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รายงานผลการด าเนินการของรายวชิา การวจิัยเบือ้งต้นด้านภาษาและการส่ือสาร 
(1554905) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม 
วทิยาเขต/คณะ/ ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สาขาวชิาภาษาองักฤษ (ศศ.บ.) 

 
หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 

 
1.  รหัสและช่ือรายวชิา 
รหสัวชิา 1554905  (ช่ือวชิาภาษาไทย)  การวจิยัเบ้ืองตน้ดา้นภาษาและการส่ือสาร  
       (ช่ือวชิาภาษาองักฤษ) Basic Research in Language and Communication 
2.  รายวชิาทีต้่องเรียนก่อนรายวชิานี ้(ถ้ามี)  
 - 
3.  อาจารย์ผู้รับผดิชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (section) 
 3.1 อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา 
       อาจารยจ์นัทรา พรมปาน 
 3.2 อาจารยผ์ูส้อน  
       อาจารยจ์นัทรา พรมปาน 
 3.3 นกัศึกษา 
       หมู่เรียน 55/75 
4.  ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาทีเ่ปิดสอนรายวชิา 
 ส าหรับนักศึกษาปริญญาศิลปศาสตรบณัฑิต (ภาษาองักฤษ) ชั้นปีท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 
1/2558 
5.  สถานทีเ่รียน 
 มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม 
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หมวดที ่2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทยีบกบัแผนการสอน 

 
1.  รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทยีบกบัแผนการสอน 

หัวข้อ 
จ านวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จ านวนช่ัวโมง
ทีไ่ด้สอนจริง 

ระบุสาเหตุทีก่ารสอนจริงต่าง
จากแผน การสอนหากมีความ

แตกต่างเกนิ 25% 
> Course syllabus 
> What is research? 
> Significance of research 
> Steps of conducting research 

6  6  - 

> Research problems/ 
questions/purposes 

3  3  - 

> Literature review 6  6  - 
> Research designs and 
methodology 

6  6  - 

> Data collection instruments 
   - Data from Questionnaires 
   - Data from Interviews 
   - Data from Observations 
   - Data from Diaries and 
Journals 

9  9  - 

> Data analysis 6  6  - 
> Describing research results  
> Writing discussion and 
conclusion 

6  6  - 

> Presenting the research project 3  3  - 
 
2.  หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หวัขอ้ท่ีสอนไม่ครอบคลุม
ตามแผน (ถา้มี) 

นยัส าคญัของหวัขอ้ท่ีสอนไม่
ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - - 
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3.  ประสิทธิผลของวธีิสอนที่ท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ 
วธีิสอนที่ระบุใน ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน (ถ้า

มี) 

รายละเอยีดรายวชิา มี ไม่มี พร้อมข้อเสนอแนะในการ
แก้ไข 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

-ก าหนดเวลาการเขา้ชั้น
เรียนและใหน้กัศึกษาเขา้
ชั้นเรียนให้ตรงเวลา หาก
มาสายจะถูกตดัจิตพิสัย
การเขา้ชั้นเรียน 
-มอบหมายงานกลุ่ม 
เพื่อใหน้กัศึกษามีความ
รับผดิชอบและรู้จกัการ
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้น  
-ใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่ม
น าเสนองานวจิยัหนา้ชั้น
เรียนและใหเ้พื่อนๆฟัง
โดยใหค้วามเคารพสิทธิ
และรับฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น 
-มอบหมายใหน้กัศึกษา
คน้ควา้เอกสารและ
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง พร้อม
ทั้งมีการอา้งอิงแหล่งท่ีมา
ใหถู้กตอ้ง 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 - 

ความรู้ -น าตวัอยา่งของการท า
วจิยัท่ีสามารถบูรณาการ
ความรู้ในวชิาท่ีศึกษากบั
ความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งมาใหน้กัศึกษา

 
 
 
 
 

 - 
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ผลการเรียนรู้ 
วธีิสอนที่ระบุใน ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน (ถ้า

มี) 

รายละเอยีดรายวชิา มี ไม่มี พร้อมข้อเสนอแนะในการ
แก้ไข 

เพื่อศึกษาเป็นแนวทางใน
การท าวจิยัของแต่ละกลุ่ม 
-น าเสนอตวัอยา่งงานวจิยั
ทางดา้นภาษาและการ
ส่ือสารท่ีเป็นท่ีนิยมในยคุ
สมยัปัจจุบนั 

 
 
 

 
 

ทกัษะทางปัญญา -ก าหนดใหน้กัศึกษา
คน้หาประเด็นในการท า
วจิยัเอง คน้ควา้ขอ้มูลดว้ย
ตนเองผา่นส่ือต่างๆเช่น 
หนงัสือ ต ารา งานวิจยั 
บทความวจิยั และขอ้มูล
ออนไลน์ โดยมีอาจารย์
ผูส้อนเป็นอาจารยท่ี์
ปรึกษางานวจิยั 
-ก าหนดใหน้กัศึกษาเขียน
เคา้โครงงานวิจยัและ
งานวจิยัฉบบัสมบูรณ์ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 - 

ทกัษะ
ความสัมพนัธ์
ระหวา่งบุคคล
และความ
รับผดิชอบ 

-มอบหมายใหท้ างาน
ร่วมกนัเป็นกลุ่ม โดยระบุ
หนา้ท่ีและบทบาทของ
สมาชิกในกลุ่ม  

-มอบหมายใหท้ างาน
ร่วมกนัเป็นกลุ่ม โดยเนน้
การประยกุตค์วามรู้ท่ีได้
จากการเรียนเพื่อ

 
 
 
 
 

 
 
 

 - 
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ผลการเรียนรู้ 
วธีิสอนที่ระบุใน ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน (ถ้า

มี) 

รายละเอยีดรายวชิา มี ไม่มี พร้อมข้อเสนอแนะในการ
แก้ไข 

แกปั้ญหาร่วมกนั 
-เม่ือเพื่อนน าเสนองาน
หนา้ชั้นเรียน ใหทุ้กคน
ช่วยกนัแสดงความ
คิดเห็น 

 
 

 
 

ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การส่ือสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

-ใหน้กัศึกษาวเิคราะห์
ขอ้มูลงานวจิยั โดยใชค้่า
ทางสถิติต่างๆ เช่น 
ค่าความถ่ี ค่าเฉล่ีย ค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐาน เป็น
ตน้ 

 
 
 
 
 

 

 - 

 
4.  ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวธีิสอน 
 -  
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หมวดที ่3  สรุปผล  การจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 
 
1.  จ านวนนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียน           22 คน                         
2.  จ านวนนักศึกษาทีค่งอยู่เมื่อส้ินสุดภาคการศึกษา        22 คน 
3.  จ านวนนักศึกษาทีถ่อน  (W)                                                - คน 
4.  การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
A - - 

B+ 2 9.09 
B 4 18.18 

C+ 7 31.82 
C 4 18.18 

D+ - - 
D 3 13.64 
E 2 9.09 

ไม่สมบูรณ์ (I) - - 
ผา่น (PD, P) - - 
ไม่ผา่น (F) - - 
ถอน (W) - - 

 
5.  ปัจจัยทีท่ าให้ระดับคะแนนผดิปกติ (ถ้ามี) 
 - 
6.  ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 
 6.1  ความคลาดเคล่ือนดา้นก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลือ่น เหตุผล 
ระยะเวลาท่ีใชใ้นแต่ละหวัขอ้ อาจมากหรือ
นอ้ยกวา่ท่ีก าหนดไว ้

เน่ืองจากมีการท ากิจกรรมทีเก่ียวขอ้งกบัการ
เขียน ซ่ึงตอ้งใชเ้วลาในการคิดและเขียน รวมทั้ง
แกไ้ขงาน 
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6.2  ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
ความคลาดเคลือ่น เหตุผล 

การประเมินผลจากงานท่ีเป็นคู่และกลุ่ม ไม่
สามารถบอก/แยกความสามารถของผูเ้รียนแต่
ละคนได ้

เพราะผูเ้รียนตอ้งช่วยกนัท างาน ซ่ึงอาจมีการ
คละกนัระหวา่งผูเ้รียนท่ีเก่งและไม่เก่ง แต่ผล
การประเมินช้ินงาน ผูเ้รียนจะไดค้ะแนนเท่ากนั 

 
7.  การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 
- - 
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หมวดที ่4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
 

1.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 
การเรียนการสอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

-หอ้งเรียนร้อนมาก  - นกัศึกษาไม่มีสมาธิในการเรียนเพราะสภาพ
อากาศร้อน 

2.  ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 
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หมวดที ่5  การประเมินรายวิชา 
 

1.  ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
 1.1  ขอ้วพิากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 
 - 
 1.2  ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1 
 - 
2.  ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอืน่ 
 2.1  ขอ้วพิากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวธีิอ่ืน 
 - 
 2.2  ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 2.1 
 - 
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หมวดที ่6  แผนการปรับปรุง 
 

1.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามทีเ่สนอในรายงาน/รายวชิาคร้ังทีผ่่านมา 

แผนการปรับปรุงทีเ่สนอในภาคการศึกษา/      
ปีการศึกษาทีผ่่านมา 

ผลการด าเนินการ 
 

ยกตวัอยา่งมากข้ึน ผูเ้รียนมีแนวทางในการเลือกหวัขอ้ท่ีจะน ามา
เขียน 

 
2.  การด าเนินการอืน่ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 
 -   

3.  ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 
- - - 
- - - 

 
4.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา ต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 
 - 
 
                       ลงช่ือ  อาจารยจ์นัทรา พรมปาน 
                อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา/ผู้รายงาน 
                 วนัท่ี  22  เดือน มกราคม พ.ศ.  2559 


