
แนวการจัดการเรียนการสอนตาม มคอ. 3 
ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา       มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   คณะวิทยาการจัดการ โปรแกรมวิชาบริหารธุรกิจ(การบัญชี)  

 
หมวดที่ 1  ขอมูลทั่วไป 

 

หมวดที่ 1 ขอมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  
3522502 วิชา ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
           Accounting Information System 

2. จํานวนหนวยกิต   
3 หนวยกิต (2-2) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
บัญชีบัณฑิต 

 

4. อาจารยผูรับผดิชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
อาจารยวีรกิจ  อุฑารสกุล  อาจารยผูสอน 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปทีเ่รียน 
ภาคการศึกษาที่ 2 / ช้ันปที่ 2 

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 
ตองสอบผาน  3352110  วิชาหลักการบัญชีช้ันตนสําหรับนักบัญชีและ 3521501 วิชาหลักเบ้ืองตนเก่ียวกับ

ระบบสารสนเทศและการใชคอมพิวเตอรสําหรับงานบัญชี 
7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 

 ไมมี 
8. สถานทีเ่รียน    

 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 624 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
9. วันที่จัดทําหรอืปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

 - 

 
 
 

 

 

หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 



1. จุดมุงหมายของรายวิชา 

นักศึกษาเขาใจถึงลักษณะสวนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศทางบัญชี หลักการจัดทําเอกสารของ
ธุรกิจ หลักการวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรทางธุรกิจขั้นพ้ืนฐาน ระบบยอยของ
ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเก่ียวกับวงจรรายได วงจรคาใชจาย วงจรการผลิต วงจรการบริหารเงิน และรายงาน
ทางการเงิน ประเภทของเอกสารและสารสนเทศที่เก่ียวของในแตละวงจร การควบคุมภายใน ทางเดินเอกสารและ
สารสนเทศทางการบัญชีที่เกี่ยวของ 
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรบัปรงุรายวิชา 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจเกี่ยวกับระบบขอมูลทางการบัญชี 
2. เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจเกี่ยวกับวงจรทางการบัญชี 
3. เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจเกี่ยวกับลักษณะธรรมชาติและ เน้ือหาของขอมูลพ้ืนฐานทางการบัญชี 
4. เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจเกี่ยวกับกระบวนการจัดทําบัญชีดวยคอมพิวเตอร 
5. เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจเกี่ยวกับกระบวนการการออกแบบระบบบัญชี 
6. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถนําความรูที่ไดศึกษาไปวิเคราะหโปรแกรมสําเร็จรูปทางการบัญชีได 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนนิการ 
 

1. คําอธบิายรายวิชา  

ลักษณะสวนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศทางบัญชี หลักการจัดทําเอกสารของธุรกิจ 
หลักการวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรทางธุรกิจขั้นพ้ืนฐาน ระบบยอยของระบบ
สารสนเทศทางการบัญชีเก่ียวกับวงจรรายได วงจรคาใชจาย วงจรการผลิต วงจรการบริหารเงิน และรายงานทางการ
เงิน ประเภทของเอกสารและสารสนเทศที่เก่ียวของในแตละวงจร การควบคุมภายใน ทางเดินเอกสารและสารสนเทศ
ทางการบัญชีที่เกี่ยวของ 

 
2. จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

บรรยาย  64 ช่ัวโมงตอ
ภาคการศึกษา   
 

สอนเสริมตามความ
ตองการของนักศึกษา
เฉพาะราย   

ไมมีการฝกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

การศึกษาดวยตนเอง 8 
ช่ัวโมงตอสัปดาห  
 
  

3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคาํปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบคุคล 

- อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคล รายกลุมตามความตองการ (เฉพาะรายที่ตองการ) 
 
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรยีนรูของนักศกึษา 
 



1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คณุธรรม จริยธรรมที่ตองพัฒนา 

พัฒนาผูเรียนใหมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีจรรยาบรรณวิชาชีพในการใชสารสนเทศในการปฏิบัติงาน เคารพ
ในสิทธิของขอมูลสวนบุคคล การไมเปดเผยขอมูล การไมละเมิดลิขสิทธ์ิทางซอฟตแวร และไมละเมิดลิขสิทธ์ิทางปญญา 
มีความซื่อสัตยในการปฏิบัติงานอยางมีคุณภาพ โดยมีคุณธรรมจริยธรรมตามคุณสมบัติหลักสูตร ดังน้ี 

- ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตยสุจริต 
- มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

 
1.2 วิธีการสอน  

- บรรยายพรอมยกตัวอยางกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นการใชสารสนเทศในการปฏิบัติงาน อภิปรายกลุม 
 

1.3 วิธีการประเมินผล 

- พฤติกรรมการเขาเรียน และสงงานที่ไดรับมอบหมายตามขอบเขตที่ใหและตรงเวลา 
- มีการอางอิงเอกสารที่ไดนํามาทํารายงาน อยางถูกตองและเหมาะสม 

 
 
 
 

2. ความรู  

2.1 ความรูทีต่องไดรับ  

นักศึกษาเขาใจถึงลักษณะสวนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศทางบัญชี หลักการจัดทําเอกสารของ
ธุรกิจ หลักการวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรทางธุรกิจขั้นพ้ืนฐาน ระบบยอยของ
ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเก่ียวกับวงจรรายได วงจรคาใชจาย วงจรการผลิต วงจรการบริหารเงิน และรายงาน
ทางการเงิน ประเภทของเอกสารและสารสนเทศที่เก่ียวของในแตละวงจร การควบคุมภายใน ทางเดินเอกสารและ
สารสนเทศทางการบัญชีที่เกี่ยวของ 

2.2 วิธีการสอน 

บรรยาย อภิปราย การทํางานกลุม การนําเสนอรายงาน  การวิเคราะหกรณีศึกษา และมอบหมายใหคนควา
หาบทความ ขอมูลที่เกี่ยวของ โดยนํามาสรุปและนําเสนอ การศึกษาโดยใชปญหาโจทยในทองถิ่น และโครงงาน 
Problem base learning และ Student Center เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 

2.3 วิธีการประเมินผล 

- ทดสอบยอย สอบกลางภาค สอบปลายภาค ดวยขอสอบที่เนนการวัดการปฏิบัติงานจริง 
- วิเคราะหกรณีศึกษา 

 
 
 



3. ทักษะทางปญญา 

3.1 ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา 

พัฒนาความสามารถในการคิด มีการคิดอยางเปนระบบ มีการวิเคราะห เพ่ือการปองกันและแกไขปญหาที่
เกิดขึ้นจากการใชงานโปรแกรมทางบัญชี 

3.2 วิธีการสอน 

- วิเคราะหกรณีศึกษา ในการนําเทคนิคการใชงานโปรแกรมทางบัญชีที่ทนัสมัยมาใชในปจจุบันเทียบกับความรู
ทางดานทฤษฎี 

- การสะทอนแนวคิดจากการใชงาน 
3.3 วิธีการประเมินผล 

สอบระหวางภาคและปลายภาค โดยเนนขอสอบที่มีการวิเคราะหสถานการณ หรือวิเคราะหแนวคิดในการ
ประยุกตใชเทคนิคทางดานระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
4. ทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  

4.1 ทักษะความสัมพนัธระหวางบคุคลและความรับผดิชอบที่ตองพฒันา  

- พัฒนาทักษะในการสรางสัมพันธภาพระหวางผูเรียนดวยกัน 
- พัฒนาการเรียนรูดวยตนเอง และมีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมายใหครบถวนตามกําหนดเวลา 
4.2 วิธีการสอน 

- จัดกิจกรรมกลุมในการวิเคราะหกรณีศึกษาและแบงการสอบเปนแบบ multi-user multi-tasking 
- มอบหมายงานรายบุคคล การนําเสนอรายงาน 
4.3 วิธีการประเมินผล 

- ตรวจรายงานการตรวจสอบ ดวยเทคนิด Auditrail, transaction lock, และ snapshot technique  
 



5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะหเชงิตัวเลข การสือ่สาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศที่ตองพัฒนา       

- ทักษะการคิดคํานวณ เชิงตัวเลข 
- พัฒนาทักษะในการสื่อสารทั้งการพูด การฟง การแปล  การเขียน โดยการทํารายงาน และนําเสนอใน

ช้ันเรียน 
- พัฒนาทักษะในการวิเคราะหขอมูลจากกรณีศึกษา 
- พัฒนาทักษะในการสืบคน ขอมูลทางอินเทอรเน็ต  
- ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร เชน การสงงานทางอีเมล  

5.2 วิธีการสอน       

- มอบหมายงานใหศึกษาคนควาดวยตนเอง จาก website สื่อการสอน ICT และทํารายงาน โดยเนนการ 
- นําเสนอโดยใชรูปแบบและเทคโนโลยีที่เหมาะสมเนนหนักทางดานสื่อออนไลน 

  

5.3 วิธีการประเมินผล 

- การจัดทํารายงาน และสอบผานระบบออนไลน 
 

 
 
 
 
 
 
 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล  มาตรฐานการเรียนรู/พฤติกรรมที่วัด 
 

 
สัปดาห 

ที่ 

 
หัวขอ/เนื้อหา/รายละเอียด 

 
จํานวน
ชั่วโมง 

 
กิจกรรมการเรียน 
การสอน/สื่อที่ใช 

มาตรฐานการเรียนรู  
 
เครื่องมือ/วิธี

วัด/
ประเมินผล 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
3 

 
 
4 

 
 
5 

1 1 ระบบสาระสนเทศและระบบสาระ
สนเทศทางการบัญชี 
2 เทคนิคที่ใชบันทึกกระบวนการทาง
ธุรกิจ เอกสารที่เกี่ยวของทางบัญชี 

4 
 
 
 

1-บรรยายหลักการที่
ควรรูเบ่ืองตนแมบท
การบัญชี 
2-แบงกลุมและจัดทํา

 
• 

 
• 

  
• 

  



3 เทคโนโลยีสาระสนเทศ 
4 ลิขสิทธของsoftware ที่ไดรับมาเพ่ือ
การศึกษา 

รายการคาระหวางกัน 
ตอนที่ 1 

2 1 การควบคุมทั่วไปในระบบสาระ
สนเทศ 
2 การใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางการ
บัญชี เนนดาน master files 
3 ฐานขอมูล 
4 Function ในโปรแกรมสําเร็จรูป
ตอนที่ 1 QB enterprise  

4 1-บรรยายหลักการที่
ควรรูเบ่ืองตน 
2-ใหน.ศ.แบงกลุม
และออกขอสอบ 

 
 

 
• 

 
• 

 
 

 
 

 

3 1 ERP 
2 วงจรคาใชจายและวงจรรายได 
3 ระบบการแจงหน้ีและเรียกเก็บเงิน 
4 Function ในโปรแกรมสําเร็จรูป
ตอนที่ 2 Peachtree, Simply ACC 
10 คะแนน 

4 
 

1-บรรยายหลักการที่
ควรรูเบ่ืองตน 
 

  
• 

 
• 

  
 

 

4 1 ระบบการควบคุมการผลิตและพัสดุ 
2 ระบบบัญชีแยกประเภท 
3 วงจรทางการบัญชีและรูปแบบงบ
การเงิน 
10 คะแนน 

4 1-บรรยายหลักการที่
ควรรูเบ่ืองตน 
2-แบงกลุมและจัดทํา
รายการคาระหวางกัน 
ตอนที่ 2 
 

 
 

 
• 

 
• 

 
• 

  

5 1 การวางระบบสารสนเทศทางบัญชี  
ในระบบบัญชี ตอนที่ 1 
Setup company preference 

4 นํารายการคาที่จัดทํา
ระหวางกันมาบันทึก
บนคอมพิวเตอร  
ตอนที่ 1 

 
 

 
 

 
• 

 
 

 
• 

 

6 1 การวางระบบสารสนเทศทางบัญชี 
ในระบบจัดซื้อ ตอนที่ 2 และตอนที่ 3 
master files (type of stock)  

4 นํารายการคาที่จัดทํา
ระหวางกันมาบันทึก
บนคอมพิวเตอร  
ตอนที่ 2 และตอนที่ 3 

  
 

 
• 

 
 

 
• 

 

7 1 การวางระบบสารสนเทศทางบัญชี 
ในระบบทะเบียนคุม ลูกหน้ี เจาหน้ี
ตอนที่ 4  
Master files vender and 
customer 

4 นํารายการคาที่จัดทํา
ระหวางกันมาบันทึก
บนคอมพิวเตอร  
ตอนที่ 4 

 
 

 
 

 
• 

  
• 

 

8 1 การวางระบบสารสนเทศทางบัญชี 
ในระบบ master file อ่ืนๆ ตอนที่ 5  
2 ระบบตนทุนการผลิต 
10 คะแนน 

4 1 ดูวีดีทัศนและฟง
บรรยายประกอบ
กระบวนการจัดทําทั้ง
กระบวนการ 

 
 

 
 

 
• 

  
• 

 



2 จัดทํารายการ
ระหวางกันมาบันทึก
บนคอมพิวเตอร 
ต้ังแตตนจนจบออกงบ
การเงินดวยตนเอง 
 

9 1 การวางระบบสารสนเทศทางบัญชี 
กับโปรแกรมประเภท ERP 
SAGE 500 ENTERPRISE  
2 เทคนิคการตรวจสอบ และควบคุม
ภายใน 
10 คะแนน 
 

4 1 ดูวีดีทัศนและฟง
บรรยายประกอบ
กระบวนการจัดทําทั้ง
กระบวนการ 
2 นํารายการคาที่
จัดทําระหวางกันมา
บันทึกบน
คอมพิวเตอร  
ตอนที่ 1และตอนที่ 2 

 
 

 
 

 
• 

  
• 

 

10-11 1 การวางระบบสารสนเทศทางบัญชี 
กับการแกไขขอจํากัดบางตัวเชิง
เปรียบเทียบ 
 
QB vs Peachtree vs Simply vs 
Autoflight vs Express vs CD-
organize 
 

8+ 
+ 

extra 
7 

1 ดูวีดีทัศนและฟง
บรรยายประกอบ
กระบวนการจัดทําทั้ง
กระบวนการ 
2 นํารายการคาที่
จัดทําระหวางกันมา
บันทึกบน
คอมพิวเตอร  
ตอนที่ 3และตอนที่ 4 

   
• 

 
 

 
• 

 

12 1 เทคนิคการเปลี่ยนแปลงระบบ fifo 
lifo average and specific unit ใน 
ระบบสินคาในแบบขอจํากัดที่
โปรแกรมไมมแีตผูบริหารตองการ
(เนนหนักในธุรกิจ logistic) 
10 คะแนน 

4 1 PowerPoint 
2 ใหลองใชเทคนิค
ตางๆในการตรวจสอบ
ขอจํากัดและหา
ทางแกไข(เชน close-
loop, snapshot) 
 

 
 

   
 

 
• 

 

13-15 1 Building Accounting Using 
Access 
2 เทคนิคทางการตรวจสอบและ
ควบคุมสารสนเทศทางการบัญชี ตอน
ที่ 2 
20 คะแนน 
 

12+ 
extra 

8 

1-บรรยายหลักการที่
ควรรูเบ่ืองตน 
2 ออกแบบระบบบน 
Access 

 
 

 
• 

 
• 

 
 

 
• 

 

16 สรุปประเด็นและวิเคราะหขอดีและ 4 ใหนําเสนอผลการ       



ขอดอยในการใชโปรแกรมสําเร็จรูป
และการลองรบัเทคนิคตางๆในการ
ตรวจสอบตามทฤษฎี 

เปรียบเทียบในช้ัน
เรียนดวย 
PowerPoint 

 • •  • 

17 สอบปลายภาค 30 คะแนน    4 สอบในหอง lab  
 

 
 

 
 

  
• 

 

หมายเหตุ  1= คุณธรรม จริยธรรม    2= ความรู    3=ทักษะทางปญญา    4= ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  และ 5=ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
Extra=การจัดอบรมเพ่ิมหรือการสอนเสริมนองหองเรียน 
 

เกณฑการวัดผลและประเมินผล 

1. เกณฑการวัดผล 
1.1  คะแนนระหวางภาครวม      70%  ประกอบดวย 
 ทดสอบ 10-10-10-10-10-20 
1.2  คะแนนสอบปลายภาครวม   30%     

 
2. เกณฑการประเมินผล 

 
 

ติดตออาจารยผูสอน 
E-mail :  ve_beb@hotmail.com 

 
หมายเหตุ กําหนดการตางๆสามารถเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสมและเห็นชอบของผูเรียนและผูสอน 
 โปรแกรมสําเรจ็รูปทางการบัญชีตัวใดไดมีการจัดอบรมจะไมมีการสอนแตจะสอนตัวอ่ืนแทนในทันท ี
 นักศึกษาที่ขาดโดยจําเปนจะตองสงใบลาทุกครั้งและเขาฟงกับหองอ่ืนเพ่ือชดเชย 
 นักศึกษาที่ขาดการเขาฝกอบรมจะไมไดรับเกียรติบัตรการฝกอบรม 
 

 

 

 

 

 

ระดับคะแนน ความหมายของผลการเรียน คารอยละ 
A ดีเย่ียม 80 - 100 
B+ ดีมาก 75- 79 
B ด ี 70 - 74 

C+ ดีพอใช 65 - 69 
C พอใช 60 - 64 
D+ ออน 55 - 59 
D ออนมาก 50 - 54 
E ตก 0 - 49 



 

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. เอกสารและตําราหลัก 
          ระบบสาระสนเทศทางการบัญชี แตงโดย ผศ พลพธู ปยวรรณ และ ผศ ดร. สภุาพร เชิงเอ่ียม 
              มาตรฐานการบัญชีฉบับที่เกี่ยวของ 
              International Accounting Standards 
              ระบบสาระสนเทศทางการบัญชีเลมอ่ืนๆตามแตนักศึกษาสนใจ 
 

 
2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

ไมมี 
3. เอกสารและขอมูลแนะนาํ 

เว็บไซด http://pws.npru.ac.th/veerakij/index.php 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนนิการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ี ที่จัดทําโดยนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิดและความเห็นจาก

นักศึกษาไดดังน้ี 
- การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 
- การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 
- แบบประเมินผูสอน และแบบประเมินรายวิชา 
- ขอเสนอแนะผานเวบบอรด ที่อาจารยผูสอนไดจัดทําเปนชองทางการสื่อสารกับนักศึกษา 

 
2. กลยุทธการประเมินการสอน 

ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดมีกลยุทธ ดังน้ี 
- การสังเกตการณสอนของผูทําการสอน 
- ผลการสอบ 
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

 
3. การปรับปรุงการสอน  

หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 
และหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน ดังน้ี 

- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
- การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 



4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรูใน

วิชา ไดจาก การสอบถามนักศึกษา หรือการสุมตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย และ
หลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชาไดดังน้ี 

- การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอ่ืน หรือผูทรงคุณวุฒิ ที่
ไมใชอาจารยประจําหลักสูตร  

- มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดยตรวจสอบ
ขอสอบ รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และ

รายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากขึ้น ดังน้ี 
- ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ป หรือตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามขอ 4 
- เปลี่ยนหรือสลับอาจารยผูสอน เพ่ือใหนักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูน้ีกับปญหาที่มา

จากงานวิจัยของอาจารยหรืออุตสาหกรรมตาง ๆ 
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