
๑ 
 

 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.๓) 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะพยาบาลศาสตร์ 

หมวดที ่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา ๔๑๗๒๑๐๘  สรีรวิทยา  
      Physiology     
๒. จ านวนหน่วยกิต ๓  หน่วยกิต ๓ (๓-๐-๖) 
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 หลักสูตร พยาบาลศาสตรบัณฑิต 
 ประเภทของรายวิชา วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ    
๔. ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 ๔.๑  ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ธัญญลักษณ์ วจนะวิศิษฐ e-mail: tunyalk@webmail.npru.ac.th 
อาจารย์สิริพรรณ เรืองเครือวงษ์ e-mail: siriphanrw@webmail.npru.ac.th  

๔.๒  อาจารย์ผู้สอน  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ธัญญลักษณ์ วจนะวิศิษฐ e-mail: tunyalk@webmail.npru.ac.th 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรนันท์ วรรณศิริ e-mail: theranun@webmail.npru.ac.th 

๕. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 
 เปิดสอนภาคการศึกษาที่  ๓  ชั้นปีที่  ๑ 
๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisites) 
 ไม่มี 
๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)  
 ไม่มี 
๘. สถานที่เรียน 
 หอ้งเรียน  NU  ๕๐๔  อาคารคณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
๙. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

๑ กันยายน ๒๕๕๘ 
หมวดที่  ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

 
๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ สามารถอธิบายความหมาย หน้าที่ กลไกการท างาน และ 

mailto:tunyalk@webmail.npru.ac.th
mailto:siriphanrw@webmail.npru.ac.th


๒ 
 

 

ความสัมพันธ์ของการท างานของระบบต่างๆในร่างกายมนุษย์ ได้แก่ สรีรวิทยาของเซลล์ ระบบประสาท ระบบ
กล้ามเนื้อ ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบหายใจ ระบบทางเดินอาหาร ระบบขับถ่ายปัสสาวะ ระบบต่อมไร้ท่อ 
ระบบสืบพันธุ์ และการควบคุมอุณหภูมิของร่างกาย 

2. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการสื่อสาร การท างานเป็นกลุ่ม และการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
รวมทั้งการอภิปรายร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3. เป็นผู้มีความรับผิดชอบงานของตนเองและงานกลุ่มได้ ตระหนักในความส าคัญของความรู้พ้ืนฐานด้าน
สรีรวิทยา และน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนขั้นสูงและวิชาชีพต่อไป 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 หลังเรียนจบวิชานี้แล้วนักศึกษา 

๒.๑ สามารถอธิบายเกี่ยวกับอวัยวะต่างๆภายในร่างกาย กลไกและกระบวนการควบคุมการท างานของเซลล์
ระบบกล้ามเนื้อ ระบบประสาท อวัยวะรับความรู้สึกพิเศษ ระบบไหลเวียนโลหิต ระบบหายใจ ระบบทางเดินอาหาร ระบบ
ขับถ่ายปัสสาวะ สมดุลกรด-ด่าง การควบคุมอุณหภูมิของร่างกาย ระบบต่อมไร้ท่อ และระบบอวัยวะสืบพันธุ์ได้ 

๒.๒ มีทักษะการสื่อสาร การท างานเป็นกลุ่ม และการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง รวมทั้งการอภิปราย
ร่วมกับผู้อ่ืนได ้

๒.๓ เป็นผู้มีความรับผิดชอบงานของตนเองและงานกลุ่มได้ ตระหนักในความส าคัญของความรู้พ้ืนฐานด้าน
สรีรวิทยา และน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนขั้นสูงและวิชาชีพต่อไป 
 
๓.วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

ตามท่ีนักศึกษาประเมินรายวิชาสรีรวิทยาว่าเนื้อหายาก มีรายละเอียดมากส่งผลให้ต้องใช้เวลาในการท าความ
เข้าใจเนื้อหา การประเมินผลโดยการสอบปลายภาคและกลางภาคจะส่งผลให้นักศึกษาท าคะแนนได้ค่อนข้างน้อย
เนื่องจากเนื้อหามีจ านวนมาก การเก็บคะแนนจากการสอบย่อยอ่ืนๆและการเก็บคะแนนจากการการท าแผนผัง
ความคิดด้วย ท าให้นักศึกษามีคะแนนจากส่วนอื่นเพ่ิมเติมนอกจากคะแนนสอบ การเรียนในภาคฤดูร้อนมีระยะเวลาสั้น
มากและเร่งรัดมากเกินไปท าให้ทบทวนและท าความเข้าใจเนื้อหาได้ล าบาก ควรปรับไปเรียนในภาคปกติซึ่งมีระยะเวลา
มากขึ้น 

 
หมวดที ่ ๓  ลักษณะและการด าเนินการ 

 
๑. ค าอธิบายรายวิชา 
   กลไกและกระบวนการควบคุมการท างานของเซลล์ ระบบกล้ามเนื้อ ระบบประสาท อวัยวะรับความรู้สึก
พิเศษ ระบบไหลเวียนโลหิต ระบบหายใจ ระบบทางเดินอาหาร ระบบขับถ่ายปัสสาวะ สมดุลกรด- ด่าง  การควบคุม
อุณหภูมิของร่างกาย ระบบต่อมไร้ท่อ และระบบอวัยวะสืบพันธุ์ 
 
 
 



๓ 
 

 

๒. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝึกงาน 
การศึกษา 
ด้วยตนเอง 

๔๕ ชั่วโมงต่อ 
ภาคการศึกษา 

ตามความต้องการของ 
นักศึกษาเฉพาะราย 

ไม่มี ๖ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
  - อาจารย์ประจ ารายวิชาประกาศเวลาให้ค าปรึกษาที่หน้าห้องท างานและในเว็ปไซต์คณะ 
  - นักศึกษาจองวันเวลาล่วงหน้าหรือมาพบตามเวลา 
  - อาจารย์จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล/ กลุ่มตามความต้องการ ๒ ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
(เฉพาะรายที่ต้องการ) 
 

หมวดที ่ ๔  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพัฒนาผลการเรียนในกลุ่มมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่มุ่งหวัง 

ผลการเรียนรู้  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

๑.คุณธรรม จริยธรรม 
๑.๑ ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
(ผลการเรียนรู้หลัก) 
- มีความรับผิดชอบต่อตนเอง(๑) 
- ซื่อสัตย์และมีวินัย(๓) 
- เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับ 
ขององค์กร (๘) 
(ผลการเรียนรู้รอง) 
- เสียสละและมีจิตอาสาในการ 
ช่วยเหลือเพ่ือนในการเรียน (๒) 

 
๑.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
-มอบหมายการท ารายงานแบบบุคคล 
และรายกลุ่ม 
-การเข้าชั้นเรียนและการแต่งกายตาม 
ระเบียบวินัย 
 
 
- มอบหมายให้ร่วมกันตอบค าถาม 
เป็นกลุ่มก่อนเรียนเพ่ือเตรียมความ
พร้อมก่อนเรียน 

 
๑.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
-ประเมินผลจากรายงานและการ
น าเสนอรายงานที่ได้รับมอบหมาย 
-ประเมินผลจากสังเกตพฤติกรรมการ
เข้าชั้นเรียน การแต่งกายตามระเบียบ
วินัย 
-การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
- ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรม
การช่วยเหลือเพ่ือนในการตอบค าถาม
ก่อนเรียนเป็นกลุ่ม 

๒.ความรู้ 
๒.๑ ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
(ผลการเรียนรู้หลัก) 
-มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
อวัยวะต่างๆภายในร่างกายกลไก 
และกระบวนการควบคุมการ 
ท างานของเซลล์ระบบกล้ามเนื้อ  
ระบบประสาท อวัยวะรับความรู้สึก 

 
๒.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านความรู้ 
- การบรรยายร่วมกับการอภิปราย และ
ยกตัวอย่างสถานการณ์ประกอบการ
เรียนการสอน 
- ทดสอบก่อนเรียน และหลังเรียน 
- มอบหมายการอภิปรายกลุ่มย่อย

 
๒.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านความรู้ 
- ประเมินผลจากการทดสอบกลาง 
และปลายภาค 
- ประเมินผลจากการการทดสอบ 
ก่อนเรียน และหลังเรียน 
- ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรม



๔ 
 

 

ผลการเรียนรู้  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
พิเศษ ระบบไหลเวียนโลหิต ระบบ
หายใจ ระบบทางเดินอาหาร ระบบ 
ขับถ่ายปัสสาวะ สมดุลกรด-ด่าง การ
ควบคุมอุณหภูมิของร่างกาย  
ระบบต่อมไร้ท่อและระบบอวัยวะ
สืบพันธุ์ (๒) 
(ผลการเรียนรู้รอง) 
- มีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์ที่เป็น
พ้ืนฐานของชีวิต (๑) 

พร้อมทั้งการท าแผนผังความคิด
รายบุคคล  
 

การอภิปรายกลุ่มย่อย 
 

๓. ทักษะทางปัญญา 
๓.๑ ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง
ปัญญา 
(ผลการเรียนรู้หลัก) 
-คิดวิเคราะห์เชื่อมโยงความสัมพันธ์ 
การท างานของอวัยวะต่างๆภายใน 
ร่างกายอย่างเป็นระบบ (๑) 
(ผลการเรียนรู้รอง) 
-คิดวิเคราะห์การท างานปกติของ 
ระบบต่างๆของร่างกายโดย 
ประยุกต์ใช้ความรู้จากรายวิชา 
กายวิภาคศาสตร์มาประกอบ (๒) 

 
๓.๒ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
- การบรรยายร่วมกับการอภิปราย  
การอภิปรายกลุ่มย่อย การยกตัวอย่าง
สถานการณ์ และการท าแผนผัง
ความคิด  
- ทดสอบก่อนและหลังเรียน 
- มอบหมายงานให้นักศึกษาตอบค าถาม
ก่อนเข้าเรียนเป็นกลุ่ม 
 

 
๓.๓ กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
- ประเมินผลจากการทดสอบ 
กลางภาคและปลายภาค 
- ประเมินผลจากการการทดสอบก่อน 
และหลังเรียน 
- ประเมินผลจากการมีส่วนร่วมใน 
การตอบค าถามก่อนเข้าเรียน 
 
 
 

๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
๔.๑ ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและ
ความสามารถในการรับผิดชอบ 
(ผลการเรียนรู้หลัก) 
-มีปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์ 
ระหว่างบุคคล (๑) 
(ผลการเรียนรู้รอง) 
- ท างานเป็นทีม (๒) 
-รับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง (๕) 

๔.๒ กลยุทธ์การสอน  
-มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าและ
ตอบค าถามก่อนเข้าเรียนเป็นกลุ่ม 
- การอภิปรายกลุ่มย่อย 
-ก าหนดกิจกรรมที่ต้องประสานงานกับ
ผู้อื่น 
-มอบหมายงานเป็นกลุ่มย่อย และแบ่ง
หน้าที่ความรับผิดชอบ โดยหมุนเวียน
กันในกลุ่ม 
- สามารถปรับตัวท างานร่วมกับผู้อ่ืนทั้ง
ในฐานะผู้น าและสมาชิกกลุ่ม 
 

๔.๓ กลยุทธ์การประเมินผล  
- ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมในการตอบค าถาม 
- ประเมินผลจากการตอบค าถามใน
เรื่องของเนื้อหาสาระและประเด็นใน
การอภิปราย 
- ประเมินจากผลงานของกลุ่มและ
ผลงานของผู้เรียนในกลุ่มท่ีได้รับ
มอบหมายให้ท างาน 
-การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   



๕ 
 

 

ผลการเรียนรู้  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
๕.๑ ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(ผลการเรียนรู้รอง) 
- ใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้า (๔) 
- ใช้ภาษาอังกฤษในการอ่าน 
ข้อความได้อย่างเหมาะสม (๕) 

 
 
๕.๒ กลยุทธ์การสอน 
-มอบหมายให้ไปศึกษาเพ่ิมเติมทาง 
เวปไซด์ที่เป็นภาษาต่างประเทศ 
- ใช้สื่อการเรียนการสอนE-learning 

 
 
๕.๓ กลยุทธ์การประเมินผล  
-ประเมินผลจากการมีส่วนร่วมและ 
ตอบค าถามในชั้นเรียนหลังจากได้ 
ข้อมูลเพ่ิมเติมทางเวปไซด์ 
- ประเมินผลจากผลงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

๖. ทักษะการปฏิบัติบัติทางวิชาชีพ 
- ไม่มี 

  

 
หมวดที ่ ๕  แผนการสอนและการประเมินผล 

 
๑. แผนการสอน 

สัปดาห์/วัน เดือน ปี หัวข้อ 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน 

ผู้สอน 

สัปดาห์ที่1  
6 ม.ค.๕๙  
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

ปฐมนิเทศรายวิชาสรีรวิทยา 
๑. อธิบายแนวคิดพ้ืนฐานของสรีรวิทยา
ได้ถูกต้อง 
๒. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของเซลล์ 
๒.๑หน้าที่ของเซลล์ 
๒.๒การขนส่งสารเข้า - ออกเซลล์ 
๒.๓ชนิดของการส่งสารผ่านเยื่อเซลล์ 
๒.๔การแพร่ของน้ าผ่านเยื่อเซลล์ 
๒.๕ศักย์ไฟฟ้าที่เยื่อเซลล์ 

๓ -บรรยาย 
-อภิปรายกลุ่มย่อย 
-ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
- ตอบค าถามก่อนเรียน 
เป็นกลุ่ม 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- ทดสอบก่อนและหลังเรียน 
 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที๒่ 
๑๓ ม.ค.๕๙  
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

๓. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของกล้ามเนื้อ 
๓.๑กล้ามเนื้อลาย 
๓.๒กล้ามเนื้อหัวใจ 
๓.๓กล้ามเนื้อเรียบ 

๓ - บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 
- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที๓่ 
๒๐ ม.ค.๕๙  

๔.กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของระบบประสาท 

๓ - บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 



๖ 
 

 

สัปดาห์/วัน เดือน ปี หัวข้อ 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน 

ผู้สอน 

๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

๔.๑การท างานร่วมกันของเซลล์ประสาท
หลายตัวในวงจรรีเฟล็กซ์ 
๔.๒การรับรู้ชนิดพิเศษของร่างกาย 
(SpecialSenses) 

- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- สื่อเสริม E-learning 
-ทดสอบก่อนและหลังเรียน 

สัปดาห์ที๔่ ๒๗ ม.ค.๕๙  
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

๕. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของระบบควบคุมอุณหภูมิของ
ร่างกาย 
๕.๑ระบบควบคุมอุณหภูมิของร่างกาย 

๕.๒ระบบควบคุมอุณหภูมิของร่างกายใน
สภาวะปรับตัว และในสภาวะที่เกิดพยาธิ
สภาพ 

๓ -- บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 
- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- สื่อเสริม E-learning 
-ทดสอบก่อนและหลังเรียน 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที ่๕ ๓ ก.พ.๕๙  
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

๖. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของระบบไหลเวียนโลหิต 
๖.๑เลือด 
๖.๒หัวใจและคลื่นไฟฟ้าของหัวใจ 

๓ - บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 
- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- สื่อเสริม E-learning 
-ทดสอบก่อนและหลังเรียน 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที๖่ ๑๐ ก.พ.๕๙  
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

๖. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของระบบไหลเวียนโลหิต(ต่อ) 
๖.๓การไหลเวียนเลือดในร่างกาย 
๖.๔การไหลเวียนของเลือดล้มเหลว 

๓ - บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 
- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- สื่อเสริม E-learning 
-ทดสอบก่อนและหลังเรียน 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที๗่ ๑๗ ก.พ.๕๙  
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

น าเสนอรายงานการศึกษาบทความที่
เกี่ยวข้องกับหัวข้อที่นักศึกษาได้รับ
มอบหมาย 
ทบทวนเนื้อหาหัวข้อที่ ๑-๖ 

๓ -บรรยายร่วมกับอภิปราย 
-อภิปรายกลุ่มย่อย 
 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที ่๘   ๒๒-๒๖ ก.พ. ๒๕๕๙ ๓ สอบกลางภาค 
สัปดาห์ที ่๙ ๒ มี.ค.๕๙ 
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

๗. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของระบบหายใจ 
๗.๑กลไกการหายใจ 
๗.๒การไหลเวียนเลือดและอากาศ 
ที่ปอด 

๓ - บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 
- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- สื่อเสริม E-learning 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 



๗ 
 

 

สัปดาห์/วัน เดือน ปี หัวข้อ 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน 

ผู้สอน 

-ทดสอบก่อนและหลังเรียน 
สัปดาห์ที๑่๐ ๙ มี.ค.๕๙ 
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

๗. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของระบบหายใจ(ต่อ) 
๗.๓การแลกเปลี่ยนและการขนส่งแก๊ส 
๗.๔การควบคุมการหายใจ 

๓ - บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 
- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- สื่อเสริม E-learning 
-ทดสอบก่อนและหลังเรียน 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที๑่๑ ๑๖ มี.ค.๕๙ 
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 
  
 

๘. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของ 
ระบบต่อมไร้ท่อ 
๘.๑ต่อมใต้สมอง 
๘.๒ต่อมไทรอยด์ 
๘.๓ตับอ่อน 
๘.๔ต่อมหมวกไต 
๘.๕ฮอร์โมนที่ควบคุมแคลเซียมและเมเท
บอลิซึม 
๘.๖ต่อมไพเนียล และต่อมไทมัส 

๓ -บรรยายร่วมกับอภิปราย 
-อภิปรายกลุ่มย่อย 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
-ศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมจาก
บทความภาษาอังกฤษ 
- ทดสอบก่อน และหลัง
เรียน 
 
 

ผศ.ดร.ธีรนันท ์
วรรณศิริ 

สัปดาห์ที๑่๒ ๒๓ มี.ค.๕๙ 
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 

๙. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของระบบทางเดินอาหาร 
๙.๑การเคลื่อนไหวในทางเดินอาหาร 
๙.๒น้ าย่อยของระบบทางเดินอาหาร 
๙.๓การย่อยและการดูดซึม 
๙.๔เมเทบอลิซึมของคาร์โบไฮเดรต 
โปรตีนไขมัน แร่ธาตุต่างๆ และวิตามิน 

๓ - บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 
- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- สื่อเสริม E-learning 
-ทดสอบก่อนและหลังเรียน 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที๑่๓ ๓๐ มี.ค.๕๙ 
๑๓:๓๐-๑๖:๓๐ น. 
 
 
 

๑๐. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของระบบขับถ่ายปัสสาวะ 
๑๐.๑กระบวนการผลิตปัสสาวะ 
๑๐.๒การกรองที่โกลเมอรูลัสและกลไกการ
ควบคุม 
๑๐.๓การประเมินการท างานของไต 
๑๐.๔การท างานของท่อไต 

๓ - บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 
- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- สื่อเสริม E-learning 
-ทดสอบก่อนและหลังเรียน 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที๑่๔ (ชดเชย ๖ 
เม.ย.๕๙) 

๑๑. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของสมดุลกรด – ด่าง 

๓ - บรรยายร่วมกับอภิปราย 
- อภิปรายกลุ่มย่อย 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 



๘ 
 

 

สัปดาห์/วัน เดือน ปี หัวข้อ 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน 

ผู้สอน 

 
  

๑๑.๑บทบาทของไตในการควบคุมสมดุล
กรด-ด่าง 
๑๑. ๒ ความผิดปกติของสมดุลกรด-ด่าง 

- ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
- สื่อเสริม E-learning 
-ทดสอบก่อนและหลังเรียน 

สัปดาห์ที๑่๕ ๒๐ เม.ย.๕๙ 
๑๓.๓๐-๑๖.๓๐ น. 

๑๒. กลไกและกระบวนการควบคุมการ
ท างานของระบบอวัยวะสืบพันธุ์ 
๑๒.๑ การก าหนดเพศและการพัฒนา

ทางเพศ 
๑๒. ๒ ระบบสืบพันธุ์ของเพศชาย 

๑๒.๓ ระบบสืบพันธุ์ของเพศหญิง 

๓ -บรรยายร่วมกับอภิปราย 
-อภิปรายกลุ่มย่อย 
-ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-แผนผังความคิดกลุ่ม 
 

ผศ.ธัญญลักษณ์ 
วจนะวิศิษฐ 

สัปดาห์ที๑่๖ ๒๗ เม.ย.๕๙ 
๑๓.๓๐-๑๖.๓๐ น. 
 

น าเสนอรายงานการศึกษาบทความที่
เกี่ยวข้องกับหัวข้อที่นักศึกษาได้รับ
มอบหมาย 
ทบทวนเนื้อหาหัวข้อที่ ๗-๑๒ 

   

สัปดาห์ที๑่๗  ๒-๖ พ.ค.๕๙ ๓ สอบปลายภาค 
 
๒. การมอบหมายงาน 

มอบหมายงานกลุ่ม โดยแบ่งนักศึกษาออกเป็น ๑๒กลุ่ม กลุ่มละ ๔-๕ คน ตามเนื้อหาที่ ๑-๑๒ โดยมอบหมาย
งานดังนี้ 

๑) สรุปเนื้อหาตามเนื้อหาในระบบที่ได้รับมอบหมาย 
๒) สรุปผังความคิดตามเนื้อหาในระบบที่ได้รับมอบหมาย 
๓) มอบหมายค าถามให้แต่ละกลุ่มตามเนื้อหาในระบบที่ได้รับมอบหมาย และให้หาค าตอบมาตอบค าถาม 
๔) มอบหมายงานให้ค้นคว้าบทความภาษาอังกฤษตามเนื้อหาในระบบที่ได้รับมอบหมายและแปลบทความ 

 
๓. การจัดการความเสี่ยง 
 ๑) กรณีนักศึกษาประเมินผลไม่ผ่านเกณฑ์เกณฑ์ขั้นต่ าของรายวิชาในแต่ละระยะของการเรียนการสอนและ
การประเมินผล จะมีการพัฒนานักศึกษา เช่น ด้วยการมอบหมายงานเพิ่ม มอบหมายให้ใช้กระบวนการกลุ่มเพ่ือนช่วย
เพ่ือน สอนเสริมนอกเวลาและสอบซ้ า เป็นต้น 
 ๒) จัดสอบย่อย โดยท าการทบทวนเนื้อหาที่ผ่านมาพร้อมเฉลย  
 ๓) ท าแบบฝึกหัดในแต่ละบท เพ่ือทบทวนเนื้อหาที่ผ่านมา 
 ๔) กรณีประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ทุกกิจกรรม ร้อยละ ๖๐ ให้ด าเนินการพัฒนาผู้เรียนก่อนประเมินผลสัมฤทธิ์ 
ด้วยการท าข้อสอบย่อย การสอบปากเปล่า เป็นต้น 
 



๙ 
 

 

 
๔. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
การประเมิน งานที่จะใช้ประเมินผลผู้เรียน สัปดาห์ที่ก าหนด สัดส่วนของการประเมินผล 

(๑) สอบ 
- สอบย่อยครั้งที่ ๑ 
- สอบกลางภาค 
- สอบย่อยครั้งที่ ๒ 
- สอบปลายภาค 

 
๔ 
๘ 

๑๓ 
๑๗ 

 
๕% 

๒๐% 
๕% 

๓๐% 
(๒) ทดสอบหลังเรียนโดยใช้e-learning ตลอดเทอม ๑๐% 
(๓) บทความภาษาอังกฤษ(งานกลุ่ม) ๗ ๕% 
(๔) แผนผังความคิด(งานกลุ่ม) หลังจากเรียน 

๑ สัปดาห์ 
๑๐% 

(๕) รายงานการสรุปบทเรียนและการตอบ
ค าถามที่ได้รับมอบหมาย (งานกลุ่ม) 

หลังจากเรียน 
๑ สัปดาห์ 

๑๐% 

(๖) การเข้าชั้นเรียน ตลอดเทอม ๕% 
 
 

หมวดที ่ ๖  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
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๒.. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
เอกสารประกอบการสอนรายวิชาสรีรวิทยา ตามหัวข้อในตารางสอน  
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๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
 ๓.๑ ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์และเว็บไซด์ได้แก่ 

 www.coursera.com 
 www.getbodysmart.com 
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 www.winona.edu/biology/adam_ip (Interactive Physiology) 
 www.Sciencedirect.com 

 ๓.๒ เอกสารแนะน า ได้แก่ 
1. Bern RM., Levy MN. Koeppen BM., Stanton, BA.( 2004).Physiology. 5th ed. St.Louis: Mosby. 
2. Stuart IF. (2004).Human Physiology. 8th ed. New York: McGraw Hill. 
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4. Fox SI. (2008).Human Physiology. 10th ed. New York: McGraw-Hill Companies. 

 
หมวดที่  ๗  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน 
 - แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา 
๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 - การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 



๑๑ 
 

 

 - การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (การสอบ) 
 - การประเมินผลจากชิ้นงาน 
 - การประเมินตนเอง กลุ่มเพ่ือน และอาจารย์ 
 - การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
๓. การปรับปรุงการสอน 
 - สัมมนาการจัดการเรียนการสอนเพ่ือร่วมกันหาแนวทางหรือวางแผนการปรับปรุงพัฒนารายวิชา 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชาด าเนินการอยู่มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ซึ่งได้จากการ
สอบถามนักศึกษา พิจารณาจากผลสอบในแต่ละคร้ัง การตรวจสอบข้อสอบว่าสอดคล้องตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
และเม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนรายวิชา ท าการทวนสอบโดยคณะกรรมการในสาขาวิชาตรวจสอบผลการประเมินการ
เรียนรู้ของนักศึกษา (คะแนน/เกรด) กับข้อสอบและการให้คะแนนการเข้าชั้นเรียนการมีส่วนร่วมของนักศึกษา 
๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 - การวิเคราะห์ข้อสอบหลังสอบ (ค่าความ ยาก-ง่าย ค่าอ านาจจ าแนก) จัดท าคลังข้อสอบ 

-ปรับปรุงรายวิชาตามผลการประเมินการสอน ผลการประเมินรายวิชา และจากผลการทบทวนสอบมาตรฐาน
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

 
 

 
    ลงชื่อ……………………………………....ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ธัญญลักษณ์ วจนะวิศิษฐ) 
      

ลงชื่อ……………………………………....ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
        (อาจารย์สิริพรรณ เรืองเครือวงษ์) 

     
      ลงชื่อ ...........................................ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
               (อาจารย์มาลินี จ าเนียร) 
       
    ลงชื่อ.............................................คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
            (รองศาสตราจารย์ ดร.สุนุตตรา ตะบูนพงศ์) 
                        คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
          วันที่           


