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หมวดที� 1. ขอ้มลูท ั�วไปหมวดที� 1. ขอ้มลูท ั�วไป

1.1. รหสัและชื�อรายวชิารหสัและชื�อรายวชิา

72024027202402 การออกแบบปฏสิมัพันธร์ะหวา่งมนุษยแ์ละคอมพวิเตอร์การออกแบบปฏสิมัพันธร์ะหวา่งมนุษยแ์ละคอมพวิเตอร์
Human and Computer Interaction DesignHuman and Computer Interaction Design

2.2. จาํนวนหนว่ยกติจาํนวนหนว่ยกติ

3(2-2-5) 3(2-2-5) จํานวนหน่วยกติ (บรรยาย-ปฎบิตั-ิศกึษาดว้ยตนเอง)จํานวนหน่วยกติ (บรรยาย-ปฎบิตั-ิศกึษาดว้ยตนเอง)

3.3. หลกัสตูรและประเภทของรายวชิาหลกัสตูรและประเภทของรายวชิา

วทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ

4.4. อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาและอาจารยผ์ูส้อนอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาและอาจารยผ์ูส้อน

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิาอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา

  

อาจารยผ์ูส้อนอาจารยผ์ูส้อน

กลุม่ 62/37 อาจารย ์สขุสวสัดิ�กลุม่ 62/37 อาจารย ์สขุสวสัดิ�
แซล่ิ�มแซล่ิ�ม

กลุม่ 62/38 อาจารย ์สขุสวสัดิ�กลุม่ 62/38 อาจารย ์สขุสวสัดิ�
แซล่ิ�มแซล่ิ�ม

5.5. ภาคการศกึษา/ช ั�นปีที�เรยีนภาคการศกึษา/ช ั�นปีที�เรยีน

ภาคการศกึษาที� 1 ภาคการศกึษาที� 1 ปีการศกึษาที� 2563ปีการศกึษาที� 2563

รายละเอยีดของรายวชิา (มคอ.3)รายละเอยีดของรายวชิา (มคอ.3)



6.6. รายวชิาที�ตอ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite) (ถา้ม)ีรายวชิาที�ตอ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite) (ถา้ม)ี

ไมม่ีไมม่ี

7.7. รายวชิาที�ตอ้งเรยีนพรอ้มกนั (Co-requisite) (ถา้ม)ีรายวชิาที�ตอ้งเรยีนพรอ้มกนั (Co-requisite) (ถา้ม)ี

ไมม่ีไมม่ี

8.8. สถานที�เรยีนสถานที�เรยีน

มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม วทิยาเขต มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐมมหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม วทิยาเขต มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม

9.9. วนัที�จดัทาํหรอืปรบัปรงุรายละเอยีดของรายวชิาคร ั�งลา่สดุวนัที�จดัทาํหรอืปรบัปรงุรายละเอยีดของรายวชิาคร ั�งลา่สดุ

หมวดที� 2. จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค์หมวดที� 2. จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค์

1.1. จดุมุง่หมายของรายวชิาจดุมุง่หมายของรายวชิา

จดุมุง่หมายจดุมุง่หมาย
      หลงัจากที�เรยีนรายวชิานี�แลว้ นักศกึษามคีวามสามารถในการกระทําสิ�งตอ่ไปนี�ได ้    หลงัจากที�เรยีนรายวชิานี�แลว้ นักศกึษามคีวามสามารถในการกระทําสิ�งตอ่ไปนี�ได ้

            1)   บอกความสําคญัระหวา่งปฏสิมัพันธร์ะหวา่งมนุษยก์บัคอมพวิเตอรไ์ด ้          1)   บอกความสําคญัระหวา่งปฏสิมัพันธร์ะหวา่งมนุษยก์บัคอมพวิเตอรไ์ด ้
            2)  มคีวามรูค้วามเขา้ใจและสามารถออกแบบสว่นประสานผูใ้ช ้(User Interface)           2)  มคีวามรูค้วามเขา้ใจและสามารถออกแบบสว่นประสานผูใ้ช ้(User Interface) 

            3)  สามารถนําเทคโนโลยตีา่งๆ มาใชใ้นการทําโปรโตไทพเ์พื�อประเมนิสว่นประสานผูใ้ช ้(User Interface)          3)  สามารถนําเทคโนโลยตีา่งๆ มาใชใ้นการทําโปรโตไทพเ์พื�อประเมนิสว่นประสานผูใ้ช ้(User Interface)

วตัถปุระสงค์วตัถปุระสงค์
      เพื�อใหนั้กศกึษา    เพื�อใหนั้กศกึษา

            1) ตระหนักถงึความสําคญัของสว่นประสานผูใ้ช ้          1) ตระหนักถงึความสําคญัของสว่นประสานผูใ้ช ้
            2) สามารถวเิคราะหส์ว่นประสานผูใ้ชท้ี�มปีระสทิธภิาพ          2) สามารถวเิคราะหส์ว่นประสานผูใ้ชท้ี�มปีระสทิธภิาพ

            3) สามารถออกแบบสว่นประสานผูใ้ชท้ี�มปีระสทิธภิาพ          3) สามารถออกแบบสว่นประสานผูใ้ชท้ี�มปีระสทิธภิาพ
            4) สามารถพัฒนาสว่นประสานผูใ้ชท้ี�มปีระสทิธภิาพ          4) สามารถพัฒนาสว่นประสานผูใ้ชท้ี�มปีระสทิธภิาพ

            5) สามารถใชเ้ทคโนโลยทีี�เกี�ยวขอ้งกบัการพัฒนาสว่นประสานผูใ้ชไ้ด ้          5) สามารถใชเ้ทคโนโลยทีี�เกี�ยวขอ้งกบัการพัฒนาสว่นประสานผูใ้ชไ้ด ้
  

      

2.2. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวชิาวตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวชิา



หมวดที� 3. ลกัษณะและการดาํเนนิการหมวดที� 3. ลกัษณะและการดาํเนนิการ

1.1. คาํอธบิายรายวชิาคาํอธบิายรายวชิา

          ปัจจัยมนุษยก์บัการออกแบบอนิเตอรเ์ฟส แบบจําลองการอนิเตอรเ์ฟสของผูใ้ช ้          ปัจจัยมนุษยก์บัการออกแบบอนิเตอรเ์ฟส แบบจําลองการอนิเตอรเ์ฟสของผูใ้ช ้
การออกแบบอนิเตอรเ์ฟส การประเมนิการออกแบบอนิเตอรเ์ฟสโดยยดึผูใ้ชเ้ป็นการออกแบบอนิเตอรเ์ฟส การประเมนิการออกแบบอนิเตอรเ์ฟสโดยยดึผูใ้ชเ้ป็น
ศนูยก์ลาง ระบบการใหค้วามชว่ยเหลอืเมื�อมปัีญหา ศนูยก์ลาง ระบบการใหค้วามชว่ยเหลอืเมื�อมปัีญหา และผลกระทบของเทคโนโลยทีี�มีและผลกระทบของเทคโนโลยทีี�มี
ตอ่มนุษย์ตอ่มนุษย์
                    

2.2. จาํนวนช ั�วโมงที�ใชต้อ่ภาคการเรยีนจาํนวนช ั�วโมงที�ใชต้อ่ภาคการเรยีน --

บรรยายบรรยาย การฝึกปฏบิตั/ิงานการฝึกปฏบิตั/ิงาน
ภาคสนาม/การภาคสนาม/การ

ฝึกงานฝึกงาน

การศกึษาดว้ยการศกึษาดว้ย
ตนเองตนเอง

สอนเสรมิสอนเสรมิ

30 ชั�วโมง 30 ชั�วโมง 30 ชั�วโมง 30 ชั�วโมง 75 ชั�วโมง 75 ชั�วโมง ตามความตอ้งการตามความตอ้งการ
ของนักศกึษา ของนักศกึษา 

3.3. จาํนวนช ั�วโมงตอ่สปัดาหท์ี�อาจารยใ์หค้าํปรกึษาและแนะนําทางวชิาการแกน่กัศกึษาจาํนวนช ั�วโมงตอ่สปัดาหท์ี�อาจารยใ์หค้าํปรกึษาและแนะนําทางวชิาการแกน่กัศกึษา
เป็นรายบคุคลเป็นรายบคุคล

หมวดที� 4. การพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษาหมวดที� 4. การพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษา

1.1. คณุธรรม จรยิธรรมคณุธรรม จรยิธรรม

สถาสถา
นะนะ

ผลการเรยีนรู ้ผลการเรยีนรู ้ กลยทุธ/์วธิกีารสอนกลยทุธ/์วธิกีารสอน กลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผลกลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผล

1.ตระหนักในคณุคา่และ1.ตระหนักในคณุคา่และ
คณุธรรมจรยิธรรม เสยีคณุธรรมจรยิธรรม เสยี
สละ และซื�อสตัยส์จุรติ สละ และซื�อสตัยส์จุรติ 

    



สถาสถา
นะนะ

ผลการเรยีนรู ้ผลการเรยีนรู ้ กลยทุธ/์วธิกีารสอนกลยทุธ/์วธิกีารสอน กลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผลกลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผล

2.มวีนัิย ตรงตอ่เวลา และ2.มวีนัิย ตรงตอ่เวลา และ
ความรับผดิชอบตอ่ความรับผดิชอบตอ่
ตนเอง วชิาชพีและสงัคม ตนเอง วชิาชพีและสงัคม 

1. การบรรยาย1. การบรรยาย
  2. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)2. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)  

1. การสงัเกตพฤตกิรรม1. การสงัเกตพฤตกิรรม
  2. การประเมนิการบา้น2. การประเมนิการบา้น

  3. การเขา้ชั �นเรยีน/การเขา้3. การเขา้ชั �นเรยีน/การเขา้
รว่มกจิกรรมรว่มกจิกรรม  

3.มภีาวะความเป็นผูนํ้าและผู ้3.มภีาวะความเป็นผูนํ้าและผู ้
ตาม สามารถทํางานเป็นทมีตาม สามารถทํางานเป็นทมี
และสามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้และสามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้
และลําดบัความสําคญั และลําดบัความสําคญั 

    

4.เคารพกฎระเบยีบและขอ้4.เคารพกฎระเบยีบและขอ้
บงัคบัตา่ง ๆ ขององคก์รและบงัคบัตา่ง ๆ ขององคก์รและ
สงัคม สงัคม 

    

2.2. ความรู ้ความรู ้

สถาสถา
นะนะ

ผลการเรยีนรู ้ผลการเรยีนรู ้ กลยทุธ/์วธิกีารสอนกลยทุธ/์วธิกีารสอน กลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผลกลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผล

1.มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจ1.มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจ
เกี�ยวกบัหลกัการและทฤษฎทีี�เกี�ยวกบัหลกัการและทฤษฎทีี�
สําคญัในเนื�อหาสาขาวชิาสําคญัในเนื�อหาสาขาวชิา
เทคโนโลยสีารสนเทศ เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1. การบรรยาย1. การบรรยาย
  2. การอภปิราย2. การอภปิราย
  3. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)3. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)

  4. การสรปุประเด็นสําคญั4. การสรปุประเด็นสําคญั
หรอืการนําเสนอผลของการหรอืการนําเสนอผลของการ
สบืคน้ที�ไดรั้บมอบหมายสบืคน้ที�ไดรั้บมอบหมาย  

1. การสอบขอ้เขยีน/สอบ1. การสอบขอ้เขยีน/สอบ
ยอ่ยยอ่ย

  2. การสอบทกัษะ2. การสอบทกัษะ
  3. การประเมนิการบา้น3. การประเมนิการบา้น

  4. การสอบกลางภาค4. การสอบกลางภาค
  5. การสอบปลายภาค5. การสอบปลายภาค  

2.สามารถวเิคราะห์2.สามารถวเิคราะห์
ปัญหา เขา้ใจและอธบิายปัญหา เขา้ใจและอธบิาย
ความตอ้งการทางความตอ้งการทาง
คอมพวิเตอร ์รวมทั �งประยกุต์คอมพวิเตอร ์รวมทั �งประยกุต์
ความรู ้ทกัษะ และการใช ้ความรู ้ทกัษะ และการใช ้
เครื�องมอืที�เหมาะสมกบัการเครื�องมอืที�เหมาะสมกบัการ
แกไ้ขปัญหา แกไ้ขปัญหา 

    

5.รู ้เขา้ใจและสนใจพัฒนา5.รู ้เขา้ใจและสนใจพัฒนา
ความรู ้ความชาํนาญทางความรู ้ความชาํนาญทาง
คอมพวิเตอรอ์ยา่งตอ่เนื�อง คอมพวิเตอรอ์ยา่งตอ่เนื�อง 

    

6.มคีวามรูใ้นแนวกวา้งของ6.มคีวามรูใ้นแนวกวา้งของ
สาขาวชิาเทคโนโลยีสาขาวชิาเทคโนโลยี
สารสนเทศเล็งเห็นการสารสนเทศเล็งเห็นการ
เปลี�ยนแปลง และเขา้ใจผลกเปลี�ยนแปลง และเขา้ใจผลก
ระทบของเทคโนโลยใีหม่ๆ  ที�ระทบของเทคโนโลยใีหม่ๆ  ที�
เกี�ยวขอ้ง เกี�ยวขอ้ง 

    

3.3. ทกัษะทางปญัญาทกัษะทางปญัญา



สถาสถา
นะนะ

ผลการเรยีนรู ้ผลการเรยีนรู ้ กลยทุธ/์วธิกีารสอนกลยทุธ/์วธิกีารสอน กลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผลกลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผล

1.คดิอยา่งมวีจิารณญาณและ1.คดิอยา่งมวีจิารณญาณและ
อยา่งเป็นระบบ อยา่งเป็นระบบ 

1. การบรรยาย1. การบรรยาย
  2. การอภปิราย2. การอภปิราย
  3. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)3. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)

  4. การสรปุประเด็นสําคญั4. การสรปุประเด็นสําคญั
หรอืการนําเสนอผลของการหรอืการนําเสนอผลของการ
สบืคน้ที�ไดรั้บมอบหมายสบืคน้ที�ไดรั้บมอบหมาย  

1. การสงัเกตพฤตกิรรม1. การสงัเกตพฤตกิรรม
  2. การประเมนิรายงาน/โครง2. การประเมนิรายงาน/โครง

งานงาน  

4.สามารถประยกุตค์วามรูแ้ละ4.สามารถประยกุตค์วามรูแ้ละ
ทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหาทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหา
ทางคอมพวิเตอรไ์ดอ้ยา่งทางคอมพวิเตอรไ์ดอ้ยา่ง
เหมาะสม เหมาะสม 

1. การบรรยาย1. การบรรยาย
  2. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)2. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)

  3. กจิกรรม3. กจิกรรม  

1. การสอบขอ้เขยีน/สอบ1. การสอบขอ้เขยีน/สอบ
ยอ่ยยอ่ย

  2. การสงัเกตพฤตกิรรม2. การสงัเกตพฤตกิรรม  

4.4. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ

สถาสถา
นะนะ

ผลการเรยีนรู ้ผลการเรยีนรู ้ กลยทุธ/์วธิกีารสอนกลยทุธ/์วธิกีารสอน กลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผลกลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผล

1.สามารถสื�อสารทั �งภาษา1.สามารถสื�อสารทั �งภาษา
ไทยและภาษาตา่งประเทศไทยและภาษาตา่งประเทศ
กบักลุม่คนหลากหลายได ้กบักลุม่คนหลากหลายได ้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ อยา่งมปีระสทิธภิาพ 

    

2.สามารถใหค้วามชว่ยเหลอื2.สามารถใหค้วามชว่ยเหลอื
และอํานวยความสะดวกในและอํานวยความสะดวกใน
การแกปั้ญหาสถานการณ์การแกปั้ญหาสถานการณ์
ตา่ง ๆ ทั �งในบทบาทของตา่ง ๆ ทั �งในบทบาทของ
ผูนํ้า หรอืในบทบาทของผู ้ผูนํ้า หรอืในบทบาทของผู ้
รว่มทมีทํางาน รว่มทมีทํางาน 

    

4.มคีวามรับผดิชอบในการก4.มคีวามรับผดิชอบในการก
ระทําของตนเองและรับผดิระทําของตนเองและรับผดิ
ชอบงานในกลุม่ ชอบงานในกลุม่ 

1. การบรรยาย1. การบรรยาย
  2. การเรยีนรูแ้บบรว่มมอื2. การเรยีนรูแ้บบรว่มมอื

(Cooperative learning)(Cooperative learning)
  3. การสรปุประเด็นสําคญั3. การสรปุประเด็นสําคญั

หรอืการนําเสนอผลของการหรอืการนําเสนอผลของการ
สบืคน้ที�ไดรั้บมอบหมายสบืคน้ที�ไดรั้บมอบหมาย  

1. การสงัเกตพฤตกิรรม1. การสงัเกตพฤตกิรรม
  2. การประเมนิรายงาน/โครง2. การประเมนิรายงาน/โครง

งานงาน  

5.สามารถเป็นผูร้เิร ิ�มแสดง5.สามารถเป็นผูร้เิร ิ�มแสดง
ประเด็นในการแกไ้ขประเด็นในการแกไ้ข
สถานการณท์ั �งสว่นตวัและสถานการณท์ั �งสว่นตวัและ
สว่นรวม พรอ้มทั �งแสดงสว่นรวม พรอ้มทั �งแสดง
จดุยนือยา่งพอเหมาะทั �งของจดุยนือยา่งพอเหมาะทั �งของ
ตนเองและของกลุม่ ตนเองและของกลุม่ 

    

6.มคีวามรับผดิชอบการ6.มคีวามรับผดิชอบการ
พัฒนาการเรยีนรูท้ั �งของพัฒนาการเรยีนรูท้ั �งของ
ตนเองและทางวชิาชพีอยา่ง ตนเองและทางวชิาชพีอยา่ง 

    



5.5. ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื�อสารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื�อสารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

สถาสถา
นะนะ

ผลการเรยีนรู ้ผลการเรยีนรู ้ กลยทุธ/์วธิกีารสอนกลยทุธ/์วธิกีารสอน กลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผลกลยทุธ/์วธิกีารประเมนิผล

3.สามารถสื�อสารอยา่งมี3.สามารถสื�อสารอยา่งมี
ประสทิธภิาพทั �งปากเปลา่ประสทิธภิาพทั �งปากเปลา่
และการเขยีน พรอ้มทั �ง และการเขยีน พรอ้มทั �ง 

    

4.สามารถใชส้ารสนเทศและ4.สามารถใชส้ารสนเทศและ
เทคโนโลยสีื�อสารอยา่งเทคโนโลยสีื�อสารอยา่ง
เหมาะสม เหมาะสม 

1. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)1. การฝึกปฏบิตั ิ(Practice)  1. การสงัเกตพฤตกิรรม1. การสงัเกตพฤตกิรรม
2. การประเมนิรายงาน/โครง2. การประเมนิรายงาน/โครง
งานงาน  

หมวดที� 5. แผนการสอนและการประเมนิผลหมวดที� 5. แผนการสอนและการประเมนิผล

1.1. แผนการสอนแผนการสอน

ส ัส ั
ปป
ดด
าา
ห์ห ์
ที�ท ี�

หวัขอ้/รายหวัขอ้/ราย
ละเอยีดละเอยีด

จาํนวนช ั�วโมงจาํนวนช ั�วโมง วธิกีารวธิกีาร
สอนสอน

กจิกรรกจิกรร
มการมการ
เรยีน เรยีน 
การการ
สอนสอน

สื�อและสื�อและ
แหลง่แหลง่
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้

ช ิ�นชิ�น
งาน/งาน/
ภาระภาระ
งานงาน

การการ
ประเมิประเมิ
นน
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้ทฤษฎีทฤษฎี ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ



ส ัส ั
ปป
ดด
าา
ห์ห ์
ที�ท ี�

หวัขอ้/รายหวัขอ้/ราย
ละเอยีดละเอยีด

จาํนวนช ั�วโมงจาํนวนช ั�วโมง วธิกีารวธิกีาร
สอนสอน

กจิกรรกจิกรร
มการมการ
เรยีน เรยีน 
การการ
สอนสอน

สื�อและสื�อและ
แหลง่แหลง่
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้

ช ิ�นชิ�น
งาน/งาน/
ภาระภาระ
งานงาน

การการ
ประเมิประเมิ
นน
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้ทฤษฎีทฤษฎี ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ

1 1 แนะนําแนะนํา
รายวชิารายวชิา
บทนําบทนํา
- ความ- ความ
สําคญัของสําคญัของ
การการ
ปฏสิมัพันธ์ปฏสิมัพันธ์
ระหวา่งระหวา่ง
มนุษยแ์ละมนุษยแ์ละ
คอมพวิเตอร์คอมพวิเตอร์
- ความหมาย- ความหมาย
การการ
ปฏสิมัพันธ์ปฏสิมัพันธ์
ระหวา่งระหวา่ง
มนุษยแ์ละมนุษยแ์ละ
คอมพวิเตอร์คอมพวิเตอร์
- ความเป็น- ความเป็น
มาของการมาของการ
ปฏสิมัพันธ์ปฏสิมัพันธ์
ระหวา่งระหวา่ง
มนุษยแ์ละมนุษยแ์ละ
คอมพวิเตอร์คอมพวิเตอร์
- องค์- องค์
ประกอบของประกอบของ
ปฏสิมัพันธ์ปฏสิมัพันธ์
ระหวา่งระหวา่ง
มนุษยแ์ละมนุษยแ์ละ
คอมพวิเตอร์คอมพวิเตอร์
  

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint
3.3.
VDOVDO  

ใบงาน ใบงาน 1. การ1. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
2. การ2. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  



ส ัส ั
ปป
ดด
าา
ห์ห ์
ที�ท ี�

หวัขอ้/รายหวัขอ้/ราย
ละเอยีดละเอยีด

จาํนวนช ั�วโมงจาํนวนช ั�วโมง วธิกีารวธิกีาร
สอนสอน

กจิกรรกจิกรร
มการมการ
เรยีน เรยีน 
การการ
สอนสอน

สื�อและสื�อและ
แหลง่แหลง่
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้

ช ิ�นชิ�น
งาน/งาน/
ภาระภาระ
งานงาน

การการ
ประเมิประเมิ
นน
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้ทฤษฎีทฤษฎี ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ

2 2 ปัจจัยของปัจจัยของ
มนุษย์มนุษย์
- ความ- ความ
สามารถและสามารถและ
พฤตกิรรมพฤตกิรรม
ของมนุษย์ของมนุษย์
- ชอ่ง- ชอ่ง
ทางการรับทางการรับ
ขอ้มลูเขา้ –ขอ้มลูเขา้ –
 ออก ออก
- ความจํา- ความจํา
ของมนุษย์ของมนุษย์
- การ- การ
ประมวลผลประมวลผล
ขอ้มลูของขอ้มลูของ
มนุษย์มนุษย์
- เทคนคิ- เทคนคิ
เพื�อรวบรวมเพื�อรวบรวม
ขอ้มลูจากผู ้ขอ้มลูจากผู ้
ใช ้ใช ้

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint  

ใบงาน ใบงาน 1. การ1. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
2. การ2. การ
ประเมนิประเมนิ
การบา้การบา้
นน
3. การ3. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  

3 3 การการ
ออกแบบออกแบบ
อนิเตอรเ์ฟสอนิเตอรเ์ฟส
- ความหมาย- ความหมาย
- รปูแบบ- รปูแบบ
อนิเตอรเ์ฟสอนิเตอรเ์ฟส
ของผูใ้ช ้ของผูใ้ช ้
- องค์- องค์
ประกอบของประกอบของ
อนิเตอรเ์ฟสอนิเตอรเ์ฟส
ของผูใ้ช ้ของผูใ้ช ้
- หลกัการใน- หลกัการใน
การการ
ออกแบบออกแบบ
อนิเตอรเ์ฟสอนิเตอรเ์ฟส
ของผูใ้ช ้ของผูใ้ช ้
  

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
3. การ3. การ
ฝึกฝึก
ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ
(Practi(Practi
ce)ce)
4.4.
กจิกรรกจิกรร
มม  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint
3.3.
VDOVDO  

-ใบงาน-ใบงาน
  

1. การ1. การ
สอบขอ้สอบขอ้
เขยีน/เขยีน/
สอบสอบ
ยอ่ยยอ่ย
2. การ2. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
3. การ3. การ
ประเมนิประเมนิ
การบา้การบา้
นน
4. การ4. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  



ส ัส ั
ปป
ดด
าา
ห์ห ์
ที�ท ี�

หวัขอ้/รายหวัขอ้/ราย
ละเอยีดละเอยีด

จาํนวนช ั�วโมงจาํนวนช ั�วโมง วธิกีารวธิกีาร
สอนสอน

กจิกรรกจิกรร
มการมการ
เรยีน เรยีน 
การการ
สอนสอน

สื�อและสื�อและ
แหลง่แหลง่
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้

ช ิ�นชิ�น
งาน/งาน/
ภาระภาระ
งานงาน

การการ
ประเมิประเมิ
นน
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้ทฤษฎีทฤษฎี ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ

4 4 การการ
ออกแบบออกแบบ
อนิเตอรเ์ฟส อนิเตอรเ์ฟส 
(ตอ่)(ตอ่)
- เทคนคิ- เทคนคิ
การนําเสนอการนําเสนอ
กราฟิกกราฟิก
- ขั �นตอนใน- ขั �นตอนใน
การการ
ออกแบบออกแบบ
อนิเตอรเ์ฟสอนิเตอรเ์ฟส
ของผูใ้ช ้ของผูใ้ช ้
- แนวคดิ- แนวคดิ
และทฤษฎทีี�และทฤษฎทีี�
เกี�ยวขอ้งกบัเกี�ยวขอ้งกบั
การการ
ออกแบบออกแบบ
อนิเตอรเ์ฟสอนิเตอรเ์ฟส
ของผูใ้ช ้ของผูใ้ช ้
  

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
3. การ3. การ
ฝึกฝึก
ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ
(Practi(Practi
ce)ce)
4.4.
กจิกรรกจิกรร
มม  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint
3.3.
VDOVDO  

-ใบงาน-ใบงาน
  

1. การ1. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
2. การ2. การ
ประเมนิประเมนิ
การบา้การบา้
นน
3. การ3. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  

5 5 UX & UI DUX & UI D
esignesign
- UX/UI สํา- UX/UI สํา
หรับผูเ้ร ิ�มตน้หรับผูเ้ร ิ�มตน้
- ทําไม- ทําไม
ตอ้ง UI/UX ตอ้ง UI/UX 
DesignDesign
- ววิฒันาการ- ววิฒันาการ
ของ UIของ UI
- กฎการ- กฎการ
ออกแบบ UIออกแบบ UI
 Design ให ้ Design ให ้
สวยงาม สวยงาม 
- UX ที�ด/ีไม่- UX ที�ด/ีไม่
ดีดี
- เทรนดก์าร- เทรนดก์าร
ออกแบบออกแบบ

  

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
3.3.
กจิกรรกจิกรร
มม  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint
3.3.
VDOVDO  

-ใบงาน-ใบงาน
  

1. การ1. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
2. การ2. การ
ประเมนิประเมนิ
การบา้การบา้
นน
3. การ3. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  



ส ัส ั
ปป
ดด
าา
ห์ห ์
ที�ท ี�

หวัขอ้/รายหวัขอ้/ราย
ละเอยีดละเอยีด

จาํนวนช ั�วโมงจาํนวนช ั�วโมง วธิกีารวธิกีาร
สอนสอน

กจิกรรกจิกรร
มการมการ
เรยีน เรยีน 
การการ
สอนสอน

สื�อและสื�อและ
แหลง่แหลง่
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้

ช ิ�นชิ�น
งาน/งาน/
ภาระภาระ
งานงาน

การการ
ประเมิประเมิ
นน
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้ทฤษฎีทฤษฎี ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ

6 6 Persona ขPersona ข
องผูใ้ชง้านองผูใ้ชง้าน
- ขอ้ดขีอง- ขอ้ดขีอง
การการ
ทํา Personทํา Person
aa
- ประเภท- ประเภท
ของ Persoของ Perso
nana
- หนา้ตา- หนา้ตา
ของ Persoของ Perso
nana
- เหตผุลที�- เหตผุลที�
ควรควร
ทํา Personทํา Person
aa
- องค์- องค์
ประกอบประกอบ
หลกัหลกั
ของ Persoของ Perso
nana
  

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
3. การ3. การ
ฝึกฝึก
ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ
(Practi(Practi
ce)ce)
4.4.
กจิกรรกจิกรร
มม  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint
3.3.
VDOVDO  

-ใบงาน-ใบงาน
  

1. การ1. การ
สอบขอ้สอบขอ้
เขยีน/เขยีน/
สอบสอบ
ยอ่ยยอ่ย
2. การ2. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
3. การ3. การ
ประเมนิประเมนิ
การบา้การบา้
นน
4. การ4. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  

7 7 Designing fDesigning f
or user goaor user goa
ll
- Problem - Problem 
StatementStatement
- Process I- Process I
deationdeation
- Brainstor- Brainstor
m Idea ที�ดีm Idea ที�ดี
- Affinity Di- Affinity Di
agram แผนagram แผน
ภมูกิลุม่ภมูกิลุม่
ความคดิความคดิ
  

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
3. การ3. การ
ฝึกฝึก
ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ
(Practi(Practi
ce)ce)
4.4.
กจิกรรกจิกรร
มม  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint
3.3.
VDOVDO  

-ใบงาน-ใบงาน
  

1. การ1. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
2. การ2. การ
ประเมนิประเมนิ
การบา้การบา้
นน
3. การ3. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  

8 8 สอบกลางสอบกลาง
ภาค ภาค 

2 2 2 2         1. การ1. การ
สอบสอบ
กลางกลาง
ภาคภาค  



ส ัส ั
ปป
ดด
าา
ห์ห ์
ที�ท ี�

หวัขอ้/รายหวัขอ้/ราย
ละเอยีดละเอยีด

จาํนวนช ั�วโมงจาํนวนช ั�วโมง วธิกีารวธิกีาร
สอนสอน

กจิกรรกจิกรร
มการมการ
เรยีน เรยีน 
การการ
สอนสอน

สื�อและสื�อและ
แหลง่แหลง่
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้

ช ิ�นชิ�น
งาน/งาน/
ภาระภาระ
งานงาน

การการ
ประเมิประเมิ
นน
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้ทฤษฎีทฤษฎี ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ

9 9 แบบจําลองแบบจําลอง
อนิเตอรเ์ฟสอนิเตอรเ์ฟส
ของผูใ้ช ้ของผูใ้ช ้
- Wirefram- Wirefram
e และ Prote และ Prot
otypeotype
- Low-- Low-
Fidelity WirFidelity Wir
eframeseframes
- High-- High-
Fidelity WirFidelity Wir
eframeseframes
- เครื�องมอื- เครื�องมอื
ใช ้ใช ้
สรา้ง Wirefrสรา้ง Wirefr
amesames
- แนวคดิ- แนวคดิ
แบบโปรโตแบบโปรโต
ไทป์ไทป์
- รปูแบบ- รปูแบบ
ของการทําของการทํา
โปรโตไทป์โปรโตไทป์
--
Paper ProtPaper Prot
otypeotype
- Mockup- Mockup
- เครื�องมอืที�- เครื�องมอืที�
ในการในการ
พัฒนาโปรพัฒนาโปร
โตไทป์ โตไทป์ 

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
3. การ3. การ
ฝึกฝึก
ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ
(Practi(Practi
ce)ce)
4.4.
กจิกรรกจิกรร
มม  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint
3.3.
VDOVDO  

-ใบงาน-ใบงาน
  

1. การ1. การ
สอบสอบ
ทกัษะทกัษะ
2. การ2. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
3. การ3. การ
ประเมนิประเมนิ
การบา้การบา้
นน
4. การ4. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  



ส ัส ั
ปป
ดด
าา
ห์ห ์
ที�ท ี�

หวัขอ้/รายหวัขอ้/ราย
ละเอยีดละเอยีด

จาํนวนช ั�วโมงจาํนวนช ั�วโมง วธิกีารวธิกีาร
สอนสอน

กจิกรรกจิกรร
มการมการ
เรยีน เรยีน 
การการ
สอนสอน

สื�อและสื�อและ
แหลง่แหลง่
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้

ช ิ�นชิ�น
งาน/งาน/
ภาระภาระ
งานงาน

การการ
ประเมิประเมิ
นน
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้ทฤษฎีทฤษฎี ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ

11
2 2 

ระบบการให ้ระบบการให ้
ความชว่ยความชว่ย
เหลอืเหลอื
- หนา้ที�ของ- หนา้ที�ของ
หน่วยชว่ยหน่วยชว่ย
เหลอืเหลอื
- ปัจจัย- ปัจจัย
สําคญัสําคญั
สําหรับความสําหรับความ
สําเร็จของสําเร็จของ
หน่วยชว่ยหน่วยชว่ย
เหลอืเหลอื
- รปูแบบใน- รปูแบบใน
การให ้การให ้
บรกิารของบรกิารของ
หน่วยชว่ยหน่วยชว่ย
เหลอืเหลอื
- โครงสรา้ง- โครงสรา้ง
ของระดบัในของระดบัใน
การกระจาการกระจา
ยงานของยงานของ
หน่วยชว่ยหน่วยชว่ย
เหลอืเหลอื
- ตวัอยา่ง- ตวัอยา่ง
ระบบการให ้ระบบการให ้
ความชว่ยความชว่ย
เหลอื เหลอื 

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
3.3.
กจิกรรกจิกรร
มม  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint
3.3.
VDOVDO  

ใบงาน ใบงาน 1. การ1. การ
สอบขอ้สอบขอ้
เขยีน/เขยีน/
สอบสอบ
ยอ่ยยอ่ย
2. การ2. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
3. การ3. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  

11
3 3 

การประเมนิการประเมนิ
ผลผล
อนิเตอรเ์ฟสอนิเตอรเ์ฟส
ของผูใ้ช ้ของผูใ้ช ้
- การ- การ
ประเมนิแบบประเมนิแบบ
ฮวิรสิตกิ ฮวิรสิตกิ 
- กระบวนกา- กระบวนกา
รประเมนิผลรประเมนิผล
แบบฮวิรสิติแบบฮวิรสิติ
ก ก 
- ขอ้ดขีอง- ขอ้ดขีอง
การประเมนิการประเมนิ
ผลแบบฮวิริผลแบบฮวิริ
สตกิสตกิ
- การวดั- การวดั
ความพงึความพงึ
พอใจผูใ้ช ้พอใจผูใ้ช ้
สารสนเทศ สารสนเทศ 

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
3. การ3. การ
ฝึกฝึก
ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ
(Practi(Practi
ce)ce)  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint  

-ใบงาน-ใบงาน
  

1. การ1. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
2. การ2. การ
ประเมนิประเมนิ
การบา้การบา้
นน
3. การ3. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  



ส ัส ั
ปป
ดด
าา
ห์ห ์
ที�ท ี�

หวัขอ้/รายหวัขอ้/ราย
ละเอยีดละเอยีด

จาํนวนช ั�วโมงจาํนวนช ั�วโมง วธิกีารวธิกีาร
สอนสอน

กจิกรรกจิกรร
มการมการ
เรยีน เรยีน 
การการ
สอนสอน

สื�อและสื�อและ
แหลง่แหลง่
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้

ช ิ�นชิ�น
งาน/งาน/
ภาระภาระ
งานงาน

การการ
ประเมิประเมิ
นน
การการ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้ทฤษฎีทฤษฎี ปฏบิตั ิปฏบิตั ิ

11
4 4 

การเลอืกใช ้การเลอืกใช ้
และผลกระและผลกระ
ทบทบ
เทคโนโลยีเทคโนโลยี
- เทคโนโลยี- เทคโนโลยี
กบักบั
ชวีติ สงัคมชวีติ สงัคม
และสิ�งและสิ�ง
แวดลอ้มแวดลอ้ม
- ลกัษณะ- ลกัษณะ
ของของ
เทคโนโลยีเทคโนโลยี
- ปัจจัยที�- ปัจจัยที�
ทําใหเ้กดิทําใหเ้กดิ
เทคโนโลยีเทคโนโลยี
- ววิฒันาการ- ววิฒันาการ
ของของ
เทคโนโลยีเทคโนโลยี
- ผลกระทบ- ผลกระทบ
ของของ
เทคโนโลยีเทคโนโลยี
ตอ่มนุษย ์ตอ่มนุษย ์

2 2 2 2 1. การ1. การ
บรรยาบรรยา
ยย
2. การ2. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
3. การ3. การ
ใชก้รณีใชก้รณี
ศกึษาศกึษา
(Case)(Case)
4.4.
กจิกรรกจิกรร
มม  

  1.1.
เอกสารเอกสาร
ประกอประกอ
บการบการ
สอนสอน
2.2.
PowerPower
PointPoint  

-ใบงาน-ใบงาน
  

1. การ1. การ
สอบขอ้สอบขอ้
เขยีน/เขยีน/
สอบสอบ
ยอ่ยยอ่ย
2. การ2. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
3. การ3. การ
ประเมนิประเมนิ
การบา้การบา้
นน
4. การ4. การ
เขา้ชั �นเขา้ชั �น
เรยีน/เรยีน/
การเขา้การเขา้
รว่มรว่ม
กจิกรรกจิกรร
มม  

11
5 5 

นําเสนอนําเสนอ
โครงงานโครงงาน
ดา้นการดา้นการ
ออกแบบออกแบบ
อนิเตอรเ์ฟสอนิเตอรเ์ฟส
ของผูใ้ช ้ของผูใ้ช ้

2 2 2 2 1. การ1. การ
อภปิราอภปิรา
ยย
2. การ2. การ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้
แบบแบบ
รว่มมอืรว่มมอื
(Coop(Coop
erativeerative
learninlearnin
g)g)  

  1.1.
PowerPower
PointPoint
2.2.
VDOVDO  

โครงโครง
งาน งาน 

1. การ1. การ
สงัเกตสงัเกต
พฤตกิรพฤตกิร
รมรม
2. การ2. การ
ประเมนิประเมนิ
รายงารายงา
น/โครงน/โครง
งานงาน  

11
6 6 

สอบปลายสอบปลาย
ภาค ภาค 

2 2 2 2         1. การ1. การ
สอบสอบ
ปลายปลาย
ภาคภาค  

รวมรวม 28.0028.00 28.0028.00

2.2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู ้แผนการประเมนิผลการเรยีนรู ้



กจิกรรมที�กจิกรรมที� งานที�ใชป้ระเมนิผลผูเ้รยีนงานที�ใชป้ระเมนิผลผูเ้รยีน สปัดาหท์ี�สปัดาหท์ี�
ประเมนิประเมนิ

คะแนนคะแนน สดัสว่นการสดัสว่นการ
ประเมนิประเมนิ

กจิกรรมที�กจิกรรมที� งานที�ใชป้ระเมนิผลผูเ้รยีนงานที�ใชป้ระเมนิผลผูเ้รยีน สปัดาหท์ี�สปัดาหท์ี�
ประเมนิประเมนิ

คะแนนคะแนน สดัสว่นการสดัสว่นการ
ประเมนิประเมนิ

1 1 การสอบขอ้เขยีน/สอบยอ่ย การสอบขอ้เขยีน/สอบยอ่ย 3,6,12,14 3,6,12,14 10.00 10.00 10.00 10.00 

2 2 การสอบทกัษะ การสอบทกัษะ 11 11 10.00 10.00 10.00 10.00 

3 3 การสงัเกตพฤตกิรรม การสงัเกตพฤตกิรรม ตลอดภาคการตลอดภาคการ
ศกึษา ศกึษา 

5.00 5.00 5.00 5.00 

4 4 การประเมนิการบา้น การประเมนิการบา้น ตลอดภาคการตลอดภาคการ
ศกึษา ศกึษา 

10.00 10.00 10.00 10.00 

5 5 การประเมนิรายงาน/โครงงาน การประเมนิรายงาน/โครงงาน 15 15 10.00 10.00 10.00 10.00 

6 6 การเขา้ชั �นเรยีน/การเขา้รว่มการเขา้ชั �นเรยีน/การเขา้รว่ม
กจิกรรม กจิกรรม 

ตลอดภาคการตลอดภาคการ
ศกึษา ศกึษา 

5.00 5.00 5.00 5.00 

7 7 การสอบกลางภาค การสอบกลางภาค 8 8 25.00 25.00 25.00 25.00 

8 8 การสอบปลายภาค การสอบปลายภาค 16 16 25.00 25.00 25.00 25.00 

รวมรวม 100.00100.00 100.00100.00

หมวดที� 6. ทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอนหมวดที� 6. ทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอน

1.1. เอกสารและตาํราหลกัเอกสารและตาํราหลกั

- - เอกสารประกอบการสอน วชิา เอกสารประกอบการสอน วชิา การออกแบบปฏสิมัพันธร์ะหวา่งมนุษยแ์ละคอมพวิเตอร ์ (อ.สขุสวสัดิ�  แซล่ิ�ม)การออกแบบปฏสิมัพันธร์ะหวา่งมนุษยแ์ละคอมพวิเตอร ์ (อ.สขุสวสัดิ�  แซล่ิ�ม)

- ผศ.ดร. สรุรัีตน ์ อนิทรห์มอ้. - ผศ.ดร. สรุรัีตน ์ อนิทรห์มอ้. ปฏสิมัพันธร์ะหวา่งมนุษยแ์ละคอมพวิเตอร.์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล ธญับรุ.ีปฏสิมัพันธร์ะหวา่งมนุษยแ์ละคอมพวิเตอร.์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล ธญับรุ.ี

- วรลกัษณ ์ วงศโ์ดยหวงั  ศริเิจรญิ. ปฏสิมัพันธร์ะหวา่งคอมพวิเตอรก์บัมนุษย.์ สํานักพมิพแ์หง่จฬุาลงกรณ์- วรลกัษณ ์ วงศโ์ดยหวงั  ศริเิจรญิ. ปฏสิมัพันธร์ะหวา่งคอมพวิเตอรก์บัมนุษย.์ สํานักพมิพแ์หง่จฬุาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั. 2559.มหาวทิยาลยั. 2559.

2.2. เอกสารและขอ้มลูสาํคญัเอกสารและขอ้มลูสาํคญั

3.3. เอกสารและขอ้มลูแนะนําเอกสารและขอ้มลูแนะนํา

 เว็บไซต ์ที�เกี�ยวกบัหวัขอ้ในประมวลรายวชิา เว็บไซต ์ที�เกี�ยวกบัหวัขอ้ในประมวลรายวชิา

หมวดที� 7. การประเมนิและปรบัปรงุการดาํเนนิการของรายวชิาหมวดที� 7. การประเมนิและปรบัปรงุการดาํเนนิการของรายวชิา



1.1. กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนกัศกึษากลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนกัศกึษา

2.2. กลยทุธก์ารประเมนิการสอนกลยทุธก์ารประเมนิการสอน

3.3. การปรบัปรงุการสอนการปรบัปรงุการสอน

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิ�ของนกัศกึษาในรายวชิา4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิ�ของนกัศกึษาในรายวชิา

4.14.1 การทวนผลสมัฤทธิ�โดยนกัศกึษาการทวนผลสมัฤทธิ�โดยนกัศกึษา

ดา้นที� 1 ดา้นคณุธรรมจรยิธรรมดา้นที� 1 ดา้นคณุธรรมจรยิธรรม  
ดา้นที� 2 ดา้นความรู ้ดา้นที� 2 ดา้นความรู ้ 
ดา้นที� 3 ดา้นทกัษะทางปัญญาดา้นที� 3 ดา้นทกัษะทางปัญญา  
ดา้นที� 4 ดา้นทกัษะความสมัพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบดา้นที� 4 ดา้นทกัษะความสมัพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบ  
ดา้นที� 5 ดา้นทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื�อสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศดา้นที� 5 ดา้นทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื�อสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ  

4.24.2 การทวนผลสมัฤทธิ�โดยอาจารยผ์ูส้อนการทวนผลสมัฤทธิ�โดยอาจารยผ์ูส้อน

  

5.5. การดาํเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสทิธผิลของรายวชิาการดาํเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสทิธผิลของรายวชิา

6.6. แผนการปรบัปรงุรายวชิา ใหม้คีวามทนัสมยัแผนการปรบัปรงุรายวชิา ใหม้คีวามทนัสมยั


