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หลังยุคสงครามเย็นเป็นต้นมาอาเซียนมีมีบทบาทและความส าคัญ
ลดลงไป เพราะไม่สามารถปรับตัวให้เข้ากับบริบทใหม่ ไม่สามารถจัดการ
กับความท้าทายและภัยคุกคามของโลกยุคปัจจุบัน เช่น โรคระบาด การ
ก่อการร้าย ยาเสพติด การค้ามนุษย์ สิ่งแวดล้อม ภัยพิบัติ ได้ดีนัก เพราะ
ยังขาดกลไกที่มีประสิทธิภาพและมีหลักการบางอย่าง โดยเฉพาะหลักการ
ไม่แทรกแซงกิจการภายในประเทศสมาชิก ที่ เป็นอุปสรรคต่อการ
แก้ปัญหาร่วมกัน ตลอดจนการมีงบประมาณจ ากัด กฎบัตรจะช่วยแก้ไข
ข้อบกพร่องเหล่านี้

ความเป็นมาของกฎบัตรอาเซียน



ความเป็นมาของกฎบัตรอาเซียน
จุดเริ่มต้นของกฎบัตรอาเซียนมาจาก

การประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งที่ 11 ที่กรุงกัวลาลัมเปอร์ ประเทศ
มาเลเซีย 

อาเซียนควรมีกฎบัตรที่ประกอบไปด้วยหลักการพื้นฐานของ
อาเซียน เป้าหมาย วัตถุประสงค์ และโครงสร้างของความร่วมมือที่จะ
สามารถตอบสนองความต้องการของการมุ่งไปสู่ประชาคมอาเซียน

กระบวนการจัดท ากฎบัตรอาเซียนจึงเริ่มเมื่อเดือนพฤศจิกายน 
พ.ศ. 2548 ในการประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งที่ 11 โดยผู้น าอาเซียนได้
ลงนามใน“ปฏิญญากัวลาลัมเปอร์ว่าด้วยการจัดท ากฎบัตรอาเซียน” เพื่อ
เป็นแนวทางในการจัดท ากฎบัตรอาเซียน และแต่งตั้งคณะผู้ทรงคุณวุฒิ
การยกร่างกฎบัตรอาเซียน (EPG)



การประชุมสุดยอดผู้น าอาเซียน ครั้งที่ 12 ที่ เมืองเซบู ประเทศฟิลิปปินส์ 
คณะผู้ทรงคุณวุฒิเรื่องกฎบัตรอาเซียนได้น าเสนอรายงานต่อผู้น าประเทศสมาชิก
อาเซียน และผู้น าอาเซียนได้มอบหมายให้คณะท างานระดับสูงในการยกร่างกฎ
บัตรอาเซียน (High Level Task Force on the ASEAN Charter-HLTF) ยก
ร่างกฎบัตรให้แล้วเสร็จใน 1 ปี เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมสุดยอดผู้น าอาเซียนครั้งที่ 
13 ที่ประเทศสิงคโปร์ ในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2550

การประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งที่ 13 ปี พ.ศ.2550 ที่ประเทศสิงคโปร์ ได้
เกิดความตกลงทางประวัติศาสตร์ ในช่วงเวลาที่อาเซียนก่อตั้งครบรอบ 40 ปี คือ 
ผู้น าอาเซียนได้ลงนาม ปฎิญญาสิงคโปร์ว่าด้วยกฏบัตรอาเซียน 

ประกาศรับรองกฎบัตรสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้หรือ
เรียกว่า กฎบัตรอาเซียน (ASEAN Charter) 

ความเป็นมาของกฎบัตรอาเซียน



ผู้น าอาเซียนได้ลงนามรับรองกฎบัตรอาเซียน 

ในระหว่างการประชุมสุดยอดอาเซียนครั้งที่ 13 ที่สิงคโปร์ 

เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2550 และ

ได้ประกาศปฏิญญาให้รัฐสมาชิกให้สัตยาบันกฎบัตรอาเซียน

ครบทั้ง 10 ประเทศ เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2551

กฎบัตรอาเซียนจึงมผีลบังคับใช้ตั้งแต่

การประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งท่ี 14 ที่ไทย

วันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2551 



วัตถุประสงค์ของกฎบัตรอาเซียน
1. เพื่อให้อาเซียนเป็นองค์การที่มีกฎกติกาในการท างาน โดยการสร้าง

กลไกชักจูงประเทศสมาชิกปฏิบัติตามพันธกรณีตามข้อตกลงต่างๆ ของอาเซียน 
ทั้งในรูปแบบการสอดส่องดูแลและการลงโทษเม่ือมีการฝ่าฝืนพันธกรณี เช่น การ
ระงับสิทธิ์บางประการในการเป็นสมาชิก การจัดให้มีกลไกระงับข้อพิพาทส าหรับ
ข้อตกลงในทั้ง 3 เสาหลักของประชาคมอาเซียน และการให้สถานะนิติบุคคลแก่
อาเซียน เพื่อให้อาเซียนมีสถานะทางกฎหมายเป็นที่ยอมรับในประเทศสมาชิก และ
สามารถท านิติกรรมต่างๆในนามประเทศสมาชิกได้ตามท่ีได้รับมอบหมาย

2. เพื่อท าให้อาเซียนเป็นองค์การที่มีประชาชนในประเทศสมาชิกเป็น
ศูนย์กลาง มุ่งม่ันให้กิจกรรมในอาเซียนก่อให้เกิดประโยชน์ที่แท้จริงกับประชาชน 
เช่น เรื่องการคุ้มครองสิทธิมนุษยชนและสิทธิขั้นพื้นฐานของประชาชน การลด
ความยากจน และการเปิดโอกาสให้ภาคประชาชน รวมถึง รัฐสภา เอ็นจีโอ ภาค
ธุรกิจเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของอาเซียนมากขึ้น และสามารถ
เสนอแนะข้อคิดเห็นต่อองค์การที่มีอ านาจตัดสินใจในอาเซียนได้



วัตถุประสงค์ของกฎบัตรอาเซียน
3. ท าให้อาเซียนเป็นองค์การที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น (more effective) 

การปรับปรุงกระบวนการตัดสินใจ จากเดิมที่ใช้หลักฉันทามติในทุกเรื่องซึ่งยากต่อ
การตัดสินใจหาข้อยุติในกรณีเร่งด่วน ก็อาจมีการตัดสินใจโดยการลงคะแนนเสียง
บางเรื่องท่ีไม่ใช่เรื่องอ่อนไหวและ จัดสร้างองค์การใหม่ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
กา รยกร ะดั บกา รปร ะชุ มร ะดั บผู้ น า ใ ห้ มี ค วามถาวรและ เป็ น สถาบั น 
(institutionalize) เพื่อเสริมสร้างเจตจ านงทางการเมืองในการสร้างประชาคม
อาเซียน รวมทั้งการปรับปรุงรูปแบบการประชุมรัฐมนตรีต่างประเทศ การเพิ่ม
อ านาจและความรับผิดชอบให้แก่ส านักเลขาธิการอาเซียน แลเลขาธิการ รวมถึง
การจัดตั้งส านักผู้แทนถาวรของประเทศสมาชิกประจ าอาเซียน รวมถึงการสร้าง
ความยืดหยุ่นในการตีความหลักการห้ามแทรกแซงกิจการภายใน
4. ท าให้อาเซียนมีงบประมาณที่เพียงพอและยั่งยืนในการด าเนินกิจการต่าง ๆ 
รวมทั้งเพื่อลดช่องว่างการพัฒนาระหว่างประเทศสมาชิกเก่าและใหม่



สาระส าคัญของกฎบัตรอาเซียน

กฎบัตรอาเซียนประกอบด้วยบทบัญญัติ 13 หมวด รวม 55 ข้อ

1. การจัดตั้งคณะกรรมการระหว่างรัฐบาลอาเซียนว่าด้วยสิทธิมนุษยชน

2. การให้อ านาจเลขาธิการสอดส่องและรายงานการท าข้อตกลงของรัฐ
สมาชิก

3. การจัดตั้งกลไกส าหรับการระงับข้อพิพาทต่าง ๆ ระหว่างประเทศ
สมาชิก 

4. การให้ผู้น าเป็นผู้ตัดสินว่าจะด าเนินการอย่างไรต่อรัฐผู้ละเมิดพันธกรณี
ตามกฎบัตรอาเซียนอย่างร้ายแรง 

5. การเปิดช่องให้ใช้วิธีการอื่นในการตัดสินใจหากไม่มีฉันทามติ 



สาระส าคัญของกฎบัตรอาเซียน
6. ส่งเสริมการปรึกษาหารือกันระหว่างประเทศสมาชิกเพื่อแก้ปัญหาที่กระทบต่อ
ผลประโยชน์ร่วม ซ่ึงท าให้การตีความหลักการห้ามแทรกแซงกิจการภายในมีความ
ยืดหยุ่นมากขึ้น

7. การเพิ่มบทบาทประธานอาเซียนเพื่อให้อาเซียนสามารถตอบสนองต่อ
สถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างทันท่วงที 

9. การเปิดช่องให้อาเซียนสามารถปฏิสัมพันธ์กับองค์การภาคประชาสังคมมากขึ้น 
และการปรับปรุงโครงสร้างองค์การให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น เช่น การให้มีประชุม
สุดยอดอาเซียน 2 ครั้งต่อปี จัดตั้งคณะมนตรีเพื่อประสานความร่วมมือในแต่ละ 3 
เสาหลัก และการมีคณะกรรมการผู้แทนถาวรประจ าอาเซียนที่กรุงจาการ์ตา 
ประเทศอินโดนีเซีย เพื่อลดเวลาและค่าใช้จ่ายในการประชุมของอาเซียน เป็นต้น



อารัมภบทการลงนามจัดตั้งกฎบัตรอาเซียน

1. บรรดาประชาชนของรัฐสมาชิกของสมาคมแห่งประชาชาติเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ (อาเซียน) โดยมีประมุขรัฐหรือหัวหน้ารัฐบาลของบรูไนดารุสซาลาม ราช 
อาณาจักรกัมพูชา สาธารณรัฐอินโดนีเซีย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
สหพันธรัฐมาเลเซีย สาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ สาธารณรัฐ
สิงคโปร์ ราชอาณาจักรไทย และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม เป็นผู้แทน

2. รับทราบด้วยความพึงพอใจในความส าเร็จอย่างสูงและการขยายตัวของ
อาเซียนนับตั้งแต่มีการก่อตั้งขึ้นที่กรุงเทพมหานครด้วยการประกาศใช้ปฏิญญาอาเซียน

3. ระลึกถึงการตัดสินใจจัดท ากฎบัตรอาเซียน ตามแผนปฏิบัติการเวียงจันทน์ 
ปฏิญญากัวลาลัมเปอร์ว่าด้วยการจัดท ากฎบัตรอาเซียน และปฏิญญาเซบูว่าด้วยแผน
แม่บทของกฎบัตรอาเซียน



4. ตระหนักถึงการมีผลประโยชน์ร่วมกันและการพึ่งพาอาศัยกันระหว่าง
ประชาชนและรัฐสมาชิกอาเซียนซึ่งมีความผูกพันกันทางภูมิศาสตร์ ตลอดจนมี
วัตถุประสงค์เดียวกันและชะตาร่วมกัน

5. ได้รับแรงบันดาลใจและรวมกันภายใต้วิสัยทัศน์เดียวกัน อัตลักษณ์เดียวกัน 
และประชาคมที่มีความเอื้ออาทรเดียวกัน

6. รวมกันด้วยความปรารถนาเดียวกันและเจตจ านงร่วมกันที่จะด ารงอยู่ใน
ภูมิภาคแห่งสันติภาพ ความมั่นคงและเสถียรภาพที่ถาวร มีการเติบโตทางเศรษฐกิจที่
ยั่งยืน มีความมั่งคั่งและความก้าวหน้าทางสังคมร่วมกัน และที่จะส่งเสริมผลประโยชน์
อุดมการณ์ และความมุ่งมาดปรารถนาที่ส าคัญของเรา

7. เคารพความส าคัญพื้นฐานของมิตรภาพและความร่วมมือ และหลักการแห่ง
อธิปไตยความเสมอภาค บูรณภาพแห่งดินแดน การไม่แทรกแซงกัน ฉันทามติและ
เอกภาพในความหลากหลาย

อารัมภบทการลงนามจัดตั้งกฎบัตรอาเซียน



8. ยึดม่ันในหลักการแห่งประชาธิปไตย หลักนิติธรรม และธรรมาภิบาล 
การเคารพและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนและเสรีภาพขั้นพื้นฐาน

9. ตกลงใจที่จะท าให้แน่ใจถึงการพัฒนาอย่างยั่งยืนเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนรุ่นปัจจุบันและอนาคต และ ตั้งม่ันให้ความเป็นอยู่ที่ดี การด ารงชีวิตและ
สวัสดิการของประชาชนเป็นศูนย์กลางของกระบวนการสร้างประชาคมอาเซียน

10. เชื่อม่ันในความจ าเป็นที่จะกระชับสายสัมพันธ์ที่มีอยู่ของความเป็น
อันหนึ่งอันเดียวกันในระดับภูมิภาค เพื่อบรรลุประชาคมอาเซียนที่มีความเหนียว
แน่นทางการเมือง การรวมตัวทางเศรษฐกิจ และมีความรับผิดชอบทางสังคม 
เพื่อที่จะตอบสนองอย่างมีประสิทธิภาพต่อความท้าทายและโอกาสในปัจจุบันและ
อนาคต

อารัมภบทการลงนามจัดตั้งกฎบัตรอาเซียน



11. ผูกพันที่จะเร่งสร้างประชาคมโดยผ่านความร่วมมือและการรวมตัวใน
ภูมิภาคที่ เพิ่มขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งโดยการจัดตั้งประชาคมอาเซียน ซึ่ง
ประกอบด้วยประชาคมความม่ันคงอาเซียน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และ
ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนตามที่ระบุไว้ในปฏิญญาบาหลีว่าด้วย
ข้อตกลงอาเซียนฉบับที่ 2

12. ในการนี้ จึงตกลงที่จะจัดท ากรอบทางกฎหมายและทางสถาบันของ
อาเซียนโดยกฎบัตรนี้

13. ประมุขรัฐหรือหัวหน้ารัฐบาลของรัฐสมาชิกอาเซียน ซึ่งมาประชุมกันที่
สิงคโปร์ ในวาระประวัติศาสตร์ครบรอบ 40 ปี ของการก่อตั้งอาเซียน ได้เห็นชอบ
กับกฎบัตรอาเซียนนี้

อารัมภบทการลงนามจัดตั้งกฎบัตรอาเซียน



บทบัญญัติของกฎบัตรอาเซียน
สาระส าคัญของกฎบัตรอาเซียนบทบัญญัติ 13 หมวด รวม 55 ข้อย่อย

หมวด บทบัญญัติ หัวข้อย่อย

1 วัตถุประสงค์และหลักการ (purposes and principles) 2 
2 สภาพบุคคลตามกฎหมาย (legal personality) 1 
3 สมาชิกภาพ (membership) 3 
4 องค์การ (organs) 9 
5 องค์ภาวะที่มีความสัมพันธ์กับอาเซียน (entities associated with ASEAN) 1
6 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ (immunities and privileges) 3
7 การตัดสินใจ (decision-making) 2 
8 การระงับข้อพิพาท (settlement of disputes) 7
9 งบประมาณและการเงิน (budget and finance) 2
10 การบริหารและขั้นตอนการด าเนินงาน (administration and procedure) 4
11 อัตลักษณ์และสัญลักษณ์ (identity and symbols)  6

12 ความสัมพันธ์ภายนอก (external relations) 6
13 บทบัญญัตทิั่วไปและบทบญัญตัสิุดท้าย (general and final provisions) 9

รวม 13 หมวด 55 



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 1 วัตถุประสงค์และหลักการ   (purposes and principles)

กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ
หมวดที่ 1 วัตถุประสงค์และหลักการ (purposes and principles)

ข้อย่อยท่ี 1 วัตถุประสงค์ (purposes)
ข้อย่อยท่ี 2 หลักการ (principles) 

1. เพ่ือธ ารงรักษาและเพ่ิมพูนสันติภาพ ความมั่นคง และเสถียรภาพ กับทั้งเสริมสร้างคุณค่า
ทางสันติภาพในภูมิภาคให้มากขึน้
2. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการปรับตัวสู่สภาวะปกติของภูมิภาคโดยการส่งเสริมความร่วมมือ
ด้านการเมือง ความมั่นคง เศรษฐกิจและสังคมวัฒนธรรมให้แน่นแฟ้นยิ่งขึน้
3. เพื่อธ ารงรักษาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ให้เป็นเขตปลอดอาวุธนิวเคลียร์และปราศจากอาวุธที่
มีอานุภาพท าลายล้างสูงอื่น ๆ ทุกชนิด
4. เพื่อให้มั่นใจว่าประชาชนและรัฐสมาชกิของอาเซียนอยู่ร่วมกับประชาคมโลกได้โดยสันติใน
สภาวะที่เป็นธรรม มีประชาธิปไตยและมีความสมานสามัคคี



5. เพื่อสร้างตลาดและฐานการผลิตเดียวที่มีเสถียรภาพ ความม่ังคั่ง มี
ความสามารถในการแข่งขันสูง และมีการรวมตัวกันทางเศรษฐกิจซึ่งมีการอ านวย
ความสะดวกทางการค้าและการลงทุนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีการเคลื่อนย้าย
อย่างเสรีของสินค้า บริการ และการลงทุน การเคลื่อนย้ายท่ีได้รับความสะดวกของ
นักธุรกิจ ผู้ประกอบวิชาชีพ ผู้มีความสามารถพิเศษและแรงงาน และการ
เคลื่อนย้ายอย่างเสรียิ่งขึ้นของเงินทุน

6. เพื่อบรรเทาความยากจนและลดช่องว่างการพัฒนาในอาเซียนผ่าน
ความช่วยเหลือซึ่งกันและกันและความร่วมมือ

7. เพื่อเสริมสร้างประชาธิปไตย เพิ่มพูนธรรมาภบิาล และหลักนิติธรรม 
ตลอดจนส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนและเสรีภาพขั้นพื้นฐานโดยค านึงถึง
สิทธิและหน้าที่ของรัฐสมาชิกของอาเซียน

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 1 วัตถุประสงค์และหลักการ   (purposes and principles)



8. เพื่อเผชิญหน้าอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักความมั่นคงที่ครอบคลุมในทุก
มิติต่อสิ่งท้าทายทุกรูปแบบ อาชญากรรมข้ามชาติ และสิ่งท้าทายข้ามพรมแดนอื่นๆ  

9. เพื่อสนับสนุนการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพื่อท าให้แน่ใจว่ามีการคุ้มครอง
สภาพแวดล้อมในภูมิภาค ความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติในภูมิภาค การอนุรักษ์
มรดกทางวัฒนธรรมในภูมิภาค และคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนในภูมิภาค

10. เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย์โดยผ่านความร่วมมือที่ใกล้ชิดยิ่งขึ้นในเรื่อง
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีพ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือเสริมสร้างพลัง
ประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแข็งแห่งประชาคมอาเซียน

11. เพื่อเพิ่มพูนความอยู่ดีกินดีและการด ารงชีวิตของประชาชนอาเซียนด้วย
การให้ประชาชนมีโอกาสที่ทัดเทียมกันในการเข้าถึงการพัฒนามนุษย์ สวัสดิการสังคม 
และความยุติธรรม 

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 1 วัตถุประสงค์และหลักการ   (purposes and principles)



12. เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือในการสร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย 
ม่ันคง และปราศจากยาเสพติด ส าหรับประชาชนของอาเซียน

13. เพื่อส่งเสริมอาเซียนที่มีประชาชนเป็นศูนย์กลาง ซึ่งทุกภาคส่วนของ
สังคมได้รับการส่งเสริมให้มีส่วนร่วมและได้รับผลประโยชน์จากกระบวนการรวมตัว
และการสร้างประชาคมของอาเซียน

14. เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของอาเซียนด้วยการส่งเสริมความส านึกถึง
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมรดกของภูมิภาคยิ่งขึ้น 

15. เพื่อธ ารงไว้ซ่ึงความเป็นศูนย์รวมและบทบาทเชิงรุกของอาเซียนใน
ฐานะพลังขับเคลื่อนขั้นแรกของความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างอาเซียนกับ
หุ้นส่วนนอกภูมิภาคในภาพแบบของภูมิภาคที่เปิดกว้าง โปร่งใส และไม่ปิดกั้น

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 1 วัตถุประสงค์และหลักการ   (purposes and principles)



1. ในการด าเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามข้อ 1 อาเซียนและรัฐสมาชิก
อาเซียนยืนยันและยึดม่ันในหลักการพื้นฐานที่ปรากฏในปฏิญญา ความตกลง 
อนุสัญญา ข้อตกลง สนธิสัญญา และตราสารอ่ืนๆ ของอาเซียน
2. อาเซียนและรัฐสมาชิกอาเซียนจะปฏิบัติตามหลักการดังต่อไปนี้ 

2.1 การเคารพเอกราชอธิปไตย ความเสมอภาค บูรณภาพแห่งดินแดน 
และอัตลักษณ์แห่งชาติของรัฐสมาชิกอาเซียนทั้งปวง

2.2 ความผูกพันและความรับผิดชอบร่วมกันในการเพิ่มพูนสันติภาพ 
ความม่ันคงและความม่ังคั่งของภูมิภาค

2.3 การไม่ใช้การรุกราน และการข่มขู่ว่าจะใช้หรือการใช้ก าลังหรือการ
กระท าอ่ืนใดในลักษณะที่ขัดต่อกฎหมายระหว่างประเทศ

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 1 วัตถุประสงค์และหลักการ ข้อย่อยท่ี 2 หลักการ 



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 1 วัตถุประสงค์และหลักการ ข้อย่อยท่ี 2 หลักการ 

2.4 การอาศัยการระงับข้อพิพาทโดยสันติ

2.5 การไม่แทรกแซงกิจการภายในของรัฐสมาชิกอาเซียน

2.6 การเคารพสิทธิของรัฐสมาชิกทุกรัฐในการธ ารงประชาชาติของตนโดย
ปราศจากการแทรกแซง การบ่อนท าลาย และการบังคับ จากภายนอก

2.7 การปรึกษาหารือที่เพิ่มพูนขึ้นในเรื่องที่มีผลกระทบอย่างร้ายแรงต่อ
ผลประโยชน์ร่วมกันของอาเซียน

2.8 การยึดม่ันต่อหลักนิติธรรม ธรรมาภิบาล หลักการประชาธิปไตยและรัฐบาล
ตาม รัฐธรรมนูญ

2.9 การเคารพเสรีภาพพื้นฐาน การส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชน และการ
ส่งเสริมความยุติธรรมทางสังคม



2.10 การยึดถือกฎบัตรสหประชาชาติและกฎหมายระหว่างประเทศ รวมถึง
กฎหมายมนุษยธรรมระหว่างประเทศ ที่รัฐสมาชิกอาเซียนยอมรับ

2.11 การละเว้นจากการมีส่วนร่วมในนโยบายหรือกิจกรรมใดๆ รวมถึงการใช้
ดินแดนของตน ซึ่งด าเนินการโดยรัฐสมาชิกอาเซียนหรือรัฐที่มิใช่สมาชิกอาเซียน
หรือผู้กระท าที่ไม่ใช่รัฐใดๆ ซึ่งคุกคามอธิปไตย บูรณภาพแห่งดินแดน หรือ
เสถียรภาพทางการเมืองและเศรษฐกิจของรัฐสมาชิกอาเซียน

2.12 การเคารพในวัฒนธรรม ภาษาและศาสนาที่แตกต่างของประชาชนอาเซียน 
โดยเน้นคุณค่าร่วมกันของประชาชนอาเซียนในจิตวิญญาณของเอกภาพในความ
หลากหลาย

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 1 วัตถุประสงค์และหลักการ ข้อย่อยท่ี 2 หลักการ 



2.13 ความเป็นศูนย์รวมของอาเซียนในความสัมพันธ์ภายนอกทาง
การเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม โดยคงไว้ซึ่งความมีส่วนร่วมอย่างแข็ง
ขัน การมองไปภายนอก การไม่ปิดกั้นและการไม่เลือกปฏิบัติ 

2.14 การยึดม่ันในกฎการค้าพหุภาคีและระบอบของอาเซียนซึ่งมีกฎเป็น
พื้นฐาน ส าหรับการปฏิบัติตามข้อผูกพันทางเศรษฐกิจอย่างมีประสิทธิภาพ และ
การลดอย่างค่อยเป็นค่อยไป เพื่อไปสู่การขจัดการกีดกันทั้งปวงต่อการรวมกลุ่มทาง
เศรษฐกิจระดับภูมิภาค ในระบบเศรษฐกิจซึ่งขับเคลื่อนโดยตลาด

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 1 วัตถุประสงค์และหลักการ ข้อย่อยท่ี 2 หลักการ 



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 2 สภาพบุคคลตามกฎหมาย (legal personality)

กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ

หมวดที่ 2 สภาพบุคคลตามกฎหมาย (legal personality)

ข้อย่อยท่ี 3 สภาพบุคคลตามกฎหมายของอาเซียน (legal personality of 
ASEAN)

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 2 สภาพบุคคลตามกฎหมาย 
ข้อย่อยที่ 3 สภาพบุคคลตามกฎหมายของอาเซียน

คือ 

“อาเซียนมีฐานะองค์การระหว่างประเทศในระดับรัฐบาล” 
และได้รับสภาพบุคคลตามกฎหมายโดยกฎบัตรนี้



บทบัญญัติกฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 3 สมาชิกภาพ (membership)

กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ
หมวดที่ 3 สมาชิกภาพ (membership)
ข้อย่อยท่ี 4 รัฐสมาชิก (member states)
ข้อย่อยท่ี 5 สิทธิและพันธกรณี (rights and obligations)
ข้อย่อยท่ี 6 การรับสมาชิกใหม่ (admission of new members)

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 3 สมาชิกภาพ ข้อย่อยท่ี 4 รัฐสมาชิก
รัฐสมาชิกอาเซียน ได้แก่ บรูไนดารุสซาลาม ราชอาณาจักรกัมพูชา 

สาธารณรัฐอินโดนีเซีย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สหพันธรัฐ
มาเลเซีย สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนม่าร์ สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ สาธารณรัฐ
สิงคโปร์ ราชอาณาจักรไทย และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม



บทบัญญัติกฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 3 สมาชิกภาพ 
(membership)

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 3 สมาชิกภาพ ข้อย่อยที่ 5 สิทธิและพันธกรณี

1. ให้รัฐสมาชิกมีสิทธิและพันธกรณีที่เท่าเทียมกันภายใต้กฎบัตรนี้
2. ให้รัฐสมาชิกมีมาตรการที่จ าเป็นทุกประการอันรวมถึงการออก
กฎหมายภายในที่เหมาะสม เพ่ืออนุวัติบทบัญญัติของกฎบัตรนี้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเพ่ือปฏิบัติตามพันธกรณีทั้งหมดของรัฐสมาชิก
3. ในกรณีการละเมิดกฎบัตรอย่างร้ายแรง หรือการไม่ปฏิบัติตาม ให้น า
ข้อ 20 มาใช้บังคับ



บทบัญญัติกฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 3 สมาชิกภาพ 
(membership)

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 3 สมาชิกภาพ ข้อย่อยท่ี 6 การรับสมาชิกใหม่
1. กระบวนการในการสมัครและการรับสมาชิกของอาเซียนให้ก าหนดโดยคณะมนตรี
ประสานงานอาเซียน
2. การรับสมาชิกให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ต่อไปนี้ 
2.1 ที่ต้ังทางภูมิศาสตร์อันเป็นที่ยอมรับว่าอยู่ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
2.2 การยอมรับโดยรัฐสมาชิกอาเซียนทั้งปวง
2.3 การตกลงท่ีจะผูกพันและเคารพกฎบัตรนี้ 
2.4 ความสามารถและความเต็มใจที่จะปฏบิัติพันธกรณีของสมาชกิภาพ 
3. การรับสมาชิกให้ตัดสินโดยฉันทามติโดยท่ีประชุมสุดยอดอาเซียน ตามข้อเสนอแนะของ
คณะมนตรีประสานงานอาเซียน 
4 รัฐผู้สมัครจะได้รับเข้าเป็นสมาชิกอาเซียนเมื่อได้ลงนามภาคยานุวัติสารกฎบัตรนี้
ข้อ 20 หมายถึง หมวดที่ 7 การตัดสินใจ กฎบัตรอาเซียนข้อย่อยที่ 20 การปรึกษาหารือและ
ฉันทามติ



จากกฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 3 สมาชิกภาพ ข้อย่อยท่ี 6 การรับสมาชิกใหม่ นั้น แสดง
ให้เห็นถึงข้อจ ากัดและขั้นตอนในการรับสมาชิกใหม่ของอาเซียน ซ่ึงประเทศติมอร์ -เลสเต
(Timor-Leste) ซ่ึงได้สมัครเข้าเป็นสมาชิกอาเซียนเมื่อวันที่ 4 มีนาคม พ.ศ. 2554 แต่กลุ่ม
อาเซียนได้ชี้แจ้งหลังการประชุมคณะมนตรีประสานงานอาเซียนคร้ังที่ 2 ในวันที่ 11 กันยายน 
พ.ศ. 2555 ว่า การสมัครเข้าเป็นสมาชิกของติมอร์-เลสเตจะยังไม่ถูกหยิบยกขึ้นมาพิจารณาใน
ที่ประชุมสุดยอดผู้น าอาเซียนคร้ังท่ี 21 จึงท าให้ติมอร์-เลสเต ยังไม่มีรายชื่อเข้าร่วมในประเทศ
สมาชิกในขณะนี้ เพราะยังไม่ได้รับฉันทามติโดยท่ีประชุมสุดยอดอาเซียน ตามข้อเสนอแนะของ
คณะมนตรีประสานงานอาเซียน ประเทศติมอร์-เลสเต จึงอยู่ในฐานะผู้สังเกตการณ์ของ
อาเซียนต่อไป สรุปได้ว่า การระบุว่าที่ต้ังทางภูมิศาสตร์ต้องเป็นที่ยอมรับว่าอยู่ในภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้นั้น ชี้ให้เห็นว่าอาเซียนก่อต้ังขึ้นตามแนวคิดการรวมกลุ่มแบบภูมิภาคนิยม
โดยมุ่งพัฒนาประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ อันส่งผลให้ภูมิภาคนี้เกิดการพัฒนาทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง รวมถึงรายละเอียดที่ส าคัญอื่น ๆ ตามวัตถุประสงค์ที่
ระบุไว้ในกฎบัตรอาเซียน 
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กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ (organs)
กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ

หมวดที่ 4 องค์การ (organs)
ข้อย่อยที่ 7 ที่ประชุมสุดยอดอาเซียน (ASEAN Summit)
ข้อย่อยที่ 8 คณะมนตรีประสานงานอาเซียน (ASEAN coordinating council)

ข้อย่อยที่ 9 คณะมนตรีประชาคมอาเซียน (ASEAN community councils) 

ข้อย่อยที่ 10 องค์การระดับรัฐมนตรีอาเซียนเฉพาะสาขา (ASEAN sectoral ministerial bodies)

ข้อย่อยที่ 11 เลขาธิการอาเซียนและส านักงานเลขาธิการอาเซียน (secretary general of ASEAN 
and ASEAN secretariat)

ข้อย่อยที่ 12 คณะกรรมการผู้แทนถาวรประจ าอาเซียน (committee of permanent 
representatives to ASEAN)

ข้อย่อยที่ 13 ส านักเลขาธิการอาเซียนแห่งชาติ (ASEAN national secretariats)

ข้อย่อยที่ 14 องค์การสิทธิมนุษยชนอาเซียน (ASEAN human rights body) 

ข้อย่อยที่ 15 มูลนิธิอาเซียน (ASEAN foundation)



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 7 ที่ประชุมสุดยอดอาเซียน

1. ให้ท่ีประชุมสุดยอดอาเซียนประกอบด้วยประมุขของรัฐ หรือหัวหน้ารัฐบาลของรัฐสมาชิก
2. ให้ที่ประชุมสุดยอดอาเซียน (ASEAN Summit) มีภารกิจ ดังนี้
2.1 เป็นองค์การสูงสุดในการก าหนดนโยบายของอาเซียน
2.2 พิจารณาหารือ ให้แนวนโยบาย และตัดสินใจในประเด็นหลักที่เกี่ยวข้องกับการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของอาเซียน ในเร่ืองส าคัญท่ีเป็นผลประโยชน์ของรัฐสมาชกิ และในทุกประเด็นที่
ได้มีการน าเสนอต่อท่ีประชุมสุดยอดอาเซียนโดยคณะมนตรีประสานงานอาเซียน คณะมนตรี
ประชาคมอาเซียน และองค์การระดับรัฐมนตรีเฉพาะสาขา
2.3 สั่งการให้รัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องในแต่ละคณะมนตรีที่เกี่ยวข้องให้จัดการประชุมเฉพาะกิจ
ระหว่างรัฐมนตรี และหารือประเด็นส าคัญท่ีเกี่ยวกับอาเซียน ที่มีลักษณะคาบเกี่ยวระหว่าง
คณะมนตรีประชาคมอาเซียนต่างๆ ทั้งนี้ ให้คณะมนตรีประสานงานอาเซียนรับรองกฎการ
ด าเนินการประชุมดังกล่าว



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 7 ที่ประชุมสุดยอดอาเซียน

2.4 ตอบสนองสถานการณ์ฉุกเฉินที่กระทบต่ออาเซียนโดยด าเนิน
มาตรการที่เหมาะสม

2.5 ตัดสินใจในเรื่องที่มีการน าเสนอต่อที่ประชุมสุดยอดอาเซียน
ภายใต้หมวดที่ 7 และหมวดที่ 8 

2.6 อนุมัติการจัดตั้งและการยุบองค์การระดับรัฐมนตรีเฉพาะ
สาขาและสถาบันอื่นๆ ของอาเซียน 

2.7 แต่งตั้งเลขาธิการอาเซียน ที่มีชั้นและสถานะเทียบเท่า
รัฐมนตรีซึ่งจะปฏิบัติหน้าที่โดยได้รับความไว้วางใจและตามความพอใจ
ของประมุขของรัฐหรือหัวหน้ารัฐบาล ตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม
รัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 7 ที่ประชุมสุดยอดอาเซียน

3. ให้ที่ประชุมสุดยอดอาเซียนมีหน้าที่ดังนี้
3.1 จัดประชุม 2 คร้ังต่อปี และให้รัฐสมาชิกซึ่งเป็นประธาน

อาเซียนเป็นเจ้าภาพ และ
3.2 เรียกประชุม เมื่อมีความจ าเป็น ในฐานะการประชุมพิเศษหรือ

เฉพาะกิจ โดยมีประธานการประชุมเป็นรัฐสมาชิกซึ่งเป็นประธานอาเซียน
โดยจัดในสถานที่ที่รัฐสมาชิกอาเซียนจะตกลงกัน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 8 คณะมนตรีประสานงานอาเซียน

1. ให้คณะมนตรีประสานงานอาเซียนประกอบด้วยรัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียน 
และประชุมกันอย่างน้อย 2 ครั้งต่อปี
2. ให้คณะมนตรีประสานงานอาเซียน มีหน้าที่ ดังนี้
2.1 เตรียมการประชุมของท่ีประชุมสุดยอดอาเซียน
2.2 ประสานการอนุวัติความตกลงและข้อตัดสินใจของที่ประชุมสุดยอดอาเซียน
2.3 ประสานงานกับคณะมนตรีประชาคมอาเซียนต่าง ๆ เพื่อเพิ่มความสอดคล้อง
กันของนโยบาย ประสิทธิภาพ และความร่วมมือระหว่างกัน
2.4 ประสานงานรายงานของคณะมนตรีประชาคมอาเซียน ซึ่งเสนอที่ประชุมสุด
ยอดอาเซียน
2.5 พิจารณารายงานประจ าปีของเลขาธิการอาเซียนเกี่ยวกับงานของอาเซียน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 8 คณะมนตรีประสานงานอาเซียน

2.6 พิจารณารายงานของเลขาธิการอาเซียนเกี่ยวกับหน้าที่และการด าเนินงานของ
ส านักงานเลขาธิการอาเซียนและองค์การอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง
2.7 เห็นชอบการแต่งตั้งและการยุติหน้าที่ของรองเลขาธิการอาเซียน ตาม
ข้อเสนอแนะของเลขาธิการอาเซียน และ
2.8 ปฏิบัติภารกิจอื่นตามท่ีก าหนดไว้ในกฎบัตรนี้ หรือหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย
จากที่ประชุมสุดยอดอาเซียน 
3. ให้คณะมนตรีประสานงานอาเซียนได้รับการสนับสนุนโดยเจ้าหน้าที่อาวุโสที่
เกี่ยวข้อง 
4. เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละเสาหลักของเสาหลักทั้งสามของประชาคม
อาเซียนให้คณะมนตรีประชาคมอาเซียนแต่ละคณะ



กฎบัตรหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 9 คณะมนตรีประชาคมอาเซียนต่าง ๆ

1. ให้คณะมนตรีประชาคมอาเซียนต่างๆ ประกอบด้วยคณะมนตรี
ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน คณะมนตรีประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน และคณะมนตรีประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 

2. ให้คณะมนตรีประชาคมอาเซียนแต่ละคณะมีองค์การระดับ
รัฐมนตรีเฉพาะสาขาที่เกี่ยวข้องในขอบข่ายการด าเนินงานของตน

3 .ให้รัฐสมาชิกแต่ละรัฐแต่งตั้งผู้แทนของรัฐตนส าหรับการประชุม
คณะมนตรีประชาคมอาเซียนแต่ละคณะ



กฎบัตรหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 9 คณะมนตรีประชาคมอาเซียนต่าง ๆ

4.1 ท าให้แน่ใจว่ามีการอนุวัติข้อตัดสินใจของที่ประชุมสุดยอดอาเซียนที่เกี่ยวข้อง
4.2 ประสานการปฏิบัติงานของสาขาต่างๆ ที่อยู่ในขอบข่ายการด าเนินงานของตน
และในประเด็นซึ่งคาบเกี่ยวกับคณะมนตรีประชาคมอ่ืน ๆ 
4.3 เสนอรายงานและข้อเสนอแนะต่อท่ีประชุมสุดยอดอาเซียนเกี่ยวกับเรื่องที่อยู่ใน
ขอบข่าย การด าเนินงานของตน
5. ให้คณะมนตรีประชาคมอาเซียนแต่ละคณะประชุมกันอย่างน้อยสองครั้งต่อปี 
และมีประธานการประชุมเป็นรัฐมนตรีที่เหมาะสมจากรัฐสมาชิกซึ่งเป็นประธาน
อาเซียน 
6. ให้คณะมนตรีประชาคมอาเซียนแต่ละคณะได้รับการสนับสนุนจากเจ้าหน้าที่
อาวุโสที่เกี่ยวข้อง



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 10 องค์การระดับรัฐมนตรีอาเซียนเฉพาะสาขา

1. ให้องค์การระดับรัฐมนตรีอาเซียนเฉพาะสาขา มีหน้าที่ ดังนี้
1.1 ด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่ของแต่ละองค์การที่มีอยู่
1.2 ปฏิบัติตามความตกลงและข้อตัดสินใจของที่ประชุมสุดยอดอาเซียนที่อยู่ในขอบข่าย
การด าเนินงานของแต่ละองค์การ
1.3 เสริมสร้างความร่วมมือในสาขาของแต่ละองค์การให้เข้มแข็งขึ้น เพื่อสนับสนุนการ
รวมตัวของอาเซียนและการสร้างประชาคมอาเซียน 
1.4 เสนอรายงานและข้อเสนอแนะต่อคณะมนตรีประชาคมอาเซียนของแต่ละองค์การ
2. องค์การระดับรัฐมนตรีอาเซียนเฉพาะสาขาแต่ละองค์การอาจมีเจ้าหน้าที่อาวุโสและ
องค์การย่อยที่เกี่ยวข้องในขอบข่ายการด าเนินงานของตน โดยเลขาธิการอาเซียนรับ
เรื่องตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการของผู้แทนถาวรประจ าอาเซียน โดยไม่ต้องใช้
บทบัญญัติว่าด้วยการแก้ไขภายใต้กฎบัตรนี้



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยท่ี 11 เลขาธิการอาเซียนและส านักงานเลขาธิการอาเซียน 

1. ให้เลขาธิการอาเซียนได้รับการแต่งตั้งโดยที่ประชุมสุดยอดอาเซียน โดยมี
วาระการด ารงต าแหน่งห้าปีที่ไม่สามารถต่ออายุได้ และให้ได้รับการเลือกจากคนชาติของ
รัฐสมาชิกอาเซียน บนพื้นฐานของการหมุนเวียนตามล าดับตัวอักษร โดยค านึงถึงความ
ซ่ือสัตย์สุจริต ความสามารถ รวมถึงประสบการณ์ทางวิชาชีพ และความเท่าเทียมกัน
ทางเพศ

2. ให้เลขาธิการอาเซียน มีหน้าที่ดังนี้ 
2.1 ปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบของต าแหน่งระดับสูงนี้ โดยเป็นไปตาม

บทบัญญัติของกฎบัตรฉบับนี้และตราสาร พิธีสาร และแนวปฏิบัติที่มีอยู่ของอาเซียนที่
เกี่ยวข้อง

2.2 อ านวยความสะดวกและสอดส่องดูแลความคืบหน้าในการอนุวัติความตก
ลงและข้อตัดสินใจของอาเซียน และเสนอรายงานประจ าปีเกี่ยวกับงานของอาเซียนต่อที่
ประชุมสุดยอดอาเซียน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 11 เลขาธิการอาเซียนและส านักงานเลขาธิการอาเซียน 

2.3 เข้าร่วมในการประชุมต่างๆ ของท่ีประชุมสุดยอดอาเซียน คณะมนตรีประชาคม
อาเซียน คณะมนตรีประสานงานอาเซียน และองค์การระดับรัฐมนตรีอาเซียน
เฉพาะสาขา และการประชุมอาเซียนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
2.4 เสนอข้อคิดเห็นของอาเซียนและเข้าร่วมการประชุมกับภาคีภายนอกตาม
แนวนโยบายที่ได้รับความเห็นชอบและตามอ านาจหน้าที่ ที่เลขาธิการอาเซียน
ได้รับมอบหมาย และ
2.5 เสนอแนะการแต่งตั้งและการยุติหน้าที่ของรองเลขาธิการอาเซียนต่อคณะ
มนตรีประสานงานอาเซียนเพื่อให้ความเห็นชอบ
3. ให้เลขาธิการอาเซียนเป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารของอาเซียนด้วย
4. ให้เลขาธิการอาเซียนได้รับการสนับสนุนจากรองเลขาธิการอาเซียน 4 คน ซึ่งมี
ชั้นและสถานะของรัฐมนตรีช่วยว่าการ โดยให้รองเลขาธิการอาเซียนรับผิดชอบต่อ
เลขาธิการอาเซียนในการปฏิบัติหน้าท่ีของตน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 11 เลขาธิการอาเซียนและส านักงานเลขาธิการอาเซียน 

5. รองเลขาธิการอาเซียนทั้ง 4 คนต้องมีสัญชาติที่แตกต่างจากเลขาธิการอาเซียน
และมาจากรัฐสมาชิกที่แตกต่างกันสี่รัฐสมาชิกอาเซียน
6. ให้รองเลขาธิการอาเซียนสี่คน ประกอบด้วย
6.1 รองเลขาธิการอาเซียนสองคน ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหน่งสามปีท่ีไม่สามารถ
ต่ออายุได้ ซึ่งได้รับเลือกจากคนชาติของรัฐสมาชิกอาเซียน บนพื้นฐานของการ
หมุนเวียนตามล าดับตัวอักษร โดยค านึงถึงความซ่ือสัตย์สุจริต คุณสมบัติ 
ความสามารถ ประสบการณ์ และความเท่าเทียมกันทางเพศ 
6.2 รองเลขาธิการอาเซียนสองคน ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหน่งสามปี และอาจต่อ
อายุได้อีกสามปี ให้รองเลขาธิการอาเซียนสองคนนี้ได้รับการคัดเลือกโดยเปิดกว้าง
บนพื้นฐานของความรู้ความสามารถ
7. ให้ส านักเลขาธิการอาเซียนประกอบด้วยเลขาธิการอาเซียนและพนักงานตามท่ี
จ าเป็น



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 11 เลขาธิการอาเซียนและส านักงานเลขาธิการอาเซียน 

8. ให้เลขาธิการอาเซียนและพนักงาน 
8.1 ต้องยึดมั่นในมาตรฐานสูงสุดของความซ่ือสัตย์สุจริต ความมีประสิทธิภาพ 
และความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ของตน 
8.2 ไม่ขอหรือรับค าสั่งจากรัฐบาลหรือภาคีภายนอกอาเซียนใด ๆ 
8.3 ละเว้นจากการด าเนินการใด ซึ่งอาจมีผลสะท้อนถึงต าแหน่งหน้าที่ของตนใน
ฐานะท่ีเป็นเจ้าหน้าที่ของส านักเลขาธิการอาเซียน ซึ่งรับผิดชอบต่ออาเซียนเท่านั้น
9. รัฐสมาชิกอาเซียนแต่ละรัฐรับที่จะเคารพในลักษณะความเป็นอาเซียนโดยเฉพาะ
ของความรับผิดชอบของเลขาธิการอาเซียนและพนักงาน และจะไม่แสวงหาที่จะมี
อิทธิพลต่อเลขาธิการอาเซียนและพนักงาน ในการปฏิบัติตามความรับผิดชอบของ
บุคคลเหล่านั้น



ส านักงานเลขาธิการอาเซียน
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ที่ รายชื่อเลขาธิการอาเซียน ประเทศ ช่วงเวลาด ารงต าแหน่ง
1 H.R.Dharsono อินโดนีเซีย 7 มิถุนายน 2519 ถึง 18 กุมภาพันธ์ 2521
2 Umarjadi Notowijono อินโดนีเซีย 19 กุมภาพันธ์ 2521 ถึง 30 มิถุนายน 2521
3 Datuk Alibin Abdullah มาเลเซีย 10 กรกฎาคม 2521 ถึง 30 มิถุนายน 2523
4 Narciso G. Reyes ฟิลิปปินส์ 1 กรกฎาคม 2523 ถึง 1 กรกฎาคม 2525
5 Chan Kai Yau สิงคโปร์ 18 กรกฎาคม 2525 ถึง 15 กรกฎาคม 2527
6 Phan Wannamethee ไทย 16 กรกฎาคม 2527 ถึง 15 กรกฎาคม 2529
7 Roderick Yong บรูไน 16 กรกฎาคม 2529 ถึง 16 กรกฎาคม 2532
8 Rusli Noor อินโดนีเซีย 17 กรกฎาคม 2532 ถึง 1 มกราคม 2536
9 Dato Ajit Singh มาเลเซีย 1 มกราคม 2536 ถึง 31 ธันวาคม 2540
10 Rodolfo c. Severino jr. ฟิลิปปินส์ 1 มกราคม 2541 ถึง 31 ธันวาคม 2545
11 Ong Keng Yong สิงคโปร์ 1 มกราคม 2546 ถึง 31 ธันวาคม 2550
12 Dr. Surin Pitsuwan ไทย 1 มกราคม 2551 ถึง 31 ธันวาคม 2555
13 Le Luong Minh เวียดนาม 1 มกราคม 2556 ถึง 31 ธันวาคม 2560

14 Lim Jock Hoi บรูไน 1 มกราคม พ.ศ. 2561 ถึง 31 ธันวาคม 2565

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ ข้อย่อยที่ 11 เลขาธิการอาเซียน



ประเทศไทยเคยมีบุคคลท่ีได้รับเกียรติให้ด ารงเลขาธิการอาเซียนมาแล้ว 2 ท่าน คือ 
นายแผน วรรณเมธี (ปี 2527-2529) ช่วงก่อนประกาศใช้กฎบัตรอาเซียน และ 
ดร. สุรินทร์ พิศสุวรรณ (ปี 2551-2556) ซึ่งถือเป็นเลขาธิการอาเซียนคนแรก
หลังการประกาศใช้กฎบัตรอาเซียน และในปัจจุบัน คือ ดาโต๊ะ ปาดูกา ลิม จ๊อก 
ฮอย ชาวบรูไน (2561-2565) 
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กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ
ข้อย่อยท่ี 12 คณะกรรมการผู้แทนถาวรประจ าอาเซียน

1. ให้รัฐสมาชิกอาเซียนแต่ละรัฐแต่งตั้งผู้แทนถาวรประจ าอาเซียนหนึ่งคน ในระดับ
เอกอัครราชทูตที่มีถิ่นพ านัก ณ กรุงจาการ์ตา
2. ผู้แทนถาวรรวมกันตั้งข้ึนเป็นคณะกรรมการผู้แทนถาวร ซึ่งจะต้องมีหน้าที่ ดังนี้ 
2.1 สนับสนุนการท างานของคณะมนตรีประชาคมอาเซียนและองค์การระดับ
รัฐมนตรีอาเซียนเฉพาะสาขา
2.2 ประสานงานกับส านักเลขาธิการอาเซียนแห่งชาติ และองค์การระดับรัฐมนตรี
อาเซียนเฉพาะสาขาอ่ืนๆ
3. ติดต่อประสานงานกับเลขาธิการอาเซียนและส านักเลขาธิการอาเซียนในทุกเรื่อง
ท่ีเกี่ยวกับงานของตน
4. อ านวยความสะดวกความร่วมมือของอาเซียนกับหุ้นส่วนภายนอก 
5. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ที่อาจก าหนดโดยคณะมนตรีประสานงานอาเซียน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 13 ส านักเลขาธิการอาเซียนแห่งชาติ

ให้รัฐสมาชิกแต่ละรัฐจัดตั้งส านักเลขาธิการอาเซียนแห่งชาติ ซึ่งจะต้อง 

1. ท าหน้าที่เป็นผู้ประสานงานกลางแห่งชาติ 

2. เป็นหน่วยงานระดับชาติ ซึ่งเก็บรักษาข้อสนเทศในเรื่องทั้งปวงเกี่ยวกับ
อาเซียน

3. ประสานงานระดับชาติเกี่ยวกับการอนุวัติข้อตัดสินใจของอาเซียน

4. ประสานงานและสนับสนุนการเตรียมการระดับชาติของการประชุม
อาเซียน

5. ส่งเสริมอัตลักษณ์และความส านึกเกี่ยวกับอาเซียนในระดับชาติ 

6. มีส่วนร่วมสร้างประชาคมอาเซียน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 13 ส านักเลขาธิการอาเซียนแห่งชาติ

ประเทศไทยมี “กรมอาเซียน” ในกระทรวงการต่างประเทศ ด าเนินงาน
เป็นส านักงานเลขาธิการอาเซียนแห่งชาติ เป็นผู้ประสานงานกลาง
แห่งชาติ เป็นผู้ประสานงานระดับชาติเกี่ยวกับการด าเนินงานตามข้อมติ
หรือข้อตัดสินใจต่าง ๆ ของอาเซียน เป็นผู้สนับสนุนการเตรียมการ
ระดับชาติของการประชุมอาเซียนโดยผ่านคณะกรรมการอาเซียนแห่งชาติ 
รวมทั้งมีหน้าที่ช่วยส่งเสริมอตัลักษณ์และความตระหนักรู้เกี่ยวกับอาเซียน 
และการพัฒนาไปสู่การเป็นประชาคมอาเซียน ส่วนส านักงานเลขาธิการ
อาเซียน (ASEAN Secretariat) เป็นองค์การระหว่างประเทศ ที่ท าหน้าที่
สนับสนุนงานความร่วมมือของอาเซียน ตั้งอยู่ที่ กรุงจาการ์ตา ประเทศ
อินโดนีเซีย



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยท่ี 14 องค์การสิทธิมนุษยชนอาเซียน

14.1 โดยสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และหลักการของกฎบัตรอาเซียนเกี่ยวกับการ
ส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนและเสรีภาพขั้นพื้นฐาน ให้อาเซียนจัดตั้ง
องค์การสิทธิมนุษยชนอาเซียนขึ้น
14.2 องค์การสิทธิมนุษยชนอาเซียนจะต้องด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ ซึ่งจะ
ก าหนดโดยท่ีประชุมรัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียน

การจัดตั้งคณะกรรมาธิการระหว่างรัฐบาลอาเซียนว่าด้วยสิทธิมนุษยชน โดย
ผู้น าอาเซียนทั้ง 10 ประเทศ ระหว่างการประชุมสุดยอดอาเซียนครั้งที่ 15 ที่อ าเภอ
ชะอ า-หัวหิน ประเทศไทย เมื่อวันที่ 23 ตุลาคม พ.ศ. 2552 ตามพันธกรณีในข้อ
14 ของกฎบัตรอาเซียน ถือเป็นก้าวส าคัญที่จะน าไปสู่การสร้างประชาคมอาเซียน
ภายในปี 2558 และเป็นผลงานชิ้นส าคัญของไทยในฐานะประธานอาเซียน 



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 15 มูลนิธิอาเซียน

1. ให้มูลนิธิอาเซียนสนับสนุนเลขาธิการอาเซียนและด าเนินการ
ร่วมกับองค์การของอาเซียนที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุนการสร้าง
ประชาคมอาเซียน โดยการส่งเสริมความส านึกที่เพิ่มขึ้นเกี่ยวกับการ
สร้างอัตลักษณ์ของอาเซียน การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างประชาชน และการ
ด าเนินการร่วมกันที่ใกล้ชิดระหว่างภาคธุรกิจ ภาคประชาสังคม 
นักวิชาการ และผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ ในอาเซียน

2. ให้มูลนิธิอาเซียนรับผิดชอบต่อเลขาธิการอาเซียน ผู้ซึ่งจะต้อง
เสนอรายงานต่อที่ประชุมสุดยอดอาเซียนผ่านคณะมนตรีประสานงาน
อาเซียน



มูลนิธิอาเซียน (ASEAN Foundation) เป็นการริเริ่มของอดีตประธานาธิบดีซู
ฮารโ์ต ของอินโดนีเซีย ซึ่งได้เสนอแนวคิดการจัดตั้งมูลนิธิอาเซียนในระหว่างการประชุม
ผู้น าอาเซียนอย่างไม่เป็นทางการ ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2539 ณ กรุง
จาการ์ตา ต่อมาที่ประชุมรัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียน (ASEAN Ministerial Meeting) 
ครั้งที่ 30 เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2540 ให้ความเห็นชอบต่อร่างบันทึกความเข้าใจ
ว่าด้วยการจัดตั้งมูลนิธิอาเซียน (Memorandum of Understanding on the Establishment of the 

ASEAN Foundation) และได้ก่อตั้งขึ้นอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2540 
และตั้งอยู่ที่กรุงจาการ์ตา อินโดนีเซีย มูลนิธิอาเซียนเป็นองค์การที่ไม่แสวงหาก าไรและมี
สถานะเป็นนิติบุคคล มีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างจิตส านึกของความเป็นอาเซียนให้
มากขึ้นในหมู่ประชาชน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมของอาเซียนซึ่ง
เน้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศสมาชิก
อย่างเท่าเทียมกัน

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 4 องค์การ 
ข้อย่อยที่ 15 มูลนิธิอาเซียน



กิจกรรมส าคัญของมูลนิธิ คือ ให้การสนับสนุนกิจกรรมด้านการศึกษา 
ฝึกอบรม ทั้งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การช่วยเหลือยกระดับสภาพความ
เป็นอยู่ของประชาชน ให้ทุนและสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเยาวชนและนักเรียน การ
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างนักวิชาการ นักวิชาชีพ และนักวิทยาศาสตร์ รวมทั้ง
การด าเนินการโครงการต่าง ๆ ของมูลนิธิและที่ได้รับมอบหมายจากผู้น าหรือ
รัฐมนตรีของอาเซียน โดยเงินทุนของมูลนิธิมาจากการบริจาคของประเทศสมาชิก
อาเซียน บริษัทเอกชน มูลนิธิอ่ืน ๆและบุคคลทั่วไปซึ่งนับตั้งแต่ก่อตั้งมาจนถึง
ปัจจุบัน มูลนิธิอาเซียนสนับสนุนโครงการที่เสนอโดยสถาบันระดับชาติ ระดับ
ภูมิภาค และองค์การของรัฐบาลและองค์การเอกชนเพื่อการพัฒนาของสมาชิก
อาเซียนตั้งแต่การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การมอบทุน การประชุมระดับภูมิภาค 
การสัมมนา และการสร้างเครือข่ายเป็นจ านวนมาก



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 5 องค์ภาวะที่มีความสัมพันธ์กับอาเซียน 
(entities associated with ASEAN)

กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ
หมวดที่ 5 องค์ภาวะที่มีความสัมพันธก์ับอาเซียน (entities associated with 

ASEAN)
ข้อย่อยท่ี 16 องค์ภาวะที่มีความสัมพันธก์ับอาเซียน (entities associated with 

ASEAN)

1. อาเซียนอาจมีความสัมพันธ์กับองคภ์าวะซึ่งสนบัสนนุกฎบัตรอาเซียน โดยเฉพาะ
อย่างย่ิงวัตถุประสงค์และหลักการของอาเซียน องค์ภาวะที่มีความสัมพันธเ์หล่านี้ระบุอยู่ใน
ภาคผนวก 2

2. ให้คณะกรรมการผู้แทนถาวรบัญญัติกฎว่าด้วยขั้นตอนด าเนินงานและหลักเกณฑ์
ส าหรับการมีความสัมพันธ์ตามข้อเสนอแนะของเลขาธกิารอาเซียน
3. ภาคผนวก 2 อาจได้รับการปรับปรุงให้ทันสมัยโดยเลขาธิการอาเซียนตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการผู้แทนถาวร โดยไม่ต้องใช้บทบัญญัติว่าด้วยการแก้ไขภายใต้กฎบัตรนี้ ใน
ภาคผนวก 2 มีดังนี้ 1) องค์การรัฐสภา ได้แก่ สมัชชารัฐสภาอาเซียน 2) องค์การภาคธุรกิจ 



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 6 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ 
(immunities and privileges)

กฎบัตร
อาเซียน

บทบัญญัติ

หมวดที่ 6 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ (immunities and privileges)
ข้อย่อยท่ี 17 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ของอาเซียน (immunities and privileges of 

ASEAN)

ข้อย่อยที่ 18 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ของเลขาธิการอาเซียนและพนักงานของ
ส านักเลขาธิการอาเซียน (immunities and privileges of the 
secretary- general of ASEAN and staff of the ASEAN secretariat)

ข้อย่อยที่ 19 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ของผู้แทนถาวรและเจ้าหน้าที่ท่ีอยู่ระหว่าง
การปฏิบัติหน้าที่ของอาเซียน (immunities and privileges of the 
permanent representatives and officials on ASEAN duties)



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 6 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ 
ข้อย่อยที่ 17 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ของอาเซียน

1. ให้อาเซียนได้รับเอกสิทธิ์และความคุ้มกันในดินแดนของรัฐ
สมาชิกเท่าที่จ าเป็นเพ่ือให้บรรลุความมุ่งประสงค์ของอาเซียน

2. ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์จะถูกก าหนดไว้ในความตกลงต่างหาก
ระหว่างอาเซียนและรัฐสมาชิกเจ้าภาพ



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 6 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ 
ข้อย่อยที่ 18 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ของเลขาธิการอาเซียนและ

พนักงานของส านักเลขาธิการอาเซียน

1. ให้เลขาธิการอาเซียน และพนักงานของส านักเลขาธิการ
อาเซียนที่ได้เข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆ อย่างเป็นทางการของอาเซียนหรือ
เป็นตัวแทนของอาเซียนในรัฐสมาชิก ได้รับความคุ้มกันและเอกสิทธิ์เท่าที่
จ าเป็นในการปฏิบัติหน้าที่อย่างอิสระของตน

2. ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ภายใต้ข้อนี้จะถูกก าหนดไว้ในความตก
ลงต่างหากของอาเซียน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 6 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ 
ข้อย่อยท่ี 19 ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ของผู้แทนถาวรและเจ้าหน้าที่ท่ีอยู่ระหว่าง

การปฏิบัติหน้าที่ของอาเซียน

1. ให้ผู้แทนถาวรของรัฐสมาชิกประจ าอาเซียนและเจ้าหน้าที่ของ
รัฐสมาชิกที่เข้าร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ อย่างเป็นทางการของอาเซียนหรือ
เป็นตัวแทนของอาเซียนในรัฐสมาชิก ได้รับความคุ้มกันและเอกสิทธิ์
เท่าที่จ าเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ของตน

2. ให้ความคุ้มกันและเอกสิทธิ์ของผู้แทนถาวรและเจ้าหน้าที่ที่อยู่
ระหว่างการปฏิบัติหน้าที่ของอาเซียนอยู่ภายใต้บังคับของอนุสัญญากรุง
เวียนนาว่าด้วยความสัมพันธ์ทางทูต พ.ศ. 2504 หรือเป็นไปตาม
กฎหมายภายในของรัฐสมาชิกอาเซียนที่เกี่ยวข้อง



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 7 การตัดสินใจ 
(decision-making)

กฎบัตร
อาเซียน

บทบัญญัติ

หมวดที่ 7 การตัดสินใจ (decision-making) 
ข้อย่อยท่ี 20 การปรึกษาหารือและฉันทามติ (consultation and 

Consensus)
ข้อย่อยท่ี 21 การอนุวัติการและขั้นตอนการด าเนินงาน (implementation 

and procedure)



www.themegallery.com

หลกัการพื้นฐานของอาเซียน
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พฒันาอาเซียน 

ความเป็นอยูท่ี่
ดีของประชาชน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 7 การตัดสินใจ 
ข้อย่อยที่ 20 การปรึกษาหารือและฉันทามติ

1. โดยหลักการพ้ืนฐาน ให้การตัดสินใจของอาเซียนอยู่บนพื้นฐาน
ของการปรึกษาหารือและฉันทามติ

2. หากไม่สามารถหาฉันทามติได้ ที่ประชุมสุดยอดอาเซียนอาจ
ตัดสินว่า การตัดสินใจเฉพาะเร่ืองหนึ่งเร่ืองใด จะสามารถท าได้อย่างไร  

3. ไม่มีความใดในข้อ 1 และ ข้อ 2 กระทบถึงวิธีการตัดสินใจที่
ระบุอยู่ในตราสารทางกฎหมายของอาเซียนที่เกี่ยวข้อง 

4.  ในกรณีที่มีการละเมิดกฎบัตรอย่างร้ายแรง หรือการไม่ปฏิบัติ
ตาม ให้เสนอเร่ืองดังกล่าวไปยังที่ประชุมสุดยอดอาเซียนเพื่อตัดสิน 



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 7 การตัดสินใจ 
ข้อย่อยที่ 21 การอนุวัติและขั้นตอนการด าเนินงาน

1. ให้คณะมนตรีประชาคมอาเซียนแต่ละคณะบัญญัติกฎว่าด้วย
ขั้นตอนการด าเนินงานของตนเอง

2. ในการอนุวัติข้อผูกพันด้านเศรษฐกิจ อาจน าสูตรการเข้าร่วม
แบบยืดหยุ่นรวมถึงสูตรอาเซียนที่ไม่รวมสมาชิกบางรัฐมาใช้ หากมีฉันทา
มติ



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 8 การระงับข้อพิพาท (settlement of disputes)
กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ

หมวดที่ 8 การระงับข้อพิพาท (settlement of disputes)
ข้อย่อยท่ี 22 หลักการทั่วไป (general principles)
ข้อย่อยท่ี 23 คนกลางที่น่าเชื่อถือ การประนีประนอม และการไกล่เกลี่ย

(good offices, conciliation and mediation)
ข้อย่อยท่ี 24 กลไกระงับข้อพิพาทตามตราสารเฉพาะ (dispute settlement 

mechanisms in specific instruments)
ข้อย่อยท่ี 25 การจัดตั้งกลไกระงับข้อพิพาท (establishment of dispute settlements)

ข้อย่อยท่ี 26 ข้อพิพาทท่ีมิอาจระงับได้ (unresolved disputes)

ข้อย่อยท่ี 27 การปฏิบัติตาม (compliance)
ข้อย่อยท่ี 28 บทบัญญัติของกฎบัตรสหประชาชาติ และกระบวนการระหว่างประเทศอ่ืน 

ๆ ที่เกี่ยวข้อง (UNITED NATIONS charter provisions and other relevant 
international procedures)



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 8 การระงับข้อพิพาท 
ข้อย่อยที่ 23 คนกลางที่มีต าแหน่งหน้าที่น่าเชื่อถือ การประนีประนอม 

และการไกล่เกลี่ย 

1. รัฐสมาชิกที่เป็นคู่กรณีในข้อพิพาทอาจจะตกลงกันเมื่อใดก็ได้ที่
จะใช้คนกลางที่มีต าแหน่งหน้าที่น่าเชื่อถือ การประนีประนอม หรือการ
ไกล่เกลี่ยเพื่อระงับข้อพิพาทภายในระยะเวลาที่ตกลงกัน

2. คู่กรณีในข้อพิพาทอาจร้องขอให้ประธานอาเซียน หรือ
เลขาธิการอาเซียนท าหน้าที่โดยต าแหน่ง ในการเป็นคนกลางที่มีต าแหน่ง
หน้าที่น่าเชื่อถือ การประนีประนอม หรือการไกล่เกลี่ย



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 8 การระงับข้อพิพาท 
ข้อย่อยที่ 24 กลไกระงับข้อพิพาทตามตราสารเฉพาะ

1. ให้ระงับข้อพิพาทที่เกี่ยวข้องกับตราสารเฉพาะของอาเซียนโดย
กลไกและขั้นตอนการด าเนินการที่ก าหนดไว้ในตราสารนั้น ๆ 

2. ให้ระงับข้อพิพาทที่ไม่เกี่ยวข้องกับการตีความหรือการใช้ตรา
สารอาเซียนใดๆ โดยสันติตามสนธิสัญญาทางไมตรีและความร่วมมือแห่ง
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้และตามกฎว่าด้วยขั้นตอนการด าเนินงานของ
สนธิสัญญาดังกล่าว 

3. ในกรณีที่มิก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นเป็นการเฉพาะ ให้ระงับข้อ
พิพาทที่เกี่ยวข้องกับการตีความหรือการใช้ความตกลงทางเศรษฐกิจของ
อาเซียนตามพิธีสารว่าด้วยกลไกระงับข้อพิพาทของอาเซียน 



ในกรณีที่มิได้ก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นเป็นการเฉพาะ ให้มี
การจัดตั้ งกลไกระงับข้อพิพาทที่ เหมาะสม รวมถึง
อนุญาโตตุลาการ  ส าหรับข้อพิพาทที่เกี่ยวข้องกับการ
ตีความหรือการใช้กฎบัตรนี้ และตราสารอาเซียนอื่น ๆ

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 8 การระงับข้อพิพาท 

ข้อย่อยท่ี 25 การจัดตั้งกลไกระงับข้อพิพาท



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 8 การระงับข้อพิพาท 
ข้อย่อยที่ 26 ข้อพิพาทที่มิอาจระงับได้ 

ในกรณีที่ ยั งคงระงับข้อพิพาทมิ ได้  ภายหลั งการใช้
บทบัญญัติก่อนหน้านี้ในหมวดนี้แล้ว ให้เสนอข้อพิพาทนั้น
ไปยังที่ประชุมสุดยอดอาเซียนเพ่ือตัดสิน



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 8 การระงับข้อพิพาท 

ข้อย่อยที่ 27 การปฏิบัติตาม

1. เลขาธิการอาเซียนโดยการช่วยเหลือจากส านักเลขาธิการ
อาเซียน หรือ องค์กรอาเซียนอื่น ๆ ที่ได้รับแต่งตั้ง จะสอดส่องดูแลการ
ปฏิบัติตามผลการวินิจฉัย ข้อเสนอแนะ หรือข้อตัดสินใจ ซึ่งเป็นผลจาก
กลไกระงับข้อพิพาทของอาเซียน และส่งรายงานไปยังที่ประชุมสุดยอด
อาเซียน  

2. รัฐสมาชิกที่ได้รับผลกระทบจากการไม่ปฏิบัติตามผลการ
วินิจฉัย ข้อเสนอแนะ หรือข้อตัดสินใจ ซึ่งเป็นผลจากกลไกระงับข้อ
พิพาทของอาเซียน อาจส่งเรื่องไปยังที่ประชุมสุดยอดอาเซียนเพื่อตัดสิน 



หากมิได้ระบุไว้เป็นอย่างอื่นในกฎบัตรนี้ รัฐสมาชิกยังคงไว้ซึ่งสิทธิที่จะใช้
วิธีการระงับข้อพิพาทอย่างสันติที่ระบุไว้ในข้อ 33 ของกฎบัตรสหประชาชาติ หรือ
ตราสารทางกฎหมายระหว่างประเทศอื่น ๆ ท่ีรัฐสมาชิกคู่พิพาทเป็นภาคี

จากในกฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 8 การระงับข้อพิพาท ถือเป็นบทบัญญัติที่
ส าคัญในการรวมกลุ่มประเทศอาเซียนเป็นอย่างมาก แม้ 10 ชาติสมาชิกอาเซียน
เห็นพ้องกันในเรื่องการจัดตั้งประชาคมอาเซียน แต่หลายประเทศยังคงมีเหตุ
บาดหมางกันในหลายประเด็น ซึ่งปัญหาที่ร้อนแรงที่สุดคือ “ข้อพิพาทเขตแดนใน
ทะเลจีนใต้” ที่ก่อให้เกิดผลต่อเนื่องเป็นวงกว้างที่สุดในเอเชียแปซิฟิกในรอบปี 
2555 ซึ่งเผยให้เห็นความเป็นไปได้ในการเป็นปรปักษ์ต่อกันและกันและความบาน
ปลายของความขัดแย้งไม่เพียงแต่ในหมู่ประเทศที่อ้างสิทธิ์เหนือดินแดนนี้เท่านั้น 
แต่ยังในประเทศอื่น ๆ อีกหลายประเทศด้วย

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 8 การระงับข้อพิพาท 
ข้อย่อยท่ี 28 บทบัญญัติของกฎบัตรสหประชาชาติ และกระบวนการระหว่างประเทศอื่น ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 



ประเด็นข้อพิพาทในทะเลจีนใต้กลายเป็นปัญหาระดับภูมิภาค ต้ังแต่เมื่อหลายสิบปี
ก่อนเมื่อรัฐบาลถึง 6 ชาติ ทั้ง จีน เวียดนาม ฟิลิปปินส์ มาเลเซีย บรูไน ไต้หวัน ต่างเรียกร้อง
สิทธิอาณาเขตของตัวเองโดยที่จีนนั้นอ้างอธิปไตยเหนือพ้ืนที่ทางทะเลใต้แทบทั้งหมด ไม่เว้น
แม้กระทั่งน่านน้ าที่อยู่ใกล้ชายฝ่ังของประเทศเพ่ือนบ้าน ข้อพิพาทช่วงชิงกรรมสิทธิ์เหนือทะเล
จีนใต้จึงด าเนินมายาวนานและเป็นสาเหตุหนึ่งของความตึงเครียดในภูมิภาค โดยจีนและ
เวียดนามเคยถึงขั้นปะทะทางเรือ ในปี 2517 และปี 2531 เพ่ือควบคุมเกาะบางแห่ง และความ
ตึงเครียดได้ถึงจุดเดือดในช่วงที่ผ่านมา แต่ “ในความขัดแย้งยังมีความร่วมมืออยู่เสมอ” ส่วนที่
ขัดแย้งก็เจรจาหาทางออกต่อไป ส่วนที่ร่วมมือได้ก็ร่วมมือกันไปซ่ึงถือว่าเป็นสัจธรรมของ
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
ในสภาพดังกล่าวที่ต้องพยายาม
ด าเนินการให้ชาติสมาชิกอาเซียน
กับจีนจึงอยู่ด้วยกันอย่างสันติ
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ทะเลจีนใต้เป็นพื้นที่ส่วนหนึ่งของมหาสมุทรแปซิฟิกตะวันตกที่มีขนาดใหญ่เชื่อมโยง
ระหว่างทะเลทางด้านใต้ของจีนและไต้หวันกับทะเลฝ่ังตะวันออกของเวียดนามและหมู่เกาะใน
มหาสมุทรแปซิฟิก ทะเลจีนใต้มีลักษณะเป็นทะเลกึง่ปิด (Semi enclosed sea) ที่ถูกล้อมรอบ
โดย 8 รัฐชายฝ่ังประกอบด้วย บรูไน จีน อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ ไต้หวัน และ
เวียดนาม ลักษณะทางภูมิศาสตร์และความซับซ้อนของพ้ืนที่ ยังประกอบไปด้วยช่องแคบที่
สามารถอาจเป็นจุดยุทธศาสตร์ในการเดินเรือ เช่น ช่องแคบมะละกา (Malacca Strait) ช่อง
แคบชุนดาและลอมบ๊อค (Sunda and Lombox Strait) ช่องแคบบัลลาแบก (Balabac
Strait) และช่องแคบมินโดโร (Mindoro Strait) รวมถึงยังเป็นพื้นที่ ๆ ใช้เป็นเส้นทาง
คมนาคมทางทะเลหลักของโลก ทั้งการล าเลียงสินค้าและพลังงานทางทะเล โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ต่อประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงเหนือ เช่น จีน ญี่ปุ่น เกาหลีใต้และไต้หวัน เส้นทางพลังงาน
จากตะวันออก แอฟริกา ออสเตรเลีย และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ต้องผ่านพ้ืนที่บริเวณนี้
ปริมาณการล าเลียงน้ ามันดิบน าเข้าประเทศของญี่ปุ่นเกาหลีใต้และไต้หวันกว่าร้อยละ 80-90



การเดินทางผ่านทะเลจีนใต้ในส่วนของการล าเลียงสินค้าทางทะเล เส้นทางล าเลียง
สินค้าในพ้ืนที่ที่ส าคัญคือเส้นทางเข้าและออกจากทางทะเลจีนใต้ผ่านช่องแคบมะละกาซ่ึง
ปริมาณเรือสินค้าระหว่างประเทศได้เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว เนื่องจากที่ต้ังหมู่ เกาะสแปรตลีย์ใน
ทะเลจีนใต้ รายล้อมด้วยชาติต่างๆ ที่อ้างกรรมสิทธิ์เหนือดินแดน ได้แก่ จีน ฟิลิปปินส์ บรูไน 
มาเลเซีย เวียดนาม ไต้หวัน โดยเชื่อกันว่าในบริเวณ “หมู่เกาะสแปรตลีย์” อุดมด้วยทรัพยากร
น้ ามันและก๊าซธรรมชาติอย่างมากมาย
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กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 9 งบประมาณและการเงิน (budget and finance)
กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ

หมวดที่ 9 งบประมาณและการเงิน (budget and finance)
ข้อย่อยท่ี 29 หลักการทั่วไป (general principles) 
ข้อย่อยท่ี 30 งบประมาณส าหรับการด าเนินงานและการเงินของส านักเลขาธกิารอาเซียน

(operational budget and finances of the ASEAN secretariat)

ข้อย่อยที่ 29 หลักการทั่วไป
1. อาเซียนจะต้องก าหนดกฎและขั้นตอนการด าเนินงานทาง

การเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล
2. อาเซียนจะต้องปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการ

บริหารจัดการทางการเงินที่ดีและระเบียบวินัยด้านงบประมาณ 
3. บัญชีการเงินจะต้องได้รับการตรวจสอบภายในและภายนอก



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 9 งบประมาณและการเงิน 

ข้อย่อยท่ี 30 งบประมาณส าหรับการด าเนินงานและการเงินของส านักเลขาธิการ
อาเซียน 

1. ส านักเลขาธิการอาเซียนจะต้องได้รับทรัพยากรทางการเงินที่จ าเป็น
เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ของตนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. งบประมาณส าหรับการด าเนินงานของส านักเลขาธิการอาเซียนจะต้อง
มาจากรัฐสมาชิกอาเซียนโดยเงินบริจาคประจ าปีรัฐละเท่าๆ กัน ซึ่ง
จะต้องส่งให้ทันก าหนด 
3. เลขาธิการจะต้องเตรียมงบประมาณส าหรับการด าเนินงานประจ าปี
ของส านักเลขาธิการอาเซียนเพื่อขอความเห็นชอบจากคณะมนตรี
ประสานงานอาเซียน โดยค าแนะน าของคณะกรรมการผู้แทนถาวร 



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 10 การบริหารและขั้นตอนการด าเนินงาน 
(administration and procedure)

กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ

หมวดที่ 10 การบริหารและขั้นตอนการด าเนินงาน (administration and procedure)

ข้อย่อยท่ี 31 ประธานอาเซียน  (chairman of ASEAN) 
ข้อย่อยท่ี 32 บทบาทของประธานอาเซียน (role of the chairman of ASEAN) 
ข้อย่อยท่ี 33 พิธีการและแนวปฏิบัติทางการทูต (diplomatic protocol and practices) 

ข้อย่อยท่ี 34 ภาษาที่ใช้ในการท างานของอาเซียน (working language of ASEAN)



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 10 การบริหารและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ข้อย่อยที่ 31 ประธานอาเซียน

1. ต าแหน่งประธานอาเซียนให้หมุนเวียนทุกปี บนพื้นฐานของล าดับอักษรของชื่อ
ภาษาอังกฤษของรัฐสมาชิก 
2. ในหนึ่งปีปฏิทิน อาเซียนจะมีต าแหน่งประธานหนึ่งเดียว โดยรัฐสมาชิกที่รับ
ต าแหน่งประธานนั้นจะท าหน้าที่เป็นประธานของ 
2.1 การประชุมสุดยอดอาเซียน และการประชุมสุดยอดที่เกี่ยวข้อง 
2.2 คณะมนตรีประสานงานอาเซียน 
2.3 คณะมนตรีประชาคมอาเซียนทั้งสามคณะ  
2.4 องค์การระดับรัฐมนตรีอาเซียนเฉพาะสาขาและเจ้าหน้าที่ระดับสูงที่เกี่ยวข้อง 
ตามท่ีเหมาะสม 
2.5 คณะกรรมการผู้แทนถาวร



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 10 การบริหารและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ข้อย่อยที่ 32 บทบาทของประธานอาเซียน

รัฐสมาชิกที่ด ารงต าแหน่งประธานอาเซียนจะต้องปฏิบัติดังนี้
1. ส่งเสริมและเพิ่มพูนผลประโยชน์ และความเป็นอยู่ที่ดีของอาเซียน รวมถึงความ
พยายามในการสร้างประชาคมอาเซียนอย่างแข็งขัน โดยการริเริ่มทางนโยบาย การ
ประสานงาน ฉันทามติ และความร่วมมือ
2. ท าให้แน่ใจว่ามีความเป็นศูนย์รวมของอาเซียน
3. ท าให้แน่ใจว่ามีการตอบสนองต่อปัญหาเร่งด่วนหรือสถานการณ์วิกฤติที่มี
ผลกระทบต่ออาเซียนอย่างมีประสิทธิภาพและทันท่วงที รวมถึงจัดให้มีคนกลางท่ีมี
ต าแหน่งน่าเชื่อถือและการจัดการอ่ืน เช่นว่า เพื่อแก้ไขข้อกังวลเหล่านี้โดยทันที
4. เป็นตัวแทนของอาเซียนในการเสริมสร้างและส่งเสริมความสัมพันธ์กับหุ้นส่วน
ภายนอกภูมิภาคให้ใกล้ชิดขึ้น 
5. ปฏิบัติภารกิจและหน้าที่อ่ืนตามท่ีอาจได้รับมอบหมาย



อาเซียนและรัฐสมาชิกจะต้องยึดมั่นในพิธีการและแนวปฏิบัติ
ทางการทูตที่มีอยู่ในการด าเนินกิจกรรมทั้งปวงที่เกี่ยวข้องกับอาเซียน การ
เปลี่ยนแปลงใดๆ จะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะมนตรีประสานงาน
อาเซียน โดยค าแนะน าของคณะกรรมการผู้แทนถาวร

กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 10 การบริหารและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ข้อย่อยที่ 33 พิธีการและแนวปฏิบัติทางการทูต



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 11 อัตลักษณ์และสัญลักษณ์
กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ

หมวดที่ 11 อัตลักษณ์และสัญลักษณ์ (identity and symbols)

ข้อย่อยท่ี 35 อัตลักษณ์ของอาเซียน (ASEAN identity)

ข้อย่อยท่ี 36 ค าขวัญของอาเซียน (ASEAN motto) 

ข้อย่อยท่ี 37 ธงอาเซียน (ASEAN Flag)

ข้อย่อยท่ี 38 ดวงตราอาเซียน (ASEAN emblem) 

ข้อย่อยท่ี 39 วันอาเซียน (ASEAN day)

ข้อย่อยท่ี 40 เพลงประจ าอาเซียน (ASEAN anthem)



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 11 อัตลักษณ์และสัญลักษณ์ 
ข้อย่อยที่ 35 อัตลักษณ์ของอาเซียน 

อาเซียนจะต้องส่งเสริมอัตลักษณ์ร่วมกันของตน
และความรู้สึกเป็นเจ้าของในหมู่ประชาชนของตน 
เพื่อให้บรรลุชะตา เป้าหมาย และคุณค่าร่วมกันของ
อาเซียน

https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwj1sZb8v5XjAhUu7HMBHbuQBDoQjRx6BAgBEAU&url=https://aseaninside.wordpress.com/%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99/&psig=AOvVaw3whPg52OLn1cDQVGN6obTH&ust=1562131611994741


กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 11 อัตลักษณ์และสัญลักษณ์ 
ข้อย่อยที่ 36 ค าขวัญของอาเซียน 



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 11 อัตลักษณ์และสัญลักษณ์ 
ข้อย่อยที่ 37 ธงอาเซียน

กรมอาเซียนได้แปลและจัดพิมพ์แนวทางการใช้ธงขั้นเพื่อใช้เป็นคู่มือการ
ประดับธงอาเซียนและส าหรับหน่วยงานราชการและภาคเอกชนจะใช้อ้างอิง 
ตลอดจนเป็นการให้ความรู้แก่ประชาชนและเยาวชนทั่วไปที่สนใจในเรื่องราว
เกี่ยวกับอาเซียน โดยเฉพาะธงอาเซียนซึ่งเป็นสัญลักษณ์ของความสามัคคี และการ
ด าเนินการสร้างความร่วมมือเพื่อก้าวไปสู่การยกระดับเป็นประชาคมอาเซียนต่อไป 
ดังรายละเอียดต่อไปนี้

1.ธงอาเซียนเป็นสัญลักษณ์ของความสามัคคี และการสนับสนุนของ
ประเทศสมาชิกต่อหลักและการพยายามของอาเซียนรวมทั้งเป็นช่องทางเพื่อ
ส่งเสริมความตระหนักรู้และความเป็นปึกแผ่นอย่างยิ่งของอาเซียน



1.1 ธงอาเซียนแสดงถึงเสถียรภาพ สันติภาพ ความสามัคคีและพลวัตของอาเซียน 
สีของธงได้แก่ น้ าเงิน แดง ขาว และเหลือง ซึ่งแสดงถึงหลักของธงชาติของบรรดา
ประเทศสมาชิกทั้งหมด
1.2 สีน้ าเงินแสดงถึงสันติภาพและเสถียรภาพ
1.3 สีแดงบ่งช้ีความกล้าหาญและความก้าวหน้า
1.4 สีขาวแสดงถึงความบริสุทธิ์
1.5 สีเหลืองเป็นสัญลักษณ์ของความเจริญรุ่งเรือง
1.6 รวงข้าวตรงกลางของตราสัญลักษณ์แสดงถึงความใฝ่ฝันของบรรดาประเทศ
ทั้งหมดในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ผูกพันกันอย่างมีมิตรภาพและเป็นหนึ่งเดียว
1.7 วงกลมแสดงถึงเอกภาพของอาเซียน
1.8 ธงอาเซียนเป็นลิขสิทธิ์ของอาเซียน



13. แสดงธงอาเซียน ภายในและภายนอกสถานที่ และภายในห้องร่วมกับธงชาติ
ประเทศสมาชิกตามล าดับตัวอักษรของประเทศ เริ่มต้นจากธงชาติบรูไนทางฝั่งซ้าย
สุด โดยธงอาเซียนจะอยู่ฝั่งขวาสุดต่อจากธงชาติเวียดนาม แสดงไว้ในกฎบัตรข้อนี้
ได้เรียงตามล าดับของช่ือประเทศตามตัวอักษรภาษาอังกฤษ (A-Z) ดังนี้ 
13.1 ธงชาติที่ 1 บรูไน (Brunei)
13.2 ธงชาติที่ 2 กัมพูชา (Cambodia) 
13.3 ธงชาติที่ 3 อินโดนีเซีย (Indonesia) 
13.4 ธงชาติที่ 4 ลาว (Laoa) 
13.6 ธงชาติที่ 5 มาเลเซีย (Malaysia) 
13.6 ธงชาติที่ 6 เมียนม่าร์ (Myanmar) 
13.7 ธงชาติที่ 7 ฟิลิปปินส์ (the Philippines)
13.8 ธงชาติที่ 8 สิงคโปร์ (Singapore)
13.9 ธงชาติที่ 9 ไทย (Thailand)
13.10 ธงชาติที่ 10 เวียดนาม (Viet Nam)





กฎบัตรอาเซียนหมดที่ 11 การบริหารและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ข้อ 38 ดวงตราอาเซียน

ดวงตราอาเซียนแสดงถึงเสถียรภาพ  สันติภาพ  ความ
สามัคคีและพลวัตของอาเซียนสีของธง ได้แก่ น้ าเงิน แดง ขาว 
และเหลือง ซึ่งแสดงถึงสีหลักในตราประจ าชาติของบรรดาประเทศ
สมาชิกอาเซียนทั้งหมด



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 11 การบริหารและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ข้อย่อยที่ 39 วันอาเซียน

ให้วันที่ 8 สิงหาคม ของทุกปี 

เป็นวันอาเซียน เนื่องจากเป็นวันก่อตั้ง

สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
หรืออาเซียน





กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 11 การบริหารและขั้นตอนการด าเนินงาน  
ข้อย่อยที่ 40 เพลงประจ าอาเซียน

ในปี 2551 ประเทศไทยได้รับความไว้วางใจจากประเทศสมาชิก
อาเซียน ให้เป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันเพลงประจ าอาเซียน  ซึ่งได้จัดเป็น
การแข่งขันแบบเปิดให้ประชาชนในประเทศสมาชิกอาเซียนที่สนใจส่ง
เพลงของตนเองเข้าประกวด (open competition)โดยมีหลักเกณฑ์ 5 
ประการ ได้แก่
1. มีเนื้อร้องเป็นภาษาอังกฤษ
2. มีลักษณะเป็นเพลงชาติประเทศสมาชิกอาเซียน
3. มีความยาวไม่เกิน 1 นาที 
4. เนื้อร้องสะท้อนความเป็นหนึ่งเดียวของอาเซียนและความหลากหลาย
ทางด้านวัฒนธรรมและเชื้อชาติ



5. เป็นเพลงท่ีแต่งขึ้นใหม่

กระทรวงการต่างประเทศของไทย ได้รับเกียรติเป็นเจ้าภาพจัดการประกวด
แข่งขันเพลงประจ าอาเซียนในระดับภูมิภาค ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์โดย
คัดเลือกเลือกเพลง “ASEAN Way” ของไทยท่ีแต่งโดย นายกิตติคุณ  สดประเสริฐ 
(ท านองและเรียบเรียง) นายส าเภาไตรอุดม  (ท านอง) และนางพะยอม  วัลยพัชรา 
(เนื้อร้อง) ให้เป็นเพลงประจ าอาเซียน และได้ใช้บรรเลงอย่างเป็นทางการในพิธีเปิด
การประชุมสุดยอดอาเซียนครั้งที่ 14 เม่ือวันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2552 การมี
เพลงประจ าอาเซียนถือว่ามีความส าคัญต่ออาเซียนเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งจะช่วย
สนับสนุนการเสริมสร้างอัตลักษณ์ของอาเซียน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อการ
เชื่อมโยงประชาชนของรัฐสมาชิกอาเซียนเข้าไว้ด้วยกัน  และการที่ไทยได้รับความ
ไว้วางใจจากประเทศสมาชิกอาเซียนให้เป็นเจ้าภาพจัดการการประกวดแข่งขัน
เพลงประจ าอาเซียนรวมทั้งเพลงจากไทยได้รับคัดเลือกให้เป็นเพลงประจ าอาเซียน  
ถือเป็นเกียรติภูมิของประเทศ และแสดงถึงความสามารถของคนไทยด้วย



เพลงอาเซียน

อาเซียนมีเพลงประจ าอาเซียนที่
บ่งบอกถึงความเป็นอาเซียน ซื่อว่าเพลง 

The ASEAN Way เป็นเพลงที่แต่ง
โดยคน ไทยได้ แก่  น ายกิ ตติ คุณ  สุ ด
ประเสริฐ (ท านองและเรียบเรียงนาย
ส า เภา ไตร อุดม (ท านอง) และนาง
พะยอม วลัยพัชรา (เนื้อร้อง)



The ASEAN Way

Raise our flag high, sky high
Embrace the pride in our 

heart
ASEAN we are bonded as 

one
Looking out to the world.
For peace, our goal from 

the very start
And prosperity to last.

We dare to dream we care 
to share.

Together for ASEAN
we dare to dream,

we care to share for it's the 
way of ASEAN

ค าแปล

ชูธงเราให้สูงสุดฟ้า โอบเอา
ความภาคภูมิไว้ในใจเรา

อาเซียนเราผูกพันเป็นหนึ่ง
มองมุ่งไปยังโลกกว้าง

สันติภาพ คือเป้าหมายแรกเริ่ม
ความเจริญ คือปลายทาง

สุดท้าย
เรากล้าฝัน

และใส่ใจต่อการแบ่งปัน
ร่วมกันเพื่ออาเซียน

เรากล้าฝัน
และใส่ใจต่อการแบ่งปัน

นี่คือวิถีอาเซียน

เนื้อเพลงภาษาไทย

พลิ้วลู่ลม โบกสะบัด 
ใต้หมู่ธงปลิวไสว

สัญญาณแห่งสัญญาทางใจ
วันที่เรามาพบกับ

อาเซียนเป็นหนึ่งดังท่ีใจเรา
ปรารถนา

เราพร้อมเดินหน้าไปทางนั้น
หล่อหลอมจิตใจให้เป็นหนึ่งเดียว

อาเซียนยึดเหนี่ยวสัมพันธ์
ให้สังคมนี้มีแต่แบ่งปัน
เศรษฐกิจสังคมก้าวไกล



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 12 ความสัมพันธ์ภายนอก 
(external relations)

กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ

หมวดที่ 12 ความสัมพันธ์ภายนอก (external relations)

ข้อย่อยที่ 41 การด าเนินความสัมพันธ์ภายนอก (conduct of external relations)

ข้อย่อยที่ 42 ผู้ประสานงานกับคู่เจรจา (dialogue coordinator)

ข้อย่อยที่ 43 คณะกรรมการอาเซียนในประเทศที่สามและองค์การระหว่างประเทศ (ASEAN
committees in third countries and international organizations) 

ข้อย่อยที่ 44 สถานภาพของภาคีภายนอก (status of external parties) 

ข้อย่อยที่ 45 ความสัมพันธ์กับระบบสหประชาชาติและองค์การและสถาบันระหว่างประเทศอ่ืน
(relations with the UNITED NATIONS system and other international 
organizations and institutions) 

ข้อย่อยที่ 46 การรับผู้แทนของรัฐที่มิใช่สมาชิกอาเซียนประจ าอาเซียน (accreditation of non-
ASEAN member states to ASEAN)



1. อาเซียนจะต้องพัฒนาความสัมพันธ์ฉันท์มิตร และการเจรจาความร่วมมือและ
ความเป็นหุ้นส่วนเพื่อผลประโยชน์ร่วมกัน กับประเทศ องค์การและสถาบันระดับ
อนุภูมิภาค ภูมิภาคและระหว่างประเทศ 
2. ความสัมพันธ์ภายนอกของอาเซียนจะยึดม่ันในวัตถุประสงค์และหลักการที่วาง
ไว้ในกฎบัตรนี้
3. อาเซียนจะเป็นพลังขับเคลื่อนขั้นแรกในการจัดการภูมิภาคที่อาเซียนได้ริเริ่มขึ้น 
และธ ารงไว้ซ่ึงความเป็นศูนย์รวมของอาเซียนในความร่วมมือระดับภูมิภาคและการ
สร้างประชาคม
4. ในการด าเนินความสัมพันธ์ภายนอกของอาเซียน รัฐสมาชิกจะประสานงานและ
พยายามพัฒนาท่าทีร่วมและด าเนินการร่วมกัน บนพื้นฐานของเอกภาพและความ
สามัคคี

กฎบัตรอาเซียนหมวด 12 ความสัมพันธ์ภายนอก 
ข้อย่อยท่ี  41 การด าเนินความสัมพันธ์ภายนอก



5. แนวนโยบายยุทธศาสตร์ของความสัมพันธ์ภายนอกของอาเซียนให้
ก าหนดโดยที่ประชุมสุดยอดอาเซียนโดยการเสนอแนะของที่ประชุม
รัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียน 
6. ที่ประชุมรัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียนจะท าให้แน่ใจว่าความสัมพันธ์
ภายนอกของอาเซียนด าเนินไปอย่างเสมอต้นเสมอปลายและเป็นไปในทาง
ที่สอดคล้องกัน
7. อาเซียนสามารถท าความตกลงกับประเทศ หรือองค์การและสถาบัน
ระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาคและระหว่างประเทศ กระบวนการท าความตกลง
ดังกล่าวให้ก าหนดโดยคณะมนตรีประสานงานอาเซียนโดยการหารือกับ
คณะมนตรีประชาคมอาเซียน



กฎบัตรอาเซียนหมวด 12 ความสัมพันธ์ภายนอก
ข้อย่อยที่ 42: ผู้ประสานงานกับคู่เจรจา

1. ในฐานะผู้ประสานงานประเทศ ให้รัฐสมาชิกผลัดกันรับผิดชอบภาพรวมการประสานงาน
และส่งเสริมผลประโยชน์ของอาเซียนในความสัมพันธ์ระหว่างอาเซียนกับประเทศคู่เจรจาที่
เกี่ยวข้อง องค์การและสถาบันระดับภูมิภาคและระหว่างประเทศท่ีเกี่ยวข้อง
2. ในส่วนที่เกี่ยวกับความสัมพันธ์กับหุ้นสว่นภายนอก นอกจากหน้าท่ีอื่นแล้ว ให้ผู้ประสานงาน
ประเทศ 
2.1 เป็นผู้แทนอาเซียน และเพ่ิมพูนความสัมพันธ์ บนพ้ืนฐานของความเคารพซ่ึงกันและกัน
และความเสมอภาค โดยสอดคล้องกับหลักการของอาเซียน
2.2 เป็นประธานร่วมในการประชุมที่เกี่ยวข้องระหว่างอาเซียนและหุ้นส่วนภายนอก และ
2.3 รับการสนับสนุนจากคณะกรรมการอาเซียนในประเทศที่สามและองค์การระหว่างประเทศที่
เกี่ยวข้อง



กฎบัตรอาเซียนหมวด 12 ความสัมพันธ์ภายนอก
ข้อย่อยท่ี 43 คณะกรรมการอาเซียนในประเทศที่สามและองค์การระหว่าง

ประเทศ

1. คณะกรรมการอาเซียนในประเทศที่สามอาจตั้งขึ้นในประเทศที่มิใช่สมาชิก
อาเซียน ประกอบด้วยหัวหน้าคณะผู้แทนทางทูตของรัฐสมาชิกอาเซียน 
คณะกรรมการในลักษณะเดียวกันอาจจัดตั้งขึ้นในส่วนที่เกี่ยวข้องกับองค์การ
ระหว่างประเทศต่างๆ คณะกรรมการเช่นว่าจะต้องส่งเสริมผลประโยชน์และอัต
ลักษณ์ของอาเซียนในประเทศและองค์การระหว่างประเทศเจ้าภาพ
2. ให้ที่ประชุมรัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียนก าหนดกฎว่าด้วยขั้นตอนการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการเช่นว่า



กฎบัตรอาเซียนหมวด 12 ความสัมพันธ์ภายนอก 
ข้อย่อยที่ 44: สถานภาพของภาคีภายนอก

1. ในการด าเนินความสัมพันธ์ภายนอกของอาเซียน ที่ประชุมรัฐมนตรี
ต่างประเทศอาเซียนอาจมอบสถานภาพอย่างเป็นทางการให้แก่ภาคีภายนอกใน
ฐานะประเทศคู่เจรจา ประเทศคู่เจรจาเฉพาะด้าน หุ้นส่วนเพื่อการพัฒนา ผู้
สังเกตการณ์พิเศษ ผู้ได้รับเชิญ หรือสถานภาพอื่นที่อาจจัดตั้งข้ึนต่อไป  

2. อาเซียนอาจเชิญภาคีภายนอกให้เข้าร่วมการประชุมหรือกิจกรรม
ความร่วมมือโดยมิต้องก าหนดให้สถานภาพอย่างเป็นทางการใดๆ ตามกฎว่าด้วย
ขั้นตอนการด าเนินงาน



กฎบัตรอาเซียนหมวด 12 ความสัมพันธ์ภายนอก 
ข้อย่อยที่ 45 ความสัมพันธ์กับระบบสหประชาชาติและองค์การและ

สถาบันระหว่างประเทศอื่น

1.อาเซียนอาจขอสถานภาพที่เหมาะสมกับระบบสหประชาชาติ 
รวมทั้งกับองค์การและสถาบันระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และระหว่าง
ประเทศอื่น 

2. คณะมนตรีประสานงานอาเซียนจะเป็นผู้ตัดสินใจเกี่ยวกับการมี
ส่วนร่วมของอาเซียนในองค์การและสถาบันระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค 
และระหว่างประเทศอื่น



กฎบัตรอาเซียนหมวด 12 ความสัมพันธ์ภายนอก 
ข้อย่อยท่ี 46 การส่งผู้แทนอย่างเป็นทางการของรัฐที่มิใช่รัฐสมาชิกอาเซียนประจ า

อาเซียน

รัฐที่มิใช่สมาชิกอาเซียนและองค์การระหว่างประเทศระดับรัฐบาล
ที่เกี่ยวข้องอาจแต่งตั้งและส่งเอกอัครราชทูตเป็นผู้แทนอย่างเป็นทางการ
ประจ าอาเซียน ที่ประชุมรัฐมนตรีต่างประเทศอาเซียนจะเป็นผู้ตัดสินใจ
เกี่ยวกับการส่งผู้แทนอย่างเป็นทางการ



กฎบัตรอาเซียนหมวด 12 ความสัมพันธ์ภายนอก 
ข้อย่อยท่ี 46 การส่งผู้แทนอย่างเป็นทางการของรัฐที่มิใช่รัฐสมาชิกอาเซียนประจ า

อาเซียน

จากกฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 12 ความสัมพันธ์ภายนอก โดยอาเซียนได้
ด าเนินความสัมพันธ์ภายนอกเพื่อเจรจาความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนเพื่อ
ผลประโยชน์ร่วมกันกับประเทศภายนอกภูมิภาคเรียกว่า “คู่ เจรจาอาเซียน 
(Dialogue Partners)” คือ ประเทศภายนอกภูมิภาค 9 ประเทศ ได้แก่ 
ออสเตรเลีย นิวซีแลนด์ สหรัฐอเมริกา แคนาดา ญี่ปุ่น เกาหลีใต้ อินเดีย จีน รัสเซีย 
และอีก 2 องค์การ คือ สหภาพยุโรป และสหประชาชาติ มีกรอบการด าเนิน
ความสัมพันธ์ภายนอกในลักษณะการประชุมสุดยอดเอเชียตะวันออก (East Asia 
Summit: EAS) และการประชุมอาเซียนว่าด้วยความร่วมมือด้านการเมืองและ
ความม่ันคงในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิก (ASEAN Regional Forum: ARF) 



หมวด 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
ข้อย่อยที่ 55 สินทรัพย์ของอาเซียน

กฎบัตรอาเซียน บทบัญญัติ

หมวดที่ 13 บทบัญญัตทิั่วไปและบทบญัญตัสิุดท้าย (general and final provisions)

ข้อย่อยที่ 47 การลงนาม การให้สัตยาบัน การเก็บรักษา และการมีผลใช้บังคับ (signature, 
ratification, depository and entry into force)

ข้อย่อยที่ 48 การแก้ไข (amendments) 

ข้อย่อยที่ 49 อ านาจและหน้าที่และกฎการด าเนินงาน (term of reference and rules of 
procedure)

ข้อย่อยที่ 50 การทบทวน (review)

ข้อย่อยที่ 51 การตีความกฎบัตร (interpretation of the charter)

ข้อย่อยที่ 52 ความต่อเนื่องทางกฎหมาย (legal continuity)

ข้อย่อยที่ 53 ต้นฉบับ (original text)

ข้อย่อยที่ 54 การจดทะเบียนกฎบัตรอาเซียน (registration of the ASEAN Charter)

ข้อย่อยที่ 55 สินทรัพย์ของอาเซียน (ASEAN assets) 



กฎบัตรอาเซียนหมวดที่ 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
(general and final provisions)

ข้อย่อยที่ 47  
การลงนาม การให้สัตยาบัน การเก็บรักษา และการมีผลใช้บังคับ

1. กฎบัตรนี้จะต้องได้รับการลงนามโดยรัฐสมาชิกอาเซียนทั้งหมด
2. กฎบัตรนี้จะอยู่ใต้บังคับของการให้สัตยาบันจากรัฐสมาชิกอาเซียนทุกรัฐตาม
กระบวนการภายในของแต่ละรัฐ 
3. สัตยาบันสารจะต้องเก็บรักษาไว้กับเลขาธิการอาเซียน ซึ่งจะแจ้งให้รัฐสมาชิก
ทุกรัฐทราบถึงการส่งมอบสัตยาบันสารแต่ละฉบับโดยพลัน
4. กฎบัตรนี้จะมีผลใช้บังคับในวันที่สามสิบหลังจากวันที่มีการส่งมอบสัตยาบันสาร
ฉบับท่ีสิบให้แก่เลขาธิการอาเซียน



หมวด 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
ข้อย่อยท่ี 48 การแก้ไข

1. รัฐสมาชิกใดๆ อาจเสนอข้อแก้ไขกฎบัตร
2. ข้อเสนอแก้ไขกฎบัตรจะต้องยื่นโดยคณะมนตรีประสานงาน
อาเซียนโดยฉันทามติต่อที่ประชุมสุดยอดอาเซียนเพ่ือตัดสิน
3. ข้อแก้ไขกฎบัตรที่ได้ตกลงกันโดยฉันทามติโดยที่ประชุมสุดยอด
อาเซียนจะต้องได้รับการสัตยาบันจากรัฐสมาชิกทุกรัฐ ตามข้อ 47 
4. ข้อแก้ไขใดๆ จะมีผลใช้บังคับในวันท่ีสามสิบหลังจากวันที่มีการ
ส่งมอบสัตยาบันสารฉบับสุดท้ายต่อเลขาธิการอาเซียน



หมวด 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
ข้อย่อยท่ี 49  อ านาจและหน้าที่และกฎว่าด้วยขั้นตอนการ

ด าเนินงาน

นอกจากจะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นในกฎบัตรนี้ คณะมนตรี
ประสานงานอาเซียนจะเป็นผู้ก าหนดอ านาจและหน้าที่และกฎว่า
ด้วยขั้นตอนการด าเนินงานและต้องท าให้แน่ใจว่าอ านาจหน้าที่
และกฎว่าด้วยข้ันตอนการด าเนินงานสอดคล้องกัน



หมวด 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
ข้อย่อยที่ 50 การทบทวน

กฎบัตรนี้อาจได้รับการทบทวนเมื่อครบห้าปีหลังจากที่
มีผลใช้บังคับหรือตามที่ได้ก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นโดยที่
ประชุมสุดยอดอาเซียน
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หมวด 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
ข้อย่อยท่ี 51 การตีความกฎบัตร

1.เมื่อรัฐสมาชิกใดๆ ร้องขอ ให้ส านักงานเลขาธิการอาเซียน
ตีความกฎบัตรตามกฎว่าด้วยขั้นตอนการด าเนินงานที่ก าหนดโดย
คณะมนตรีประสานงานอาเซียน
2. ให้ระงับข้อพิพาทใดๆ ที่ เกิดจากการตีความกฎบัตรตาม
บทบัญญัติที่เกี่ยวข้องในหมวด 8
3.หัวและชื่อที่ใช้ในแต่ละหมวดและในแต่ละข้อของกฎบัตรนี้มีไว้
เพื่อวัตถุประสงค์ในการอ้างอิงเท่านั้น



หมวด 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
ข้อย่อยที่ 52 ความต่อเนื่องทางกฎหมาย

1.สนธิสัญญา อนุสัญญา ความตกลง ข้อตกลง ปฏิญญา 
พิธีสาร และตราสารอาเซียนอื่นๆ ทั้งหมด ซึ่งมีผลใช้บังคับแล้ว
ก่อนการมีผลใช้บังคับของกฎบัตรนี้ ให้มีผลใช้ได้ต่อไป

2. ในกรณีที่เกิดความไม่สอดคล้องกันระหว่างสิทธิและ
พันธกรณีของรัฐสมาชิกอาเซียนภายใต้ตราสารดังกล่าวและกฎ
บัตรนี้ ให้ยึดถือกฎบัตรนี้เป็นส าคัญ 



หมวด 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
ข้อย่อยที่ข้อ 53 ต้นฉบับ

ให้ส่งมอบต้นฉบับภาษาอังกฤษของกฎบัตรนี้
ที่ลงนามแล้วแก่เลขาธิการอาเซียน 

ซึ่งจะจัดท าส าเนาท่ีได้รับการรับรองให้แก่รัฐสมาชิกแต่ละรัฐ

http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwj327yUwpXjAhWCheYKHa-XAqoQjRx6BAgBEAU&url=http://www.mfa.go.th/asean/en/organize/62216-ASEAN-Connectivity.html&psig=AOvVaw2RnIS1_6AT_-2rqpQg-APO&ust=1562132216409142


หมวด 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
ข้อย่อยท่ี 54 การจดทะเบียนกฎบัตรอาเซียน

ให้เลขาธิการอาเซียนจดทะเบียนกฎบัตรอาเซียน
กับส านักเลขาธิการสหประชาชาติ 

ตามข้อ 102 วรรค 1 ของ กฎบัตรสหประชาชาติ



หมวด 13 บทบัญญัติทั่วไปและบทบัญญัติสุดท้าย 
ข้อย่อยที่ 55 สินทรัพย์ของอาเซียน 

ให้สินทรัพย์และกองทุนขององค์การอยู่ในนามของอาเซียน 
ท า ณ สิงคโปร์ เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน ปี ค.ศ. 2007



การลงนามรับรองกฎบัตรอาเซียน
ส าหรับผู้น าในการลงนามในกฎบัตรอาเซียน มีรายนามต่อไปนี้ 

1. ฮัจญี ฮัสซานัล โบลเกียห์ มูอิซซัดดิน วัดเดาละห์ สมเด็จพระราชาธิบดีแห่งบรูไน 

2. สมเด็จอัครเสนาบดีเดโช ฮุนเซน นายกรัฐมนตรีของกัมพูชา 

3. ดร.ซูซิโล บัมบัง ยูโดโยโน ประธานาธิบดีของอินโดนีเซีย 

4. ท่านบัวสอน บุบผาวัน นายกรัฐมนตรีของลาว 

5. ท่านดาโต๊ะ ชรี อับดุลลาห์ อาหมัด บาดาวี นายกรัฐมนตรีของมาเลเซีย 

6. พลโท เต็งเส่ง นายกรัฐมนตรีของเมียนม่าร์ 

7. ท่านกลอเรีย มาคาปากัลป์อาร์โร ประธานาธิบดีของฟิลิปปินส์ 

8. ท่านลี เซียน ลุง นายกรัฐมนตรีของสิงคโปร์ 

9. พลเอกสุรยุทธ์ จุลานนท์ นายกรัฐมนตรีของไทย 

10. ท่านเหวียน เติน ซุง นายกรัฐมนตรีของเวียดนาม


