
มคอ.3 

รายวิชาจุลินทรียทางการเกษตร (Agricultural Microorganism)    

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช     

 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 

 รหัสวิชา    5034303 

 ชื่อวิชาภาษาไทย   วิทยาการกลวยไม 

 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ)  Orchidology 

2. จํานวนหนวยกิต 

 3 หนวยกิต (2-2-5) 

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

 3.1  หลักสูตร    วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 

 3.2  ประเภทของรายวชิา   วิชาเฉพาะดาน 

4.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

  4.1  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารย ดร.พรพรรณ  อูสุวรรณ 

 4.2  อาจารยผูสอน   อาจารย ดร.พรพรรณ  อูสุวรรณ 

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน 

 ภาคการศึกษาท่ี 1/2557  ชั้นปท่ี  3 

6.  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite)  (ถามี) 

 ไมมี 

7.  รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite)  (ถามี) 

 ไมมี 

8. สถานท่ีเรียน 

 สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

9.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

 วันท่ี  1  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2555 
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หมวดท่ี 2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 

1.  จุดมุงหมายของรายวิชา 

 1.1 จุดมุงหมาย 

  หลังจากท่ีเรียนรายวิชานี้แลว นักศึกษามีความสามารถในกระทําสิ่งตอไปนี้ได 

   1. มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับกลวยไม 

   2. สามารถจําแนกประเภทของกลวยไม 

   3. สามารถปลูกและดูแลรักษากลวยไม 

 1.2 วัตถุประสงค 

  1. นักศึกษาสามารถจําแนกประเภทของกลวยไม 

  2. นักศึกษาเขาใจถึงความสําคัญของกลวยไม 

  3. นักศึกษาสามารถทราบถึงปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการเจริญเติบโตของกลวยไม  

  4. นักศึกษาสามารถเขาใจหลักการปฏิบัติดูแลรักษากลวยไม 

 

2. วัตถุประสงคของการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 เปลี่ยนแปลงเนื้อหาใหทันสมัยสอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

 

หมวดท่ี 3  ลักษณะและการดําเนินการ 

 

1.  คําอธิบายรายวิชา 

 ความสําคัญของกลวยไม การจําแนกประเภทของกลวยไม สกุลของกลวยไมท่ีนิยมเลี้ยงปจจัย

ท่ีมีอิทธิพลตอการเจริญเติบโต โรงเรือนและวัสดุอุปกรณ การขยายพันธุ การปลูกและการดูแลรักษา 

ปญหาและอุปสรรคในการปลูกกลวยไม การประกวดและการตัดสิน การบรรจุหีบหอ และการจัด

จําหนาย และเทคโนโลยีการผลิตกลวยไมเพ่ือการสงออก 

 

2.  จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝกงาน 
การศึกษาดวยตนเอง 

บรรยาย  30  ชั่วโมงตอ

ภาคการศึกษา   

สอนเสริมตามความตองการ

ของนักศึกษาเฉพาะราย   

การปฏิบัติการ 30 ชั่วโมง

ตอภาคการศึกษา 

การศึกษาดวยตนเอง  

5 ชั่วโมงตอสปัดาห   
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3.  จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปน 

     รายบุคคล 

      ผูสอนจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคลหรือรายกลุมตามความตองการ 1 ชั่วโมงตอสัปดาห 

หรือตามกรณี   

 

หมวดท่ี 4  การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู (Curriculum Mapping) วิชาวิทยาการ

กลวยไม (5034303) 

  ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสมัพันธ 

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  

และการใชเทคโนโลยี 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 

                         
  

1.  คุณธรรม จริยธรรม 

 1.1  คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา (ใหตรงกับ มคอ.2)  

  พัฒนาผูเรียนใหมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีจรรยาบรรณวิชาชีพ เคารพในสิทธิของขอมูล

สวนบุคคล การไมเปดเผยขอมูล และไมละเมิดลิขสิทธิ์ทางปญญา มีความซ่ือสัตย โดยมีคุณธรรม

จริยธรรมตามคุณสมบัติหลักสูตร ดังนี้ 

  (1) ตระหนักในคุณคา รูและเขาใจหลักคุณธรรมจริยธรรมท่ีสําคัญตอการดํารงตน และ

การปฏิบัติงาน 

  (2) มีวินัย ตรงตอเวลา เสียสละ ซ่ือสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและ

สังคม 

 1.2  วิธีการสอน  

     -  บรรยายพรอมยกตัวอยางกรณีศึกษาเก่ียวกับประเด็นทางจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับการ

ใช เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนนการเขาชั้นเรียนใหตรงเวลา การแตงกายท่ี

เปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองมีความรับผิดชอบ โดยในการทํางานกลุมนั้นตอง

ฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุม และการเปนสมาชิกกลุม มีความซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําทุจริตใน

การสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน โดยมีวัตถุประสงคไมสุจริต เปนตน  

  -  อภิปรายกลุม 

  -  กําหนดใหนักศึกษาหาตัวอยางท่ีเก่ียวของ 
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  1.3  วิธีการประเมินผล 

  - ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานตามกําหนด

ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

  - ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรมเสริม

หลักสูตร 

  - ประเมินจากความซ่ือสัตยโดยไมทุจริตในการสอบ 

  - ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

2.  ความรู (ตรงกับในมคอ.2) 

 2.1  ความรูท่ีตองไดรับ  

   (1)  มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิต    ใน

เนื้อหาวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดาน 

   (2)  มีความรอบรู กวางไกลและติดตามความกาวหนาทางวิชาการในวิชาท่ีศึกษา รวมท้ัง

เขาใจหลักการและประยุกตใชเพ่ือแกไขปญหาตาง ๆ   

  2.2  วิธีการสอน 

  บรรยาย อภิปราย การทํางานกลุม การนําเสนอรายงาน  และมอบหมายใหคนควาหา

บทความ ขอมูลท่ีเก่ียวของ  

 2.3  วิธีการประเมินผล 

  -  ทดสอบยอย สอบกลางภาค สอบปลายภาค ดวยขอสอบท่ีเนนการวัดหลักการและ

ทฤษฎ ี

  -  นําเสนอสรุปการอานจากการคนควาขอมูลท่ีเก่ียวของ 

  3.  ทักษะทางปญญา 

 3.1  ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 

   (1)  คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 

   (3)  สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง

สรางสรรค 

  3.2  วิธีการสอน 

  -  การมอบหมายใหนักศึกษาทําโครงงานพิเศษ และนําเสนอผลการศึกษา 

 3 .3   วิธีการประเมินผล 

  สอบกลางภาคและปลายภาค โดยเนนขอสอบท่ีมีการวิเคราะหสถานการณ หรือ

วิเคราะหแนวคิดในการประยุกตใช 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 4.1  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 
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   (1)  สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกการแกไขปญหาสถานการณ

ตาง ๆ  ในกลุมท้ังในบทบาทผูนําหรือผูรวมทีมงาน 

   (2)  มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง วิชาชีพ องคกรและสังคมอยางตอเนื่อง 

   4.2  วิธีการสอน 

  -  มอบหมายงานรายกลุม และรายบุคคล   

  -  การนําเสนอรายงาน 

 4.3  วิธีการประเมินผล 

  -  ประเมินตนเอง และเพ่ือน ดวยแบบฟอรมท่ีกําหนด 

  -  รายงานท่ีนําเสนอ  พฤติกรรมการทํางานเปนทีม 

  -  รายงานการศึกษาดวยตนเอง 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.1  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา 

   (1)  สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูล

ขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

    (2)  สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลก

ปจจุบัน 

  5.2  วิธีการสอน 

  - มอบหมายงานใหสืบคน  

  - นําเสนอรายงาน 

5.3  การประเมินผล 

  - รายงานท่ีนําเสนอ  พฤติกรรมการทํางานเปนทีม 

  - ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ ท่ีเก่ียวของ ไดอยางเหมาะสม 
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หมวดท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูสอนและการประเมินผลการเรียนรู 

1.  แผนการสอน 

สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวน

คาบ 
กิจกรรมการเรียนรู  

ส่ือการเรียนรู ภาระงาน/

ผลงาน/ช้ินงาน 

การประเมินผล

การเรียนรู 

1 แนะนําวิชา การแบง

คะแนน และบรรยาย 

ประกอบประวัติความ

เปนมาของกลวยไม 

4 บรรยาย  ยกตัวอยางประกอบ  เอกสาร - สอบกอนเขา

เรียนครั้งตอไป 

2-3 ลักษณะเฉพาะของ

กลวยไม ลักษณะการ

เจริญเติบโต และ

นิเวศวิทยาของกลวยไม 

8 บรรยาย  ศึกษาจากของจริง ภาพถาย และเอกสาร

ประกอบคําบรรยาย 

เอกสาร 

ภาพถาย และ

ตัวอยางของจริง 

- สอบกอนเขา

เรียนครั้งตอไป 

4-5 การจําแนกกลวยไม 

ออกเปนหมวดหมู โดย

ระบบตางๆ และการ

เรียกชื่อกลวยไม 

8 บรรยาย  ประกอบเอกสาร เอกสาร 

ภาพถาย และ

ตัวอยางของจริง 

ทําแผนผังของ

ลูกผสมกลวยไม

จากสายพันธุแท 

ดูความถูกตอง

ของงาน 
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สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวน

คาบ 
กิจกรรมการเรียนรู  

ส่ือการเรียนรู ภาระงาน/

ผลงาน/ช้ินงาน 

การประเมินผล

การเรียนรู 

6-7 การปลูกเลี้ยง  

สภาพแวดลอม โรงเรือน 

และการดูแล 

8 บรรยายพรอมภาพถาย และเอกสาร เอกสาร และ

ภาพถาย 

เขียนแผนผัง

โรงเรือนท่ี

เหมาะสม

สําหรับปลูก

กลวยไมตัดดอก 

พิจารณาความ

เปนไปไดของ

แบบ และ

อธิบายให

เจาของงาน

เขาใจตาม

เนื้อหา 

8 สอบกลางภาค 2 ประวัติความเปนมา-การปลูกเลี้ยงดูแล    

9-10 โรคท่ีสําคัญ  

แมลงและสัตวศัตรูท่ีสําคัญ

ของกลวยไม 

8 บรรยาย  ประกอบเอกสาร ภาพถายและตัวอยางของจริง เอกสาร 

ภาพถาย และ

ตัวอยางของจริง 

 สอบกอนเขา

เรียนครั้งตอไป 
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สัปดาห

ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

คาบ 

กิจกรรมการเรียนรู  ส่ือการเรียนรู ภาระงาน/

ผลงาน/ช้ินงาน 

การประเมินผล

การเรียนรู 

11-12 การขยายพันธุ ในสภาพ

ปลอดเชื้อ และการ

ขยายพันธุในโรงเรือน 

8 บรรยาย  ประกอบเอกสาร ภาพถายและตัวอยางของจริง เอกสาร 

ภาพถาย และ

ตัวอยางของจริง 

คนควางาน

ขยายพันธุ

กลวยไมคนละ 5 

ชนิด 

สอบกอนเขา

เรียนครั้งตอไป 

13-14 การปรับปรุงพันธุ และ 

การคัดสายพันธุ ของ

กลวยไมใหเหมาะสม 

8 บรรยาย ถามตอบ ภาพถาย - - 

15-16 ธุรกิจกลวยไม การสงออก 

การคาออนไลน และ

กฎหมายท่ีเกยี่วของ 

4 บรรยาย  ประกอบเอกสาร เอกสาร ศึกษา การคา

กลวยไม

ออนไลน 

- 

17 สอบปลายภาค 2     
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1. วิธีการประเมินการเรียนรู 

 

ช้ินงาน/ 

ภาระงาน 

ความรับผิดชอบหลักท่ี เกณฑ/หัวขอ 

การประเมิน 

ระดับคะแนน 

การเขาเรียน 1.1, 1.2 - การขาดเรียน เกิน 3 ครั้ง ไมมี

สิทธสอบ ยกเวนกรณีมี

ใบรับรองแพทยหรือจดหมาย

รับรอง 

จะถือวาไมเปนการขาดเรียน 

10 

บท

ปฏิบัติการ 

1.2, 2.1, 2.2, 3.1, 4.2 บทปฏิบัติการ 20 

การสอบ 1.2, 2.1, 2.2, 3.1,  1) สอบกลางภาค 40% 

2) สอบปลายภาค 20% 

60 

รายงานและ

การ

วิเคราะห

กรณีศึกษา 

1.2, 1.5, 2.1, 2.2, 3.1, 3.3, 

4.2, 4.6, 5.3, 5.5,  

สงงาน โดยมีการคนควา เก็บ

รวบรวมขอมูลตางๆ ท้ังในและ

ตางประเทศ  

10 

 

2.  แผนการประเมินการเรียนรู 

การ

ประเมิน 

งานท่ีจะใชประเมินผลผูเรียน สัปดาห 

ท่ีกําหนด 

สัดสวนของการ

ประเมินผล 

(1) สอบ   

     -  สอบกลางภาค 9 40 

  -  สอบปลายภาค 17 20 

(2) การเขาชั้นเรียน ตลอดเทอม 5 

(3) การมีสวนรวมอภิปราย แสดงความคิดเห็นใน

ชั้นเรียน 

ตลอดเทอม 5 

(4) วิเคราะหกรณีศึกษาและการนําเสนอ 15-16 10 

(5) การทํางานกลุมและผลงาน ตลอดเทอม 20 
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เกณฑการประเมินผล 

  80 % ข้ึนไป   ระดับคะแนน   A  60  -  64   %  ระดบัคะแนน   C   

           75  -  79  %  ระดับคะแนน   B+  55  -  59   %  ระดบัคะแนน   D+ 

           70  -  74  %  ระดับคะแนน   B  50  -  54   %  ระดบัคะแนน   D 

           65  -  69  %  ระดับคะแนน   C+  ต่ํากวา 50 %   ระดบัคะแนน   E 

 

หมวดท่ี 6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ.  2537.  คูมือจําแนกพืชอนุรักษตาม พ.ร.บ. พันธุพืช พ.ศ. 2518. ฝาย

นําพืชและอนุรักษพืชปา กองควบคุมพืชและวัสดุการเกษตร กรมวิชาการเกษตร, กรุงเทพฯ. 

322 น. 

กองกีฏและสัตววิทยา . 2543. แมลง-สัตวศัตรูกลวยไม. กองกีฏและสัตววิทยา กรมวิชาการ

เกษตร. กรุงเทพฯ. 32 น. 

กองโรคพืชและจุลชีววิทยา. 2544. คูมือโรคไมดอกไมประดับ และการปองกันกําจัด. โรงพิมพคุรุสภา

ลาดพราว องคการคาของคุรุสภา. กรุงเทพฯ.  90 น.  

จิตราพรรณ พิลึก. 2536. การเพาะเมล็ดและการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อกลวยไม ภาควิชาพืชสวน  คณะ

เกษตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.  82  น. 

พีรเดช ทองอําไพ. 2537. ฮอรโมนพืชและสารสังเคราะห แนวทางการใชประโยชนในประเทศไทย.  

วิชัยการพิมพ. กรุงเทพฯ. 196 น. 

อบฉันท ไทยทอง. 2543. กลวยไมเมืองไทย.  กรุงเทพฯ  บานและสวน. 464 น. 

ระพี สาคริก. 2516. การเพาะปลูกกลวยไมในสภาพแวดลอมของประเทศไทย.โรงพิมพชวนพิมพ

, กรุงเทพฯ. 850 น. 

Arditti J. 1977. Orchid biology : Reviews and perspectives Vol. I.Cornell University 

Press. Ithaca. New York. 310 p. 

Arditti J. 1982. Orchid biology : Reviews and perspectives Vol. II. Cornell University 

Press. Ithaca. New York. 390 p. 

Arditti J. 1984. Orchid biology : Reviews and perspectives Vol. III. Cornell University 

Press. Ithaca. New York. 432 p. 

Arditti J. 1987. Orchid biology : Reviews and perspectives Vol. IV. Cornell University 

Press. Ithaca. New York.  349p. 

Arditti J. 1990. Orchid biology : Reviews and perspectives Vol. V. Cornell University 

Press. Ithaca. New York.  451p. 
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Arditti J. 1992. Fundamentals of Orchid biology.  John Wiely & Sons, Inc.  New York.  

691p. 

Arditti J. 1994. Orchid biology : Reviews and perspectives Vol. VI. Cornell University 

Press. Ithaca. New York.  610p. 

Dressler R.L. 1993. Phylogeny and classification of the Orchid Family. University of 

Cambridge, Australia.  314p. 

 

3.  เอกสารและขอมูลแนะนํา 

1. เอกสารเผยแพร ของกรมวิชาการเกษตร เกยี่ยงกับโรคและแมลงของกลวยไม 

2. วาสารของสมาคมพฤกษชาติ สมาคมกลวยไมของสหรัฐอเมริกา (AOS Journal:  

      ORCHIDS) 

 3.ขอมูลทางเว็บไซด  

 

หมวดท่ี 7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท่ีจัดทําโดยนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิด

และความเห็นจากนักศึกษาไดดังนี้ 

 -  การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

 -  การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 

 -  แบบประเมินผูสอน และแบบประเมินรายวิชา 

2.  กลยุทธการประเมินการสอน 

 ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดมีกลยุทธ ดังนี้ 

 -  การสังเกตการณสอนของผูรวมทีมการสอน 

 -  ผลการสอบ 

 -  การทวนสอบผลประเมินการเรยีนรู 

3.  การปรับปรุงการสอน  

 หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมใน

การระดมสมอง และหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี้ 

 -  สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

 -  การวิจัยในและนอกชั้นเรียน  
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4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

 ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามท่ีคาดหวัง

จากการเรียนรูในวิชา ไดจาก การสอบถามนักศึกษา หรือการสุมตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึง

พิจารณาจากผลการทดสอบยอย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์

โดยรวมในวิชาไดดังนี้ 

 -  การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอ่ืน หรือ

ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีไมใชอาจารยประจําหลักสูตร  

 -  มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวชิา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดย

ตรวจสอบขอสอบ รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

5.  การดําเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการ

ปรับปรุงการสอน และรายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 

 -  ปรับปรุงรายวชิาทุก 3 ป หรือตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐาน 

ผลสัมฤทธิ์ตามขอ 4 

 -  เปลี่ยนหรือสลับอาจารยผูสอน เพ่ือใหนักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูนี้กับ

ปญหาท่ีมาจากงานวิจัยของอาจารยหรืออุตสาหกรรมตาง ๆ 
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