
มคอ.3 ภาคเรียนที่ 2/2558 
3562307 การบริหารการผลติ 

อาจารยผ์่องใส  สินธุสกุล 

 

แนวการจัดการเรียนรู้รายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
คณะ/สาขาวิชา     คณะวิทยาการจัดการ  สาขาวิชาการจัดการทั่วไป   

 
หมวดที่ 1  ข้อมูลโดยท่ัวไป 

 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 
      3562307     การบริหารการผลติ  (Production  Management) 

2.  จ านวนหน่วยกิต 
      3  หนว่ยกิต  (3-0-6) 

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
      บริหารธุรกิจบัณฑิต 

4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
      อาจารย์ผ่องใส    สินธุสกุล 

5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 
      ภาคการศึกษาท่ี  2/2558 / ชั้นปีที่ 3 

6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
      รายวชิาที่เก่ียวข้องกับการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co- requisite) (ถ้ามี) 
       ไม่มี 
8.   สถานที่เรียน 
      คณะวิทยาการจัดการ   มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
9.   วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
      20  ธันวาคม  2558 
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หมวดที่  2   จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
           ให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการผลิตด้านต่าง ๆ  อย่างครบถ้วน  มีทักษะในการ
ปฏิบัติงานและการตัดสินใจเกี่ยวกับการผลิต  มีแนวทางการประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารการผลิตใน
องค์กร  มีแนวทางท่ีสุจริตและมีผลิตภาพในการด าเนินงานและการบริหารการผลิต 

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
            เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับระบบการผลิตที่สอดคล้องกับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว เพ่ือน าไปใช้บูรณาการกับความรู้ด้านการบริหารจัดการด้านอ่ืน ๆ และรายวิชาอ่ืน ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง  ทั้งนี้จะเน้นการเปลี่ยนแปลงตัวอย่างอ้างอิง  ให้สอดคล้องกับแนวโน้มและปัญหาด้านการผลิตที่
เป็นปัจจุบัน 

 
หมวดที่  3  ลักษณะและการด าเนินการ 

 
1.   ค าอธิบายรายวิชา 
            ลักษณะและความส าคัญของการผลิตและการบริการ การตัดสินใจด้านก าลังการผลิต การเลือกท าเล
ที่ตั้ง การวางผังโรงงาน การวางแผนและควบคุมการผลิต การพยากรณ์ การก าหนดตารางการผลิตและการ
จัดล าดับงาน การจัดซื้อ ระบบการควบคุมสินค้าคงเหลือ   ระบบการซ่อมและบ ารุงรักษา การวางแผนและ
ควบคุมโครงการ ระบบโลจิสติกส์และซัพพลายเชน การควบคุมคุณภาพและปริมาณการผลิต 

2.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย  45  ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตามความ
ต้องการของนักศึกษา
เฉพาะราย 

ไม่มีการฝึกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 6 
ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 
3.   จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
     จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการ  1  ชั่วโมงต่อสัปดาห์ (เฉพาะรายที่
ต้องการ)  แจ้งผ่านไลน์กลุ่มหรือหัวหน้าห้อง 
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หมวดที่  4   การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1.   คุณธรรม  จริยธรรม  (น้ าหนักร้อยละ 5  ของการเรียนรู้ทั้งหมด) 
    1.1   คุณธรรม  จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
            พัฒนาผู้เรียนให้มีจริยธรรมในการด าเนินงานและปฏิบัติงานร่วมกับผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย  ดังนี้ 
           1.  มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

 2.  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
     1.2   วิธีการสอน 
           -  บรรยายแนวปฏิบตัิทางด้านจริยธรรม  ผลดีของการมีจริยธรรม และผลเสียของการปฏิบัติที่ไม่มี 
               จริยธรรม 
           -  นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็นและร่วมกันสรุปแนวปฏิบัติทางด้านจริยธรรมในชั้นเรียนและการ 
              ด ารงชีวิตทั่วไป 
           -  ทบทวน  ย้ าเตือนและแนะน าเป็นระยะ 
    1.3  วิธีการประเมินผล 
          -   พฤติกรรมของนักศึกษาในห้องเรียน  เรียนเกี่ยวกับการแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การยึดถือ 
              ประเพณีไทย และการไม่ทุจริตในการเรียน 
           -  การมีส่วนร่วมในการเสนอแนะและปรับปรุงการเรียนและการปฏิบัติงาน  
2.   ความรู้ (น้ าหนักร้อยละ 30  ของการเรียนรู้ทั้งหมด) 

      2.1   ความรู้ที่ต้องได้รับ 
             -   ระบบการผลิต และปัจจัยการผลิต 
             -  ตัวแบบในการตัดสินใจทางการผลิตในประเด็นต่าง ๆ บนพื้นฐานปัญหา  ความเป็นจริง และความ 
                จ าเป็นของสถานการณ์และสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ  การเมืองและสังคมในปัจจุบัน 
             -  แนวทางการประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารการผลิตในองค์กร 
             -  แนวทางท่ีสุจริตและมีผลิตภาพในการผลิต 

      2.2วิธีการสอน 
             บรรยาย  อภิปราย  การท างานกลุ่ม  การน าเสนอรายงาน  การวิเคราะห์กรณีศึกษา  และมอบหมาย
ให้ค้นคว้าหาบทความ  ข้อมูลที่เก่ียวข้อง  โดยน ามาสรุปและน าเสนอ  การศึกษาโดยใช้ปัญหาและโครงงาน 
Problem  base learning และ Student Center  เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

     2.3 วิธีการประเมินผล 
           -   อาจารย์ตรวจการท าแบบฝึกหัด  หรือประเมินผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา หรือทดสอบย่อย  เน้น
แนวทางการประยุกต์ใช้ในแต่ละสัปดาห์ 
           -  สอบกลางภาค  สอบปลายภาค  ด้วยข้อสอบที่เน้นการวัดความรู้หลักการและทฤษฎี 

3.   ทักษะทางปัญญา (น้ าหนักร้อยละ  30  ของการเรียนรู้ทั้งหมด) 
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      3.1  ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 
              พัฒนาความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ  มีการวิเคราะห์สังเคราะห์เพื่อแก้ปัญหาอย่างเป็น
วิทยาศาสตร์  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่ยั่งยืน 

      3.2  วิธีการสอน 
             -  มอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าและน าเสนอรายงานเหตุการณ์ปัจจุบันที่เก่ียวกับการบริหารการผลิต
จากแหล่งความรู้  โดยน าเสนอสัปดาห์ละ  3 – 5 คน  ประเมินจากการน าเสนอเนื้อหา  และประโยชน์ในการ
น าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
           -  การมอบหมายให้นักศึกษาท าโครงงานการพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต (งานกลุ่มประจ าภาคเรียน) 
และน าเสนอผลการศึกษา 
            -  ให้นักศึกษาวิเคราะห์ผลโครงงานพิเศษของกลุ่มอ่ืนและเสนอแนะการประยุกต์ใช้ตัวแบบการบริหาร
การผลิตที่เหมาะสมและทันสมัยเพ่ือการแก้ปัญหาอย่างยั่งยืน 

      3.3   วิธีการประเมินผล 
             -อาจารย์ผู้สอนประเมินการวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้แนวคิดในการบริหารการผลิตจากการ
น าเสนองานของนักศึกษา 
             -สอบกลางภาค  สอบปลายภาค  ด้วยข้อสอบที่เน้นการวัดความรู้และทักษะการคิดวิเคราะห์ 
หลักการและทฤษฎี 

4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (น้ าหนักร้อยละ 5 ของการเรียนรู้ทั้งหมด) 

      4.1   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 
          -   พัฒนาทักษะในการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้เรียนด้วยกัน 
          -   พัฒนาความเป็นผู้น าและผู้ตามในการท างานเป็นทีม 
          -  พัฒนาการเรียนรู้ด้วยตนเองและมีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมายให้ครบถ้วนตามก าหนดเวลา 

     4.2   วิธีการสอน 
          -  จัดกิจกรรมกลุ่มตามเนื้อหาที่เรียน 
          -  มอบหมายงานรายกลุ่มและงานเดี่ยว 
          -  การน าเสนอรายงาน 

     4.3   วิธีการประเมินผล 
          -  นักศึกษาประเมินตนเอง  และเพ่ือน ด้วยแบบฟอร์มที่ก าหนด 
          -  อาจารย์ประเมินผลจากการรายงานพฤติกรรมการท างานเป็นทีม และผลการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
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5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (น้ าหนักร้อยละ 30 ของ
การเรียนรู้ทั้งหมด) 
      5.1   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 
         -  ทักษะการคิดค านวณเชิงตัวเลข 
        -   พัฒนาทักษะในการสื่อสารทั้งการพูด  การฟัง  การแปล  การเขียน โดยการท ารายงานและน าเสนอใน
ชั้นเรียน ใช้รูปแบบ  เครื่องมือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
        -  พัฒนาทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลจากกรณีศึกษา 
        -  พัฒนาทักษะในการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 
        -  ทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร  เช่น  การส่งงานทางอีเมล์   

     5.2  วิธีการสอน 
         -  มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจาก Website  สื่อการสอน E-learning  และท ารายงาน
โดยเน้นการน าตัวเลขหรือมีสถิติอ้างอิงจากแหล่งที่มาข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 
        -  น าเสนอโดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

    5.3  วิธีการประเมินผล 
       -  ประเมินจากผลการจัดท ารายงาน  ส่งงาน  แสดงความคิดเห็น สื่อสารและน าเสนอด้วยสื่อ 
       -  การมีส่วนร่วมในการอภิปรายและวิธีการอภิปราย 
       -  สอบระหว่างภาค   ด้วยข้อสอบที่เน้นการวัดทักษะและสามารถน าไปใช้ในการตัดสินใจได้ หลักการและ
ทฤษฎี 
 

 
หมวดที ่ 5   แผนการสอนและการประเมินผล  มาตรฐานการเรียนรู้/พฤติกรรมที่วัด 

ก.   แผนการเรียนการสอนรายสัปดาห์ 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน

คาบ 
กิจกรรมการเรียนการสอน/

สื่อท่ีใช้ 
มาตรฐานการเรียนรู ้ เครื่องมือ/วิธีวัด/

ประเมินผล 1 2 3 4 5 
1 ข้อตกลงเกี่ยวกับการเรียนการสอน

และการสอบ 
      เพื่ อสร้างความ เข้ าใจเกี่ ยวกับ
เนื้อหาวิธีการสอน  การเรียน  การ
ค้นคว้า  การประเมินผล  การคิด
คะแนน  งานที่มอบหมายและวิธีการส่ง
งาน 

 
 

3 

- การตรวจสอบผู้เข้าเรียน 
ด้านการแต่งกาย  การตรง
ต่อเวลา 
-  แจกแนวการจัดการ
เรียนรู้และชี้แจง 
-  นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและเสนอแนะ 
- นักศึกษาท าแบบประเมิน
แนวการสอน 
- ท าแบบทดสอบก่อนเรียน 

 
 
 

   
 
 

 - รายชื่อนักศึกษา
ลงทะเบียน 
-  แนวการจัดการ
เรียนรู ้
- แบบประเมินแนว
การสอน 
- แบบทดสอบก่อน
การเรยีน 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการสอน/
สื่อท่ีใช้ 

มาตรฐานการเรียนรู ้ เครื่องมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

2 ก. ความรู้ปัจจุบันเกี่ยวกับการบรหิาร
การผลิต 
ข. บทที่ 1  การผลิตและการปฏิบตัิการ
1.  ความหมายของการผลิต  
 2.  แนวคิดเกี่ยวกับระบบการบรหิาร
การผลิต  
3.  วิวัฒนาการของการบริหารการผลิต 
4.  ความส าคัญของการบริหารการผลิต     
5.  หน้าท่ีของการบริหารการผลติ  
6.  การตัดสินใจในการบริหารการผลิต 
7.  ทักษะและความรู้ในการบริหารการ
ผลิต  
8.  แนวโน้มของการบริหารการผลิต  
 

 
 
 
3 

- ตรวจสอบผู้เรยีน ด้านการ
แต่งกาย  การตรงต่อเวลา  
การส่งงาน 
- แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
- นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
- อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
- อาจารย์บรรยายเนื้อหา 4 
หัวข้อ 
- นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
- ท าแบบฝึกหัด 
- ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

 

 
 
 

 

 
  - รายชื่อนักศึกษา

ลงทะเบียน 
- ต าราหลัก 
- แบบฝึกหัด 
- แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 7 

 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

3 ก. ความรู้ปัจจุบันเกี่ยวกับการบรหิาร
การผลิต 
ข.  บทที่ 2  การตัดสินใจ 
   1.  การตัดสินใจในการบริหารการ
ผลิต 
 2.  ปัจจัยที่เกี่ยวกับการตัดสินใจในการ
บริหารการผลิต 
3.  กระบวนการตัดสินใจ 
4.  ตัวแบบเพื่อการตัดสินใจ 
5.  องค์ประกอบของการตดัสินใจ 
6.  ประเภทของปัญหาการตัดสินใจ 
7.  การประยุกต์ใช้ตัวแบบเพื่อการ
ตัดสินใจ 
 

 
 
 
 

3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิม่เตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

4 ก. ความรู้ปัจจุบันเกี่ยวกับการบรหิาร
การผลิต 
ข.  บทที่ 2  การตัดสินใจ  (ต่อ) 
5.  องค์ประกอบของการตัดสินใจ 
6.  ประเภทของปัญหาการตัดสินใจ 
7.  การประยุกต์ใช้ตัวแบบเพื่อการ
ตัดสินใจ 
 

 
 
3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกบัการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

5 ก.  ความรู้ปัจจุบันเกีย่วกับการบรหิาร
การผลิต 
ข.  บทที่ 3  การพยากรณ์  
1.  ความหมายของการพยากรณ ์
2.  ระยะเวลาที่ใช้ในการพยากรณ์ 
3.  ประเภทของการพยากรณ ์
 

 
 
 
 
 
3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

   
 

 

 
 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

6 ก.  ความรู้ปจัจุบันเกีย่วกับการบรหิาร
การผลิต 
ข.  บทที่ 3  การพยากรณ์  (ต่อ) 
4.  เทคนิคการพยากรณ ์
5.  ความคลาดเคลื่อนจากการพยากรณ์  
6.  วัตถุประสงค์ของการค านวณคา่
ความคลาดเคลื่อนจากการพยากรณ ์
 

 
 
 
 
 
3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

   
 

 

 
 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

7 ก.  ความรู้ปัจจุบันเกีย่วกับการบรหิาร
การผลิต 
ข.  บทที่ 4  การวางแผนเลือกที่ตัง้
โรงงาน 
 1.  ท าเลที่ตั้ง   
2.  ปัจจัยในการเลือกท าเลที่ตั้ง   
3.  ความส าคัญของท าเลที่ตั้ง 
  

 
 
 
 
3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

 

 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

8 ก.  ความรู้ปัจจุบันเกีย่วกับการบรหิาร
การผลิต 
ข.  บทที่ 4  การวางแผนเลือกที่ตัง้
โรงงาน    (ต่อ) 
  4.  กระบวนการตัดสินใจเกี่ยวกบั
ท าเลที่ตั้ง 
 5.  การเลือกท าเลในตา่งประเทศ 
6.  ปัญหาในการเลือกท าเลที่ตั้ง 
 

 
 
 
 
3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคดิเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

 

 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

9 การสอบกลางภาค ตามตารางสอบท่ี
มหาวิทยาลยัก าหนด 

1 การสอบตามตาราง      1. ตารางสอบ 
2.ข้อสอบแบบ
เลือกตอบ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

10 ก.  ความรู้ปัจจุบันเกีย่วกับการบรหิาร
การผลิต 
ข.  บทที่ 5  การวางแผนก าลังการผลิต 
1.  ความหมายของการวางแผนก าลัง
การผลิต 
 2.  ความส าคัญของการวางแผนก าลัง
การผลิต 
3.  กระบวนการในการวางแผนก าลัง
การผลิต 
4.  การวางแผนก าลังการผลติ 
5.  การวัดก าลังการผลติ 
6.  การประมาณความต้องการก าลัง
การผลิตในอนาคต 
7.  กลยุทธ์การปรับก าลังการผลิต 
8.  เทคนิคการวางแผนก าลังการผลิต 
 

 
 
 
 
3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

 

 
 

 
 
 

  
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 14 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการสอน/
สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

11 ก.  ความรู้ปัจจุบันเกีย่วกับการ
บริหารการผลิต 
ข.  บทที่  6   การควบคุมคุณภาพ 
1.  ความหมายของคุณภาพ 
2.  องค์ประกอบของคุณภาพที่
สามารถสนองความต้องการ 
3.  ความส าคัญของการควบคมุ
คุณภาพ 
4.  ประโยชน์ของการควบคุม
คุณภาพ 
5.  แนวคิดเรื่องของคุณภาพ 
6.  หลักในการควบคุมคุณภาพในงาน
อุตสาหกรรม 
7.  เครื่องมือในการควบคุมคณุภาพ 
8.  องค์การระหว่างประเทศว่าด้วย
การมาตรฐาน  
9.  ระบบคุณภาพ ISO 9000 
 

 
 
 
 
3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้านการ
แต่งกาย  การตรงต่อเวลา  
การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นควา้เหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 4 
ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการสอน/
สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

12 ก.  ความรู้ปัจจุบันเกีย่วกับการ
บริหารการผลิต 
ข.  บทที่ 7  การจัดซื้อและควบคมุ
สินค้าคงคลัง    
1.  ความหมายของการควบคุมสินค้า
คงคลัง 
2.  ภารกิจการจัดซื้อ 
3.  ต้นทุนการสั่งซื้อ 
4.  การก าหนดขนาดการสั่งซื้อ 
5.  ตัวแบบพ้ืนฐานในการสั่งซื้ออยา่ง
ประหยดั 
 

 
 
 
 

3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้านการ
แต่งกาย  การตรงต่อเวลา  
การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 4 
ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

13 ก.  ความรู้ปัจจุบันเกีย่วกับการ
บริหารการผลิต 
ข.  บทที่ 7  การจัดซื้อและควบคมุ
สินค้าคงคลัง    (ต่อ) 
6.  ปัญหาการหาขนาดสั่งซื้อท่ี
ประหยดั 
7.  การควบคุมวัสดคุงคลัง 
8.  การควบคุมสินค้าคงคลังด้วย
เทคนิค ABC 
9.  ประโยชน์ของการควบคุมสินคา้
คงคลัง  
 

 
 
 
 

3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับ
การเรยีนและปญัหาใน
การเรยีน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการ
ผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผล
การน าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลย
แบบฝึกหัดบทท่ีผา่นมา 
และให้ข้อคิดเห็นเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดง
ความคิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

   
 

 
 

 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

14 ก.  ความรู้ปัจจุบันเกีย่วกับการบรหิาร
การผลิต 
ข.  บทที่ 8  การวางแผนและควบคุม
โครงการ   
1.  การวางแผนและควบคมุโครงการ 
2.  การวางแผนและควบคมุโครงการ
ด้วยแผนภูมิแกนต ์
3.  ความเป็นมาของ PERT/CPM 
4.  กฎในการเขยีนข่ายงาน 
 

 
 
 
 

3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. ท าแบบฝึกหัด 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้

   
 

 
 

 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/เนื้อหา/รายละเอียด จ านวน
คาบ 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อที่ใช ้

มาตรฐานการเรียนรู ้ เคร่ืองมือ/วิธีวัด/
ประเมินผล 1 2 3 4 5 

15 ก.  ความรู้ปัจจุบันเกีย่วกับการบรหิาร
การผลิต 
ข.  บทที่ 8  การวางแผนและควบคุม
โครงการ  (ต่อ) 
5.  การวิเคราะห์ข่ายงาน 
6.  การค านวณข่ายงานแบบ PERT 
7.  การเร่งรัดกิจกรรม 
8.  ประโยชน์ของ PERT/CPM 
 

 
 
 
 

3 

1.  ตรวจสอบผูเ้รียนด้าน
การแต่งกาย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงาน 
2. แจ้งข่าวสารเกี่ยวกับการ
เรียนและปัญหาในการเรียน 
3. นักศึกษารายงานการ
ค้นคว้าเหตุการณ์ปจัจุบัน
เกี่ยวกับการบรหิารการผลิต 
4. อาจารย์ให้ข้อคิดเห็น
เพิ่มเตมิและประเมินผลการ
น าเสนอ 
5. อาจารย์เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ผ่านมา และให้
ข้อคิดเห็นเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู ้
6. อาจารย์บรรยายเนื้อหา 
4 ข้อ 
7. นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นและสอบถาม 
8. แจ้งแนวการสอบปลาย
ภาค 
9. ตัวแทนนักศึกษาท า
ผลสรุปการเรยีนรู ้
 

 

 
 
 

 
 

 

 
 
 

1. รายชื่อ นักศึกษา
ลงทะเบียน 
2. ต าราหลัก 
3. แบบฝึกหัด 
4. แบบสรุปผลการ
เรียนรู ้

16 สอบปลายภาค 1        
หมายเหตุ  มาตรฐานการเรียนรู้  1  =   คุณธรรม จริยธรรม  2=  ความรู้    3 = ทักษะทางปัญญา   4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ   5 =  ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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ข.  น้ าหนักของคะแนนจาก  100  คะแนน 

30  คะแนน การสอบกลางภาค  เน้นความรู้และตัวแบบเกี่ยวกับการบริหารการผลิต  ข้อสอบเลือกตอบ 
5ตัวเลือก จ านวนประมาณ 70 ข้อ  เนื้อหาของข้อสอบตามต าราและการบรรยาย 

30  คะแนน การสอบปลายภาค  เน้นความรู้และตัวแบบเกี่ยวกับการบริหารการผลิต  ข้อสอบ
เลือกตอบ 5 ตัวเลือก จ านวนประมาณ  70 ข้อ  เนื้อหาของข้อสอบตามต าราและการ
บรรยาย  

10  คะแนน การเข้าชั้นเรียน คิดจากการเข้าเรียน 15 ครั้ง ให้นักศึกษาทุกคนได้คะแนน 10 คะแนนเต็ม
ไว้ก่อน  เมื่อขาดเรียน 1 ครั้ง หักครั้งละ 1 คะแนน  

10  คะแนน แบบฝึกหัดและงานรายสัปดาห์ตามที่อาจารย์มอบหมาย คะแนนเต็มชิ้นละ 1 คะแนน 
ตรวจให้คะแนนตามความถูกต้องและความมีสาระของการตอบหรือการค้นคว้า 

20  คะแนน คะแนนสอบเป็นรายบทที่เป็นการค านวณ  4 ครั้ง ๆ ละ 5 คะแนน 
ค.  เกณฑ์การตัดสินผลการเรียน 

คะแนนที่ได้ ระดับ ความหมาย 

80  ขึ้นไป A ดีเยี่ยม 
75 - 79 B+ ดีมาก 

70 – 74 B ดี 
65 – 69 C+ ค่อนข้างดี 

60 – 64 C ปานกลาง 

55 – 59 D+ ต้องปรับปรุง 
50 – 54 D ไม่ดี 

ต่ ากว่า 50 E ไม่ผ่านเกณฑ์การเรียน 

หมายเหตุ  เมื่อนักศึกษาส่งงานทุกประเภท (แบบฝึกหัด  รายงานประจ าสัปดาห์  งานผ่านเว็บ หรือการรายงาน) รวมทั้งผล
การสอบกลางภาคแล้ว  อาจารย์จะตรวจให้คะแนนทุกครั้ง และจะคืนให้นักศึกษาเก็บงานของตนเองไว้โดยอาจารย์ยังไม่
บันทึกคะแนน   นักศึกษาต้องรวบรวมเย็บเป็นเล่มมาส่งในสัปดาห์ที่ 14 เพ่ือการบันทึกคะแนนระหว่างภาครวม  คะแนน
ระหว่างภาคนี้จะน าไปบวกกับคะแนนสอบปลายภาคและตัดสินระดับคะแนนตามเกณฑ์ข้างต้น 
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หมวดที่ 6   ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  เอกสาร และต าราหลัก 
             ผ่องใส   สินธุสกุล. การบริหารการผลิต. คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, 
2558.    

2.  เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
          บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์  นักศึกษาสามารถศึกษาเนื้อหาวิชาบางส่วนได้ล่วงหน้าผ่านระบบ LMS ของ
อาจารย์ผู้สอน 
3.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 
        เว็บไซต์ที่เก่ียวข้องคือ 

 Wikipedia 

 http://itr.se-ed.com/home/FeatureStory  All.php?section=9&Type 
FeatureStory=4 

 http://ftpi.or.th/Home/tabid/36/Default.aspx 

 http://www.jobpub.com/articles/category.asp?id=2003 

 
 

หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
       การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ที่จัดท าโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็น
จากนักศึกษาได้ดังนี้ 

-  การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 

- การสังเกตจากพฤติกรรมของผู้เรียน 

- แบบประเมินการเรียนการสอนรายสัปดาห์ และแบบประเมินรายวิชารายภาคเรียน 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
        ในการเก็บข้อมูลเพ่ือประเมินการสอนได้มีกลยุทธ์ ดังนี้ 

- ผลการสอบ 

- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 
 

 

 

 

 

http://itr.se-ed.com/home/FeatureStory
http://ftpi.or.th/Home/tabid/36/Default.aspx
http://www.jobpub.com/articles/category.asp?id=2003
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3.  การปรับปรุงการสอน 
         หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2  มีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดม
สมอง และหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี้ 

- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

- การวิจัยในและนอกชั้นเรียน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
          ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ  ตามท่ีคาดหวังจากการ
เรียนรู้ในวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษา  หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา  รวมถึงพิจารณาจากผล
การทดสอบย่อย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาได้ดังนี้ 

- การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ผุ้สอน 

- มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา  ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยตรวจสอบ
ข้อสอบ  วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
       จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชาได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน
และรายละเอียดวิชา  เพ่ือให้เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 

-  ปรับปรุงแผนการสอนทุกภาคเรียนหรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์
ตามข้อ 4 

- เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอนเพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้กับปัญหาที่มา
จากงานวิจัยของอาจารย์หรืออุตสาหกรรมต่าง ๆ 

 
หมวดที่ 8  ข้อมูลส าหรับการสื่อสาร  ขอค าปรึกษากับอาจารย์ 

อาจารย์ผ่องใส   สินธุสกุล 

- ศิลปศาสตรบัณฑิต  (การบริหารธุรกิจ) 

- บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การบัญชี) 
 
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป    คณะวิทยาการจัดการ 
ห้องพัก อาคารโลจิสติกส์  คณะวิทยาการจัดการ 
โทร  0-3426-1068 
โทร  0-3426-1022 - 35   ต่อ  3646 
โทรศัพท์มือถือ   08 – 1253 – 5233 
Email :  pongsai9@hotmail.com, pongsai@npru.ac.th 
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