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รายละเอยีดของรายวชิา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา       มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม 

วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา    คณะวทิยาการจดัการ โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การจดัการทัว่ไป) 

หมวดที ่๑ ข้อมูลโดยทั่วไป 

๑. รหัสและช่ือรายวชิา  
             ๓๕๖๒๓๐๒   การจดัการธุรกิจบริการเพื่อส่ิงแวดลอ้ม 
                                     Service  Business   Management  for  Environmental       
๒. จ านวนหน่วยกติ   

๓ หน่วยกิต (๓-๐) 

๓. หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา 
            บริหารธุรกิจบณัฑิต  โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การจดัการทัว่ไป) 

๔. อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาและอาจารย์ผู้สอน 
อาจารยพ์งศส์ฎา    เฉลิมกล่ิน  

๕. ภาคการศึกษา / ช้ันปีทีเ่รียน 
ภาคการศึกษาท่ี  ๒ ปีการศึกษา ๒๕๕๘ / ชั้นปีท่ี  ๔  กศ.พป. 

๖. รายวชิาทีต้่องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
 ไม่มี 

๗. รายวชิาทีต้่องเรียนพร้อมกนั (Co-requisites) (ถ้ามี) 
 ไม่มี 

๘. สถานทีเ่รียน    
มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม    

๙. วนัทีจั่ดท าหรือปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาคร้ังล่าสุด 
 



๒ 
 

หมวดที ่๒ จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์ 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวชิา 

              เพ่ือให้นักศึกษาได้ตระหนักถึงการจัดการธุรกจิบริการเพ่ือส่ิงแวดล้อมทีม่ีอทิธิพลต่อการบริหารจัดการ

ธุรกจิสมัยใหม่รวมถึงความสัมพนัธ์และมนุษยชาติน าไปใช้ประโยชน์ได้ในอนาคต 

๒. วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 

1. เพื่อใหน้กัศึกษาไดต้ระหนกัถึงผลกระทบรวมถึงทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีต่อมนุษย ์
2. เพ่ือใหน้กัศึกษามีส่วนร่วมในการรู้จกัรักษาและอนุรักษธ์รรมชาติท่องเท่ียวเชิงระบบนิเวศวทิยา 
3. เพื่อใหน้กัศึกษาไดศึ้กษาเขา้ใจถึงหลกัการบริหารจดัการส่ิงแวดลอ้มท่ีดีและเทคนิคการจดัการ 
4. เพื่อใหน้กัศึกษาตระหนกัถึงการจดัการส่ิงแวดลอ้มท่ีมีต่อธุรกิจการบริการท่ีดีได ้

 

 

หมวดที ่๓  ลกัษณะและการด าเนินการ 

๑. ค าอธิบายรายวชิา  

                ศึกษาความส าคญัและปัจจยัท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มในการจดัการธุรกิจบริการ  การบริหารจดัการ

แหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศ  และเชิงอนุรักษ ์  การบริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม รวมถึงเทคนิคการจดัการธุรกิจบริการและ

การสร้างความพึงพอใจใหก้บัผูใ้ชบ้ริการ 

 

๒. จ านวนช่ัวโมงทีใ่ช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย  ๔๕ ชัว่โมงต่อ

ภาคการศึกษา  

 

สอนเสริมตามความ

ตอ้งการของนกัศึกษา

เฉพาะราย   

 

- การศึกษาดว้ยตนเอง ๖ 

ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 

๓. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ทีอ่าจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 



๓ 
 

- อาจารยจ์ดัเวลาใหค้  าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความตอ้งการ  

 

 

หมวดที ่๔  การพฒันาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

๑. คุณธรรม จริยธรรม 

๑.๑ คุณธรรม จริยธรรมทีต้่องพฒันา 

สร้างจิตส านึกความมีคุณธรรม  จริยธรรม  สอดแทรกเขา้ไปในบทเรียนด้วยการยกตวัอย่างประกอบ
เรียนการสอน เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ดา้นธุรกิจควบคู่จริยธรรมในการประกอบวิชาชีพ ในประเด็น
ดงัน้ี 
-  มีความคิดท่ีสร้างสรรคธุ์รกิจโดยไม่ขดัต่อคุณธรรม  จริยธรรม 
-  มีจิตอาสาจริงหรือสังคมตามศกัยภาพของตนเอง 
-  เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของของผูอ่ื้นเคารพกฏระเบียบและขอ้บงัคบัต่าง ๆ ขององคก์รและ
สังคม 
-  มีจรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชีพ  

๑.๒ วธีิการสอน  

- บรรยายพร้อมยกตวัอย่างกรณีศึกษาเก่ียวกับประเด็นทางจริยธรรมท่ีเก่ียวข้องกับการใช้  โดยมี
วตัถุประสงคไ์ม่สุจริต  หรือจากมิจฉาชีพ  การป้องกนัตนเอง  

- อภิปรายกลุ่ม 
- ก าหนดใหน้กัศึกษาตวัอยา่งท่ีเก่ียวขอ้ง 
- บทบาทสมมติ 

๑.๓ วธีิการประเมินผล 

- พฤติกรรมการเขา้เรียน และส่งงานท่ีไดรั้บมอบหมายตามขอบเขตท่ีใหแ้ละตรงเวลา 
- มีการอา้งอิงเอกสารท่ีไดน้ ามาท ารายงาน  อยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 
- ประเมินผลการวเิคราะห์กรณีศึกษา 
- ประเมินผลการน าเสนอรายงานท่ีมอบหมาย 

๒. ความรู้  

๒.๑ ความรู้ทีต้่องได้รับ  

  มีความรู้ในหลกัการ  ความส าคญัของการมีจริยธรรมในการประกอบธุรกิจ  ภาระหนา้ท่ีของผูท่ี้เก่ียวขอ้งผู ้



๔ 
 

ท่ีเก่ียวขอ้งในองค์กรธุรกิจท่ีจะตอ้งมีจริยธรรม  ประโยชน์ของการมีจริยธรรมธุรกิจ  สามารถประยุกต์ในการใช้

ชีวติประจ าวนัและธุรกิจจรรยาบรรณ  จริยธรรมของผูท่ี้เก่ียวขอ้งและมีความรับผดิชอบต่อสังคม 

๒.๒ วธีิการสอน 

บรรยาย  อภิปราย  การท างานกลุ่ม  การน าเสนอรายงาน  การวิเคราะห์กรณีศึกษา  และมอบหมายให ้ 

คน้ควา้หาบทความ  ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง  โดยน ามาสรุปและน าเสนอ  การศึกษาโดยใชปั้ญหา  และโครงงาน  Problem  

learning  และ   Student  Center   เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง และเน้นการบูรณาการนักศึกษามุ่งสู่ชุมชนท้องถิ่น 

๒.๓ วธีิการประเมินผล 

- ทดสอบยอ่ย  สอบปลายภาค  ดว้ยขอ้สอบท่ีเนน้การวดัหลกัการและทฤษฏี 
- น าเสนอสรุปจากการอ่านคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
- วเิคราะห์กรณีศึกษา 

๓. ทกัษะทางปัญญา 

๓.๑ ทกัษะทางปัญญาทีต้่องพฒันา 

 พฒันาความสามารถในการคิดอย่างมีการคิดอย่างเป็นระบบ  มีการวิเคราะห์  เพื่อการป้องกนัและแกไ้ข

ปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการใชค้วามคิดเชิงคุณธรรมอยา่งสร้างสรรค ์

๓.๒ วธีิการสอน 

- การมอบหมายใหน้กัศึกษาท างานกลุ่มเป็นลกัษณะโครงการจิตอาสา ตามท่ีสาธารณะต่างๆ ใหส้อดคลอ้ง
กบัสภาพภายใน 

- อภิปรายกลุ่ม 
- วเิคราะห์กรณีศึกษา 
- การสะทอ้นแนวคิดจากการประพฤติ 
๓.๓ วธีิการประเมินผล 

สอบกลางภาคและปลายภาค   โดยเน้นขอ้สอบท่ีมีการวิเคราะห์สถานการณ์  หรือวิเคราะห์แนวคิดในการ

ประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั 

๔. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ  

๔.๑ ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบทีต้่องพฒันา  

- พฒันาทกัษะในการสร้างสัมพนัธภาพระหวา่งผูเ้รียนดว้ยกนั 
- พฒันาความเป็นผูน้ าและผูต้ามในการท างานเป็นทีม 
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- พฒันาการเรียนรู้ดว้ยตนเอง และมีความรับผดิชอบในงานท่ีมอบหมายใหค้รบถว้นตามก าหนดเวลา 
๔.๒ วธีิการสอน 

- จดักิจกรรมกลุ่มวเิคราะห์กรณีศึกษา 
- มอบหมายงานรายกลุ่ม  และรายบุคคล  การน าตวัอยา่งการใชห้รือ  อ่านบทความท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายวชิา 
- การน าเสนอรายงาน 
๔.๓ วธีิการประเมินผล 

- ประเมินตนเอง และเพื่อน  ดว้ยแบบฟอร์มท่ีก าหนด 
- รายงานท่ีน าเสนอ  พฤติกรรมการท างานเป็นท่ีก าหนด 
- รายงานการศึกษาดว้ยตนเอง 

๕. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

๕.๑ ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศทีต้่องพัฒนา       

           -  ทกัษะการคิดค านวณ   เชิงตวัเลข 

        -  พฒันาทกัษะในการส่ือสารทั้งการพูด การฟัง  การแปล  การเขียน  โดยการท ารายงานและน าเสนอในชั้น

เรียน 

        -  พฒันาทกัษะในการสืบคน้ ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ต 

        -  ทกัษะในการน าเสนอรายงานโดยใชรู้ปแบบ เคร่ืองมือ  และเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม          

๕.๒ วธีิการสอน       

- มอบหมายงานให้ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง  จากWebsite  ส่ือการสอน e-learning  และท ารายงานโดย
เนน้การน าตวัเลข  หรือมีแหล่งอา้งอิง 

- น าเสนอโดยใชรู้ปแบบและเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม  
๕.๓ วธีิการประเมินผล 

- การจดัท ารายงาน  และการน าเสนอดว้ยส่ือเทคโนโลยี 
- การม่ีส่วนร่วมในการอภิปรายและวธีิการอภิปราย 

หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 
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สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียน การ

สอน  ส่ือทีใ่ช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

๑ 

 

 

-ช้ีแจงและท าความเขา้ใจเน้ือหารายวชิา

รวมถึงรายละเอียดกระบวนการเรียนการ

สอนในวชิาใหน้กัศึกษา 

-แนะน าแนวทางการเรียนการสอนเขา้   

  บทเรียนท าความเขา้ใจเบ้ืองตน้ 

๓ - แจกแนวการจดัการเรียนรู้ 

-  อธิบายแนะน ารายวชิา 
-  ท าความรู้จกัผูส้อนและ
ผูเ้รียน 

-ทดสอบก่อนเรียน,บรรยาย,/
สรุปและตอบขอ้ซกัถาม 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

-แบบทดสอบก่อนเรียน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 

๒ การจดัการธุรกจิบริการทีด่กีบั CSR 

-ความหมายของการบริการ 

-การบริการท่ีดีและสาระส าคญัของการ

บริการ 

-ความหมายและความส าคญัของซี

เอสอาร์ท่ีควรรู้ 

 

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของ
ความส าคญัคุณภาพ 

-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ  -เอกสารใบงาน/
กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 

๓ 

3(ต่อ) 

 

บรรษทับริบาลกบัความแตกต่างบรรษทั 

 ภิบาล 

-รัฐบาลมีส่วนเก่ียวขอ้งอยา่งไรกบัซี

เอสอาร์ 

-หลกัคุณธรรมสงัคหวตัถุ 4 กบัซีเอสอาร์ 

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของ
PDCA 
-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ   
-เอกสารใบงาน/กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 
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สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียน การ

สอน  ส่ือทีใ่ช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

๔ ทางเลือกธุรกจิสู่วถิีพึง่ตนเองตามแนว

เศรษฐกจิพอเพยีง 

- หลกัแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

- วถีิชุมชนกบัการด าเนินธุรกิจแบบ

พอเพียง 

-การจดัการตามระบบพอเพียงอยา่งไร

เพ่ือใหเ้กิดงานคุณภาพ 

-กรณีศึกษาทางเลือกใหม่เพ่ือการเกษตร 

-วถีิไททางกา้วสู่ชุมชนพ่ึงพาตนเอง 

๓ นัง่สมาธิพฒันาใจ 

- บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของกลุ่ม
คุณภาพ 

-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ  -เอกสารใบงาน/
กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 

๕ การศึกษาลกัษณะแหล่งท่องเทีย่วเชิง

นิเวศและการอนุรักษ์อย่างยัง่ยืน 

-นิยามและความหมายการท่องเท่ียวเชิง

อนุรักษ ์

-สาเหตุท่ีท าใหเ้กิดผลกระทบต่อ

ส่ิงแวดลอ้ม 

-ขอ้มูลแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษท่ี์ควร

ศึกษา 

 

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของผล
การด าเนินงาน 
-สรุป และตอบค าถามต่าง
ผลๆ 

ส่ือ  -เอกสารใบงาน/
กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 

๖ 

6(ต่อ) 

ขอ้มลูแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษท่ี์ควร

ศึกษา 

(นักศึกษาร่วมน าเสนอกจิกรรมช้ันเรียน) 

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของ
คุณภาพในองคก์ร 
-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 



๘ 
 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียน การ

สอน  ส่ือทีใ่ช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

ส่ือ  -เอกสารใบงาน/
กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

๗ ขอ้มูลแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษท่ี์ควร

ศึกษา 

(นักศึกษาร่วมน าเสนอกจิกรรมช้ันเรียน) 

-ศูนยเ์รียนรู้โครงการตามพระราช
ประสงคหุ์บกะพงและขอ้มูลสถานท่ี
ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ ์

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของการ
บริหารทรัพยากร 

-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ 

  -เอกสารใบงาน/กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 

๘ 

 

สอบกลางภาค 

 

๓   

๙ 

 

ธุรกจิก๊าซธรรมชาตทิีม่ผีลกระทบต่อ

สังคมและส่ิงแวดล้อม 

-กรณีศึกษาและประวติัความเป็นมาบ.

ปตท.จ ากดั(บมจ.) 

-การก าเนิดปิโตรเลียมและกระบวนการ

ผลิต 

 

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของการ
ผลิต/การใหบ้ริการ 

-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ  
 -เอกสารใบงาน/กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 



๙ 
 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียน การ

สอน  ส่ือทีใ่ช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

๑๐ 

10(ต่อ) 

 

-ก๊าซธรรมชาติกบัส่ิงแวดลอ้มและมลพิษ

ดา้นต่าง ๆ 

-แนวทางการป้องกนัและแกไ้ขมลพิษ

และการบริหารจดัการดา้นคุณภาพ ความ

ปลอดภยั 

อาชีวอนาการบริหารจดัการท่ีดี 

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของการ
วดัและตรวจสอบผลการ
ด าเนินงาน 

-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ  
 -เอกสารใบงาน/กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ

สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 

    ๑๑  ธุรกจิการบริการร้านสะดวกซ้ือ 

Convenience  Store 

-กรณีศึกษาประวติัและความเป็นมาแต่

ละบริษทั 

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของการ
จดัระบบบริหารคุณภาพ 

-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ 

-เอกสารใบงาน/กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ

สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 

๑๒ 

12(ต่อ) 

 

ธุรกจิการบริการร้านสะดวกซ้ือ 

Convenience  Store 

-กรณีศึกษาประวติัและความเป็นมาแต่

ละบริษทั 

 

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของ
หลกัการบริหารเพ่ือการเพ่ิม

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 



๑๐ 
 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียน การ

สอน  ส่ือทีใ่ช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

 ผลผลิต 
-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ 

-เอกสารใบงาน/กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

๑๓ จรรยาบรรณนักธุรกจิกบัการด ารงรักษา

ธุรกจิบริการส่ิงแวดล้อม 

-ความหมายและความส าคญัของ

จรรยาบรรณนกัธุรกิจ 

- หลกัธรรมาภิบาลท่ีดี 

- จรรยาบรรณและแนวทางปฏิบติั 

  

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของการ
เพ่ิมผลผลิตโดยบุคลากร 
-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ  
 -เอกสารใบงาน/กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 

๑๔ 

 

น าเสนอผลงานการจดัท ารายงานราย

กลุ่มReport  Persentation     

 

๓ - บรรยายบทเรียน 

-นกัศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

-เนน้ส่ิงส าคญัใหน้กัศึกษาตะ
หนกัถึงคุณค่าส าคญัของการ
เพ่ิมผลผลิตโดยเทคโนโลย ี
-สรุป และตอบค าถามต่างๆ 

ส่ือ  -เอกสารใบงาน/
กรณีศึกษา 
- NB,LCD Projector 

- ส่ือประกอบการเรียนการ
สอน 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 

๑๕ น าเสนอผลงานการจดัท ารายงานราย
กลุ่ม 

๓ สรุปขอ้เสนอแนะรายกลุ่ม
พร้อมแสดงความคิดเห็น 

อ.พงศส์ฎา  เฉลิมกล่ิน 



๑๑ 
 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียน การ

สอน  ส่ือทีใ่ช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

Report  Presentation    Group  
Classroom 

   (  แนะแนวการสอบปลาย
ภาคส้ินสุดการสอน 

๒ แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ที่  

 

ผลการ
เรียนรู้*  

 

วธีิการประเมิน  

 

 

สัปดาห์ทีป่ระเมิน  

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

 

๑  
สอบกลางภาค 

สอบปลายภาค 

๘ 

๑๖ 

๒๐% 

๓๐% 

๒  
การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน/และการเขา้
ชั้นเรียนความเอาใจใส่ 

ตลอดภาค
การศึกษา 

๒๐% 

๓  
การด าเนินกิจกรรมจิตอาสาและกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ตลอดภาคการศึกษา ๓๐% 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. เอกสารและต าราหลกั 
อาจารย ์พงศส์ฎา   เฉลิมกล่ิน   การจดัการธุรกิจบริการเพื่อส่ิงแวดลอ้ม  พิมพค์ร้ังท่ี ๒ . นครปฐม 

๒๕๕๓ 

๒. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
ไม่มี 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
            สวสัด์ิ      โนนสูง.    ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม.กรุงเทพมหานคร:โอเดียนสโตร์,2546 

 สุกาญจน์   รัตนเลิศนุสรณ์.หลกัการจดัการส่ิงแวดล้อมแบบยัง่ยืน.กรุงเทพมหานคร: สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยไีทย-ญ่ีปุ่น   



๑๒ 
 

                ธเรศ  ศรีสถิตย.์  ระบบการจดัการส่ิงแวดล้อมตามาตรฐานสากล.  กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2549. 

 
 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ี ท่ีจดัท าโดยนกัศึกษา ไดจ้ดักิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็น

จากนกัศึกษาไดด้งัน้ี 

- การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน 
- การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผูเ้รียน 
- แบบประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวชิา 

๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
ในการเก็บขอ้มูลเพื่อประเมินการสอน ไดมี้กลยทุธ์ ดงัน้ี 

- การซกัถามเวลาส่งงาน 
- ผลการสอบ 

๓. การปรับปรุงการสอน  
หลงัจากผลการประเมินการสอนในขอ้ ๒ จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจดักิจกรรมในการระดมสมอง 

และหาขอ้มูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน ดงัน้ี 

- สัมมนาการจดัการเรียนการสอน/อภิปรายปัญหาและขอ้เสนอแนะระหวา่งกนัทา้ยคาบสุดทา้ย 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 

   ในระหวา่งกระบวนการสอนรายวิชา มีการสอบผลสัมฤทธ์ิ ในรายหวัขอ้ตามท่ีคาดหวงัจากการเรียนรู้ใน
รายวิชา ไดจ้าก การสอบถามนักศึกษา  หรือสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษารวมถึงผลการพิจารณาผลการ
ทดสอบยอ่ยรวมถึงคะแนนสอบระหวา่งภาคและความรับผดิชอบเป็นเกณฑห์ลกั คะแนนพฤติกรรมเป็นตน้ 

๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
จากผลการประเมิน และทบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ ประสิทธิผลรายวชิา  ไดมี้การวางแผนการปรับปรุงการ
สอน และรายละเอียดวชิา เพื่อใหเ้กิดคุณภาพมากข้ึน ดงัน้ี 
-ปรับปรุงรายวชิาทุก ๕ปี หรือตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ ตามขอ้ ๔  
-เปล่ียนหรือสลบัอาจารยผ์ูส้อน เพื่อให้นกัศึกษามีมุมมองในเร่ืองการประยุกต์ความรู้น้ี กบัปัญหาท่ีมา
จากงานวจิยัของอาจารย ์หรืออุตสาหกรรมต่างๆ เป็นตน้ 

 


