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 การวิจยัเร่ือง คุณลกัษณะของอาจารยท่ี์พึงประสงค์ตามความคาดหวงัของนักศึกษา
โปรแกรมวิชานิติศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฎันครปฐม  มีวตัถุประสงคเ์พื่อส ารวจคุณลกัษณะของ
อาจารยท่ี์พึงประสงค์ ซ่ึงน าไปสู่การพฒันาคุณภาพของอาจารยแ์ละการคดัเลือกอาจารยท่ี์ตอ้งตาม
ความประสงค์ของผูเ้รียน โดยการวิจยัน้ี เป็นการวิจยัแบบผสมผสานระหว่างเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ 
 ผลการวิจยัพบว่า อาจารยจ์ะตอ้งสามารถสอนเร่ืองยากให้เป็นเร่ืองท่ีสามารถเขา้ใจไดง่้าย 
และสอดแทรกคุณธรรมไปกับการเรียนด้วย  แนะน าแหล่งความรู้อ่ืนๆนอกจากต าราท่ีใช้สอน  
สร้างบรรยากาศในชั้นเรียนใหน่้าเรียน ตอ้งมีความรู้ท่ีทนัสมยัอยูต่ลอดเวลา สามารถตอบค าถามได้
ชดัเจน มีใจเป็นกลาง ไม่ล าเอียง รู้จกัอดทนอดกลั้น และแกปั้ญหาต่างๆดว้ยความสุขุม รอบคอบ มี
บุคลิกภาพท่ีดี แต่งกายดี ถูกกาลเทศะ เป็นแบบอยา่งท่ีดีให้แก่นกัศึกษา นอกจากน้ี เน้ือหาท่ีใชส้อน 
ไม่ควรมากจนเกินไป และ ใช้วิธีการสอนท่ีไม่เร็วหรือช้าเกินไป ใช้เทคนิคการสอนท่ีแตกต่างไป
จากการเรียนการสอนตามปกติ  
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Abstract 
 The purpose of this research is to survey about desirable characteristics of lecturers 
for improving and selecting of lecturers according to the wishes of the students. The research used 
mix method between qualitative and quantitative approaches. 
 Results showed that lecturers should be able to teach a subject that can be difficult to 
understand and morality to interfere with learning, recommended knowledge sources other than 
the textbooks used to teach, create an atmosphere in the classroom to learn, for example, using 
teaching methods that create fun and do not stress, have more knowledge, answer clearly, no bias, 
tolerated, solve problems with a calm personality and well groomed untimely as a role model to 
students. Moreover, the content of teaching should not be too much and used different teaching 
techniques of teaching as usual. 
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