
ประจ าภาค 1 ปีการศึกษา 2559 ศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

รายงานผลการประเมินอาจารย์
ระบบประมวลผล

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

รหสัวิชา 1065601-57 ช่ือวิชา ปฏิบติัการวิชาชีพบริหารการศึกษา

ระดับ ปริญญาโท ภาคพเิศษ

นักศึกษาท่ีลงทะเบยีน 24 คน นักศึกษาท่ีตอบแบบประเมิน 22 คน

คณะ ครุศาสตร์

หมู่เรียน  บริหาร16

ช่ือผู้สอน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พชิญาภา ยืนยาว

ด้านผู้สอน ค่าเฉลีย่

 1. การเตรียมการสอน 4.95

 2. การแจกแผนการสอนและอธิบายรายละเอียดใหท้ราบชัดเจน 4.82

 3. การสอนครบถ้วนตามแนวการสอน 4.91

 4. ผู้สอนเข้าสอนสม่ าเสมอ 4.91

 5. ผู้สอนเร่ิมและเลิกสอนตรงเวลา 4.91

 6. ผู้สอนมีความรู้ความสามารถในวิชาน้ี 4.91

 7. ผู้สอนสอนใหคิ้ด 4.91

 8. ผู้สอนมีความสามารถในการพดูและอธิบายใหเ้ข้าใจง่าย 4.86

 9. ผู้สอนแจ้งผลรายงานแบบฝึกหดัหรือกิจกรรมอ่ืน 4.86

 10. ผู้สอนแนะน าเอกสาร ต าราหรือแบบฝึกหดัอ่ืน ๆ เพิ่มเติม 4.91

 11. ผู้สอนประพฤติตนเปน็แบบอย่างท่ีดีแก่ผู้เรียน 4.82

 12. ผู้สอนจัดกิจกรรมเสริมการเรียนรู้ใหกั้บผู้เรียน 4.86

 13. สัมพนัธภาพระหว่างผู้สอนกับนักศึกษา 4.82

รวมด้านผู้สอน 4.88

ด้านกิจกรรมการสอน ค่าเฉลีย่

 14. ผู้สอนตรวจสอบการเข้าช้ันเรียนของนักศึกษา 4.86

 15. ผู้สอนมีการสอนชดเชยหรือมอบหมายงานหรือใหผู้้อ่ืนสอนแทนในกรณีขาดสอน 4.91

 16. ผู้สอนใช้ส่ือการสอนท่ีเหมาะสม 4.77

 17. ผู้สอนส่งเสริมและแนะน าวิธีการหรือแหล่งความรู้ ใหศึ้กษาค้นคว้าเพิ่มเติมด้วยตนเอง 4.91

 18. การเปดิโอกาสใหนั้กศึกษาซักถามและแสดงความคิดเหน็ 4.91

 19. การวัดผลระหว่างเรียนและแบบฝึกหดั 4.86

รวมด้านกิจกรรมการสอน 4.87

ด้านความรู้ ค่าเฉลีย่

 20. นักศึกษาได้รับความรู้จากรายวิชาน้ี 4.91

รวมด้านความรู้ 4.91

รวม 4.88
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ประจ าภาค 1 ปีการศึกษา 2559 ศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

รายงานผลการประเมินอาจารย์
ระบบประมวลผล

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

รหสัวิชา 1065207-57 ช่ือวิชา องค์การและการบริหารองค์การทางการศึกษา

ระดับ ปริญญาโท ภาคพเิศษ

นักศึกษาท่ีลงทะเบยีน 24 คน นักศึกษาท่ีตอบแบบประเมิน 22 คน

คณะ ครุศาสตร์

หมู่เรียน  บริหาร16

ช่ือผู้สอน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พชิญาภา ยืนยาว

ด้านผู้สอน ค่าเฉลีย่

 1. การเตรียมการสอน 4.86

 2. การแจกแผนการสอนและอธิบายรายละเอียดใหท้ราบชัดเจน 4.86

 3. การสอนครบถ้วนตามแนวการสอน 4.73

 4. ผู้สอนเข้าสอนสม่ าเสมอ 4.82

 5. ผู้สอนเร่ิมและเลิกสอนตรงเวลา 4.91

 6. ผู้สอนมีความรู้ความสามารถในวิชาน้ี 4.86

 7. ผู้สอนสอนใหคิ้ด 4.95

 8. ผู้สอนมีความสามารถในการพดูและอธิบายใหเ้ข้าใจง่าย 4.82

 9. ผู้สอนแจ้งผลรายงานแบบฝึกหดัหรือกิจกรรมอ่ืน 4.77

 10. ผู้สอนแนะน าเอกสาร ต าราหรือแบบฝึกหดัอ่ืน ๆ เพิ่มเติม 4.82

 11. ผู้สอนประพฤติตนเปน็แบบอย่างท่ีดีแก่ผู้เรียน 4.86

 12. ผู้สอนจัดกิจกรรมเสริมการเรียนรู้ใหกั้บผู้เรียน 4.82

 13. สัมพนัธภาพระหว่างผู้สอนกับนักศึกษา 4.91

รวมด้านผู้สอน 4.85

ด้านกิจกรรมการสอน ค่าเฉลีย่

 14. ผู้สอนตรวจสอบการเข้าช้ันเรียนของนักศึกษา 4.77

 15. ผู้สอนมีการสอนชดเชยหรือมอบหมายงานหรือใหผู้้อ่ืนสอนแทนในกรณีขาดสอน 4.82

 16. ผู้สอนใช้ส่ือการสอนท่ีเหมาะสม 4.77

 17. ผู้สอนส่งเสริมและแนะน าวิธีการหรือแหล่งความรู้ ใหศึ้กษาค้นคว้าเพิ่มเติมด้วยตนเอง 4.91

 18. การเปดิโอกาสใหนั้กศึกษาซักถามและแสดงความคิดเหน็ 4.86

 19. การวัดผลระหว่างเรียนและแบบฝึกหดั 4.77

รวมด้านกิจกรรมการสอน 4.82

ด้านความรู้ ค่าเฉลีย่

 20. นักศึกษาได้รับความรู้จากรายวิชาน้ี 4.86

รวมด้านความรู้ 4.86
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ประจ าภาค 1 ปีการศึกษา 2559 ศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

รายงานผลการประเมินอาจารย์
ระบบประมวลผล

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

รหสัวิชา 1065207-57 ช่ือวิชา องค์การและการบริหารองค์การทางการศึกษา

ระดับ ปริญญาโท ภาคพเิศษ

นักศึกษาท่ีลงทะเบยีน 24 คน นักศึกษาท่ีตอบแบบประเมิน 22 คน

คณะ ครุศาสตร์

หมู่เรียน  บริหาร16

ช่ือผู้สอน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พชิญาภา ยืนยาว

รวม 4.84

ค าถามปลายเปดิ 

ด้านข้อเสนอแนะ

1. ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน ดังน้ี (ถ้าม)ี

-ท่านใหค้ าปรึกษากับนักศึกษาได้ทุกเร่ืองและมีความสามารถในการสอนได้ดีมาก 

2. ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเก่ียวกับผู้สอน ดังน้ี (ถ้าม)ี

-อาจารย์ใหค้ าปรึกษาแนะน าเก่ียวกับวิชาท่ีเรียนเปน็อย่างดี 
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