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มคอ.3 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

คณะ/สาขาวิชา ครุศาสตร& 
พ้ืนฐานการศึกษา 

 
 

หมวดท่ี 1. ข�อมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 
 

 

1112101 พ้ืนฐานการศึกษา 

 
Foundation of Education 

 

 

2. จํานวนหน9วยกิต 
 

 
3(3-0-6) จํานวนหน9วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาดAวยตนเอง) 

 
3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา 

 

 
หมวดวิชาวิชาชีพครู หลักสตูร พ.ศ. 2558 

 
4. อาจารย&ผูAรับผิดชอบรายวิชาและอาจารย&ผูAสอน 

 

 

อาจารย&ผูAรับผิดชอบรายวิชา 
 
อาจารย&ผูAสอน 
กลุ9ม 59/17 ดร. พิชญาภา ยืนยาว 
กลุ9ม 59/18 ดร. พิชญาภา ยืนยาว 
กลุ9ม 59/19 ดร. พิชญาภา ยืนยาว 

 

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปLท่ีเรียน 
 

 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ปLการศึกษาท่ี 2559 

 
6. รายวิชาท่ีตAองเรียนมาก9อน (Pre-requisite) (ถAามี) 

 

 
ไม9ม ี

 
7. รายวิชาท่ีตAองเรียนพรAอมกัน (Co-requisite) (ถAามี) 

 

 
ไม9ม ี

 
8. สถานท่ีเรียน 

 

 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม จังหวัด มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม 

 
9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล9าสุด 

 

 
29 กรกฎาคม 2559 
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หมวดท่ี 2. จุดมุ!งหมายและวัตถปุระสงค& 

1. จุดมุ9งหมายของรายวิชา 
 

 
เพ่ือใหAนักศึกษามีความรูA ความเขAาใจเก่ียวกับวิชาท่ีเปUนพ้ืนฐานการศึกษาท่ีจําเปUนต9อสาขาวิชาชีพครู เพ่ือ
เตรียมความพรAอมในการศึกษารายวิชาท่ีเก่ียวขAองในภาคเรียนถัดไป  

2. วัตถุประสงค&ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 

 

เพ่ือใหAนักศึกษามีความรูAพ้ืนฐานการศึกษาท่ีเก่ียวขAองกับวิชาชีพครู เพ่ือเปUนการเตรียมความพรAอมดAาน
ปWญญาในการนําความรูA ความเขAาใจในเน้ือหาวิชาท่ีเปUนพ้ืนฐานในการเรียนวิชาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขAอง ท้ังน้ี 
ผูAสอนควรมีการวิเคาะห&ตัวอย9างอAางอิงใหAสอดคลAองกับแนวโนAมการศึกษาของไทยและสากลตามยคุสมัย 

 

 

หมวดท่ี 3. ลักษณะและการดําเนินการ 

1
. 

คําอธิบายรายวิชา 
 

  

     บทบาทของการศึกษาในการพัฒนาประเทศ ปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีทางการศึกษา จิตวิทยา สังคม เศรษฐกิจ 
และวัฒนธรรม แผนการศึกษาและพระราชบัญญัติการศึกษาแห9งชาติ การจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตAองการ
ทAองถ่ิน โครงสรAางการบริหารสถานศึกษา แนวคิดและกลวิธีการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรAางการพัฒนาท่ียั่งยืน การ
วิเคราะห&เก่ียวกับบริบท แนวโนAม และปWญหาการศึกษาสู9การประยุกต&ใชAเพ่ือการพัฒนาสถานศึกษาและการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 
 

 

 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชAต9อภาคการเรียน - 

 

บรรยาย การฝ]กปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝ]กงาน 

การศึกษาดAวยตนเอง สอนเสริม 

45 ช่ัวโมง  ไม9ม ี 90 ช่ัวโมง  ตามความตAองการของ
นักศึกษา  

 

3. จํานวนช่ัวโมงต9อสัปดาห&ท่ีอาจารย&ใหAคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก9นักศึกษาเปUนรายบุคคล 
 

 
อาจารย&จดัเวลาใหAคําปรึกษาเปUนรายบุคคลหรือรายกลุ9มตามความตAองการ 1 ช่ัวโมงต9อ 
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หมวดท่ี 4. การพัฒนาการเรียนรู�ของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จรยิธรรม 

สถานะ ผลการเรยีนรูA กลยุทธ&/วิธีการสอน กลยุทธ&/วิธีการประเมินผล 

 

1.ตระหนักใน
คุณค9า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตย&
สุจรติตามครรลองวิถีความพอเพียง  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การใชAกรณีศึกษา (Case)  

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินกระบวนการทํางาน/
บทบาทในการทํากิจกรรม 
3. การประเมินรายงาน/โครงงาน 
4. การประเมินการวิพากษ&/การ
นําเสนอผลงาน  

 

2.มีวินัย ตรงต9อเวลา และความรบัผิดชอบต9อตนเอง
และสังคม  

1. การสะทAอนความคิด 
(Reflective thinking) 
2. การเรียนรูAแบบร9วมมือ 
(Cooperative learning) 
3. การระดมสมอง (Brain 
storming)  

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินกระบวนการทํางาน/
บทบาทในการทํากิจกรรม 
3. การเขAาช้ันเรียน/การเขAาร9วม
กิจกรรม  

 

3.มีภาวะความเปUนผูAนําและผูAตาม สามารถทํางาน
เปUนทีม และสามารถแกAไขขAอขัดแยAงไดAอย9าง
เหมาะสมกับสถานการณ&  

1. การสะทAอนความคิด 
(Reflective thinking) 
2. การเรียนรูAดAวยการนํา
ตนเอง (Self-directed 
learning) 
3. การเรียนรูAแบบร9วมมือ 
(Cooperative learning) 
4. กิจกรรม  

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินรายงาน/โครงงาน 
3. การประเมินจากกการสะทAอนผล
การทํางานร9วมกัน  

 

4.เคารพสิทธิและรับฟWงความคิดเห็นของ
ผูAอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณค9าและศักดิ์ศรีของความ
เปUนมนุษย&  

1. การสะทAอนความคิด 
(Reflective thinking)  

1. การสังเกตพฤติกรรม  

 

5.เคารพกฎระเบียบและขAอบังคับต9างๆ ขององค&กร
และสังคม  

1. กิจกรรม  1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินจากกการสะทAอนผล
การทํางานร9วมกัน  

 

6.มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพครู  1. การเรียนรูAดAวยทักษะการ
สื่อสาร (Learning to 
Communicate) 
2. การเรียนรูAผ9าน
ประสบการณ& (Experiential 
Learning)  

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินจากกการสะทAอนผล
การทํางานร9วมกัน  
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2. ความรูA 

สถานะ ผลการเรยีนรูA

 

1.มีองค&ความรูAในสาขาวิชาชีพ
กวAางขวางและเปUนระบบสาม
ปWญหา  

 

2.ตระหนักรูAหลักการและทฤษ
ความรูAท่ีเก่ียวขAองกับวิชาชีพค

 

3.มีความเขAาใจเก่ียวกับความ
วิชาชีพครู  

 

4.มีความรูAและเห็นความสําคัญ
งานวิจัย เพ่ือแกAปWญหาและกา
ความรูA  

3. ทักษะทางปWญญา 

สถานะ ผลการเรยีนรูA

 

1.มีกระบวนการคิดท่ีเปUนระบ
วิจารณญาณ  

 

2.พัฒนาองค&ความรูAท่ีเนAนกระ
และการมีส9วนร9วมในบริบทกา

 

3.สามารถวิเคราะห&และใชAวิจ
การตัดสินเก่ียวกับการจัดการ
และการพัฒนาผูAเรียนและสรAา
ความรูAหรือนวัตกรรมไปใชAใน
ตนเอง การจัดการเรยีนการส
อย9างมีประสิทธิภาพ  
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ยีนรูA กลยุทธ&/วิธีการสอน 

ิชาชีพครอูย9าง
สามารถวิเคราะห&

1. การสะทAอนความคิด 
(Reflective thinking) 
2. การศึกษาคAนควAาโดยอิสระ 
(Independent study)  

1. การส
2. การป

ะทฤษฎีในองค&
าชีพครู  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การใชAกรณีศึกษา (Case)  

1. การส
2. การส
3. การส

วามกAาวหนAาของ 1. การสอนแบบสมัมนา 
(Seminar) 
2. การใชAกรณีศึกษา (Case)  

1. การส
2. การป
บทบาท
3. การป

สําคัญของการใชA
ละการต9อยอดองค&

1. การสะทAอนความคิด 
(Reflective thinking) 
2. การเรียนรูAดAวยการนําตนเอง 
(Self-directed learning)  

1. การส
2. การป
บทบาท
3. การป
ทํางานร

ยีนรูA กลยุทธ&/วิธีการสอน 

Uนระบบ  คิดอย9างมี 1. การสะทAอนความคิด 
(Reflective thinking) 
2. การเรียนรูAดAวยการนําตนเอง 
(Self-directed learning)  

1. การส
2. การป
ทํางานร

Aนกระบวนการวิจัย
ิบทการศึกษา  

1. การสอนโดยโครงงาน 
(Project-based instruction) 
2. การระดมสมอง (Brain 
storming) 
3. การเรียนรูAดAวยตนเอง  

1. การส
2. การป
3. การป
ผลงาน

ใชAวิจารณญาณใน
ัดการเรียนการสอน
ะสรAางสรรค&องค&
ใชAในการพัฒนา
การสอนและผูAเรียน

1. การระดมสมอง (Brain 
storming)  

1. การส

 

กลยุทธ&/วิธีการประเมินผล 

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินรายงาน/โครงงาน  

การสังเกตพฤติกรรม 
การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค  

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินกระบวนการทํางาน/
บาทในการทํากิจกรรม 
การประเมินรายงาน/โครงงาน  

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินกระบวนการทํางาน/
บาทในการทํากิจกรรม 
การประเมินจากกการสะทAอนผลการ
งานร9วมกัน  

กลยุทธ&/วิธีการประเมินผล 

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินจากกการสะทAอนผลการ
งานร9วมกัน  

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินรายงาน/โครงงาน 
การประเมินการวิพากษ&/การนําเสนอ
งาน  

การสังเกตพฤติกรรม  



4. ทักษะความสัมพันธ&ระหว

สถานะ ผลการเรยีนรูA

 

1.พัฒนาทักษะในการสรAางสมั
ระหว9างผูAเรียนกับผูAมสี9วนเก่ีย
กัลยาณมิตร  

 

2.มีความเปUนผูAนําและผูAตามใน
เปUนทีมรวมท้ังมสี9วนช9วยและ
แกAปWญหาในกลุ9มไดAอย9างสรAาง

 

3.มีความคิดริเริม่สรAางสรรค&ใน
ปWญหาไดAอย9างเหมาะสมบนพ
ตนเองและของกลุ9ม  

 

4.รับผิดชอบในการเรียนอย9าง
ต9อเน่ือง รวมท้ังพัฒนาตนเอง
คร ู 

5. ทักษะการวิเคราะห&เชิงต

สถานะ ผลการเรยีนรูA

 

1.มีทักษะการสื่อสารท้ังการพ
อ9าน การแปล และการเขียน
รายงานและนําเสนอในช้ันเรีย

 

2.มีทักษะการสืบคAนขAอมูลโดย
สารสนเทศ  
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&ระหว9างบุคคลและความรับผดิชอบ 

ยีนรูA กลยุทธ&/วิธีการสอน 

Aางสมัพันธภาพ
นเก่ียวขAองอย9างเปUน

1. การสอนโดยใชAปWญหาเปUนฐาน 
(Problem-based instruction) 
2. การสอนโดยโครงงาน 
(Project-based instruction) 
3. การเรียนรูAดAวยการสืบคAน 
(Learning to Search)  

1. การส
2. การป
3. การป
ผลงาน

ูAตามในการทํางาน
และเอ้ือต9อการ
สรAางสรรค&  

1. การสอนโดยโครงงาน 
(Project-based instruction)  

1. การส
2. การป
ผลงาน
3. การป
ทํางานร

รรค&ในการวิเคราะห&
บนพ้ืนฐานของ

1. การสอนโดยโครงงาน 
(Project-based instruction)  

1. การป
ประสบ
2. การป

อย9าง
นเองและวิชาชีพ

1. การสอนโดยโครงงาน 
(Project-based instruction)  

1. การส
2. การป
บทบาท
3. การป
ประสบ
4. การป

&เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชAเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยีนรูA กลยุทธ&/วิธีการสอน 

การพูด การฟWง การ
ขียน โดยการทํา
ั้นเรียน  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสะทAอนความคิด 
(Reflective thinking) 
4. การศึกษาคAนควAาโดยอิสระ 
(Independent study)  

1. การส
2. การป
บทบาท
3. การป
4. การป
ผลงาน

ูลโดยใชAเทคโนโลยี 1. การสะทAอนความคิด 
(Reflective thinking) 
2. การเรียนรูAดAวยการนําตนเอง 
(Self-directed learning)  

1. การป
บทบาท
2. การป
ประสบ
3. การป
ผลงาน
 

กลยุทธ&/วิธีการประเมินผล 

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินรายงาน/โครงงาน 
การประเมินการวิพากษ&/การนําเสนอ
งาน  

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินการวิพากษ&/การนําเสนอ
งาน 
การประเมินจากกการสะทAอนผลการ
งานร9วมกัน  

การประเมินผลงาน/บทเรียนท่ีถอด
ะสบการณ&จากนักศึกษา 
การประเมินรายงาน/โครงงาน  

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินกระบวนการทํางาน/
บาทในการทํากิจกรรม 
การประเมินผลงาน/บทเรียนท่ีถอด
ะสบการณ&จากนักศึกษา 
การประเมินรายงาน/โครงงาน  

กลยุทธ&/วิธีการประเมินผล 

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินกระบวนการทํางาน/
บาทในการทํากิจกรรม 
การประเมินรายงาน/โครงงาน 
การประเมินการวิพากษ&/การนําเสนอ
งาน  

การประเมินกระบวนการทํางาน/
บาทในการทํากิจกรรม 
การประเมินผลงาน/บทเรียนท่ีถอด
ะสบการณ&จากนักศึกษา 
การประเมินการวิพากษ&/การนําเสนอ
งาน  



สถานะ ผลการเรยีนรูA

 

3.ทักษะการนําเสนอขAอมลูโด
รูปแบบ เครื่องมือ และเทคโน
เหมาะสม  

6. ทักษะพิสัย 

สถานะ ผลการเรยีนรูA

 

1.มีความรูA ความเขAาใจเก่ียวก
แนวคิด หลักการ และทฤษฎีท
การจัด  การเรียน การสอน
ประเมินผล การบรหิารจัดกา
บันทึกและรายงานผล  การจ
สอน และการวิจัยในช้ันเรียน

 

2.สามารถวางแผน ออกแบบ
สอน การบริหารจัดการช้ันเรยี
ประเมินผลการเรียนรูA บันทึก
ผลการจัดการเรยีนการสอน
ช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาศักยภาพข
อย9างเหมาะสมตามความแตก
บุคคล  

 

3.) สามารถสรAางสรรค&สภาพแ
กายภาพและบรรยากาศการเ
อบอุ9น มั่นคงปลอดภัย  

 

4.ตระหนักถึงคุณค9าของการน
แนวคิด หลักการ และทฤษฎีท
การสอน การประเมินผล การ
ช้ันเรียน การบันทึกและรายง
จัดการเรียนการสอน และการ
เรียนมาใชAในการพัฒนาศักยภ
ไดAอย9างเหมาะสมตามความแ
บุคคล  
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ยีนรูA กลยุทธ&/วิธีการสอน 

มลูโดยใชA
ทคโนโลยท่ีี

1. การใชAกรณีศึกษา (Case)  1. การป

ยีนรูA กลยุทธ&/วิธีการสอน 

ก่ียวกับ
ฤษฎีท่ีเก่ียวขAองกับ
อน การวัด
ดัการช้ันเรียน การ

การจัดการเรียนการ
เรียน  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอนแบบสมัมนา 
(Seminar)  

1. การส
2. การป
3. การส
4. การส

แบบ ปฏบัิติการ
ช้ันเรยีน วัดและ
ันทึกและรายงาน
อน และทําวิจัยใน

ภาพของผูAเรียนไดA
มแตกต9างระหว9าง

1. การศึกษาคAนควAาโดยอิสระ 
(Independent study) 
2. การสอนโดยโครงงาน 
(Project-based instruction)  

1. การส
2. การป
บทบาท
3. การป

ภาพแวดลAอมทาง
การเรยีนรูAท่ี

1. การเรียนรูAดAวยการนําตนเอง 
(Self-directed learning)  

1. การส

การนํา
ฤษฎีท่ีเก่ียวขAองกับ

การบริหารจัดการ
รายงานผลการ
ะการวิจยัในช้ัน

ศักยภาพของผูAเรียน
ามแตกต9างระหว9าง

1. การสะทAอนความคิด 
(Reflective thinking) 
2. การเรียนรูAดAวยการนําตนเอง 
(Self-directed learning)  

1. การส
2. การป
ผลงาน
3. การป
ทํางานร

 

กลยุทธ&/วิธีการประเมินผล 

การประเมินรายงาน/โครงงาน  

กลยุทธ&/วิธีการประเมินผล 

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินรายงาน/โครงงาน 
การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค  

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินกระบวนการทํางาน/
บาทในการทํากิจกรรม 
การประเมินรายงาน/โครงงาน  

การสังเกตพฤติกรรม  

การสังเกตพฤติกรรม 
การประเมินการวิพากษ&/การนําเสนอ
งาน 
การประเมินจากกการสะทAอนผลการ
งานร9วมกัน  
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หมวดท่ี 5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห&
ท่ี 

หัวขAอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล9งการ
เรียนรูA 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน
การเรยีนรูA 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1  บทท่ี 1 ประวัติความเปUนมา
ของการศึกษา ประวัติ
การศึกษาไทยก9อนการ
เปลี่ยนแปลงการปกครอง 
-       ประวัติการศึกษาไทย
หลังการเปลี่ยนแปลงการ
ปกครอง 
  

3  0  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

บรรยายความเปUนมา
ของการศึกษาไทย 
ศึกษาประวัติการศึกษา
ไทยจากเอกสาร 
  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ทํางาน/
บทบาทใน
การทํา
กิจกรรม 
3. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

2  บทท่ี 1 ประวัติความเปUนมา
ของการศึกษา (ต9อ) 
-       เปรียบเทียบ
การศึกษาไทย 
-       แนวทางการจัด
การศึกษาไทยในปWจจุบัน 
  

3  0  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

นําเสนอวิดีทัศน&ท่ี
เก่ียวขAองกับการศึกษา
ไทยใน Facebook  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ทํางาน/
บทบาทใน
การทํา
กิจกรรม 
3. การ
ประเมินการ
วิพากษ&/การ
นําเสนอ
ผลงาน 
4. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

3  บทท่ี 2 บทบาทการศึกษา
ในการพัฒนาประเทศ  
-       การศึกษากับการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

3  0  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสัมมนา 

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 

1. อภิปรายพัฒนาท่ี
ยั่งยืนดAาน
สิ่งแวดลAอม ดAาน
เศรษฐกิจ และดAาน

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
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สัปดาห&
ท่ี 

หัวขAอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล9งการ
เรียนรูA 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน
การเรยีนรูA 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

-       แนวทางการ
ดําเนินงานส9งเสรมิ
การศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 
  

(Seminar)  3. Power 
Point 
4. VDO  

สังคม 
2. นําเสนอภาพปWญหา
สิ่งแวดลAอมพรAอมกับ
เสนอแนะแนว
ทางแกAไข
ใน Facebook  

กระบวนการ
ทํางาน/
บทบาทใน
การทํา
กิจกรรม 
3. การ
ประเมินการ
วิพากษ&/การ
นําเสนอ
ผลงาน 
4. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

4  บทท่ี 2 บทบาทการศึกษา
ในการพัฒนาประเทศ (ต9อ) 
-       อุปสรรค และความ
ทAาทายของการศึกษาเพ่ือ
การพัฒนาท่ียั่งยืน 
-       นโยบายการจัด
การศึกษาของไทยเพ่ือการ
พัฒนาท่ียั่งยืน  
  

3  0  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การใชA
กรณีศึกษา 
(Case)  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

ร9วมกันวิพากษ&การ
พัฒนาท่ียั่งยืนดAาน
เศรษฐกิจ 
การพัฒนาท่ียั่งยืนดAาน
สังคมจากสื่อวิดีทัศน&  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมินการ
วิพากษ&/การ
นําเสนอ
ผลงาน 
3. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

5  บท
ท่ี 3 ปรัชญา แนวคิด และ
ทฤษฎีทางการศึกษา  

3  0  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสัมมนา 
(Seminar)  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

1. นําเสนอปรัชญา
ประจําตน พรAอมแสดง
เหตุผล 
2. ใบงานนิทาน
ปรัชญา  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ทํางาน/
บทบาทใน
การทํา
กิจกรรม 
3. การ
ประเมิน
การบAาน 
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สัปดาห&
ท่ี 

หัวขAอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล9งการ
เรียนรูA 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน
การเรยีนรูA 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

4. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

6  บท
ท่ี 3 ปรัชญา แนวคิด และ
ทฤษฎีทางการศึกษา (ต9อ)  

3  0  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสัมมนา 
(Seminar)  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

ชมวิดีทัศน& ท่ีกําหนดใหA
และร9วมกันวิพากษ&การ
นําปรัชญามา
แกAปWญหา  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมินผล
งาน/บทเรียน
ท่ีถอด
ประสบการณ&
จากนักศึกษา 
3. การ
ประเมินการ
วิพากษ&/การ
นําเสนอ
ผลงาน 
4. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

7  บทท่ี 4 โครงสรAางและการ
จัดระบบการบรหิาร
สถานศึกษา 
-       กฎหมายและระเบียบ
ทางการบริหารจัดการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 
 
-       โครงสรAางการ
บริหารงานของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
  

3  0  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสัมมนา 
(Seminar)  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

บรรยายกฎหมายและ
ระเบียบทางการบริหาร
จัดการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมินการ
วิพากษ&/การ
นําเสนอ
ผลงาน 
3. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

8  สอบกลางภาค  3  0      ขAอสอบกลางภาค  1. การสอบ
กลางภาค  

9  บทท่ี 5  แผนการศึกษาและ 3  0  1. การบรรยาย 1. เอกสาร ชมวิดีทัศน&แนวทางการ 1. การสังเกต
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สัปดาห&
ท่ี 

หัวขAอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล9งการ
เรียนรูA 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน
การเรยีนรูA 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

พระราชบัญญัติการศึกษา  
-       พระราชบัญญตัิ
การศึกษา
แห9งชาติ พุทธศักราช 2542  
  

2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสัมมนา 
(Seminar)  

ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน "ครู
ภูเขา กับ ผอ. ไม9
พอเพียง" ร9วมวิพากษ&
ปWญหาการจัดการเรียน
การสอนของโรงเรียน
บAานพัฒนาอ9างหิน  

พฤติกรรม 
2. การ
ประเมินการ
วิพากษ&/การ
นําเสนอ
ผลงาน 
3. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

10  บทท่ี 5  แผนการศึกษาและ
พระราชบัญญัติการศึกษา  
-       แผนพัฒนาการศึกษา
แห9งชาติ   

3  0  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสัมมนา 
(Seminar)  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

ชมวิดีทัศน& "เด็กชาย
แฮมเบอร&เกอร&" ร9วมกัน
วิพากษ&แนวทางการจัด
การศึกษาท่ีเนAนผูAเรียน
เปUนสําคัญ  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมินการ
วิพากษ&/การ
นําเสนอ
ผลงาน 
3. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

11  บทท่ี 6 บริบทและแนวโนAม
ทางการศึกษาของทAองถ่ิน    

3  0  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสัมมนา 
(Seminar)  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

บรรยายกระบวนการ
และรูปแบบการจัด
การศึกษาของไทยใน
ปWจจุบัน ศึกษา
กรณีศึกษาปWญหาใน
การจัดการศึกษาไทยใน
ปWจจุบัน  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ทํางาน/
บทบาทใน
การทํา
กิจกรรม 
3. การ
ประเมินจา
กกการ
สะทAอนผล
การทํางาน
ร9วมกัน 
4. การเขAาช้ัน
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สัปดาห&
ท่ี 

หัวขAอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล9งการ
เรียนรูA 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน
การเรยีนรูA 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

12  บทท่ี 6 บริบทและแนวโนAม
ทางการศึกษาของทAองถ่ิน   
(เนAนการจัดการศึกษาตาม
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง)  

3  0  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสัมมนา 
(Seminar) 
4. การสะทAอน
ความคิด 
(Reflective 
thinking)  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

1. ชมวิดีทัศน&โรงเรียน
ท่ีจัดการศึกษาโดยนํา
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการ 
2. นําเสนอตัวอย9างการ
ใชAชีวิตแบบไม9
พอเพียง พรAอม
เสนอแนะแนว
ทางแกAไข
ใน Facebook  

1. การ
ประเมินผล
งาน/บทเรียน
ท่ีถอด
ประสบการณ&
จากนักศึกษา 
2. การ
ประเมินจา
กกการ
สะทAอนผล
การทํางาน
ร9วมกัน 
3. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

13  บทท่ี 6 บริบทและแนวโนAม
ทางการศึกษาของทAองถ่ิน    

3  0  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสัมมนา 
(Seminar)  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point 
4. VDO  

บรรยาย การ1. ศึกษา
เพ่ือพัฒนาชุมชนและ
ศูนย&จัดการเรียนรูA  
2. ชมวีดีทัศน&ศูนย&การ
จัดการเรียนรูAชุมชน   

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ทํางาน/
บทบาทใน
การทํา
กิจกรรม 
3. การ
ประเมินจา
กกการ
สะทAอนผล
การทํางาน
ร9วมกัน 
4. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
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สัปดาห&
ท่ี 

หัวขAอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล9งการ
เรียนรูA 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน
การเรยีนรูA 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

กิจกรรม  

14  บทท่ี 6 บริบทและแนวโนAม
ทางการศึกษาของทAองถ่ิน    

3  0  1. การใชA
กรณีศึกษา 
(Case) 
2. การสะทAอน
ความคิด 
(Reflective 
thinking) 
3. การศึกษา
คAนควAาโดย
อิสระ 
(Independent 
study)  

1. Power 
Point 
2. VDO  

กิจกรรมกลุ9มนําเสนอ
ศูนย&เรียนรูA
ชุมชน กิจกรรมกลุ9ม
นําเสนอการมีส9วนร9วม
ของนักศึกษาในการ
กําหนดแนวทางการจัด
การศึกษา  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ทํางาน/
บทบาทใน
การทํา
กิจกรรม 
3. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
4. การ
ประเมินการ
วิพากษ&/การ
นําเสนอ
ผลงาน 
5. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

15  บทท่ี 6 บริบทและแนวโนAม
ทางการศึกษาของทAองถ่ิน    

3  0  1. การใชA
กรณีศึกษา 
(Case) 
2. การสะทAอน
ความคิด 
(Reflective 
thinking) 
3. การศึกษา
คAนควAาโดย
อิสระ 
(Independent 
study)  

1. Power 
Point 
2. VDO  

กิจกรรมกลุ9มนําเสนอ
ศูนย&เรียนรูA
ชุมชน กิจกรรมกลุ9ม
นําเสนอการมีส9วนร9วม
ของนักศึกษาในการ
กําหนดแนวทางการจัด
การศึกษา  

1. การสังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ทํางาน/
บทบาทใน
การทํา
กิจกรรม 
3. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
4. การ
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สัปดาห&
ท่ี 

หัวขAอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล9งการ
เรียนรูA 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน
การเรยีนรูA 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

ประเมินการ
วิพากษ&/การ
นําเสนอ
ผลงาน 
5. การเขAาช้ัน
เรียน/การ
เขAาร9วม
กิจกรรม  

 รวม 45.00      

2. แผนการประเมินผลการเรียนรูA 

กิจกรรมท่ี งานท่ีใชAประเมินผลผูAเรียน สัปดาห&ท่ีประเมิน คะแนน สัดส9วนการ
ประเมิน 

1  การสังเกตพฤติกรรม  1-15  5.00  5.00  

2  การประเมินกระบวนการทํางาน/บทบาท
ในการทํากิจกรรม  

1-15  5.00  5.00  

3  การประเมินผลงาน/บทเรียนท่ีถอด
ประสบการณ&จากนักศึกษา  

1-15  10.00  10.00  

4  การประเมินรายงาน/โครงงาน  1-15  20.00  20.00  

5  การประเมินการวิพากษ&/การนําเสนอ
ผลงาน  

1-15  10.00  10.00  

6  การประเมินจากกการสะทAอนผลการ
ทํางานร9วมกัน  

1-15  5.00  5.00  

7  การเขAาช้ันเรยีน/การเขAาร9วมกิจกรรม  1-15  5.00  5.00  

8  การสอบกลางภาค  8  20.00  20.00  

9  การสอบปลายภาค  16  20.00  20.00  

  รวม 100.00 100.00 
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หมวดท่ี 6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและตําราหลัก 
 

 
พิชญาภา ยืนยาว. (2558). เอกสารประกอบการเรียนวิชาพ้ืนฐานการศึกษา. คณะครุศาสตร& 

มหาวิทยาลยัราชภฎันครปฐม  

2. เอกสารและขAอมลูสําคัญ 
 

 
ปWญหาการจัดการศึกษาไทยและสากลในปWจจุบัน และแนวโนAมการปฏิรูปการศึกษาของไทยและสากล 

 
3. เอกสารและขAอมลูแนะนํา 

 

 

เวปไซต&ท่ีเก่ียวของเช9น   http://www.moe.go.th/  (กระทรวงศึกษาธิการ)   www.onec.go.th 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห9งชาติ)   www.oer.go.th    (สํานักงานปฏิรูปการศึกษา) 

www.edunet.ksc.net  (โครงการเพ่ือการศึกษา) 
 

 

หมวดท่ี 7. การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ&การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 

 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ี ท่ีจัดทําโดยนักศึกษา ไดAจัดกิจกรรมในการนําแนวคิดและความเห็น
จากนักศึกษาไดAดังน้ี 

          -  การสนทนากลุ9มระหว9างผูAสอนและผูAเรียน 

          -  การสังเกตการณ&จากพฤติกรรมของผูAเรียน 

          -  แบบประเมินผูAสอน และแบบประเมินรายวิชา 

 

2. กลยุทธ&การประเมินการสอน 
 

 

ในการเก็บขAอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดAมีกลยุทธ& ดังน้ี 

          -  การสังเกตการณ&สอนของผูAสอน 

          -  ผลการสอบ 

          -  การทวนสอบผลประเมินการเรียนรูA 

 

3. การปรับปรุงการสอน 
 

 

หลังจากผลการประเมินการสอนในขAอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 
และหาขAอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน ดังน้ี 

          -  สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

          -  การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 
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4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยนักศึกษา  
 

 

ดAานท่ี 1 ดAานคุณธรรมจริยธรรม ดAานท่ี 2 ดAานความรูA ดAานท่ี 3 ดAานทักษะทางปWญญา ดAานท่ี 4 ดAาน
ทักษะความสัมพันธ&ระหว9างบุคคลและความรับผดิชอบ ดAานท่ี 5 ดAานทักษะการวิเคราะห&เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใชAเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

4.2 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยอาจารย&ผูAสอน 
 

 
1. การสัมภาษณ&นักศึกษาแบบสุ9ม  

 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 

 

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา ไดAมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน 
และรายละเอียดวิชา เพ่ือใหAเกิดคุณภาพมากข้ึน ดังน้ี 

          -  ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปL หรือตามขAอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐาน 

ผลสัมฤทธ์ิตามขAอ 4 

          -  เปลี่ยนหรือสลับอาจารย&ผูAสอน เพ่ือใหAนักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต&ความรูAน้ีกับปWญหา
ท่ีมาจากงานวิจัยของอาจารย&หรืออุตสาหกรรมต9าง ๆ 

 


