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รายวิชาวรรณคดีเบื้องต้น (Introduction to Literature)

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา

รหัสวิชา (ชื่อวิชาภาษาไทย) 1552302 วรรณคดีเบื้องต้น



 (ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ) 1552302   Introduction to Literature
2. จำนวนหน่วยกิต

3 หน่วยกิต (3-0-3)

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา

3.1 
หลักสูตร 



ครุศาสตรบัณฑิต

3.2 
ประเภทของรายวิชา 



 เฉพาะด้าน บังคับ
4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
 
4.1 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา


อาจารย์นุพงษ์ ภูศรี

4.2 
อาจารย์ผู้สอน 


อาจารย์นุพงษ์ ภูศรี
5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน

ภาคการศึกษาที่ 2/ 2558  ชั้นปีที่  2
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)

-
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite)  (ถ้ามี)

-
8. สถานที่เรียน

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
9.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
หมวดที่ 2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา เพื่อให้นักศึกษา
· ใช้กลยุทธ์ในการอ่านวรรณคดีเบื้องต้นได้
· พัฒนาทักษะการอ่านและความเข้าใจในการอ่านวรรณคดีได้ดียิ่งขึ้น
· พัฒนาทักษะการอ่าน การวิจารณ์ในงานวรรณคดีได้
· มีทักษะในการนำเสนองานวรรณกรรมทั้งที่เป็นร้อยแก้วและร้อยกรองได้
2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา

เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิทางการศึกษา 2552
หมวดที่ 3  ลักษณะและการดำเนินการ

1.  คำอธิบายรายวิชา
This course distinguishes literary from non-literary language and forms, introducing basic vocabulary for understanding and discussing literature, including, setting, plot, conflict, etc. through the reading of short stories, plays, and poetry.

2.  จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	บรรยาย  2 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา  

	สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะราย  
	ไม่มีการฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม
	การศึกษาด้วยตนเอง  

 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  


3.  จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็น
     รายบุคคล
     -  อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
หมวดที่ 4  การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
2.1.1  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม

1)  ตระหนักในคุณค่า รู้และเข้าใจหลักคุณธรรมจริยธรรมที่สำคัญต่อการดำรงตนและการปฏิบัติงาน
2)  มีวินัย ตรงต่อเวลา เสียสละ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม
3) มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ
2.1.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1)  สอนคุณธรรม จริยธรรมสอดแทรกในบทเรียน
2)  สอนโดยใช้กรณีศึกษาและร่วมกันอภิปราย
3)  สอนโดยการใช้การวิเคราะห์และแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการกลุ่ม
4) การแสดงออกอันเป็นแบบอย่างที่ดีของผู้สอน
2.1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1)  ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่มอบหมาย และการร่วมกิจกรรม
2)  ประเมินจากการมีวินัยและพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร
3)  ประเมินจากความซื่อสัตย์ในการเรียนและการสอบ
4)  ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่จากกิจกรรมกลุ่มได้รับมอบหมาย
5) ประเมินจากผลสะท้อนความคิดในกิจกรรมกลุ่มของผู้เรียน
2.2 
ความรู้
2.2.1  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้
1) มีความรู้ ความเข้าใจในองค์ความรู้เรื่องวิชาชีพครู ความรู้ทั่วไป และความรู้ด้านวิชาชีพครูอย่างกว้างขวางเป็นระบบ สามารถวิเคราะห์และแก้ปัญหาได้
3)  มีความเข้าใจความก้าวหน้าของความรู้เฉพาะด้านในสาขาวิชาชีพครูอย่างลึกซึ้ง
2.2.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้



ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทางทฤษฎี และ
ประยุกต์ทางปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง โดยทันต่อการเปลี่ยนแปลง  ทั้งนี้ให้เป็นไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ นอกจากนี้ควรจัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง ตลอดจนการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ

2.2.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 



ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา ในด้านต่าง ๆ คือ
(1)  ทดสอบทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ โดยการทดสอบย่อยและให้คะแนน

(2)  ทดสอบข้อเขียนกลางภาคและปลายภาค
(3)  ประเมินจากการทำงานที่ได้รับมอบหมายและรายงานที่นักศึกษาจัดทำ
(4)  ประเมินจากการนำเสนอรายงานที่ให้นักศึกษาค้นคว้า
2.3  ทักษะทางปัญญา

2.3.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา



1) มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและกระบวนการคิดที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพครู


2) สามารถสืบค้น ทำความเข้าใจและประเมินข้อมูลสารสนเทศเพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องและสร้างสรรค์

2.3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานที่ได้รับมอบหมาย การปฏิบัติ และรายงานของนักศึกษา เช่น ประเมินจากการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน การทดสอบโดยกำหนดบทบาทสมมติให้นักศึกษาแก้ปัญหาจากสถานการณ์ที่กำหนด  
2.4  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

2.4.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ



3) มีความคิดสร้างสรรค์ในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม


2.4.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ



(1)  สามารถทำงานกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี



(2)  มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย


(3)  สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ไปปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี

2.4.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ



(1) ประเมินจากผลงานของกลุ่มและผลงานของผู้เรียนในกลุ่มที่ได้รับมอบหมายให้ทำงาน สังเกตจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนำเสนอรายงานกลุ่มในชั้นเรียน 
2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้


  2)  
มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูล การประมวลผล แปลความหมาย และการเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศ โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง

 

3) มีความสามารถในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูด การฟัง การอ่านและการเขียน พร้อมทั้งเลือกใช้รูปแบบของการสื่อนำเสนอได้อย่างเหมาะสมคำนึงถึงบุคคลและกลุ่มที่มีความแตกต่างกัน


2.5.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ


(3)  ฝึกให้มีการนำเสนอผลงานที่ค้นคว้าด้วยตนเองในชั้นเรียน โดยให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูลต่างๆ ผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 


(4) ใช้คอมพิวเตอร์ และสื่อต่างๆ ในการเรียนการสอนในรายวิชาที่สามารถทำได้

2.5.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ



ประเมินจากเทคนิคการนำเสนอโดยใช้ทฤษฎี การเลือกใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคณิตศาสตร์และสถิติ ที่เกี่ยวข้อง


(1)  ประเมินผลจากการนำเสนอผลงาน 


(2)  ประเมินผลจากการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล


(3) ประเมินผลจากการสรุปหัวข้อที่มอบหมายให้ค้นคว้า


(5) ประเมินผลจากการย่อเรื่องที่ให้อ่านในห้องเรียน
2.6 ทักษะการจัดการเรียนรู้

2.6.1 ผลการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้


1) มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และทฤษฏีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้การวัดประเมินผล การจัดการชั้นเรียน การบันทึกและรายงานผล และการวิจัยชั้นเรียน
2.6.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้


1)  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูก่อนปฎิบัติการสอนในสถานศึกษา


2) การปฎิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษา


3) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร



4) ใช้คอมพิวเตอร์ และสื่อต่างๆ ในการเรียนการสอนในรายวิชาที่สามารถทำได้

2.6.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้



1)  วัดและประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูก่อนการปฏิบัติการสอน


2)  วัดและประเมินผลจากผลการปฏิบัติการสอนเต็มเวลา


3) วัดและประเมินผลจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู เป็นรายปี ตลอดหลักสูตร
หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล
1.  แผนการสอน
	Weeks
	Topics/Contents
	Activities
	Materials

	1
	Introduction

Course Outline

Introduction to the course

-What is literature?

- Types of Literature
	-Guessing the meanings of literature.

- Explaining the types of literature.


	- Textbook

- Worksheets



	2
	Unit 1

 Denotation and Connotation
	- Read aloud

- Paraphrase

-Group discussion

- Ask and answer the questions
	- Textbook

- Worksheets



	3
	Unit 2
Figurative language

-Simile, Metaphor

-Metonym

-Hyperbole

-Image and Imagery

	- Read aloud

- Paraphrase

-Group discussion

- Ask and answer the questions
	- Textbook

- Worksheets



	4
	Unit 3

Figurative language

-Understatement

-Personification

-Symbol


	- Read aloud

- Paraphrase

-Group discussion

- Ask and answer the questions
	- Textbook

- Worksheets



	5
	Unit 4
Figurative language
-Allusion

-Allegory

-Pun, Paradox

-Irony
	- Read aloud

- Paraphrase

-Group discussion

- Ask and answer the questions 
	- Textbook

- Worksheets



	6
	Unit 5
Tone, Sound and Sense
	- Read aloud

- Paraphrase

-Group discussion

- Ask and answer the questions
	- Textbook

- Questions

- Power Point

	7
	Examination I: Poetry
	60 mins
	Quiz and Paper Test

	8
	Midterm Test
	-
	Paper test

	9
	Fiction

- Plot

- Character

-Point of View

-Setting

-Theme
	- Class discussion

- Read the text and answer the question.

- Presentation

- Lecture
	- Textbook

- Questions

- Power Point



	10-11
	The Lottery by Shirley Jackson
	 - Class discussion

 - Lecture
	- Textbook

- Questions

- Power Point



	12-13
	Story of an Hour by Kate Chopin
	- Class discussion

 - Lecture
	- Textbook

- Questions

- Power Point



	14
	Examination II: Short Stories
	60 mins 
	-Quiz and Paper Test

	15
	Drama

- Plot

-Character

-Dialogue
	-Class discussion

 - Lecture
	-Textbook

- Questions

- Power Point



	16
	The Taming of The Shrew by William Shakespeare
	-Class discussion

 - Lecture
	- Textbook

- Questions

- Power Point



	17
	Final Examination
	90 mins
	- Paper Test


2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	การประเมิน
	งานที่จะใช้ประเมินผลผู้เรียน
	สัปดาห์
ที่กำหนด
	สัดส่วนของการประเมินผล

	(1)
	สอบ
	
	

	
	   
	-  สอบรายจุดประสงค์
-  สอบกลางภาค
	สัปดาห์ที่ 3, 12

สัปดาห์ที่ 9
	 20 คะแนน
 20 คะแนน

	
	
	-  สอบปลายภาค
	สัปดาห์ที่ 17
	 30 คะแนน

	(2)
	การเข้าชั้นเรียน
	ตลอดเทอม
	 10 คะแนน

	(3)
	การนำเสนอ  
	สัปดาห์ที่ 6 และ 12
	 10 คะแนน

	(4)
	การทำงานกลุ่มและผลงาน
	ตลอดเทอม
	 10 คะแนน


หมวดที่ 6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน

1.  เอกสารและตำราหลัก
Nupong Phusri. Introduction to Literature. Nakhon Pathom Rajabhat University, 2013. 

2.  เอกสารและข้อมูลสำคัญ
       -
3.  เอกสารและข้อมูลแนะนำ
     -
หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา


การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทำโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาได้ดังนี้

-  การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน

-  การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน

-  แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน


ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ ดังนี้

-  การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน

-  ผลการสอบ

-  การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้
3.  การปรับปรุงการสอน 

หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง และหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี้

-  สัมมนาการจัดการเรียนการสอน

-  การวิจัยในและนอกชั้นเรียน


4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา

ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในวิชา ได้จาก การสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบย่อย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาได้ดังนี้

-  มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม
5.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี้

-  ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐาน
ผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4


-  เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้กับปัญหาที่มาจากงานวิจัยของอาจารย์หรืออุตสาหกรรมต่าง ๆ
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