
           มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา 
 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 

สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
 

 

หมวดที ่ 1   ขอมูลทั่วไป 
 

1.  รหัสและช่ือรายวิชา  

 5034303 วิทยาการกลวยไม 
 

2.  จํานวนหนวยกิต 

 3 หนวยกิต (2-2-5)  

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 

        ∅  เปดสอนใหกับหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 

              เปดสอนใหกับหลายหลักสูตร (กรณีท่ีเปนรายวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาเลือกเสรี) 
 

     ประเภทของรายวิชา 

          หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   

                        บังคับ                            เลือก 
                        

              กลุมวิชา  

                        ภาษาและการสื่อสาร               มนุษยศาสตร 

                        สังคมศาสตร                         วิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร   

        ∅  หมวดวิชาเฉพาะ  

    กลุมวิชา                       

             แกน   บังคับ   เลือก 

     เฉพาะดาน         บังคับ   เลือก 

     พ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ         บังคับ    เลือก 
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     เอก         บังคับ    เลือก 

     โท          บังคับ    เลือก 

     อ่ืนๆ  (ระบุ) …………………..……………… 

          หมวดวชิาเลือกเสรี 

 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

 อาจารยผูสอน   1. อาจารย ดร.พรพรรณ อูสุวรรณ     

     2. อาจารย ดร.นิตยา จันกา      

 

5. ภาคการศึกษา /ช้ันปท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาท่ี 1/ 2558   ชั้นปท่ี 3. 

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี)   

  ไมมี 

   มี     รายวชิา …………………………………..  

 

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน  (Co-requisites) (ถามี) 

    ไมมี 

    มี    รายวชิา…………………………………… 

 

8. สถานท่ีเรียน   

    หองบรรยาย 

    หองปฏิบัติ 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

   วันท่ีจัดทํารายวิชา    วันท่ี   ........... เดือน ............... ........................   พ.ศ   ...............  

   วันท่ีปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด  วันท่ี 1  เดือน เมษายน   พ.ศ. .  2555  
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หมวดที ่ 2   จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1.  จุดมุงหมายของรายวิชา (ครอบคลุมมาตรฐานผลการเรียนรูของรายวิชา) 

1) มีความรูและสามารถจําแนกประเภทและสกุลของกลวยไมท่ีนิยมเลี้ยงได 

2) ทราบถึงปจจัยท่ีเก่ียวของกับการเจริญเติบโต การขยายพันธุ การดูแลรักษากลวยไมได 

3) มีความรูเทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียวกลวยไม การบรรจุหีบหอ การจัดจําหนาย 
  

2.  วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา (กรณีเปดสอนเปนครั้งท่ี 2 เปนตนไปควรนําขอมูลจากมคอ.5   

     หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง มาระบุไวในขอนี้) 

……………………………………………...……………………………………………………………………………………………….……………… 

……………………………………………...……………………………………………………………………………………………….……………… 

……………………………………………...……………………………………………………………………………………………….……………… 

……………………………………………...……………………………………………………………………………………………….……………… 

……………………………………………...……………………………………………………………………………………………….……………… 

 

หมวดที่  3   ลกัษณะและการดําเนินการ 
 

1.  คําอธิบายรายวิชา  

ความสําคัญของกลวยไม การจําแนกประเภทของกลวยไม สกุลของกลวยไมท่ีนิยมเลี้ยงปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอ

การเจริญเติบโต โรงเรือนและวัสดุอุปกรณ การขยายพันธุ การปลูกและการดูแลรักษา ปญหาและอุปสรรคในการ

ปลูกกลวยไม การประกวดและการตัดสิน การบรรจุหีบหอ และการจัดจําหนาย และเทคโนโลยีการผลิตกลวยไม

เพ่ือการสงออก 

 

(ภาษาอังกฤษ)...................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 
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2.  จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

ภาคทฤษฎ ี ภาคปฏิบัต ิ ศึกษาดวยตนเอง กิจกรรมเพ่ิมเติม 

30 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 
 30 ชั่วโมง/ภาค

การศึกษา 

75 ชั่วโมง/ภาค

การศึกษา 
 15 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 

 

3.  จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

    1 ชั่วโมง/สัปดาห (โดยกําหนดไวในประมวลผลการสอน   และแจงใหนักศึกษาทราบในชั่วโมงแรก 

     ของการสอน) 

 

หมวดที ่ 4   การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 

ผลการเรียนรูแตละดานท่ีมุงหวังจะพัฒนานักศึกษา 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผล 

1.1 หลักคุณธรรมจริยธรรม 

 

 

1.2 มีความตรงตอเวลา 

 

เคารพในสิทธิของขอมูลและไม

ละเมิดลิขสิทธิ์ทางปญญา 

 

พฤติกรรมการเขาเรียน/การสง

งาน 

การอางอิงของท่ีมาของเอกสารใน

การทํารายงานเม่ือไดรับมอบหมาย  

 

การเช็คชื่อเขาชั้นเรียน/การสงงาน

ตามกําหนด 
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2.  ความรู 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผล 

2.1 มีความรูและความเขาใจ

สาระสําคัญของวิทยาการกลวยไม 

 

 

2.2 มีความรอบรู กวางไกลและ

ติดตามความกาวหนาทางวิชาการ 

การฟงบรรยายในชั้นเรียนและ

สามารถอภิปรายโตตอบระหวาง

อาจารยและเพ่ือนรวมชั้นได 

 

การมอบหมายใหไปคนควา

เอกสารทางวิชาการเพ่ิมเติม 

คะแนนสอบกลางภาคและคะแนน

สอบปลายภาค 

 

 

คะแนนการทํารายงานคนควา

เอกสารทางวิชาการ 

 

3.  ทักษะทางปญญา 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผล 

3.1 คิดอยางมีวิจารณญาณและอยาง

เปนระบบ 

 

3.3 สามารถสืบคนและวิเคราะห

เก่ียวกับกลวยไม 

วิเคราะหกรณีศึกษาจากการทํา

บทปฏิบัติในชั้นเรียน 

 

ศึกษาจากแหลงความรูตาง ๆ เชน

วารสาร เวบไซด 

คะแนนบทปฏิบัติการ 

 

 

คะแนนจากสรุปเปนรายงานการ

คนควาและนําเสนอหนาชั้นเรียน 

 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผล 

4.2 สามารถใหความชวยเหลือและ

การแกไขปญหาสถานการณตางๆ ของ

การทํางานเปนกลุม 

 

4.6 มีความรับผิดชอบในการพัฒนา

ตนเองและวิชาชีพ 

วิเคราะหกรณีศึกษาจากการทํา

บทปฏิบัติในชั้นเรียนเปนกลุม 

 

 

คนควาขอมูลงานวิจัยอยูเสมอ 

และสามารถสรุปออกมาเปน

รายงานได 

คะแนนจากการทําบทปฏิบัติการ 

 

 

 

คะแนนจากสรุปเปนรายงานการ

คนควาและนําเสนอหนาชั้นเรียน 
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5.  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผล 

5.3 สามารถเลือกใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการนําเสนอขอมูล

ขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

5.5 สามารถติดตามความกาวหนาทาง

เทคโนโลยี นวัตกรรมและสถานการณ

เก่ียวกับกลวยไม 

การคนควาขอมูลกลวยไมผาน

ระบบอินเตอรเน็ต 

 

 

คนควาเก่ียวกับสถานการณ

กลวยไมในปจจุบัน 

คะแนนจากการสรุปและวิเคราะห

ผลท่ีไดจากการทํารายงาน 

 

 

คะแนนจากการนําเสนอหนาชั้น

เรียน 

 

คานิยม 12 ประการ 

1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

2. ซ่ือสัตย เสียสละ อดทน  

3. กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย  

4. ใฝหาความรู หม่ันศึกษาเลาเรียนท้ังทางตรง และทางออม  

5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทย  

6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย  

7. เขาใจเรียนรูการเปนประชาธิปไตย 

8. มีระเบียบ วินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 

9. มีสติรูตัว รูคิด รูทํา  

10. รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

11. มีความเขมแข็งท้ังรางกาย และจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ํา  

12. คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวมมากกวาผลประโยชนของตนเอง  
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หมวดที่    5  แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1. แผนการสอน  

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวน

ชั่วโมง 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

ความสอดคลอง 

มาตรฐานผล

การเรยีนรู

(TQF) 

คานิยม 

12 ประการ 

(ระบุขอท่ี

สอดคลอง) 

1 ความสําคญัและความหมายของ

กลวยไม 

4 1.1 แจงวัตถุประสงคของ

รายวิชา 

แนะนําเน้ือหาวิชาในแตละ

สัปดาห 

1.2 แบบทดสอบกอนเรียน 

1.3 ความสําคัญและ

ความหมายของกลวยไม 

1.คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 

3.ทักษะทาง

ปญญา 

 

ขอ 4 

ขอ 8 

 

2 ลักษณะโครงสรางของกลวยไม 4 1.1 บรรยาย  ลักษณะ

โครงสรางของกลวยไม 

1.2 บทปฏิบัติการ 

2. ความรู 

3.ทักษะทาง

ปญญา 

ขอ 4 

ขอ 8 

3 

 

การจําแนกประเภทของกลวยไม 4 1.1 อาจารยบรรยาย เรื่องการ

จําแนกประเภทของกลวยไม 

1.2 บทปฏิบัติการ 

2. ความรู 

3.ทักษะทาง

ปญญา 

ขอ 4 

ขอ 8 

4 สกุลของกลวยไมท่ีนิยมเลีย้ง 

 

4 1.1 อาจารยบรรยาย  เรื่อง

สกุลของกลวยไมท่ีนิยมเลีย้ง 

1.2 แบบฝกหดั 

 

2. ความรู 

3.ทักษะทาง

ปญญา 

ขอ 4 

ขอ 8 
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สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวน

ชั่วโมง 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน/ 

ความสอดคลอง 

มาตรฐานผล

การเรยีนรู

(TQF) 

คานิยม 

12 ประการ 

5 

 

ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการเจริญเติบโต 4 1.1 อาจารยบรรยาย เรื่อง   

ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการ

เจริญเติบโต 

1.2 การคนควาบทความวิจัย 

1.คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 

5. ทักษะการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ขอ 4 

ขอ 8 

6-7 

 

การขยายพันธุกลวยไม 8 1.1 อาจารยบรรยาย เรื่อง 

การขยายพันธุกลวยไม  

1.2 แบบฝกหดั   

1.คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 

ขอ 4 

ขอ 8 

8 วัสดุและโรงเรือน 4 1.1 อาจารยบรรยาย เรื่อง   

วัสดุและโรงเรือน 

 

2. ความรู 

 

ขอ 4 

ขอ 8 

9 สอบกลางภาค 4 

 

ขอสอบกลางภาค 1.คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 

ขอ 2 

ขอ 4 

ขอ 8 

10-11 ปญหาและอุปสรรคในการปลูก

กลวยไม 

8 1.1 อาจารยบรรยาย เรื่อง

ปญหาและอุปสรรคในการปลูก

กลวยไม 

1.2 แบบฝกหดั 

1.3 การคนควาเก่ียวกับ

สถานการณกลวยไมไทย 

1.คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 

5. ทักษะการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

ขอ 4 

ขอ 8 
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สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวน

ชั่วโมง 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน/ 

ความสอดคลอง 

มาตรฐานผล

การเรยีนรู

(TQF) 

คานิยม 

12 ประการ 

12-13 วิทยาการหลังการเก็บเก่ียวกลวยไม 8 1.1 อาจารยบรรยาย เรื่อง

วิทยาการหลังการเก็บเก่ียว

กลวยไม 

1.2 บทปฏิบัติการ 

2. ความรู 

 

ขอ 4 

ขอ 8 

 

14-15 คุณภาพของกลวยไม 8 1.1 อาจารยบรรยาย เรื่อง

คุณภาพของกลวยไม 

1.2 แบบฝกหดั 

 

 

 

2. ความรู 

 

ขอ 4 

ขอ 8 

 

16 การประกวดและการตดัสินกลวยไม 4 1.1 อาจารยบรรยาย เรื่องการ

ประกวดและการตัดสิน

กลวยไม 

1.2 แบบฝกหดั 

2. ความรู 

 

ขอ 4 

ขอ 8 

 

17 สอบปลายภาค 4 ขอสอบปลายภาค 1.คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 

ขอ 2 

ขอ 4 

ขอ 8 

หมายเหตุ  ไมจําเปนตองสอดคลองกับ “คานิยมหลัก 12 ประการ” ทุกสัปดาห
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู (สอดคลองกับ Curriculum Mapping ของ มคอ.2) 

ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน 
สัดสวนของการประเมิน 

(รวม 100%) 

1. คุณธรรมและจริยธรรม 

 

 

2.ความรู 

 

 

3.ทักษะทางปญญา 

 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

-การเช็คชื่อเขาชั้นเรียน 

-การสงงานตามกําหนด 

 

-สอบกลางภาค 

-สอบปลายภาค 

 

-การคนควาบทความวิจัย  

 

-บทปฏิบัติการ 

 

 

 

-รายงานเก่ียวคนควากับ

การสถานการณกลวยไม

ไทย 

ทุกสัปดาห 

-สัปดาหท่ี 5, 10-11 

 

-สัปดาหท่ี 9 

-สัปดาหท่ี 17 

 

-สัปดาหท่ี 5 

 

-สัปดาหท่ี 2 3 12 13 

 

 

 

-สัปดาหท่ี 10-11 

 

 

5% 

 

 

30% 

30% 

 

10% 

 

15% 

 

 

 

10% 

หมายเหตุ ใหระบุรายละเอียดของการประเมิน โดยไมจําเปนตองประเมินทุกสัปดาห 
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หมวดที ่ 6    ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  ตําราและเอกสารหลัก 

 ครรชิต ธรรมศิริ. 2547. เทคโนโลยีการผลิตกลวยไม. กรุงเทพมหานคร : อัมรินทรพริ้นติ้งแอนดพับลิชชิ่ง 

2.  เอกสารและขอมูลสําคัญ 

-อบฉันท ไทยทอง. 2550. กลวยไมเมืองไทย. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพบานและสวน.  

-นฤทธิ์ เจริญกิจประเสริฐ. 2550. คูมือการปลูกเลี้ยงกลวยไม. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพเกษตร

สยามบุคส. 

-การสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ต  

3.  เอกสารและขอมูลแนะนํา 

- 

 

หมวดที ่ 7   การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

1)        การสนทนาระหวางผูสอนและผูเรียน 

2) การสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน 

3) แบบประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชา 

4) ขอเสนอแนะผานอีเมลท่ีอาจารยผูสอนไดจัดทําเปนชองทางการสื่อสารกับนักศึกษา 

2.  กลยุทธการประเมินการสอน 

1)        การสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน 

2) ผลการสอบตางๆ 

3) การนําเสนอและการทํารายงาน และแฟมสะสมงาน  

4) การศึกษาคนควาดวยตนเอง 

5) การทวนสอบประเมินผลการเรียนรู 
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3.  การปรับปรุงการสอน 

                หลังจากสอนครบตามแนวการจัดการเรียนรูแลว นําบันทึกหลังการสอนท่ีไดจากการสังเกต มาระดม

สมองระหวางผูสอนและผูเรียน และอาจารยในสาขา ตลอดจนหาขอมูลเพ่ิมเติมเพ่ือนํามาใชในการปรับปรุงการ

เรียนการสอนในครั้งตอไป  

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

 ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชามีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามท่ีคาดหวังจากการเรียนรู

ในวิชาไดจากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุมตรวจผลงานของนักศึกษา และหลังการออกผลการเรียนรายวิชามี

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชา คือการทวนสอบการใหคะแนนจากประธานสาขาวิชา ประธานกลุม และ

ฝายวิชาการของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

5.  การดําเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน

และรายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากข้ึน โดยการปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ป ตามขอเสนอแนะการทวนสอบ

ตามขอ 4, แบบประเมินผูสอน, และแบบประเมินรายวิชา 
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หมวดอ่ืนๆ 

 

1.  การบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองานสรางสรรคกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน   (ถามี) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

2.  การบูรณาการงานบริการวิชาการแกสังคมกับกระบวนการเรียนการสอน (ถามี) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 


