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มคอ.3 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

คณะ/สาขาวิชา มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
การท่องเที่ยวและการโรงแรม 

 
 

หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 
 

 

2901212 การจัดการการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

 
Health Promotion Tourism Management 

 

 

2. จ านวนหน่วยกิต 
 

 
3(3-0-6) จ านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

 
3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา 

 

 
ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 

 
4. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน 

 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา 
 
อาจารยผ์ู้สอน 
กลุ่ม 56/52 อาจารย์ พิมพ์ชนก มลูมิตร ์
กลุ่ม 56/53 อาจารย์ พิมพ์ชนก มลูมิตร ์

 

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปีท่ีเรียน 
 

 
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาท่ี 2559 

 
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 

 

 
ไม่ม ี

 
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้ามี) 

 

 
ไม่ม ี

 
8. สถานท่ีเรียน 

 

 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม จังหวัด มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม 

 
9. วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

 

 
21 กรกฎาคม 2559 
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หมวดที่ 2. จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 

 

เพื่อให้นักศึกษาศึกษาความหมาย ความส าคญั และวิวัฒนาการของการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การจดัการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพอย่าง
ยั่งยืน รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสขุภาพ การปรับใช้ภูมิปญัญาในการพัฒนาผลติภณัฑ์เพื่อการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ แนวโน้มอุปสงค์
และอุปทานการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ศึกษากรณีการท่องเที่ยวเชิงสขุภาพ 

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 

 

1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวก[ัความหมายและความส าคัญ และวิวฒันาการของการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
2. เกิดทักษะการท างานในด้านการการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
3. เกิดทัศนคติที่ดีต่อการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ทั้งในด้านมนุษยสัมพนัธ์กับผู้ร่วมงาน และกับผูม้ารับการบริการ รวมทั้งมีจรรยาบรรณ
ในการประกอบวิชาชีพ 
4. น าเทคนิคและความรู้ และมีทักษะการปฏิบตัิงาน 
5. เห็นคุณค่าและความส าคญัของคุณสมบัติของพนักงาน พร้อมท้ังมีความคิด ริเริ่มสร้างสรรค์เป็นท่ียอมรับของสถานประกอบการ 

 

 

หมวดที่ 3. ลักษณะและการด าเนนิการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
 

 
 

          ความหมาย ความส าคัญ และวิวัฒนาการของการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การจัดการการท่องเทีย่วเชิงสุขภาพอย่างยั่งยืน 
รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การปรับใช้ภูมิปญัญาในการพัฒนาผลติภณัฑ์เพื่อการท่องเที่ยวเชิงสขุภาพ แนวโน้มอุปสงค์และ
อุปทานการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ศึกษากรณีการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

 
           

 

 

2. จ านวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการเรียน - 

 

บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

45 ช่ัวโมง  ไม่ม ี 90 ช่ัวโมง  ตามความต้องการของ
นักศึกษา  

 

3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 

 
3 ช่ัวโมง/สัปดาห ์ 

 
 

หมวดที่ 4. การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จรยิธรรม 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.ตระหนักในคณุค่าและ
คุณธรรม จริยธรรม เสยีสละ และ
ซื่อสัตยส์ุจรติ  

    

 

2.มีวินัย ตรงต่อเวลา และความ     
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  

 

3.มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้
ตาม สามารถท างานเป็นทีมและสามารถ
แก้ไขข้อขัดแย้งและล าดับความส าคัญ  

    

 

4.เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคณุค่าและศกัดิ์ศรี
ของความเป็นมนุษย ์ 

1. การอภิปราย 
2. การใช้กรณีศึกษา (Case) 
3. กิจกรรม  

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินกระบวนการท างาน/
บทบาทในการท ากิจกรรม 
3. การน าเสนอปากเปล่า  

 

5.เคารพกฎระเบยีบและข้อบังคับ
ต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม  

    

 

6.มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ  

1. การอภิปราย 
2. การใช้กรณีศึกษา (Case) 
3. การแสดงบทบาทสมมติ (Role 
Playing)  

1. การเข้าช้ันเรียน/การเข้าร่วมกจิกรรม  

2. ความรู ้

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกบั
หลักการและทฤษฎีทีส่ าคัญในเนื้อหาที่
ศึกษา  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย  

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การน าเสนอปากเปล่า 
3. การเข้าช้ันเรียน/การเข้าร่วมกจิกรรม 
4. การสอบกลางภาค 
5. การสอบปลายภาค  

 

2.สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและ
อธิบายความต้องการทางอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยว รวมทั้งประยุกต์
ความรู ้ทักษะ และการใช้เครื่องมอืท่ี
เหมาะสมกับการแก้ไขปญัหา  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การใช้กรณีศึกษา (Case) 
4. การระดมสมอง (Brain storming)  

1. การสอบกลางภาค 
2. การสอบปลายภาค  

 

3.สามารถติดตามความกา้วหน้าทาง
วิชาการและวิวัฒนาการ รวมทั้งการ
น าไปประยุกต์ใช้  

    

 

4.รู้ เข้าใจและสนใจพัฒนาความรู ้ความ
ช านาญทางคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง  

    

 

5.มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่
ศึกษาเพื่อให้เล็งเห็นการ
เปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของ

    



4/11 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

เทคโนโลยีใหม่ๆ   

 

6.สามารถบรูณาการความรู้ในที่ศกึษากับ
ความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

    

3. ทักษะทางปัญญา 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็น
ระบบ  

    

 

2.สามารถสืบค้น ตีความ และประเมิน
สารสนเทศ เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหา
อย่าง  

    

 

3.สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และ
สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ  

    

 

4.สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับ
การแก้ไขปัญหาทางอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยวได้อย่างเหมาะสม  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย  

1. การสอบกลางภาค 
2. การสอบปลายภาค  

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถสื่อสารกับกลุม่คนหลากหลาย
และสามารถสนทนาท้ังภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ  

1. การใช้กรณีศึกษา (Case) 
2. การแสดงบทบาทสมมติ (Role 
Playing)  

1. การน าเสนอปากเปล่า  

 

2.สามารถให้ความช่วยเหลือและอ านวย
ความสะดวกแก่การแก้ปญัหา
สถานการณ์ต่าง ๆ ในกลุ่มทั้งในบทบาท
ของผู้น า หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีม
ท างาน  

    

 

3.สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาช้ีน า
สังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม  

    

 

4.มีความรับผิดชอบในการกระท าของ
ตนเองและรับผดิชอบงานในกลุ่ม  

    

 

5.สามารถเป็นผูร้ิเริม่แสดงประเดน็ใน
การแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและ
ส่วนรวม พร้อมท้ังแสดงจุดยืนอยา่ง
พอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม  
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

6.มีความรับผิดชอบการพัฒนาการ
เรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่อง  

    

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีทักษะในการใช้เครื่องมือท่ีจ าเป็นท่ีมี
อยู่ในปัจจุบันต่อการท างานท่ีเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร ์ 

    

 

2.สามารถแนะน าประเด็นการแก้ไข
ปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์
หรือการแสดงสถิตปิระยุกต์ต่อปัญหาที่
เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค ์ 

    

 

3.สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้ง
ปากเปล่าและการเขียน เลือกใช้รูปแบบ
ของสื่อการน าเสนออย่างเหมาะสม  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การใช้กรณีศึกษา (Case)  

1. การประเมินการบ้าน 
2. การสอบกลางภาค 
3. การสอบปลายภาค  

 

4.สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้
อย่างเหมาะสม  

    

 

หมวดที่ 5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรม
การเรยีน  
การสอน 

สื่อ
และ
แหล่ง
การ

เรียนรู ้

ช้ินงาน/
ภาระ
งาน 

การประเมิน
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1  ภาพรวมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  
 
แนวการจัดการเรยีนการสอน และการประเมินผล กฏระเบียบใน
การเรยีน 
 
ความหมาย ความส าคัญ และวิวัฒนาการของการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ  

3  0  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

1. 
Power 
Point  

  1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

2  องค์ประกอบ และความส าคญัของการจัดการการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ  

3  0  1. การ
อภิปราย 
2. การใช้

1. 
Power 
Point  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรม
การเรยีน  
การสอน 

สื่อ
และ
แหล่ง
การ

เรียนรู ้

ช้ินงาน/
ภาระ
งาน 

การประเมิน
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

กรณีศึกษา 
(Case)  

2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

3  Wellness Tourism, Health Tourism and Medical Tourism  3  0  1. การ
อภิปราย  

1. 
Power 
Point  

  1. การ
ประเมิน
การบ้าน 
2. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

4  การจัดการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพอย่างยั่งยืน  3  0  1. การ
อภิปราย  

1. 
Power 
Point  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

5  การจัดการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพอย่างยั่งยืน  3  0  1. การ
อภิปราย 
2. การใช้
กรณีศึกษา 
(Case) 
3. การ
ระดมสมอง 
(Brain 
storming)  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
2. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
3. การ
น าเสนอปาก
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรม
การเรยีน  
การสอน 

สื่อ
และ
แหล่ง
การ

เรียนรู ้

ช้ินงาน/
ภาระ
งาน 

การประเมิน
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

เปล่า 
4. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

6  รูปแบบและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกบัการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  3  0  1. การ
อภิปราย 
2. การใช้
กรณีศึกษา 
(Case)  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

7  รูปแบบและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกบัการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  3  0  1. การ
อภิปราย 
2. การใช้
กรณีศึกษา 
(Case)  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

8  รูปแบบและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกบัการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  3  0  1. การ
อภิปราย  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
2. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

9  สอบกลางภาค  3  0  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

    1. การสอบ
กลางภาค  
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรม
การเรยีน  
การสอน 

สื่อ
และ
แหล่ง
การ

เรียนรู ้

ช้ินงาน/
ภาระ
งาน 

การประเมิน
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

10  การปรับใช้ภูมิปญัญาในการพัฒนาผลติภณัฑ์เพื่อการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ  

3  0  1. การ
อภิปราย 
2. การ
ระดมสมอง 
(Brain 
storming)  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

11  การปรับใช้ภูมิปญัญาในการพัฒนาผลติภณัฑ์เพื่อการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพของไทย  

3  0  1. การ
อภิปราย 
2. การ
ระดมสมอง 
(Brain 
storming)  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

12  การปรับใช้ภูมิปญัญาในการพัฒนาผลติภณัฑ์เพื่อการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพของต่างประเทศ  

3  0  1. การ
อภิปราย 
2. การ
ระดมสมอง 
(Brain 
storming)  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
2. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

13  แนวโน้มอุปสงค์การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  3  0  1. การ
อภิปราย  

1. 
Power 
Point  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

14  แนวโน้มอุปทานการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  3  0  1. การ
อภิปราย  

1. 
Power 

  1. การ
น าเสนอปาก
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรม
การเรยีน  
การสอน 

สื่อ
และ
แหล่ง
การ

เรียนรู ้

ช้ินงาน/
ภาระ
งาน 

การประเมิน
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

Point  เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

15  ศึกษากรณีการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในต่างประเทศ  3  0  1. การ
อภิปราย 
2. การใช้
กรณีศึกษา 
(Case)  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

16  ศึกษากรณีการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในประเทศ  3  0  1. การ
อภิปราย  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

17  ศึกษากรณีการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในประเทศไทย  3  0  1. การ
อภิปราย 
2. การใช้
กรณีศึกษา 
(Case)  

1. 
Power 
Point 
2. 
VDO  

  1. การ
น าเสนอปาก
เปล่า 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้าร่วม
กิจกรรม  

18  สอบปลายภาค  3  0  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

    1. การสอบ
ปลายภาค  

 รวม 54.00      

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้
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กิจกรรมที ่ งานท่ีใช้ประเมินผลผูเ้รียน สัปดาห์ที่ประเมิน คะแนน สัดส่วนการประเมิน 

1  การสอบปากเปล่า    10.00  10.00  

2  การสังเกตพฤติกรรม  1  0.00  0.00  

3  การประเมินกระบวนการท างาน/บทบาทใน
การท ากิจกรรม  

5  10.00  10.00  

4  การประเมินการบ้าน    10.00  10.00  

5  การน าเสนอปากเปลา่  ทุกสัปดาห ์ 10.00  10.00  

6  การเข้าช้ันเรยีน/การเข้าร่วมกิจกรรม  ทุกสัปดาห ์ 10.00  10.00  

7  การสอบกลางภาค  9  25.00  25.00  

8  การสอบปลายภาค  18  25.00  25.00  

  รวม 100.00 100.00 

 

หมวดที่ 6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลัก 
 

 
 
รองศาสตราจารย์ ดร.ราณี อิสิชัยกุล(2557) การจัดการท่องเที่ยวเฉพาะทาง กรุงเทพฯ: ศูนย์หนังสือ มสธ  

2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 
 

 

Sustainable Medical and Wellness Destinations Client- , Result- and Innovation-Focussed Case Studies  by 
Veronika Joukes Lina Lourenço-Gomes Alexandra Marta-Costa 
 
Wellness Tourism: Market analysis of a special health tourism segment and implications for the hotel industry by 
Hansruedi Mueller and Eveline Lanz Kaufmann  
 
Wellness Tourism and Medical Tourism: Where Do Spas Fit? by Global Spa Summit  
MEDICAL AND WELLNESS TOURISM:LESSONS FROM ASIA by International Trade Centre (ITC)  

 

3
. 

เอกสารและข้อมลูแนะน า 
 

 

http://www.slovenia.info/pictures%5CTB_board%5Catachments_1%5C2012%5C4WR_WellnessTourism_2020_fullreport_14328
.pdf 

http://www.itb-
kongress.de/media/itbk/Archiv_2014/ITB_Experts_Forum_Wellness_2/The_Global_Wellness_Tourism_Economy_2013.pdf 

 

 

หมวดที่ 7. การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
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1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 

 

- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผูเ้รียน 
- การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
- แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา 

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 

 
- ผลการสอบ 
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้  

3. การปรับปรุงการสอน 
 

 

- ประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา และประเมินการสอนของตนเองหาแนวทางแก้ไขเพื่อปรับปรุง 
- การวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนารปูแบบและวิธีการสอน 
- ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาให้ทันต่อเหตุการณ์ในปัจจุบันและเหมาะกับนักศึกษารุ่นต่อไป 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยนักศึกษา  
 

 
ด้านที่ 1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านที่ 2 ด้านความรู ้ด้านที่ 3 ด้านทักษะทางปัญญา ด้านที่ 4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ ด้านที่ 5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   

4.2 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยอาจารย์ผูส้อน 
 

 
1. การสัมภาษณ์นักศึกษาแบบสุ่ม  

 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 

 
- ปรับปรุงรายวิชาทุกปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามข้อ 4 

 
1
1
/
1
1
 


