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มคอ.3 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

คณะ/สาขาวิชา มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
ศิลปศึกษา 

 
 

หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 
 

 

8062206 การระบายสสีร้างสรรค์ 

 
Creative Painting 

 

 

2. จ านวนหน่วยกิต 
 

 
3(2-2-5) จ านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

 
3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา 

 

 
ครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาศิลปศกึษา 

 
4. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน 

 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา 
 
อาจารยผ์ู้สอน 
กลุ่ม 58/18 อาจารย์ พิบูลย์ มังกร 

 

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปีท่ีเรียน 
 

 
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาท่ี 2559 

 
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 

 

 
ไม่ม ี

 
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้ามี) 

 

 
ไม่ม ี

 
8. สถานท่ีเรียน 

 

 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม จังหวัด มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม 

 
9. วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

 

 
วันท่ี 7 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2558 

 
 



2/11 

หมวดที่ 2. จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 

 

1.  เพื่อให้นักศึกษาเกิดความรู้ความเข้าใจในแนวเรื่อง เนื้อหา และเทคนิค ในการระบายส ี
2.  เพื่อให้นักศึกษาเกิดกระบวนการวิเคราะห์ พัฒนาทักษะ และมุมมองในการสร้างงานทัศนศิลป ์
3.  เพื่อให้นักศึกษาเกิดความคิดและสามารถสร้างสรรค์ผลงานทัศนศิลป์จากความสนใจเฉพาะบุคคลได้ด้วยสื่อวัสดุที่หลากหลาย  
4.  เพื่อให้นักศึกษาเกิดรูปแบบการระบายสเีป็นแนวทางเฉพาะตนได้ 

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 

 

เพื่อใหจ้ัดให้มีรายวิชาให้นักศึกษาได้เรียนรูเ้กี่ยวกับความรู้ในการระบายสสีร้างสรรค์ เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ในแนวเรื่อง เนื้อหา และ
เทคนิคการระบายสี และมีความพร้อมด้านทักษะและความสามารถในการน าความรู้ ความเข้าใจ ทีเ่กี่ยวกับการระบายสีตามแนวทาง
เฉพาะตน ไปใช้ประกอบอาชีพและใช้ในการจัดการเรียนรู้ทางศิลปะได ้

 

 

หมวดที่ 3. ลักษณะและการด าเนนิการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
 

 
 
          การปฏิบัติงานระบายสี โดยการก าหนดแนวเรื่องเนื้อหา และเทคนิคเฉพาะตัวทางด้านการระบายสจีากความสนใจเฉพาะ
บุคคลมาสร้างสรรค์ผลงานการระบายสีด้วยสื่อวัสดุที่หลากหลาย รปูแบบการระบายสีที่เป็นแนวทางเฉพาะตน 

 
           

 

 

2. จ านวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการเรียน - 

 

บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

30 ช่ัวโมง  30 ช่ัวโมง  75 ช่ัวโมง  ตามความต้องการของ
นักศึกษา  

 

3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 

 

หมวดที่ 4. การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จรยิธรรม 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.ตะหนักใน
คุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ
และซืส่ัตยส์ุจรติตามครรลองวิถีความ
พอเพียง  

    

 

2.มีวินัย ตรงต่อเวลา และความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  

1. การบรรยาย 
2. การฝึกปฏิบตัิ (Practice) 
3. กิจกรรม  

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินการบ้าน 
3. การเข้าช้ันเรียน/การเข้าร่วมกจิกรรม  
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

3.มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้
ตาม สามารถท างานเป็นทีม และ
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งได้อย่าง
เหมาะสมกับสถานการณ ์ 

    

 

4.เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคณุค่าและศกัดิ์ศรี
ของความเป็นมนุษย ์ 

1. การใช้กรณีศึกษา (Case)  1. การสังเกตพฤติกรรม  

 

5.เคารพกฎระเบยีบและข้อบังคับต่างๆ
ขององค์กรและสังคม  

    

 

6.มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
คร ู 

    

2. ความรู ้

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีองค์ความรู้ในสาขาวิชาชีพครอูย่าง
กว้างขวางและเป็นระบบสามารถ
วิเคราะหป์ัญหา  

1. การบรรยาย 
2. การใช้กรณีศึกษา (Case) 
3. การสาธิต (Demonstration) 
4. การฝึกปฏิบตัิ (Practice) 
5. กิจกรรม  

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินการบ้าน 
3. การประเมินการวิพากษ์/การน าเสนอ
ผลงาน 
4. การสอบปลายภาค  

 

2.ตระหนักรู้หลักการและทฤษฎีในองค์
ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู  

    

 

3.มีความเข้าใจเกีย่วกับความก้าวหน้า
ของวิชาชีพครู  

    

 

4.มีความรู้และเห็นความส าคัญของการ
ใช้งานวิจัย เพื่อแก้ปัญหาและการต่อ
ยอดองค์ความรู ้ 

    

3. ทักษะทางปัญญา 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีกระบวนการคิดที่เป็นระบบ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ  

1. การใช้กรณีศึกษา (Case)  1. การสังเกตพฤติกรรม  

 

2.พัฒนาองค์ความรู้ที่เน้น
กระบวนการวิจยัและการมสี่วนร่วมใน
บริบทการศึกษา  
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

3.สามารถวิเคราะห์และใช้วิจารณญาณ
ในการตัดสินเกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนและการพัฒนาผู้เรียนและ
สร้างสรรค์องค์ความรู้หรือนวัตกรรมไป
ใช้ในการพัฒนาตนเอง การจัดการเรียน
การสอนและผูเ้รียนอยา่งมี
ประสิทธิภาพ  

    

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.พัฒนาทักษะในการสร้างสมัพันธภาพ
ระหว่างผูเ้รียนกับผู้มสี่วนเกี่ยวข้องอย่าง
กัลยาณมิตร  

1. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Cooperative learning)  

1. การสังเกตพฤติกรรม  

 

2.มีความเป็นผู้น าและผูต้ามในการ
ท างานเป็นทีมรวมทั้งมีส่วนช่วยและเอื้อ
ต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มได้อย่าง
สร้างสรรค ์ 

    

 

3.มีความคิดริเริม่สร้างสรรค์ในการ
วิเคราะหป์ัญหาได้อย่างเหมาะสมบน
พื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม  

    

 

4.รับผิดชอบในการเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพครู  

    

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีทักษะการสื่อสารทั้งการพดู การ
ฟัง การอ่าน การแปล และการ
เขียน โดยการท ารายงานและน าเสนอใน
ช้ันเรียน  

    

 

2.มีทักษะการสืบค้นข้อมูลดดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  

1. การบรรยาย 
2. การศึกษาค้นคว้าโดยอิสระ 
(Independent study)  

1. การประเมินการบ้าน  

 

3.มีทักษะการน าเสนอข้อมูลดดยใช้
รูปแบบ เครื่องมือ และเทคโนโลยทีี่
เหมาะสม  
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6. ทักษะพิสัย 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกีย่วข้อง
กับการจักการเรียนการสอน การวัด
ประเมินผล การบรหิารจดัการช้ัน
เรียน การบันทึกและรายงานผล การ
จัดการเรียนการสอน และการวิจยัใมน
ช้ันเรียน  

    

 

2.สามารถวางแผน ออกแบบ ปฏบิัติการ
สอน การบริหารจดัการช้ันเรยีน วัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ บันทึกและ
รายงานผลการจดัการเรียนการ
สอน และท าวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพฒันา
ศักยภาพของผู้เรยีนได้อย่างเหมาะสม
ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล  

    

 

3.สามารถสร้างสรรค์สภาพแวดลอ้มทาง
กายภาพและบรรยากาศการเรยีนรู้ที่
อบอุ่น มั่นคงปลอดภัย  

    

 

4.ตระหนักถึงคณุค่าของการน า
แนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกีย่วข้อง
กับการสอน การประเมินผล การบริหาร
จัดการช้ันเรียน การบันทึกและรายงาน
ผลการจัดการเรยีนการสอนและการวิจัย
ในช้ันเรียนมาใช้ในการพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตามความ
แตกต่างระหว่างบุคคล  

    

 

หมวดที่ 5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน  
การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน

การเรยีนรู ้ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1  - แนะแนวการปฏิบัติใน
รายวิชา และข้อตกลงใน
การเรยีนการสอน 
- ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 

ใบงานที 1 ให้จัดท ารายงาน
เกี่ยวกับ
ค า ความคิด ความหมาย การ
ระบายสีสร้างสรรค ์และ

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน  
การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน

การเรยีนรู ้ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

การระบายสสีร้างสรรค์ 
- การน าเข้าสู่บทเรียน
การระบายสสีร้างสรรค์ 
- ทฤษฎีเกี่ยวกับการใช้สี
ในงานศิลปะแบบ
สร้างสรรค ์
- เนื้อหา
เรื่องราว เทคนิค และสื่อ
วัสด ุ  

(Practice) 
4. กิจกรรม  

Point  ค้นคว้าเทคนิคเกี่ยวกับการ
ระบายส ีผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  

ประเมิน
การบ้าน 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

2  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีน้ ามัน 1 
- ปฏิบัติการระบายสี
น้ ามันแบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ใบงานท่ี 2 ปฏิบัติการระบาย
สีน้ ามันหลากหลายเทคนิค  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

3  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีน้ ามัน 2-
 ปฏิบัติการระบายสี
น้ ามันแบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ฝึกปฏิบัติการระบายส ี 1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

4  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีน้ ามัน 3 
- ปฏิบัติการระบายสี
น้ ามันแบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ฝึกปฏิบัติการระบายส ี 1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน  
การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน

การเรยีนรู ้ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

5  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีน้ ามัน 4  
- ปฏิบัติการระบายสี
น้ ามันแบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ใบงานท่ี 3 ระบายสีน้ ามันโดย
เลือกเทคนิคจากใบงาน
ที ่2 จ านวน 2 เทคนิค เนื้อหา
ตามโจทย์ทีผู่้สอนก าหนด  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

6  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีน้ ามัน 5 
- ปฏิบัติการระบายสี
น้ ามันแบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ใบงานท่ี 4 ระบายสี
น้ ามัน โดยเทคนิค เนื้อหา
เรื่องราว ผู้เรียนเป็นผู้
สร้างสรรค ์ 

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

7  - แนวเรื่อง เนื้อหา และ
เทคนิค ในการระบายสี
อะคริลิค 1 
- ปฏิบัติการระบายสี
อะคริลิคแบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ฝึกปฏิบัติการระบายส ี 1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

8  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีอะคริลิค 2 
- ปฏิบัติการระบายสี
อะคริลิคแบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ใบงานท่ี 5 ปฏิบัติการระบาย
สีอะครลิิคหลากหลายเทคนิค  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน  
การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน

การเรยีนรู ้ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

9  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีอะคริลิค 3 
- ปฏิบัติการระบายสี
อะคริลิคแบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ฝึกปฏิบัติการระบายส ี 1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

10  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีอะคริลิค 4 
- ปฏิบัติการระบายสี
อะคริลิคแบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ใบงานท่ี 6 ระบายสี
อะคริลิค โดยเทคนิค เนื้อหา
เรื่องราว ผู้เรียนเป็นผู้
สร้างสรรค ์ 

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

11  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีน้ า 1 
- ปฏิบัติการระบายสีน้ า
แบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ฝึกปฏิบัติการระบายส ี 1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

12  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีน้ า 2 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 

ใบงานท่ี 7 ปฏิบัติการระบาย
สีน้ าหลากหลายเทคนิค  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน  
การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน

การเรยีนรู ้ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

- ปฏิบัติการระบายสีน้ า
แบบสร้างสรรค ์ 

3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

2. Power 
Point  

2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

13  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีน้ า 3 
- ปฏิบัติการระบายสีน้ า
แบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ฝึกปฏิบัติการระบายส ี 1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

14  - แนวเรื่อง เนื้อหา สื่อ
วัสด ุและเทคนิค ในการ
ระบายสีน้ า 4 
- ปฏิบัติการระบายสีน้ า
แบบสร้างสรรค ์ 

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
(Demonstration) 
3. การฝึกปฏิบตัิ 
(Practice) 
4. กิจกรรม  

1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

ใบงานท่ี 6 ระบายสีน้ า โดย
เทคนิค เนื้อหา
เรื่องราว ผู้เรียนเป็นผู้
สร้างสรรค ์ 

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม  

15  - น าเสนอวิธีการและ
ผลงานระบายสีน้ ามัน สี
อะคริลิค และสีน้ า ตาม
แนวทางเฉพาะตน  

2  2  1. การบรรยาย 
2. กิจกรรม  

1. Power 
Point  

น าเสนอวิธีการและผลงาน
ระบายสีตามแนวทางเฉพาะ
ตน  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การ
วิพากษ์/
การ
น าเสนอ
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน  
การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน

การเรยีนรู ้ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

ผลงาน 
3. การเข้า
ช้ันเรียน/
การเข้า
ร่วม
กิจกรรม 
4. การ
สอบปลาย
ภาค  

 รวม 30.00 30.00     

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

กิจกรรมที ่ งานท่ีใช้ประเมินผลผูเ้รียน สัปดาห์ที่ประเมิน คะแนน สัดส่วนการประเมิน 

1  การสังเกตพฤติกรรม  ตลอดเทอม  0.00  0.00  

2  การประเมินการบ้าน  ตลอดเทอม  60.00  60.00  

3  การประเมินการวิพากษ์/การน าเสนอ
ผลงาน  

ตลอดเทอม  10.00  10.00  

4  การเข้าช้ันเรยีน/การเข้าร่วมกิจกรรม  ตลอดเทอม  10.00  10.00  

5  การสอบปลายภาค  15  20.00  20.00  

  รวม 100.00 100.00 

 

หมวดที่ 6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลัก 
 

 

โกศล พิณกลุ.  เทคนิคการระบายสีน ้ามัน และศิลปวจิัย. พิมพลักษณ,์ กรุงเทพฯ :โอเดียนสโตร์ 2543 

อารี สุทธิพันธุ์. การระบายสีน า้. พิมพลักษณ,์ กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร,์ 2535  

2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 
 

3. เอกสารและข้อมลูแนะน า 
 

 

หมวดที่ 7. การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
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1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 

 
-  การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผูเ้รียน 
-  แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา  

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 

 
-  การสังเกตการเรียนของผูเ้รียน 
-  เก็บผลจากนักศึกษา  

3. การปรับปรุงการสอน 
 

 
-  สัมมนาการจดัการเรียนการสอน 

 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยนักศึกษา  
 

 
ด้านที่ 1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านที่ 2 ด้านความรู้ ด้านท่ี 3 ด้านทักษะทางปัญญา ด้านท่ี 4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ ด้านท่ี 5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   

4.2 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยอาจารย์ผูส้อน 
 

 
1. การสัมภาษณ์นักศึกษาแบบสุ่ม 
2. การสอบ/ทดสอบซ้ า   

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 

 
ปรับปรุงทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามข้อ 4 

 
1
1
/
1
1
 


