
           มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา 7138810 ระบบฐานข้อมลูข้ันสูง 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที ่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
 
1.  รหัสและชื่อรายวิชา  

รหัสวิชาและชื่อวิชาภาษาไทย   7133810  ระบบฐานข้อมูลขั้นสูง  
รหัสวิชาและชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   7133810  Advanced Database System 

 

2.  จ านวนหน่วยกิต 
3 หน่วยกิต (2-2-5) 
 

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 

          เปิดสอนให้กับหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
              เปิดสอนให้กับหลายหลักสูตร (กรณีที่เป็นรายวิชาศึกษาทั่วไป วิชาเลือกเสรี) 
 

     ประเภทของรายวิชา 
          หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   
                        บังคับ                            เลือก                         

              กลุ่มวิชา  
                        ภาษาและการสื่อสาร               มนษุยศาสตร์ 
                        สังคมศาสตร์                         วิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์   
     หมวดวิชาเฉพาะ  

    กลุ่มวิชา                       
             แกน   บังคับ   เลือก 

     เฉพาะด้าน         บังคับ   เลือกกลุ่มวิชาการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 
     พ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ         บังคับ    เลือก 
     เอก         บังคับ    เลือก 
     โท          บังคับ    เลือก 
     อ่ืนๆ  (ระบุ) …………………..……………… 
          หมวดวชิาเลือกเสรี 
 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 อาจารย์ผู้สอน  อาจารย์แก้วใจ  อาภรณ์พิศาล 
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5. ภาคการศึกษา /ชั้นปีที่เรียน 
ภาคการศึกษาที่ 2/2557  ชั้นปีที่ 2 
 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite( (ถ้ามี(   
  ไม่มี 

   มี     รายวชิา …………………………………..  
 

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites( (ถ้ามี( 
    ไม่มี 
    มี    รายวชิา…………………………………… 
 

8. สถานที่เรียน   
    ห้องบรรยาย 
    ห้องปฏิบัติ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
   วันที่จัดท ารายวิชา    วันที่   2 เดือน  คมกราม พ.ศ. 2558 
   วันที่ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด  วันที่  .....เดือน .............พ.ศ... ............... 
 

หมวดที ่ 2   จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
 
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการออกแบบฐานข้อมูลขั้นสูงโดยอิงมาตรฐานของฐานข้อมูล และ
ความมั่นคงของฐานข้อมูล 

2. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบจัดการฐานข้อมูลเชิงกระจาย และการรวมฐานข้อมูล 
3. น าหลักการของแบบจ าลองฐานข้อมูลเชิงวัตถุ แบบจ าลองฐานข้อมูลเชิงวัตถุสัมพันธ์ มาประยุกต์ใช้กับ

ระบบงานต่าง ๆ ได้ 
4. สามารถเขียนโปรแกรมด้วยภาษาสอบถามข้อมูลได้ 
5. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสถาปัตยกรรมของระบบฐานข้อมูลการจัดเก็บแบบคลังข้อมูล OLAP 

เหมืองข้อมูล ระบบสารสนเทศเชิงภูมิศาสตร์ และระบบฐานข้อมูลมัลติมีเดีย 
6. สามารถใช้เครื่องมือส าหรับการสืบค้นข้อมูลประเภทต่าง ๆ ได้ 

 

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
- 
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หมวดที่  3   ลกัษณะและการด าเนินการ 
 
1.  ค าอธิบายรายวิชา  

การออกแบบฐานข้อมูลขั้นสูงโดยอิงมาตรฐานของฐานข้อมูล และความม่ันคงของฐานข้อมูล ระบบจัดการ
ฐานข้อมูลเชิงกระจาย และการรวมฐานข้อมูล แบบจ าลองฐานข้อมูลเชิงวัตถุแบบจ าลองฐานข้อมูลเชิงวัตถุสัมพันธ์
ลักษณะส าคัญของภาษาสอบถามรุ่นที่ 3 (SQL3) การเขียนโปรแกรมด้วยภาษาสอบถามข้อมูล สถาปัตยกรรมของ
ระบบฐานข้อมูลการจัดเก็บแบบคลังข้อมูล OLAP เหมืองข้อมูล ระบบสารสนเทศเชิงภูมิศาสตร์การสืบค้นข้อมูล 
เครื่องมือส าหรับการสืบค้นข้อมูล ระบบฐานข้อมูลมัลติมีเดียและการสืบค้นข้อมูลมัลติมีเดีย 

 

2.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กิจกรรมเพิ่มเติม 

30 ชั่วโมง/ภาค
การศึกษา 

30 ชั่วโมง/ภาค
การศึกษา 

75 ชั่วโมง/ภาค
การศึกษา 

สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะรายบุคคลตาม
ความต้องการ 1 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ หรือตามกรณ ี

 

3.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
     ผู้สอนจัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มตามความต้องการของนักศึกษา 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ
ตามกรณ ี(เฉพาะรายที่ต้องการ) 

ตารางการให้ค าปรึกษา และแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
หมู่เรียน วัน-เวลาให้

ค าปรึกษา 
สถานที่หรือ

หมายเลขห้อง
ผู้สอน 

หมายเลข
โทรศัพท์ผู้สอน 

ที่อยู่ของ Email ผู้สอน รวมจ านวน
ชั่วโมงต่อ

สัปดาห์ที่ให้
ค าปรึกษา 

56/45 พ. 8.30-9.30 น. 
1410 092-6619319 kaewjai123@yahoo.com 

1 
56/46 พ. 9.30-10.30 น. 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 4 

หมวดที ่ 4   การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 
ผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวังจะพัฒนานักศึกษา 
1.  คุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 
[O] 1.1 ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรมจริยธรรม เสียสละ 
และซื่อสัตย์สุจริต 
[O] 1.2  มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเอง 
วิชาชีพและสังคม 
[O] 1.3  มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็น
ทีมและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและล าดับความส าคัญ 
[O] 1.4  เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้ง
เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
[O] 1.5  เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กร
และสังคม 
[O] 1.6  สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากการใช้คอมพิวเตอร์
ต่อบุคคล องค์กรและสังคม 
[O] 1.7  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

o ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมระหว่างการสอน 

o ก าหนดเวลาในการเข้าช้ัน
เรียนและก าหนดเวลาใน
การส่งงานท่ีแน่นอน 

o การมอบหมายงานกลุ่ ม
ให้แก่นักศึกษา 

o สอดแทรกการเคารพและ
การรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น 

o ช้ี แ จ ง ก ฎ ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ
ข้อบังคับต่าง ๆ เมื่ออยู่ใน
ห้องเรียน/มหาวิทยาลัย 

o สอดแทรกจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

o สังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ 
ของนักศึกษา และการ
ท างานร่วมกัน 

o การตรงต่อเวลาของ
นักศึกษาในการเข้าช้ัน
เรียน และการส่งงาน
ตามก าหนด 

o พฤติกรรมที่แสดงออก
แ ล ะ ง า น ที่ ไ ด้ รั บ
ม อ บ ห ม า ย มี ก า ร
คัดลอกหรือไม่ 

2.  ความรู้ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 

[] 2.1 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและ
ทฤษฎีที่ส าคัญในเนื้อหาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
[] 2.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความ
ต้องการทางคอมพิวเตอร์ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ 
และการใช้เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา 
[] 2.3 สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ ติดต้ัง ปรับปรุงและ/
หรือประเมินระบบองค์ประกอบต่าง ๆ ของระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้ตรงตามข้อก าหนด 
[O] 2.4 สามารถติดตามความก้าวหน้าและวิวัฒนาการ
คอมพิวเตอร์ รวมทั้งการน าไปประยุกต์ 
[O] 2.5 รู้ เข้าใจและสนใจพัฒนาความรู้ ความช านาญทาง
คอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง 
[O] 2.6 มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศเล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของ
เทคโนโลยีใหม่ๆที่เกี่ยวข้อง 
[]2.7 มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์
ซอฟต์แวร์ที่ใช้งานได้จริง 
[O] 2.8 สามารถบรูณาการความรูใ้นสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศกับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

o บ ร ร ย า ย เ นื้ อ ห า พ ร้ อ ม
ยกตัวอย่างกรณีศึกษา 

o สอนแบบการอภิปรายกลุ่ม
ย่อย โดยให้นักศึกษาเลือก
ธุรกิจในปัจจุบันมาสร้าง
ร ะ บ บ ฐ า น ข้ อ มู ล เ ป็ น
กรณีศึกษา 

o ฝึกการใช้ความรู้ทางด้าน
ระบบฐานข้อมูลขั้นสูงเพื่อ
แก้ปัญหาโจทย์ แบบฝึกหัด 
การบ้าน และข้อสอบ 

o ฝึ กปฏิ บั ติ ต าม ใบง านที่
ก าหนด 

o ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า ท า เ ป็ น
โครงการย่อยในการพัฒนา
ระบบงานฐานข้อมูลจริงใน
องค์กร 

o ทดสอบย่อย 
o สอบกลางภาคและ

สอบปลายภาคด้ วย
ข้อสอบ 

o ร า ย ง า น แ ล ะ ก า ร
น าเสนอ 

o แบบฝึกหัด 
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3.  ทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 
[O] 3.1 คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
[O] 3.2  สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อ
ใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
[] 3.3  สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุป
ประเด็นปัญหาและความต้องการ 
[O] 3.4  สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหา
ทางคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสม 

o บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
กรณีศึกษาในการวิเคราะห์
ปัญหา 

o สอนแบบการอภิปรายกลุ่ม
ย่อย โดยให้นักศึกษาเลือก
ธุรกิจในปัจจุบันมาสร้าง
ร ะ บ บ ฐ า น ข้ อ มู ล เ ป็ น
กรณีศึกษา 

o ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า วิ เ ค ร า ะ ห์
ระบบงานเป็นล าดับตาม
ห น่ ว ย ก า ร ส อ น แ ต่ ล ะ
สัปดาห์ 

o ทดสอบย่อย 
o สอบกลางภาคและ

สอบปลายภาคด้ วย
ข้ อส อบอั ตนั ย แบ บ
กรณีศึกษา 

o รายงาน 
o แบบฝึกหัด 
โดย เน้ นข้ อสอบที่ มี กา ร
วิ เ ค ร า ะห์ แ ละประยุ กต์
ความรู้จากท่ีได้ศึกษา 

4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 
[O] 4.1  สามารถสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศกับ
กลุ่มคนหลากหลายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
[O] 4.2  สามารถให้ความช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกใน
การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในบทบาทของผู้น า หรือใน
บทบาทของผู้ร่วมทีมท างาน 
[O] 4.3  สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาช้ีน าสังคมในประเด็นที่
เหมาะสม 
[] 4.4  มีความรับผิดชอบในการกระท าของตนเองและ
รับผิดชอบงานในกลุ่ม 
[O] 4.5  สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่าง
พอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม 
[O] 4.6 มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเอง
และทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

o มอบหมายงานเป็นกลุ่ม ใน
การน าเสนอรายงานและ
วิเคราะห์กรณีศึกษา และ
น าเสนอแนวคิดในช้ันเรียน 
เพื่อแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับ
ปัญหาที่ก าหนด 

o ก าหนดให้นักศึกษาส่งงาน
ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

o การสังเกต 
o รายงานกลุ่ม 
o พฤติกรรมการท างาน

เป็นกลุ่ม 
o พฤติกรรมในห้องเรียน 

เช่น การเข้าเรียน การ
มีส่วนร่วมในห้องเรียน 

o ก าหนดการส่งงานของ
นักศึกษา 

 

5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 
[] 5.1  มีทักษะในการใช้เคร่ืองมือที่จ าเป็นที่มีอยู่ใน
ปัจจุบันต่อการท างานที่เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
[O] 5.2  สามารถแนะน าประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อ
ปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์ 
[O] 5.3  สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและ
การเขียน พร้อมทั้งเลือกใช้รูปแบบของสื่อการน าเสนอได้อย่าง
เหมาะสม 
[O] 5.4  สามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอย่าง
เหมาะสม 

o สอนบรรยายเชิงปฏิบัติการ
ใ ช้ ง า น ร ะ บ บ จั ด ก า ร
ฐานข้อมูลในฟังก์ชันหน้าที่
ขั้นสูงโดยมีแบบฝึกปฏิบัติ
เป็นรายบุคคล 

o ให้นักศึกษาใช้ระบบจัดการ
ฐานข้อมูลเพื่อสร้างช้ินงาน 

o ให้นักศึกษาน าเสนอข้อมูล
ที่ได้รับจากการจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลในห้องเรียน 

o แบบฝึกปฏิบัติ 
o รายงาน 
o พฤติกรรมการส่งงาน 
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หมวดที่    5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน  
สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ชั่วโมง 
กิจกรรมการเรียนการสอน ความสอดคล้อง 

มาตรฐาน
ผลการ
เรียนรู้
(TQF( 

ค่านิยม 
12 

ประการ 
 

1 
5 ม.ค.58 

แนะน าเบื้องต้นเกี่ยวกับรายวิชา 
รวมถึงกิจกรรมต่าง ๆ  
บทที่ 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
ระบบฐานข้อมูล 

4 1.  แจกแนวการจัดการเรียนรู้ และ ช้ีแจง
รายละเอียดของรายวิชา 
2. ข้อตกลงเบื้องต้น ระเบียบวินัยในการเรียน 
แทรกค าสอนของพระพุทธศาสนา และแนะน า
หนังสือ/แหล่งความรู้เพิ่มเติมที่สามารถค้นหา
ได้ 
3. ทดสอบก่อนเรียน 
4. บรรยายเรื่อง “ความรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับ
ระบบฐานข้อมูล”  
5. เปิดโอกาสให้นักศึกษาซักถามในประเด็นที่
สนใจ 

1.1-1.7, 
2.7, 3.3, 

4.1 

ข้อ 2,4-
6,8,9 

2 
12 ม.ค. 58 

บทที่ 2 การออกแบบฐานข้อมูล
ขั้นสูง 

4 1. อบรมพฤติกรรม  สั่งสอน  สร้างทัศนคติ  
ให้แนวคิด  แนวทางกับนักศึกษา 
2. บรรยายเรื่อง “การออกแบบฐานข้อมูลขั้น
สูง” และถามตอบในช้ันเรียน 
3. สาธิตการใช้โปรแกรม MySQL 
4. แบ่งกลุ่มนักศึกษากลุ่มละ 4 คน 
5. ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติตามใบงาน 

1.1-1.7, 
2.7, 3.3, 

4.1 

ข้อ  

1-7,9 

3 
19 ม.ค. 58 

บทที่ 3 แบบจ าลองข้อมูล 4 1. อบรมพฤติกรรม  สั่งสอน  สร้างทัศนคติ  
ให้แนวคิด  แนวทางกับนักศึกษา 
2. บรรยายเรื่อง “ระบบจัดการฐานข้อมูล” 
และถามตอบในช้ันเรียน 
3. สรุปเนื้อหาและความรู้ที่ได้รับจากบทเรียน
นี ้
4 .  ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก แ ล ะ ใ ช้ ง า น  SQL 
Developer 
5. ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติตามใบงาน 

1.1-1.7, 
2.7, 3.3, 

4.1 

ข้อ 
1,2,4-
6,9 
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สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน ความสอดคล้อง 

มาตรฐาน
ผลการ
เรียนรู้
(TQF( 

ค่านิยม 
12 

ประการ 
 

4-5 
26 ม.ค.58 

และ 
2 ก.พ. 58 

บทที่ 4 แบบจ าลองข้อมูล 8 1. อบรมพฤติกรรม  สั่งสอน  สร้างทัศนคติ  
ให้แนวคิด  แนวทางกับนักศึกษา 
2. อาจารย์บรรยายเรื่อง “แบบจ าลองข้อมูล” 
และถามตอบในช้ันเรียน 
3 .  ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก แ ล ะ ใ ช้ ง า น  SQL 
Developer 
4. ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติตามใบงาน 

1.1-1.7, 
2.7, 3.3, 

4.1 

ข้อ 2,4-
6,9,12 

6-7 
9, 

16 ก.พ. 58 

บทที่ 5 ภาษาสอบถามข้อมูลรุ่นที่ 
3 

8 1. อบรมพฤติกรรม  สั่งสอน  สร้างทัศนคติ  
ให้แนวคิด  แนวทางกับนักศึกษา 
2. อาจารย์บรรยายเรื่อง “ภาษาสอบถาม
ข้อมูลรุ่นที่ 3” และถามตอบในช้ันเรียน 
3. ให้นักศึกษาเลือกดูข้อมูลด้วยเทคนิคที่
ซับซ้อน 
4. ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติตามใบงาน 

1.1-1.7, 
2.7, 3.3, 

4.1 

ข้อ 2,4-
6,9,12 

8 
23-27 ก.พ. 

58 

สอบกลางภาค  ข้อสอบปรนัยและอัตนัย 2.1-2.3, 
3.3 

ข้อ 
2,6,8,9

,11 
9-10 

2 มี.ค. 58 
และ 

9 มี.ค. 58 

บทที่ 6 การเขียนโปรแกรมด้วย
ภาษาสอบถามข้อมูล 

8 1.อบรมพฤติกรรม  สั่งสอน  สร้างทัศนคติ  ให้
แนวคิด  แนวทางกับนักศึกษา 
2.อาจารย์บรรยายเรื่อง “ภาษาสอบถามข้อมูล
รุ่นที่ 3” และถามตอบในช้ันเรียน 
3 . ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก แ ล ะ ใ ช้ ง า น  SQL 
Developer 
4.ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติตามใบงาน 
5.สอบปฏิบัติ (10 คะแนน) 

1.1-1.7, 
2.1-2.3, 
2.7, 3.3, 
4.1, 5.1 

ข้อ 1,2-
4,6,9,1
2 

11 
16 มี.ค.58 

บทที่ 7 ระบบจัดการฐานข้อมูล
แบบกระจาย 

4 1. อบรมพฤติกรรม  สั่งสอน  สร้างทัศนคติ  
ให้แนวคิด  แนวทางกับนักศึกษา 
2. อาจารย์บรรยายเรื่ อง “ระบบจัดการ
ฐานข้อมูลแบบกระจาย” และถามตอบในช้ัน
เรียน 
3. สรุปเนื้อหาและความรู้ที่ได้รับจากบทเรียน
นี ้
4 .  ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก แ ล ะ ใ ช้ ง า น  SQL 
Developer 
5. ใหน้ักศึกษาฝึกปฏิบัติตามใบงาน 

1.1-1.7, 
2.7, 3.3, 

4.1 

ข้อ 
1,2,4-
6,9 
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สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน
ชั่วโมง 

 
 

กิจกรรมการเรียนการสอน/ ความสอดคล้อง 

มาตรฐาน
ผลการ
เรียนรู้
(TQF( 

ค่านิยม 
12 

ประการ 

12-13 
23 มี.ค. 58 

และ 
30 มี.ค. 58 

บทที่ 8 คลังข้อมูล OLAP และ
เหมืองข้อมูล 

8 1.อบรมพฤติกรรม  สั่งสอน  สร้างทัศนคติ  ให้
แนวคิด  แนวทางกับนักศึกษา 
2.อาจารย์บรรยายเรื่อง “คลังข้อมูล OLAP 
และเหมืองข้อมูล” และถามตอบในช้ันเรียน 
3.สรุปเนื้อหาและความรู้ที่ได้รับจากบทเรียนนี้ 
4.ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก แ ล ะ ใ ช้ ง า น  SQL 
Developer 
5.ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติตามใบงาน 

1.1-1.7, 
2.7, 3.3, 

4.1 

ข้อ 2,4-
6,9,12 

14 
6 เม.ย. 58 

 

บทที่ 9 ระบบสารสนเทศเชิง
ภูมิศาสตร์ 

4 1.อบรมพฤติกรรม  สั่งสอน  สร้างทัศนคติ  ให้
แนวคิด  แนวทางกับนักศึกษา 
2. อาจารย์บรรยายเรื่อง “ระบบสารสนเทศ
เชิงภูมิศาสตร์” และถามตอบในช้ันเรียน 
3.สรุปเนื้อหาและความรู้ที่ได้รับจากบทเรียนนี้ 
4 . ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก แ ล ะ ใ ช้ ง า น  SQL 
Developer 
5. ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติตามใบงาน 

1.1-1.7, 
2.7, 3.3, 

4.1 

ข้อ 
1,2,4-
6,9,12 

15 
13 เม.ย. 58 

บทที่  10 ระบบฐานข้อมูล
มัลติมีเดียและการสืบค้นข้อมูล 

4 1. อบรมพฤติกรรม  สั่งสอน  สร้างทัศนคติ  
ให้แนวคิด  แนวทางกับนักศึกษา 
2.อาจารย์บรรยายเรื่อง “ระบบฐานข้อมูล
มัลติมีเดียและการสบืค้นข้อมูล” และถามตอบ
ในช้ันเรียน 
3. สรุปเนื้อหาและความรู้ที่ได้รับจากบทเรียน
นี ้
4 . ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า รู้ จั ก แ ล ะ ใ ช้ ง า น  SQL 
Developer 
5. ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติตามใบงาน 

1.1-1.7, 
2.7, 3.3, 

4.1 

ข้อ 
2,3,4-
6,9,12 

 

16 
20 เม.ย. 58 

การ Workshop เพื่อรวบรวม
ผลงาน 

4  1.1-1.7, 
4.1 

ข้อ 
2,4,6,9 

17 สอบปลายภาค  ข้อสอบปรนัยและอัตนัย 2.1-2.3, 
3.3 

ข้อ 
2,6,8,9

,11 
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้  

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของการประเมิน 
(รวม 100%( 

2.1-2.3, 3.3 (1) การสอบ 
o สอบกลางภาค 
o สอบปลายภาค 

 
8 
17 

 
20 
30 

2.1-2.3, 5.1 (2) การทดสอบปฏิบัติระหว่างเรียน 10 10 
1.1-1.7, 4.1 (3) การเข้าชั้นเรียน การมีส่วนร่วมอภิปราย 

และแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 
ตลอดเทอม 10 

2.7, 3.3, 4.1 (4) ชิ้นงานและการน าเสนอ (กลุ่ม) ตลอดเทอม 10 

2.1-2.3, 3.3 (5) ชิ้นงานและการน าเสนอ (เดี่ยว) ตลอดเทอม 10 

2.1-2.3, 3.3, 5.1 (6) แบบฝึกหัด (เดี่ยว) ตลอดเทอม 10 

หมายเหตุ ให้ระบุรายละเอียดของการประเมิน โดยไม่จ าเป็นต้องประเมินทุกสัปดาห์ 
3.เกณฑ์การประเมินผล 

คะแนน 80–100  ระดับคะแนน A  คะแนน 75–79  ระดับคะแนน  B+ 
คะแนน 68-74  ระดับคะแนน B  คะแนน 62-67  ระดับคะแนน  C+ 
คะแนน 55-61  ระดับคะแนน C  คะแนน 48-54  ระดับคะแนน  D+ 
คะแนน 41-47  ระดับคะแนน D  คะแนน ต่ ากว่า 40 ระดับคะแนน  E 

 
หมวดที ่ 6    ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1.  ต าราและเอกสารหลัก 

เอกสารประกอบการสอนรายวิชา ระบบฐานข้อมูลขั้นสูง (Advance Database System) 
ศุภชัย จิวะรังสินี และขจรศักดิ์ สังข์เจริญ. คู่มือระบบฐานข้อมูล Oracle 11g ขั้นพ้ืนฐาน (Oracle 

Database 11g Fundatmental). กรุงเทพฯ:Trainglyst, 2551. 
________.คู่มือเขียนโปรแกรมส าหรับระบบฐานข้อมูล Oracle 11g.กรุงเทพฯ:Trainglyst, 2551. 

2.  เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
กิตติ ภักดีวัฒนะกุล และจ าลอง ครูอุตสาหะ. การออกแบบฐานข้อมูล (Database Design). กรุงเทพฯ:เค

ทีพี คอมพ์ แอนด์ คอนซัลท์, 2542. 
________. การออกแบบและพัฒนาคลังข้อมุล (Data Warehouse). กรุงเทพฯ:เคทีพี คอมพ์ แอนด์ 

คอนซัลท์, 2546. 
วิเชียร เปรมขัยสวัสดิ์. ระบบฐานข้อมูล. กรุงเทพฯ:สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี(ไทย-ญี่ปุ่น), 2546. 
สมจิตร อาจอินทร์ และ งามนิจ อาจอินทร์. หลักการวิเคราะห์และออกแบบระบบฐานข้อมูล. กรุงเทพฯ:

ขอนแก่นการพิมพ์, 2549. 
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โอภาส เอ่ียมสิริวงศ์. ระบบฐานข้อมูล (Database Systems). กรุงเทพฯ:ซีเอ็ดยูเคชั่น, 2551. 
________. การออกแบบและจัดการฐานข้อมูล (Database Design and Management). กรุงเทพฯ:ซี

เอ็ดยูเคชั่น. 2549. 
3.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 

หนังสือ/เอกสารเกี่ยวกับระบบฐานข้อมูลขั้นสูงอ่ืน ๆ 
Web site ที่เก่ียวกับระบบฐานข้อมูลขั้นสูง 

 
หมวดที ่ 7   การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 
1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

1)  การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
2)  การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
3)  แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา 
4)  ข้อเสนอแนะผ่านอีเมล์ หรือ Facebook Group ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการสื่อสารกับ

นักศึกษา 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

1)  การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
2)  ผลการสอบต่างๆ 
3)  การน าเสนอและการท ารายงาน และแฟ้มสะสมงาน  
4)  การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
5)  การทวนสอบประเมินผลการเรียนรู้ 

3.  การปรับปรุงการสอน 
หลังจากสอนครบตามแนวการจัดการเรียนรู้แล้ว น าบันทึกหลังการสอนในแต่ละสัปดาห์ที่ได้จากการ

สังเกต มาระดมสมองระหว่างผู้สอนและผู้เรียน และอาจารย์ในโปรแกรม ตลอดจนหาข้อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือน ามาใช้ใน
การปรับปรุงการเรียนการสอนในครั้งต่อไป 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชามีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้
ในวิชาได้จากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา และหลังการออกผลการเรียนรายวิชามี
การทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชา คือการทวนสอบการให้คะแนนจากประธานโปรแกรมวิชา ประธานกลุ่ม 
และฝ่ายวิชาการของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5.  การด าเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน
และรายละเอียดวิชา เพ่ือให้เกิดคุณภาพมากขึ้น โดยการปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี ตามข้อเสนอแนะการทวนสอบ
ตามข้อ 4, แบบประเมินผู้สอน, และแบบประเมินรายวิชา 
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หมวดอื่นๆ  
 

1.  การบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์กับกระบวนการจัดการเรียนการสอน   (ถ้ามี( 
- 
 
2.  การบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สังคมกับกระบวนการเรียนการสอน (ถ้ามี( 
- 
 


