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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อรณรงคใหความรูเรื่องการคัดแยกของเสียภายในโรงงานแกพนักงานฝายผลิตโดยได

สรางสื่อขึ้นเปนภาษาไทยและภาษาพมา (บอรดประชาสัมพันธ แผนพับใหความรู ถังขยะจําลองและคลิปวิดีโอชวยสอน) และ

เปรียบเทียบคาใชจายรายเดือนในการสงกําจัดของเสียอันตรายระหวางกอนและขณะดําเนินงาน กลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัย

ไดแก ไดแก พนักงานฝายผลิตของโรงงานผลิตอะไหลยานยนตแหงหนึ่งในจังหวัดสมุทรปราการ จํานวน 226 คน เก็บรวบรวม

ขอมูลโดยการทดสอบปฏิบัติในการคัดแยกของเสียของพนักงาน การตรวจสอบจากภาชนะรองรับของเสียและการรวบรวม

ขอมูลคาใชจายรายเดือนในการสงกําจัดขยะอันตราย สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถี่ คาเฉลี่ย คารอยละและการ

ทดสอบคาที (One-Sample T-test)  ผลการศึกษาพบวา หลังการใหความรูพนักงานสวนใหญสามารถคัดแยกของเสียได

ถูกตองจํานวน 213 คน (รอยละ 94.2) ผลการตรวจสอบภาชนะรองรับของเสียพบวา จํานวนจุดที่มีปญหาการทิ้งขยะอันตราย

และขยะไมอันตรายปะปนกันลดลง 11 จุด (รอยละ 55) และพบวาคาใชจายเฉลี่ยในการสงกําจัดของเสียอันตรายในชวงขณะ

ดําเนินงานนอยกวาชวงกอนดําเนินงาน (< 9,833.33 บาท) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P=0.002, n=3) โดย

จํานวนเงินลดลงจากชวงกอนดําเนินงานเปนเงินทั้งหมดเทากับ 9,650 บาท (ลดลงรอยละ 32.7) ทั้งนี้ ผลการศึกษาและการ

ดําเนินงานตางๆเหลานีจ้ะสามารถเปนตัวอยางในการปฏิบัติอยางงายใหกับโรงงานอุตสาหกรรมอื่นๆที่ยังคงประสบกับปญหา

การทิ้งขยะปะปนกันตอไป 

 

คําสําคัญ  :  การคัดแยกของเสีย พนักงานโรงงาน จังหวัดสมุทรปราการ 
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Abstract 

 The objectives of this research were to promote knowledge on waste sorting in plants using media 

in Thai and Myanmar language including knowledge boards, brochures, small waste container models, and 

video tutorials for employees and to compare average cost of hazardous waste disposal between before 

and during the implementation. The researcher selected a population sample consisting of 226 employees 

at a production department in an automotive parts factory in Samut Prakan province. The data were 

collected by practice test on the waste sorting, observing within all waste containers, and recording 

hazardous waste disposal cost. The statistical data analyses which used in this research were frequency, 

mean, percentage, and One-Sample T-test. After educating employees, the results found that most 

employees of 213 people (94.2 %) could sort the waste properly and the number of the waste containers 

which put the wrong waste, decreased 11 containers (55% decreases). Moreover the research found that 

average of hazardous waste disposal cost during the implementation was statistically significant less than 

three previous months (< 9,833.33 Baths) at the 0.05 level (P=0.002, n=3), which decreased 9,650 Bahts (32.7 

% decreases). Finally, these implementations and results could be a sample or an alternative of simple 

practices for solving the problems on waste sorting in other factories as well.   
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บทนํา 

ในปจจุบันความกาวหนาทางวิทยาศาสตรสงผลใหจํานวนประชากรเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว รวมไปถึงการผลิตสินคาเพื่อ

การอุปโภคบริโภคเพื่อตอบสนองตอความตองการของประชากรนั้นก็มีจํานวนเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็วเชนกัน ดวยเหตุนี้ จึงสงผล

ใหการกอเกิดของเสีย สิ่งของเหลือใช หรือขยะมูลฝอยจากชุมชน อุตสาหกรรมและบริการตางๆ มีปริมาณที่มากขึ้นตามมา การ

จัดการขยะมูลฝอยที่ไมเปนไปตามหลักวิชาการก็จะสงผลใหเกิดปญหาสิ่งแวดลอม และสามารถสงผลกระทบทางลบไดทั้งใน

ดานสุขภาพ สิ่งแวดลอม เศรษฐกิจและสังคม ฯลฯ ทั้งนี้ พื้นที่จังหวัดสมุทรปราการซึ่งเปนเขตของชุมชนเมืองน้ันเปนพื้นที่ที่มี

โรงงานอุตสาหกรรมจํานวนมาก จึงเปนสาเหตุทําใหพื้นที่นี้ประสบกับวิกฤตปญหาขยะมูลฝอย โดยจากขอมูลการสํารวจป 

2557 พบวา จังหวัดสมุทรปราการเปนจังหวัดที่มีปริมาณขยะตกคางสะสมสูงที่สุดเปนอันดับหนึ่งของประเทศคือมากถึง 2 ลาน

ตัน (กรมควบคุมมลพิษ. 2557) และมีปญหาการลักลอบทิ้งขยะมูลฝอยตามที่รกรางตางๆ (ขยะสวนนี้ไมไดถูกเก็บขนไปกําจัด

อยางถูกตอง มีขยะทั้งที่เปนอันตรายและไมอันตรายถูกทิ้งปะปนกัน) (กรมควบคุมมลพิษ. 2558)  

ดังนั้น จุดเริ่มตนในการแกปญหาอยางงายนั้นควรเริ่มตนจากแหลงกําเนิดของเสียโดยเฉพาะโรงงานอุตสาหกรรม ใน

การศึกษานี้ ผูวิจัยไดมีกรณีศึกษาเปนโรงงานผลิตอะไหลยานยนตแหงหนึ่งในจังหวัดสมุทรปราการที่มีพนักงานทั้งสัญชาติไทย

และพมา และกําลังประสบกับปญหาการทิ้งขยะอันตรายและขยะไมอันตรายปะปนกันในพื้นที่บริเวณกระบวนการผลิตของ

โรงงาน ผูวิจัยจึงจัดใหมีการดําเนินการแกไขปญหาอยางงายและประเมินผลออกมา จากการสํารวจขอมูลพื้นฐานเก่ียวกับการ

จัดการของเสียภายในโรงงานแหงนี้พบวา พื้นที่ภายในโรงงานแบงออกเปนพื้นที่สํานักงาน พื้นที่บริเวณกระบวนการผลิตและ
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โรงอาหาร โดยมีการคัดแยกของเสีย 4 ประเภทคือ ขยะทั่วไป ขยะรีไซเคิล ขยะอันตราย และขยะยอยสลายได การจัดการของ

เสียภายในโรงงานที่ปฏิบัติอยูเดิมคือ 1. ขยะยอยสลายได (สวนมากเปนเศษอาหาร) จําหนายออกไปเปนอาหารเลี้ยงสัตว 2. 

ขยะอันตรายในพื้นที่บริเวณกระบวนการผลิตมีภาชนะรองรับจากเครื่องจักรและภาชนะรองรับจากการคัดแยกโดยพนักงาน

โรงงาน 3. ขยะทั่วไปและขยะรีไซเคิล (ขยะไมอันตราย) ถูกทิ้งรวมกันในถังขยะทั่วไปซึ่งตั้งวางคูกับถังขยะอันตรายในทุกจุด 4. 

ในชวงเย็นของทุกวันพนักงานเก็บขยะประจําโรงงานจะรวบรวมขยะทุกประเภท (ไมรวมขยะยอยสลายได) ไปบริเวณพื้นที่พัก

ขยะของโรงงานและทําการคัดแยกขยะรีไซเคิลออกจากขยะทั่วไปอีกครั้ง 5. ขยะทั้ง 3 ประเภทถูกสงกําจัดดังนี้คือ ขยะ

อันตรายถูกสงไปกําจัดโดยบริษัทเอกชนแหงหนึ่ง ขยะรีไซเคิลที่แยกออกมาจะถูกรวบรวมสําหรับจําหนาย และขยะทั่วไปที่

เหลือจะถูกสงไปกําจัดโดยเทศบาล ในการศึกษาน้ีมีพื้นที่ศึกษาอยูในเขตพื้นที่สํานักงานและพื้นที่บริเวณกระบวนการผลิต

เทานั้น (ไมไดรวมถึงขยะยอยสลายไดในโรงอาหาร) ปญหาในการจัดการของเสียภายในโรงงานที่สํารวจพบคือ มีการทิ้งขยะ

อันตรายและขยะไมอันตรายปะปนกันในถังหลายจุด ทั้งนี้ ขยะที่ไมอันตรายเมื่อมีการปะปนกับขยะอันตรายจะตองถูกสงไป

กําจัดรวมกับขยะอันตรายทั้งหมด จึงเปนสาเหตุทําใหโรงงานมีคาใชจายในการสงขยะอันตรายกําจัดแตละเดือนสูง อีกทั้งยัง

สูญเสียเวลาและแรงงานของพนักงานเก็บขยะประจําโรงงานในการคัดแยกขยะกอนสงกําจัด ดังนั้น การแกปญหาอยางายที่

สําคัญสามารถเริ่มตนไดจากการปรับพฤติกรรมการคัดแยกของเสียของพนักงานเสียกอน ในงานวิจัยเกี่ยวกับพฤติกรรมการ

จัดการขยะมูลฝอยในหลากหลายกลุมตัวอยางพบวา พฤติกรรมการจัดการขยะมูลฝอยขึ้นอยูกับหลายปจจัย ไดแก เพศ อายุ 

รายได ความรู ทัศนคติ ระดับการศึกษาและที่อยูอาศัย เปนตน โดยที่แตละกลุมตัวอยางก็มีปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมแตกตาง

กันไป (วิภาเพ็ญ เจียสกุล, 2536; ธนพร พนาคุปต, 2538; พชรวรรณ ศรีวาลัย, 2542) และธนกฤต บวกขุนทด (2553) ไดพบวา 

สาเหตุของการทิ้งขยะไมถูกวิธีนั้นมาจากการขาดความรูความเขาใจที่ถูกวิธี ซึ่งเปนผลมาจากการขาดการประชาสัมพันธและ

การใหความรูนั่นเอง ทั้งนี้ กรมโรงงานอุตสาหกรรม (2555) ไดเผยแพรและแนะนําแนวปฏิบัติที่ดี (best practice) สําหรับการ

คัดแยกของเสีย (waste sorting) ภายในโรงงานไวใน “คูมือ3Rsกับการจัดการของเสียภายในโรงงาน” ดวยคือ 1. ควรจัด

ภาชนะรองรับของเสียแยกประเภทบริเวณที่เกิดของเสียพรอมติดปายและสัญลักษณใหชัดเจนและ 2. ควรประชาสัมพันธและ

ใหความรูแกพนักงานและผูเกี่ยวของกับการคัดแยกของเสีย โดยเฉพาะในกรณีของเสียอันตรายที่ตองทิ้งในภาชนะที่เหมาะสม

และแยกจากประเภทอื่นๆ เพื่อใหพนักงานสามารถแยกของเสียไดอยางถูกตอง 

  ในการศึกษาครั้งนี้จึงไดรณรงคใหความรูเรื่องการคัดแยกของเสียภายในโรงงานแกพนักงานฝายผลิต โดยไดสรางสื่อ

ขึ้น 4 รูปแบบคือ บอรดประชาสัมพันธ แผนพับใหความรู ถังขยะจําลองและคลิปวิดีโอชวยสอน เปนภาษาไทยและภาษาพมา 

มีการทดสอบการคัดแยกของเสียของพนักงานกอนและหลังใหความรู และเปรียบเทียบคาใชจายรายเดือนในการสงกําจัดของ

เสียอันตรายระหวางกอนและขณะดําเนินงาน ทั้งนี้ ผลการศึกษาและการดําเนินงานเหลาน้ีจะสามารถเปนตัวอยางในการ

ปฏิบัติอยางงายใหกับโรงงานอุตสาหกรรมอื่นๆที่ยังคงประสบกับปญหาการทิ้งขยะปะปนกันตอไป 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อรณรงคใหความรูเรื่องการคัดแยกของเสียภายในโรงงานแกพนักงานฝายผลิต 

2. เพื่อเปรียบเทียบคาใชจายรายเดือนในการสงกําจัดของเสียอันตรายระหวางกอนและขณะดําเนินงาน 

สมมติฐานการวิจัย 

 คาใชจายเฉลี่ยในการสงกําจัดของเสียอันตรายในชวงขณะดําเนินงานนอยกวาชวงกอนดําเนินงาน 
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ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากรที่ ใชในการวิจัย คือ พนักงานฝายผลิตของโรงงานผลิตอะไหลยานยนตแหงหนึ่งในจังหวัด

สมุทรปราการ จํานวน 550 คน กลุมตัวอยาง คือ พนักงานฝายผลิตของโรงงานผลิตอะไหลยานยนตแหงหนึ่งในจังหวัด

สมุทรปราการ จํานวน 226 คน (กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชตารางสําเร็จรูปเครจซี่และมอรแกน) และสุมเก็บ

ตัวอยางแบบแบงชั้นภูมิ (Stratified sampling) ตามสัดสวนของแผนกงาน (20 แผนก)  

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก 1. แบบสํารวจขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับของเสียภายในโรงงาน (ชนิดและประเภท

ของของเสียที่เกิดขึ้นและจํานวนจุดวางถังหรือภาชนะรองรับของเสีย) 2. แบบสํารวจการคัดแยกของเสียภายในโรงงาน

ของพนักงาน 3. สื่อที่สรางขึ้นเองเพื่อใชในการรณรงคใหความรูเรื่องการคัดแยกของเสียใหถูกประเภท จํานวน 4 รูปแบบ

คือ แผนพับ บอรดประชาสัมพันธ คลิปวิดีโอชวยสอนความยาวประมาณ 2 นาที และถังขยะจําลองสําหรับขยะทั่วไปและ

ขยะอันตราย ขนาด 15x38x30 ซม. (จัดทําสื่อเปนภาษาไทยและภาษาพมา) และ 4. แบบใหคะแนนจากการทดสอบการ

ปฏิบัติในการคัดแยกของเสียของพนักงาน  

วิธีดําเนินการวิจัย 

 งานวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ ผูวิจัยไดดําเนินการวิจัยดวยขั้นตอนดังนี้คือ 1. สํารวจขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับ

จํานวนจุดวางภาชนะรองรับของเสีย ชนิดและประเภทของขยะที่เกิดขึ้น 2. สํารวจการคัดแยกของเสียภายในโรงงานของ

พนักงานในทุกจุดที่มีภาชนะรองรับจัดตั้งไว 3. จัดทําสื่อเพื่อใชในการรณรงค 4 รูปแบบ (บอรดใหความรู แผนพับ ถังขยะ

จําลอง และคลิปวิดีโอชวยสอน) เปนภาษาไทยและภาษาพมา 4. ดําเนินกิจกรรมรณรงคใหความรู (โดยประชาสัมพันธให

ความรูโดยการจัดบอรดและแจกแผนพับ จากนั้นจึงใหความรูโดยการบรรยายพรอมใชถังขยะจําลองและคลิปวิดีโอชวยสอน 

แผนกละครั้งๆละ 10 นาที และทําการทดสอบความสามารถในการคัดแยกขยะใหถูกประเภทของพนักงาน โดยสุมหยิบขยะ

แบบไมซ้ําชนิดแจกใหคนละ 2 ชิ้น เพื่อใหนําใสถังใหถูกประเภท หากปฏิบัติถูก 2 ครั้งให 1 คะแนนและปฏิบัติผิด 1-2 ครั้งให 

0 คะแนน) 5. ทําซ้ําขั้นตอนที่ 2. อีกครั้ง 6. เปรียบเทียบคาใชจายรายเดือนในการสงกําจัดขยะอันตราย (ระหวางชวง 3 เดือน

กอนดําเนินโครงการและชวง 3 เดือนขณะดําเนินโครงการ) 7. วิเคราะหขอมูลที่ไดโดยหาคาความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย และ

การทดสอบคาที (One-Sample T-test) และนําผลการวิเคราะหมาสรุปและอภิปรายผล 

ผลการวิจัย 

1) ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 

 ในการศึกษาครั้งนี้มีกลุมตัวอยางเปนพนักงานโรงงานผลิตอะไหลยานยนตแหงหนึ่งในจังหวัดสมุทรปราการ จํานวน 

226 คน ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง สรุปจากขอมูลรายบุคคลจากฝายบุคคลของโรงงาน (ขอมูล ณ วันที่ 10 มกราคม 2559) 

ประกอบดวย พนักงานสัญชาติไทยจํานวน 121 คน (รอยละ 53.5) เปนเพศชายจํานวน 63 คน (รอยละ 27.9) เพศหญิงจํานวน 

58 คน (รอยละ 25.7) พนักงานสัญชาติพมาจํานวน 105 คน (รอยละ 46.5) เปนเพศชายจํานวน 68 คน (รอยละ 30.1) เพศ

หญิงสัญชาติพมา จํานวน 37 คน (รอยละ 16.4) พนักงานไทยสวนใหญมีอายุระหวาง 25-34 ป จํานวน 49 คน (รอยละ 21.7) 

มีระดับการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 219 คน (รอยละ 96.9) พนักงานพมาสวนใหญมีอายุระหวาง 25-34 ป จํานวน 

68 คน (รอยละ 30.0) โดยไมมีขอมูลระดับการศึกษาเนื่องจากโรงงานรับสมัครพนักงานพมาเขาทํางานแบบไมจํากัดวุฒิ

การศึกษา  
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2) การทดสอบความรูหลังจากการรณรงคใหความรูเรื่องการคัดแยกของเสียภายในโรงงานแกพนักงาน 

 ในการดําเนินการรณรงคใหความรูโดยใชสื่อที่สรางขึ้นและการบรรยายใหความรูมีผลคะแนนการทดสอบคัดแยกของ

เสียของพนักงานฝายผลิตหลังการใหความรู ดังนี้คือ พนักงานที่ปฏิบัติถูกมีจํานวน 213 คน (รอยละ 94.2) และพนักงานที่

ปฏิบัติผิดมีจํานวน 13 คน (รอยละ 5.8) พนักงานที่ปฏิบัติผิดเปนพนักงานสัญชาติพมาทั้งหมดซึ่งกระจายตัวอยูใน 11 แผนกๆ

ละ 1-2 คน (แสดงดังตารางที่ 1)  

ตารางที่ 1 ผลคะแนนการทดสอบคัดแยกของเสียของพนักงานฝายผลิตหลังการใหความรู (n=226) 

แผนกที ่ จํานวนพนักงาน (คน) ผูปฏิบัติถูก (คน) (รอยละ) ผูปฏิบัติผิด (คน) (รอยละ) 

1 16 15 (93.8) 1 (6.3) 

2 18 18 (100.0) 0 (0.0) 

3 13 11 (84.6) 2 (15.4) 

4 17 16 (94.1) 1 (5.9) 

5 8 7 (87.5) 1 (12.5) 

6 14 12 (85.7) 2 (14.3) 

7 9 8 (88.9) 1 (11.1) 

8               11 11 (100.0) 0 (0.0) 

9 16 15 (93.8) 1 (6.3) 

10 21 20 (95.2) 1 (4.8) 

11 16 16 (100.0) 0 (0.0) 

12 6 5 (83.3) 1 (16.7) 

13 7 7 (100.0) 0 (0.0) 

14 10 10 (100.0) 0 (0.0) 

15 11 11 (100.0) 0 (0.0) 

16 4 4 (100.0) 0 (0.0) 

17 6 5 (83.3) 1 (16.7) 

18 7 7 (100.0) 0 (0.0) 

19 7 7 (100.0) 0 (0.0) 

20 9 8 (88.9) 1 (11.1) 

รวม 226 213 (94.2) 13 (5.8) 

3) การสํารวจการคัดแยกของเสียของพนักงานโดยการตรวจสอบภาชนะรองรับของเสียในชวงกอนและ

หลังการรณรงคใหความรู 

 การดําเนินการสํารวจการคัดแยกของเสียของพนักงานโดยการตรวจสอบภาชนะรองรับของเสีย แบงการสํารวจ

ออกเปน 2 ชวงคือ ชวงกอนและชวงหลังการรณรงคใหความรู โดยมีจุดวางตั้งภาชนะรองรับของเสียภายในโรงงาน

ทั้งหมด 20 จุด ซึ่งเปนของพื้นที่สํานักงาน 1 จุด และพื้นที่ของกระบวนการผลิต 19 จุด ผลการสํารวจพบวา การคัดแยก
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ของเสียของพนักงานจากภาชนะรองรับของเสียในชวงหลังการรณรงคใหความรูดีขึ้นกวาชวงกอนการรณรงคใหความรู 

คือพบวา จํานวนจุดที่มีปญหาการทิ้งขยะอันตรายและขยะไมอันตรายปะปนกัน (คัดแยกไมถูกประเภท) มีจํานวนลดลง

จากชวงกอนรณรงคใหความรูถึง 11 จุด คิดเปนรอยละ 55 (แสดงดังตารางที่ 2)  

 

ตารางที่ 2 ผลสํารวจการคัดแยกของเสียของพนักงานภายในภาชนะรองรับของเสียในชวงกอนและหลังการรณรงคให

ความรู (n=20) 

ชวงที่สํารวจ 

การคัดแยกของเสีย 

จํานวนจดุทีค่ัดแยก 

ไมถูกประเภท 
(รอยละ) 

จํานวนจดุทีค่ัดแยก 

ถูกประเภท 
(รอยละ) 

   ชวงกอนการรณรงคใหความรู 15   (75.0) 5 (25.0) 

   ชวงหลังการรณรงคใหความรู 4    (20.0) 16 (80.0) 

ผลตาง   11 (55.0) 

 

4) การเปรียบเทียบคาใชจายรายเดือนในการสงกําจัดของเสียอันตรายระหวางกอนและขณะ

ดําเนินงาน 

 คาใชจายในการสงกําจัดของเสียอันตรายของโรงงานที่ถูกเรียกเก็บโดยบริษัทแหงหนึ่ง มีการคิดคาบริการตาม

น้ําหนักของของเสียอันตรายที่จัดสงในแตละเดือน การศึกษาครั้งนี้จึงไดรวบรวมขอมูลคาใชจายรายเดือนโดยการจดบันทึกเปน

เวลา 6 เดือน คือ ชวงกอนดําเนินงาน 3 เดือน (เดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคม 2558) และชวงหลังดําเนินงาน 3 เดือน (เดือน

มกราคมถึงเดือนมีนาคม 2559) ซึ่งพบวา คาใชจายรายเดือนในการสงกําจัดขยะอันตรายในชวงกอนดําเนินงานตั้งแตเดือน

ตุลาคมถึงเดือนธันวาคม 2558 เปนเงินเทากับ 12,000  8,500 และ 9,000 บาท ตามลําดับ ผลรวมคาใชจายเทากับ 

29,500 บาท คาใชจายเฉลี่ย 3 เดือนกอนดําเนินงานเทากับ 9,833.33 บาท และชวงขณะดําเนินงานตั้งแตเดือนมกราคม

ถึงเดือนมีนาคม 2559 เปนเงินเทากับ 6,500  6,350  และ 7,000 บาท ตามลําดับ ผลรวมคาใชจายเทากับ 19,850 บาท 

คาใชจายเฉลี่ย 3 เดือนขณะดําเนินงานเทากับ 6,616.67 บาท ทั้งนี้ ผลการเปรียบเทียบคาใชจายรายเดือนในการสง

กําจัดของเสียอันตรายระหวางกอนและขณะดําเนินงานพบวา คาใชจายเฉลี่ยในการสงกําจัดของเสียอันตรายในชวงขณะ

ดําเนินงานนอยกวาชวงกอนดําเนินงานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P=0.002, n=3) โดยที่คาใชจายชวงขณะ

ดําเนินการลดลงจากชวงกอนดําเนินงานเปนเงินทั้งหมดเทากับ 9,650 บาท (คาใชจายเฉลี่ยลดลงเปนเงินเทากับ 

3,216.67 บาท) คิดเปนรอยละ 32.7 แสดงดังรูปที่ 1 
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รูปที่ 1 คาใชจายรายเดือนในการสงกําจัดของเสียอันตรายระหวางกอนและขณะดําเนินงาน 

 

สรุปและวิจารณผล 

 จากผลการวิจัย สามารถสรุปตามวัตถุประสงคการวิจัยไดดังนี้คือ ในการรณรงคใหความรูผานบอรด

ประชาสัมพันธ แผนพับใหความรู ถังขยะจําลอง และคลิปวิดีโอชวยสอน สามารถทําใหพนักงานกลุมตัวอยางไดรับความรู

และมีพฤติกรรมในการคัดแยกของเสียที่ดีขึ้น ผลการวิจัยพบวา พนักงานมีการคัดแยกของเสียภายหลังจากการใหความรู 

ไดถูกประเภทเพิ่มขึ้นจํานวน 11 จุด (คิดเปนรอยละ 55)  ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของนิรมล เทียนชัย (2542) ที่ได

ศึกษาการทิ้ง การเก็บรวบรวม การกําจัดมูลฝอยของครัวเรือน และการจัดการมูลฝอยของสุขาภิบาล ตําบลคลองใหญ 

จังหวัดตราด และพบวา ความรูเกี่ยวกับการจัดการมูลฝอยมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการทิ้ง การเก็บรวบรวม และการ

กําจัดมูลฝอยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  และสอดคลองกับการศึกษาของธนกฤต บวกขุนทด (2553) ที่

สนับสนุนใหควรมีการรณรงคใหความรูแกกลุมตัวอยางอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะโรงงานที่มีพนักงานใหมหมุนเวียนเขามา

ทํางานบอยๆ ก็จะสามารถไดรับความรูและนําไปสูการปฏิบัติที่ถูกตองไดตามหลักของแนวปฏิบัติที่ดี (best practice)  

ซึ่งในงานวิจัยนี้เปนการวัดการเปลี่ยนพฤติกรรมการคัดแยกขยะโดยตรงจากการรณรงคใหความรูที่ไดจัดขึ้น แตไมไดนํา

ขอมูลพื้นฐานเรื่องระดับการศึกษาของพนักงานมาหาความสัมพันธ ทั้งนี้ เนื่องจากเปนการศึกษาในพนักงานทั้งชาวไทย

และพมา ซึ่งทางบริษัทไมไดมีขอจํากัดกําหนดเรื่องระดับการศึกษาพื้นฐานของพนักงานชาวพมากอนรับเขาทํางาน 

อยางไรก็ตาม ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา พนักงานชาวไทย มีการคัดแยกขยะไดดีมากกวาชาวพมา (พนักงานที่ปฏิบัติผิด

มีจํานวน 13 คน (รอยละ 5.8) พนักงานที่ปฏิบัติผิดเปนพนักงานสัญชาติพมาทั้งหมด)  ขณะเดียวกัน จากผลการศึกษา

ครั้งนี้สามารถอธิบายวัตถุประสงคการวิจัยที่ตองการเปรียบเทียบคาใชจายรายเดือนในการสงกําจัดของเสียอันตราย

ระหวางกอนและขณะดําเนินงาน โดยสมมติฐานที่ตั้งไวคือ คาใชจายเฉลี่ยในการสงกําจัดของเสียอันตรายในชวงขณะ

ต.ค.58 พ.ย.58 ธ.ค.58 ม.ค.59 ก.พ.59 ม.ีค.59 
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ดําเนินงานนอยกวาชวงกอนดําเนินงานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P=0.002, n=3) พบวา ภายหลังจากที่

พนักงานกลุมตัวอยางไดรับความรูจากการรณรงคแลว ไดมีการคัดแยกของเสียเพิ่มขึ้น สงผลให คาใชจายรายเดือนในการ

สงกําจัดของเสยีอันตรายชวงขณะดําเนินการลดลงจากชวงกอนดําเนินงานเปนเงินทั้งหมดเทากับ 9,650 บาท (คาใชจาย

เฉลี่ยลดลงเปนเงินเทากับ 3,216.67 บาท) คิดเปนรอยละ 32.7 จึงสามารถสรุปไดวา การคัดแยกของเสียอันตรายที่ถูกวิธี

สามารถลดคาใชจายในการจัดการของเสียในโรงงานลงไดจริง ซึ่งสอดคลองกับนโยบายการรณรงคของกรมโรงงาน

อุตสาหกรรม (2555) ที่ไดแนะนําใหทุกโรงงานจัดภาชนะรองรับของเสียแยกแบบประเภทบริเวณที่เกิดของเสียพรอมติด

ปายและสัญลักษณใหชัดเจนรวมกับการประชาสัมพันธและใหความรูแกพนักงาน (โดยเฉพาะในกรณีที่มีของเสีย

อันตราย) เพื่อใหพนักงานสามารถแยกของเสียไดอยางถูกตอง  ดังนั้น เพื่อใหเกิดประโยชนในการปฏิบัติงานจริงและการ

นําผลการศึกษาไปใชประโยชน โรงงานควรมีการรณรงคใหความรูแกพนักงานอยางตอเนื่อง เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพใน

การจัดการคัดแยกของเสียอันตรายอยางตอเนื่อง และผลการศึกษาครั้งนี้ถือเปนตัวอยางในการปฏิบัติอยางงายใหกับ

โรงงานอุตสาหกรรมอื่นๆที่ยังคงประสบกับปญหาการทิ้งขยะปะปนกันและวิธีการในการคัดแยกของเสียในโรงงานได  

 สําหรับการศึกษาวิจัยในอนาคต จากผลการศึกษาในครั้งนี้และการทบทวนวรรณกรรม การศึกษาในอนาคตควร

ทําการศึกษาเพิ่มเติมในสวนของปจจัยสวนบุคคล เชน เพศ รายได ระดับการศึกษา อายุงาน เปนตน รวมทั้งเจตคติที่อาจ

มีผลตอพฤติกรรมการทิ้ง การคัดแยกและการจัดการของเสียตางๆ เพื่อประโยชนในการขยายผลการศึกษาวิจัยไปใน

โรงงานขนาดตางๆ และชุมชนในอนาคต 
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