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รายวิชาการบัญชีช้ันสูง 1 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  

วิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา  คณะวิทยาการจัดการ  สาขาวิชาการบัญชี    

 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

 

1. รหัสและช่ือรายวิชา  

      รหัสวิชา(ชื่อภาษาไทย)  3522106  การบัญชีชั้นสูง 1 

  (ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ) Advanced Accounting 1 

2. จํานวนหนวยกิต 

      3(3-0-6) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

      หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  สาขาบัญชี 

4.   อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

 อาจารย ดร.อริสรา  ธานีรณานนท 

5.  ภาคการศึกษา / ช้ันปท่ีเรียน 

  ภาคการศึกษาท่ี 2/2558  ชั้นปท่ี 3 

6.  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 

3521104  การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522105 การบัญชีชั้นกลาง 2 

7.  รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 

 ไมมี 

8.  สถานท่ีเรียน  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

9.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

       วันท่ี  14  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. 2554 
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หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 

ศึกษาถึงนโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี และขอผิดพลาด งบการเงิน

ระหวางกาล การบัญชีสําหรับรายการท่ีเปนเงินตราตางประเทศ และการแปลงคางบการเงิน การบัญชี

สํานักงานใหญ และสาขาท้ังในและตางประเทศ สัญญากอสราง ธุรกิจฝากขาย ธุรกิจขายผอนชําระ 

ธุรกิจใหเชา ธุรกิจอสังหาริมทรัพย และการบัญชีสําหรับการปรับโครงสรางหนี้ 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

2.1 เพ่ือใหนักศึกษามีความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาการบัญชีชั้นสูง 1 

2.2 เพ่ือใหนักศึกษามีความสามารถในการจัดทําบัญชีตามเนื้อหาวิชาการบัญชีชั้นสูง 1 

2.3 เพ่ือใหนักศึกษามีความสามารถในการประยุกตความรูในวิชาการบัญชีชั้นสูง 1 กับ

ศาสตรตางๆ ท่ีเก่ียวของ 

2.4 เพ่ือใหนักศึกษามีทัศนคติท่ีดีตอการจัดทําและนําเสนอขอมูลอยางครบถวน 

 

หมวดท่ี 3 สวนประกอบของรายวิชา 

 

1. คําอธิบายรายวิชา  

นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี และขอผิดพลาด งบการเงินระหวางกาล 

การบัญชีสําหรับรายการท่ีเปนเงินตราตางประเทศ และการแปลงคางบการเงิน การบัญชีสํานักงาน

ใหญ และสาขาท้ังในและตางประเทศ สัญญากอสราง ธุรกิจฝากขาย ธุรกิจขายผอนชําระ ธุรกิจใหเชา 

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย และการบัญชีสําหรับการปรับโครงสรางหนี้ 

2.จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา      

บรรยาย สอนเสริม 

การฝกปฏิบัติงาน

ภาคสนาม/การ

ฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

บรรยาย 45 ชั่วโมง 

ตอภาคการศึกษา 

สอนเสริมตามความ

ตองการของนักศึกษา

เฉพาะราย ตอภาค

การศึกษา 

ไมมีการฝกปฏิบัติ

ภาคสนาม 

การศึกษาดวยตนเอง     

6  ชั่วโมง ตอสัปดาห 
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3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปน

รายบุคคล 

  อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคลหรือรายกลุมตามความตองการอยางนอย 1 

ชั่วโมงตอสัปดาห 

 

หมวดท่ี 4  การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 

การพัฒนาผลการเรียนรูในมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดานท่ีมุงหวัง   มีดังตอไปนี้ 

1. คุณธรรม  จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม  จริยธรรมท่ีตองพัฒนา  

1.1.1 มีความรูและความเขาใจในคุณคาแหงวิชาชีพ  จรรยาบรรณวิชาชีพ  มีทัศนคติท่ีดีตอ 

วิชาชีพ 

 1.1.2 มีความซ่ือสัตยสุจริต  มีวินัย เคารพและสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถาบัน

และสังคม 

 1.1.3 ตรงตอเวลา เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและ

ศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย มีความกตัญูกตเวทิตา 

 1.1.4 มีจิตสํานึก เสียสละ และพฤติกรรมท่ีคํานึงถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวน

ตนอยางมีคุณธรรม 

1.2 วิธีการสอน 

1.2.1 ทําขอตกลงกับนักศึกษาเก่ียวกับการปฏิบัติตนในระหวางท่ีเรียน  ไดแก  การเตรียมตัว

กอนเขาเรียน  การเขาเรียน การปฏิบัติตนในหองเรียน การทํางานท่ีไดรับมอบหมายเปนกลุม และ

การกระทําท่ีเปนประโยชนตอผลการเรียนของนักศึกษาในชั้นเรียน 

1.2.2 ตักเตือนในกรณีท่ีไมเปนไปตามขอตกลงในการปฏิบัติตนในหองเรียน 

1.2.3 อภิปรายรายกลุม สะทอนความคิดคุณธรรมเก่ียวเนื่องกับเนื้อหาในรายวิชาการบัญชี

ชั้นสูง 1 

1.3 วิธีการประเมินผล 

1.3.1 พฤติกรรมการเขาเรียน และสงงานท่ีไดรับมอบหมายตามขอบเขตท่ีใหและตรงเวลา 

1.3.2 มีการอางอิงเอกสารท่ีไดนํามาทํารายงานอยางถูกตองและเหมาะสม 

1.3.3 ประเมินความสมบูรณของงานท่ีมอบหมายและผลการนําเสนอรายงานท่ีมอบหมาย 

2. ความรู 

2.1 ความรูท่ีตองไดรับ 
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2.1.1 มีความรูและความเขาใจในแนวคิด  ทฤษฎี  หลักการ และวิธีการทางการบัญชี 

  2.1.2 มีความรูและความเขาใจในองคความรูทางดานอ่ืนท่ีสัมพันธกับองคความรูดานการ

บัญชีโดยสามารถบูรณาการสามารถนํามาประยุกตใชไดอยางเหมาะสมและสงเสริมความรูดาน

ประชาธิปไตย 3D 

  2.1.3 มีความรูเก่ียวกับเทคนิคการปฏิบัติงานดานการบัญชีและอ่ืนๆ โดยใชวิธีการเรียนรูจาก

ประสบการณ 

  2.1.4 สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลงทางวิชาการและวิชาชีพ  ท้ังภาคทฤษฎีและ

ภาคปฏิบัติอยางตอเนื่อง 

2.2 วิธีการสอน 

2.2.1 การบรรยายพรอมยกตัวอยาง 

2.2.2 การฝกหัดแกไขโจทยปญหา 

2.2.3 ถามตอบในหองเรียนเพ่ือทดสอบความเขาใจ 

2.2.4 ระบุแหลงความรูใหคนควาและศึกษาดวยตนเอง 

2.3 วิธีการประเมินผล 

2.3.1 การตั้งคําถามในชั้นเรียนและตอบ 

2.3.2 การมอบหมายโจทยปญหาทายคาบและใหทําสงตามกําหนดเวลา 

2.3.3 การทดสอบยอย การสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค 

3. ทักษะทางปญญา 

3.1 ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 

  3.1.1 สามารถสืบคน  ประมวลขอมูล  หลักฐาน  แนวคิดตาง ๆ ในการระบุและวิเคราะห

ปญหาไดดวยตนเอง  

  3.1.2 สามารถประยุกตความรูทางการบัญชีและดานอ่ืนท่ีสัมพันธกัน  ใชทักษะทางวิชาชีพ

และดุลยพินิจในการแกไขปญหาในสถานการณตาง ๆ อยางสรางสรรค  โดยยึดแนวทางปฏิบัติตาม

หลักพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและคํานึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการ

ตัดสินใจ 

  3.1.3 สามารถติดตาม  ประเมินผล  และรายงานผลไดอยางถูกตอง  ครบถวน 

3.2 วิธีการสอน 

3.2.1 ใชการบรรยายสรุปประเด็นสาระสําคัญของแนวคิดทางการบัญชี 

3.2.2 มอบหมายวิเคราะหกรณีศึกษา/แบบฝกหัด ท่ีไดรับมอบหมาย และนําเสนอผล

การศึกษา 

3.2.3 อภิปรายกลุม  
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3.3 วิธีการประเมินผล 

3.3.1 ประเมินความถูกตอง สมบูรณของงานท่ีมอบหมาย 

3.3.2 การทดสอบยอย การสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 

 4.1.1 สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพโดยยึดหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 4.1.2 มีมนุษยสัมพันธท่ีดี  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน  ปรับตัวใหเขากับสถานการณ 

วัฒนธรรมองคกร และประเพณีไทยอันงดงามไดเปนอยางดี มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

 4.1.3 สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแกไขปญหาในสถานการณ

ตางๆ ท้ังในบทบาทของผูนํา  หรือในบทบาทของผูรวมทีมงาน 

 4.1.4 มีความรับผิดชอบการพัฒนาความรูความสามารถทางวิชาชีพบัญชีของตนเองอยาง

ตอเนื่อง 

4.2 วิธีการสอน 

4.2.1 มอบหมายงานใหทําเปนกลุม กําหนดใหนักศึกษาอภิปรายและศึกษาคนควาตัวอยาง 

โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง และนําเสนองานท่ีไดรับมอบหมาย 

4.3 วิธีการประเมินผล 

  4.3.1 ประเมินความถูกตอง  สมบูรณ ของงานท่ีมอบหมาย 

  4.3.2 ประเมินผลการรวมทํางานเปนทีม โดยเพ่ือนในกลุม 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา 

  5.1.1 มีทักษะการใชวิธีวิเคราะหเชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอยางสรางสรรคในการแปล 

ความหมาย  และเสนอแนะแนวทางในการแกปญหาหรือขอโตแยง 

5.1.2 สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียน  รูจักเลือกและใชรูปแบบ 

การนําเสนอท่ีเหมาะสมกับปญหาและกลุมผูฟงท่ีแตกตางกัน 

5.1.3 สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารท่ีเหมาะสมในการเก็บ

รวบรวมขอมูล  การแปลความหมาย  และการสื่อสารสารสนเทศ 

5.1.4 สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลกปจจุบัน 
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5.2 วิธีการสอน 

  5.2.1 มอบหมายงานใหศึกษาคนควาดวยตนเอง Internet สื่อการสอน และทําโครงงาน โดย

มีการอางอิงแหลงท่ีมาของขอมูล 

  5.2.2 นําเสนองานท่ีไดรับมอบหมายโดยสามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศหรือเทคนิค

การสื่อสารท่ีเหมาะสมกับงานท่ีไดรับมอบหมาย 

5.3 วิธีการประเมินผล 

  5.3.1 ความสมบูรณของงาน/โครงงาน/กรณีศึกษา 

  5.3.2 การนําเสนอรายงานหนาชั้นเรียนดวยสื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

  5.3.3 การมีสวนรวมของเพ่ือนนักศึกษาในชั้นเรียน 

 

หมวดท่ี 5  แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1. แผนการสอน 

สัปดาห 

ท่ี 

  

หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อท่ีใช 

ผูสอน 

1 - แนะนํารายวิชา 

-จัดสรรงาน/โครงงาน 

3 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การถามตอบ 

-PowerPoint และ

หนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท 

 

2 -การบัญชีสําหรับสัญญากอสราง 

 

3 

 

 

 

- การบรรยายไทย  

- การฝกแกไขปญหาโดย

ใชโจทยปญหาภาษาไทย 

- PowerPoint และ

หนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท 

 

3 -การบัญชีสําหรับธุรกิจ

อสังหาริมทรัพย 

 

3 

 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไขปญหาโดย

ใชโจทยปญหาภาษาไทย 

- PowerPoint และ

หนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท  
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๗ 
 

สัปดาห 

ท่ี 

 

หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อท่ีใช 

ผูสอน 

4 -การบัญชีสําหรับการปรับ

โครงสรางหนี้ 

-งบการเงินระหวางกาล 

 

3 

 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไขปญหาโดย

ใชโจทยปญหาภาษาไทย 

- PowerPoint และ

หนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท  

 

5 -งบการเงินระหวางกาล(ตอ) 

* ทดสอบยอยครั้งท่ี 1  

(20 คะแนน) 

3 - การบรรยายไทย  

- การฝกแกไขปญหาโดย

ใชโจทยปญหาภาษาไทย 

- PowerPoint และ

หนังสือ 

- อภิปรายกลุมสะทอน

ความคิด 

- ขอสอบทดสอบยอย

ครั้งท่ี 1  

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท  

 

6-7 -การบัญชีสําหรับการฝากขาย 6 

 

 

 

- การบรรยายไทยและ

อังกฤษ 

- การฝกแกไขปญหาโดย

ใชโจทยปญหาภาษาไทย 

- PowerPoint และ

หนังสือ 

- อภิปรายกลุมสะทอน

ความคิด 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท  

 

8 *สอบกลางภาค (20 คะแนน) 3 ขอสอบกลางภาค   

9 -การบัญชีสําหรับการขายผอน

ชําระ 

 

3 

 

 

 

- การบรรยายไทยและ

อังกฤษ 

- การฝกแกไขปญหาโดย

ใชโจทยปญหาภาษาไทย 

- PowerPoint และ

หนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท  
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๘ 
 

สัปดาห 

ท่ี 

 

หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อท่ีใช 

ผูสอน 

10 - การบัญชีสัญญาเชา 3 - การบรรยายไทยและ

อังกฤษ 

- การฝกแกไขปญหาโดย

ใชโจทยปญหาภาษาไทย

และอังกฤษ 

- PowerPoint และ

หนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท  

 

11-12 - นโยบายการบัญชี การ

เปลี่ยนแปลงทางการบัญชีและ

ขอผิดพลาด 

6 

 

 

- การบรรยายไทยและ

อังกฤษ 

- การฝกแกไขปญหาโดย

ใชโจทยปญหาภาษาไทย

และอังกฤษ 

- PowerPoint และ

หนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท  

 

13-14 การบัญชีเงินตราตางประเทศ

และการแปลงคาเงิน 

6 - การบรรยายไทยและ

อังกฤษ 

- การฝกแกไขปญหาโดย

ใชโจทยปญหาภาษาไทย

และอังกฤษ 

 - PowerPoint และ

หนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท  

 

15 *ทดสอบยอยครั้งท่ี 2 

(20 คะแนน) 

3 ขอสอบทดสอบยอยครั้ง

ท่ี 2 

อาจารย ดร.

อริสรา ธานีรณา

นนท 

16 *สอบปลายภาค (20 คะแนน)  ขอสอบปลายภาค  

 รวม 45   
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๙ 
 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ท่ี 
ผลการเรียนรู วิธีการประเมนิผลการเรียนรู สัปดาหท่ีประเมิน 

สัดสวนของ

การประเมินผล 

1 2,3 

การทดสอบยอย 

การสอบกลางภาค 

การสอบปลายภาค 

5,15 

8 

16 

40% 

20% 

20% 

2 1,2,3,4,5 

ประเมินความถูกตอง ความสมบูรณของ

โครงงานสะทอนความคิด 

การรายงานและการนําเสนอหนาชั้นเรียน 

5 10% 

3 1,2,3,4,5 

การเขาชั้นเรียน การมีสวนรวม อภิปราย เสนอ

ความคิดเห็นในชั้นเรียน การสังเกตพฤติกรรม

ระหวางเรียนตามขอตกลง  

การสงงานตามท่ีมอบหมาย ความสมบูรณของ

งานท่ีมอบหมาย 

ตลอดภาค

การศึกษา 

 

10% 

 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตําราและเอกสารหลัก 

ขวัญสกุล  เต็งอํานวย.   )255 6  .(รูบัญชีข้ันสูง   .พิมพครั้งท่ี 3  .กรุงเทพมหานคร: บริษัท 

เลอนทูเว็ลธ จํากัด. 

ขวัญสกุล  เต็งอํานวย.   )255 4  .(การบัญชีข้ันสูง 1   .พิมพครั้งท่ี 12  .กรุงเทพมหานคร: 

บริษัท เลอนทูเว็ลธ จํากัด. 

ทัศนียนารถ  ลิ้มสุทธิวันภูมิ.  (2554).  การบัญชีข้ันสูง 1.  กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ. 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

- ตําราภาษาอังกฤษ Advanced Accounting I 

- มาตรฐานการบัญชีไทย 

- มาตรฐานการบัญชีระหวางประเทศ 

- วารสารการบัญชี 
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 3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

0TUwww.fap.or.th U0T  

          0TUwww.sec.or.thU0T  

          0TUwww.set.or.thU0T 

          0TUwww.rd.go.th U0T  

 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

  การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท่ีจัดทําโดยนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิด

และความเห็นจากนักศึกษาไดดังนี้ 

  การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

- การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 

- แบบประเมินผูสอน  และแบบประเมินรายวิชา 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

 ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดมีกลยุทธดังนี้ 

- แบบประเมินผูสอน   

- ผลการสอบ 

- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู  

3. การปรับปรุงการสอน  

 หลังจากผลการประเมนการสอนในขอ 2 ขึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมใน

การระดมสมอง และหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน เชน การวิจัยในชั้นเรียน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

 ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชามีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอตามท่ีคาดหวังจาก

การเรียนรูในวิชาไดจากการสอบถามนักศึกษา การตรวจผลงานของนักศึกษา มีการตั้ง

คณะกรรมการในสาขาวิชาตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษาโดยตรวจสอบ

ขอสอบ รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 จากผลการประเมินและการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลของรายวิชา ไดมีการวาง

แผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชาเพ่ือใหเกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 

http://www.fap.or.th/
http://www.sec.or.th/
http://www.set.or.th/
http://www.rd.go.th/
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- ปรับปรุงรายวิชาทุก  3ป หรือตามขอเสนอแนะผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตาม

ขอ 4 

- สลับสับเปลี่ยนอาจารยผูสอน เพ่ือใหนักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูนี้กับ

ปญหาท่ีมาจากงานวิจัยของอาจารยหรืออุตสาหกรรมตางๆ  
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