
รายละเอียดของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา                 มหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา           วิทยาการจัดการ 

หมวดท่ี 1 ขอมูลโดยท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 

                     3521103  หลักการบัญชีชั้นตนสําหรับนักบัญชี  

                                   (Principles of Accounting for Accountant) 

2. จํานวนหนวยกิต 

                     3 หนวยกิต 3(2-2-5)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

                    หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  สาขาวิชาการบัญชี 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

                    อาจารย ดร.อริสรา  ธานีรณานนท 

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน 

                   ภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2558  / ชัน้ปท่ี 1 

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 

                   ไมมี 

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) (ถามี) 

                   ไมมี 

8. สถานท่ีเรียน 

                   คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม 

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

                  วันท่ี  24  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. 2553 

 

หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 

          เ พ่ือใหนักศึกษามีความรูความเขาใจในเรื่องของความหมาย วัตถุประสงค ประวัติ 

แนวความคิด มาตรฐานการบัญชี หลักการของการจัดทําบัญชี การนําเสนองบการเงินท่ีสมบูรณตาม

หลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ผูมีหนาท่ีจัดทําบัญชีและผูทําบัญชี การวิเคราะหรายการคา การบันทึก

บัญชีตามวงจรบัญชี การจัดทํางบทดลอง กระดาษทําการ การปรับปรุงรายการบัญชี  ระบบใบสําคัญ

ระบบเงินสดยอย การจัดทํางบการเงินของธุรกิจซ้ือขายสินคาและกิจการใหบริการ โดยครอบคลุม

ดานภาษีอากรท่ีเก่ียวของกับรายการบัญชี และจริยธรรมของผูทําบัญชี 

 



 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ ปรับปรุงรายวิชา 

    2.1 เพ่ือใหนักศึกษามีความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาหลักการบัญชีชั้นตนสําหรับนักบัญชี 

    2.2 เพ่ือใหนักศึกษามีความสามารถในการจัดทําบัญชีตามเนื้อหาวิชาหลักการบัญชีชั้นตนสําหรับ

นักบัญชี 

    2.3 เพ่ือใหนักศึกษามีทัศนคติท่ีดีตอการจัดทําและนําเสนอขอมูลอยางครบถวน 

 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา   

 ความหมาย วัตถุประสงค ประวัติ แนวความคิด มาตรฐานการบัญชี หลักการของการจัดทํา

บัญชี การนําเสนองบการเงินท่ีสมบูรณตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ผูมีหนาท่ีจัดทําบัญชีและผูทํา

บัญชี การวิเคราะหรายการคา การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี การจัดทํางบทลอง กระดาษทําการ 

การปรับปรุงรายการบัญชี ระบบใบสําคัญระบบเงินสดยอย การจัดทํางบการเงินของธุรกิจซ้ือขาย

สินคาและกิจการใหบริการ โดยครอบคลุมดานภาษีอากรท่ีเก่ียวของกับรายการบัญชีและจริยธรรม

ของผูทําบัญชี 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัต/ิงาน 

ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

บรรยาย 60 ชั่วโมง 

ตอภาคการศึกษา 

สอนเสริมตามความ

ตองการของนักศึกษา

เฉพาะราย ตอภาค

การศึกษา 

ไมมีการฝกปฏิบัติ

ภาคสนาม 

การศึกษาดวยตนเอง     

5  ชั่วโมง ตอสัปดาห 

3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปน

รายบุคคล 

          อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคลหรือรายกลุมตามความตองการอยางนอย 1 

ชั่วโมงตอสัปดาห 

 

 

 

 

 

 

 



หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรยีนรูของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1. คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา 

          พัฒนาผูเรียนใหมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีจรรยาบรรณวิชาชีพ เคารพในสิทธิของขอมูลสวน

บุคคล การไมเปดเผยขอมูล และไมละเมิดลิขสิทธิ์ทางปญญา มีความซ่ือสัตย โดยมีคุณธรรมจริยธรรม

ตามคุณสมบัติของหลักสูตร ดังนี้ 

          1.1.1 ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตยสุจริต 

          1.1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

          1.1.3 มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถแกไขขอขัดแยง

และลําดับความสําคัญ 

          1.1.4 เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ

ความเปนมนุษย 

          1.1.5 เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 

1.2. วิธีการสอน 

1.2.1 ทําขอตกลงกับนักศึกษาเก่ียวกับการปฏิบัติตนในระหวางท่ีเรียน  ไดแก  การเตรียม

ตัวกอนเขาเรียน  การเขาเรียน การปฏิบัติตนในหองเรียน การทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายเปนกลุม และการกระทําท่ีเปนประโยชนตอผลการเรียนของนักศึกษาใน

ชั้นเรียน 

1.2.2 บรรยายพรอมยกตัวอยางเหตุการณท่ีเกิดข้ึนจริงในวิชาชีพบัญชีท่ีเก่ียวของกับ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

1.2.3 กําหนดใหนักศึกษาจัดทําโครงงานสะทอนความคิดเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 

1.3. วิธีการประเมินผล 

1.3.1 สังเกตพฤติกรรมการเขาเรียน  และการสงงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

1.3.2 สังเกตการณการมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรู 

1.3.3 ประเมินผลความสมบูรณของโครงงานสะทอนความคิด 

2. ความรู 

    2.1. ความรูท่ีตองไดรับ 

มีความรูและความเขาใจใน แนวคิด  ทฤษฎี  หลักการ  และวิธีการทางการบัญชี และองค

ความรูทางดานอ่ืนท่ีสัมพันธกับองคความรูดานการบัญชี โดยสามารถบูรณาการและนํามาประยุกตใช

ไดอยางเหมาะสม 

 

 

 



     2.2. วิธีการสอน 

          2.2.1 การบรรยายพรอมยกตัวอยาง 

          2.2.2 การฝกหัดแกไขโจทยปญหา 

          2.2.3 ถามตอบในหองเรียนเพ่ือทดสอบความเขาใจ 

          2.2.4 จัดทําแบบฝกหัดในแตละบทเรียน 

2.3. วิธีการประเมินผล 

2.3.1 การตั้งคําถามในชั้นเรียนและตอบ 

2.3.2 การมอบหมายโจทยปญหาทายคาบและใหทําสงตามกําหนดเวลา 

2.3.3 วิเคราะหกรณีศึกษา 

2.3.4 การสอบ ตลอดภาคการศึกษา 

3. ทักษะทางปญญา  

    3.1. ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 

          3.1.1   ความสามารถในการวิเคราะหและระบุปญหาดวยตนเอง สามารถใชดุลยพินิจ

แกปญหาในสถานการณตางๆ ไดอยางสรางสรรค  

           3.1.2 ความสามารถในการคํานวณ และรายงานผลไดอยางถูกตองครบถวน 

    3.2. วิธีการสอน 

3.2.1 ใชการบรรยายสรุปประเด็นสาระสําคัญของแนวคิดทางการบัญชี 

3.2.2 มอบหมายวิเคราะหกรณีศึกษา/แบบฝกหัด ท่ีไดรับมอบหมาย และนําเสนอผล

การศึกษา 

3.2.3 อภิปรายกลุม  

   3.3. วิธีการประเมินผล 

3.3.1 ประเมินความถูกตอง สมบูรณของงานท่ีมอบหมาย 

3.3.2 การสอบ ตลอดภาคการศึกษา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

      4.1. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 

         4.1.1   พัฒนาการทํางานรวมกันในกลุมผูเรียนและมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 

         4.1.2   พัฒนาความเปนผูนําและผูตามในการทํางานเปนทีม 

         4.1.3   เสริมสรางความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมายและทันเวลา 

         4.1.4   เสริมสรางความมีวินัยและเคารพสิทธิผูอ่ืนรวมถึงมารยาทในหองเรียน 

      4.2. วิธีการสอน 

4.2.1 มอบหมายงานใหทําเปนกลุม กําหนดใหนักศึกษาอภิปรายและศึกษาคนควาตัวอยาง  

         โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  

 



      4.3. วิธีการประเมินผล 

4.3.1 ประเมินความถูกตอง  สมบูรณ ของงานท่ีมอบหมาย 

4.3.2 ประเมินผลการรวมทํางานเปนทีม โดยเพ่ือนในกลุม 

5.  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

      5.1. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

          5.1.1   เนื้อหาในรายวิชาเนนการคํานวณและการวิเคราะหเชิงปริมาณเปนหลัก     

          5.1.2   การคนควาความรูเนื้อหาสาระโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ (Internet) 

          5.1.3   การทํางานโดยเนนความรวมมือของกลุมผูเรียนเปนสําคัญ 

      5.2. วิธีการสอน 

5.2.1 มอบหมายโครงงาน / กรณีศึกษา ท่ีตองใชการวิเคราะหเชิงปริมาณ 

5.2.2 มอบหมายโครงงาน / กรณีศึกษา ท่ีตองใชทักษะการคนควาโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

      5.3. วิธีการประเมินผล 

5.3.1 ความถูกตองของโครงงาน / กรณีศึกษา ท่ีตองใชการวิเคราะหเชิงปริมาณ  ท่ีไดรับ

มอบหมาย 

5.3.2 ผลลัพธจากการมอบหมายโครงงาน / กรณีศึกษา ท่ีตองใชทักษะการคนควาโดยใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.3.3 การมีสวนรวมของเพ่ือนนักศึกษาในชั้นเรียน 

 

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
 

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน

การสอน/ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 

1 - แนะนํารายวิชา 

- จัดสรรงาน/โครงงาน 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การถามตอบ 

-PowerPoint และ

หนังสือ 

 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

 

 

 

 



สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน

การสอน/ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 

2 - ความหมาย วัต ถุประสงค  ประวัติ 

แน ว คว าม คิด  ม าต ร ฐ านการบัญชี 

หลักการของการจัดทําบัญชี การนําเสนอ

งบการเงินท่ีสมบูรณตามหลักการบัญชีท่ี

รับรองท่ัวไป 

-ความรู ท่ัวไปเก่ียวกับการบัญชี  วงจร

บัญชี  และการบันทึกขอมูลทางการบัญชี

และหลักการบันทึกบัญชี 

4 - การบรรยายไทย 

- วีดีทัศน 

- คนควาศัพท

ภาษาอังกฤษบัญชี 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

3 การวิเคราะหรายการคาและการบันทึก

รายการคาท่ีเกิดข้ึนในระหวางงวด สมุด

รายวันท่ัวไป 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

4 รายการแยกประเภท  การหายอด

คงเหลือดวยดินสอดํา(Pencil Footing) 

การหายอดยกไปยกมา  งบทดลอง 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

5 รายการปรับปรุง การแกไขขอผิดพลาด 

และปดบัญชีในวันสิ้นงวด 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

- ทดสอบยอยครั้ง

ท่ี 1 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 



สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน

การสอน/ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 

6 กระดาษทําการเพ่ือจัดทํางบการเงิน  การ

จัดทํางบการเงินสําหรับธุรกิจใหบริการ 

)ครั้งท่ี 1(  

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

7 กระดาษทําการเพ่ือจัดทํางบการเงิน  การ

จัดทํางบการเงินสําหรับธุรกิจใหบริการ 

(ครั้งท่ี 2) 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

8 สอบกลางภาค    

9 วิธีการบันทึกบัญชีสินคาคงเหลือและ

ภาษีมูลคาเพ่ิม 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

10 0การจัดทํางบการเงินสําหรับธุรกิจซ้ือมา

ขายไปและภาษีมูลคาเพ่ิม 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

 

 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 



สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน

การสอน/ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 

11 1การบันทึกบัญชีในสมุดรายวันเฉพาะและ

การผานรายการไปยังบัญชีแยกประเภท

(ครั้งท่ี 1) 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

12 2การบันทึกบัญชีในสมุดรายวันเฉพาะและ

การผานรายการไปยังบัญชีแยกประเภท

(ครั้งท่ี 2) 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

13 ระบบเงินสดยอย 4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

- ทดสอบยอยครั้ง

ท่ี 2 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

14 ระบบใบสําคัญ และทะเบียนจายเช็ค 

 

 

 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 



สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน

การสอน/ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 

15 การบัญชีสําหรับกิจการอุตสาหกรรม 4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

16 จริยธรรมผูทําบัญชีและนําเสนอโครงงาน

สะทอนความคิด 

4 

 

 

- การบรรยายไทย 

- การฝกแกไข

ปญหาโดยใช

แบบฝกหัด

ภาษาไทย 

- PowerPoint 

และหนังสือ 

อาจารย ดร.

อริสรา 

ธานีรณานนท 

17 สอบปลายภาค    

 รวม 60   

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

กิจกรรม

ท่ี 

ผลการ

เรียนรู 

วิธีการประเมิน สัปดาหท่ี

ประเมิน 

สัดสวนของการ

ประเมินผล 

 

2,3,5 ทดสอบยอย สอบกลางภาค สอบปลายภาค 

5 

8 

13 

17 

80% 

 
1,2,3,4,5 

ประเมินความถูกตอง ความสมบูรณของ

โครงงานสะทอนความคิด 

15 5% 

 

1,2,3,4,5 

การเขาชั้นเรียน การมีสวนรวม อภิปราย เสนอ

ความคิดเห็นในชั้นเรียน การสังเกตพฤติกรรม

ระหวางเรียนตามขอตกลง  

การสงงานตามท่ีมอบหมาย ความสมบูรณของ

งานท่ีมอบหมาย 

ตลอดภาค

การศึกษา 

 

15% 



หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและตําราหลัก 

          อรุ ณี   อย า งธ ารา  และคณะ .   ( 2557 ) .   การบัญชี การ เ งิน .   พิมพ ครั้ ง ท่ี  21 .

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

- ตําราบัญชีชั้นตน  บัญชีการเงิน ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

- มาตรฐานการบัญชีไทย 

- มาตรฐานการบัญชีระหวางประเทศ 

           - วารสารการบัญชี 

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา  

www.fap.or.th  

          www.sec.or.th  

          www.set.or.th 

          www.rd.go.th  

 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

           การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท่ีจัดทําโดยนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิด

และความเห็นจากนักศึกษาไดดังนี้ 

- การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

- การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 

- แบบประเมินผูสอน  และแบบประเมินรายวิชา 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

          ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดมีกลยุทธดังนี้ 

- แบบประเมินผูสอน   

- ผลการสอบ 

- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู  

3. การปรับปรุงการสอน 

          หลังจากผลการประเมนการสอนในขอ 2 ข่ึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมใน

การระดมสมอง และหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน เชน การวิจัยในชั้นเรียน 

 

http://www.fap.or.th/
http://www.sec.or.th/
http://www.set.or.th/
http://www.rd.go.th/


4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

          ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชามีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอตามท่ีคาดหวังจาก

การเรียนรูในวิชาไดจากการสอบถามนักศึกษา การตรวจผลงานของนักศึกษา มีการตั้งคณะกรรมการ

ในสาขาวิชาตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษาโดยตรวจสอบขอสอบ รายงาน วิธีการ

ใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

         จากผลการประเมินและการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลของรายวิชา ไดมีการวางแผนการ

ปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชาเพ่ือใหเกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 

- ปรับปรุงรายวิชาทุก  3ป หรือตามขอเสนอแนะผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตาม  

ขอ 4 

- สลับสับเปลี่ยนอาจารยผูสอน เพ่ือใหนักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูนี้กับ

ปญหาท่ีมาจากงานวิจัยของอาจารยหรืออุตสาหกรรมตางๆ  

 


	การบันทึกบัญชีในสมุดรายวันเฉพาะและการผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท(ครั้งที่ 2)
	การจัดทำงบการเงินสำหรับธุรกิจซื้อมาขายไปและภาษีมูลค่าเพิ่ม
	การบันทึกบัญชีในสมุดรายวันเฉพาะและการผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท(ครั้งที่ 1)

